SECRETARIA GENERAL

C/ Bravo Murillo, n.° 38. Madrid 28015
secgral@adm.uned.es

D.? REBECA DE JUAN DIiAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que en la reunién del Consejo de Gobierno, celebrada el dia
nueve de marzo de dos mil veintiuno, fue adoptado, entre otros, el siguiente
acuerdo:

17. Asuntos de tramite y adopciéon de acuerdos, si procede.

17.02. El Consejo de Gobierno aprueba la modificacién del acuerdo de Consejo
de Gobierno 03.01. de 15 de diciembre de 2020, segun anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente
certificacién haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacién del
Acta y sin perjuicio de su ulterior aprobacién en Madrid, a diez de marzo de dos
mil veintiuno.
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SECRETARIA GENERAL

C/ Bravo Murillo, n.° 38. Madrid 28015
secgral@adm.uned.es

Modificaciéon del Acuerdo de Consejo de Gobierno 03.01 de 15 de
septiembre de 2020.

El Consejo de Gobierno en su reunion extraordinaria de 15 de septiembre de
2020 aprobd el convenio entre la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
y el Instituto Nacional de Administracién Publica para la realizacién del proceso
selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promocion
interna, en el cuerpo superior de Administradores Civiles del Estado. Debido a
un error documental se aprob6é un documento relativo a la Oferta de Empleo
Publico del afio 2019, cuando debia de haberse aprobado el de la Oferta de
Empleo Publico del afio 2018.

A efectos de subsanar este error en el acuerdo adoptado, asi como en el
documento anexo al mismo, el Consejo de Gobierno acuerda:

El acuerdo del Consejo de Gobierno 03.01 del Consejo de Gobierno
extraordinario de 15 de septiembre de 2020, donde dice:

“El Consejo de Gobierno aprueba el convenio entre la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia y el Instituto Nacional de Administracién Publica para la
realizacidon del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso
libre y promocién interna, en el cuerpo superior de Administradores Civiles del
Estado derivado de la Oferta de Empleo Publico del afio 2019, segun anexo.”

Debe decir:

“El Consejo de Gobierno aprueba el convenio entre la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia y el Instituto Nacional de Administracién Publica para la
realizacion de los procesos selectivos encomendados a la comision Permanente
de seleccién derivados de la Oferta de Empleo Publico del afno 2018, segun
anexo.”

Sustituir el documento de la Oferta de Empleo Publico del afio 2019 por el
documento de la Oferta de Empleo Publico del afio 2018.

#SOMO0S2030
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Secretaria General

D.2 REBECA DE JUAN DIiAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que enlareunion extraordinaria del Consejo de Gobierno, celebrada el
dia quince de septiembre de dos mil veinte fue adoptado, entre otros, el siguiente
acuerdo:

03. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de
Centros Asociados

03.01. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio entre la Universidad Nacional de
Educacidon a Distancia y el Instituto Nacional de Administracién Publica para la
realizacion del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y
promocion interna, en el cuerpo superior de Administradores Civiles del Estado derivado
de la Oferta de Empleo Publico del afio 2019, segln anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacién del Acta y sin perjuicio
de su ulterior aprobacion en Madrid, a dieciséis de septiembre de dos mil veinte.
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA Y EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
PARA LA REALIZACION DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL
SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCION INTERNA, EN EL
CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES CIVILES DEL ESTADO
DERIVADO DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2019
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA Y EL INSTITUTO
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA REALIZACION DEL PROCESO SELECTIVO PARA
INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCION INTERNA, EN EL CUERPO
SUPERIOR DE ADMINISTRADORES CIVILES DEL ESTADO DERIVADO DE LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DEL ANO 2019.

De una parte, Don Ricardo Mairal Usdn, Rector de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(en adelante, UNED), que interviene en nombre y representacién de dicha Universidad en su calidad
de maxima autoridad académica y representante legal de la misma (articulos 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; articulo 99 de sus Estatutos aprobados por Real
Decreto 1239/2011, de 8 de septiembre de 2011 (BOE de 22 de septiembre); y Real Decreto
1438/2018, de 7 de diciembre (BOE 8 de diciembre), relativo a su nombramiento.

De otra parte, Don Mariano Fernandez Enguita, Director del Instituto Nacional de Administracion
Publica (en adelante, INAP), nombrado por el Real Decreto 284/2020, de 4 de febrero («Boletin
Oficial del Estado» num. 31, de 5 de febrero), facultado para este acto por el articulo 48.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y de acuerdo con lo establecido en
el articulo 6.2.f) del Estatuto del INAP, aprobado por el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril.

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica y competencia para suscribir el presente
Convenio y a tal efecto

EXPONEN

I. EI INAP, de acuerdo con el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril, por el que se regula su Estatuto, es
un organismo auténomo de los previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, adscrito al Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica, a través de la Secretaria
de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica, segin dispone el Real Decreto 307/2020, de 11 de
febrero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Politica Territorial y
Funcién Publica («Boletin Oficial del Estado» num. 37, de 12 de febrero). El INAP tiene personalidad
juridica publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de gestion,
rigiéndose por lo establecido en la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria y en las demas disposiciones aplicables a los organismos
auténomos vinculados a la Administracion General del Estado.

De conformidad con el articulo 2 del Estatuto del INAP, aprobado por el Real Decreto 464/20011, de
1 de abril, entre sus fines esenciales, sin perjuicio de las competencias especificas que se reconozcan
sobre estas materias a otros centros, institutos o escuelas de la Administracion General del Estado,
se encuentra la de desarrollar y ejecutar las politicas de seleccién y de formacion de los empleados
publicos en el ambito de sus competencias, asi como mantener relaciones de cooperacién y
colaboracidn con otras Administraciones y centros de formacién de empleados publicos, nacionales e
internacionales. Y de conformidad con el articulo 3 del citado Real Decreto, el INAP tiene
encomendada, entre sus funciones, la seleccidon de los funcionarios de los Cuerpos adscritos al
Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica.

[I. La UNED es una Universidad Publica de ambito estatal creada por Decreto 2310/1972, de 18 de
agosto. Tal como consta en el articulo 1 de sus Estatutos, es una Institucion de Derecho publico
dotada de personalidad juridica propia y plena autonomia en el desarrollo de sus funciones, sin mas
limites que los establecidos por la Ley. Se rige por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
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Universidades, y por sus Estatutos, aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre de
2011.

De conformidad con el articulo 4 de sus Estatutos, entre las funciones de la UNED se encuentra la de
facilitar el acceso a la ensefianza universitaria y la continuidad de sus estudios a todas las personas
capacitadas para seguir estudios superiores, la preparacion para el ejercicio de actividades
profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos y para la creacion
artistica; y el establecer y desarrollar programas de educacién permanente, promocion cultural,
perfeccionamiento y actualizacion profesional.

. El Protocolo General de Actuacidn entre el Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica y la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia se suscribe con fecha 2 de julio de 2020 con el objeto
de establecer un espacio de colaboracién entre ambas instituciones en lo que se refiere al desarrollo
de proyectos y actividades de ensefianza y seleccion, que surjan a su amparo.

En el marco de este Protocolo General y segun lo establecido en su Clausula Primera, la naturaleza de
las actividades de colaboracidn y las circunstancias concurrentes requieren la elaboracién de un
Convenio entre la UNED y el INAP, que ambas partes desean suscribir.

Por todo lo expuesto, las partes suscriben el presente Convenio con sujecidn a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio.

Es objeto de este Convenio la colaboracién y cooperacion entre la UNED y el INAP en orden a la
celebracidn de las pruebas selectivas convocadas por Resolucién de 28 de febrero de 2020, de la
Secretaria General de Funcidn Publica, mediante la cooperacion, asesoramiento y utilizacion de sus
Centros Asociados en la realizacion del ejercicio escrito y de las lecturas en sesion publica, asi como
de sus medios personales y sistemas, tales como la valija virtual, controles para la identificacién y el
acceso de los opositores, el escaneo e impresion de los ejercicios, la utilizacién de la nube para
almacenamiento, o el desarrollo de estudios y aplicaciones relacionadas con la gestiéon de estos
procesos selectivos.

Estas actividades de colaboracién estardn sujetas a la disponibilidad presupuestaria y asignacion de
fondos especificos en ambas instituciones y/o a la obtencion de financiacién que posibilite su
efectiva realizacion. La modificacidn, en su caso, de las cantidades habra de ser acordada mediante
adenda suscrita entre las partes, de acuerdo con lo dispuesto en la cladusula novena del presente
convenio.

SEGUNDA.- Ambito de aplicacion.

El presente Convenio afecta al proceso selectivo convocado mediante Resolucion de 28 de febrero de
2020, de la Secretaria General de Funcién Publica, para ingreso, por el sistema general de acceso
libre y promocidn interna, en el Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

El proceso selectivo esta compuesto por cuatro especialidades o materias especificas, debiendo los
aspirantes optar por uno de los grupos de materias propuestos. La fase de oposicidon constara de
cuatro ejercicios que, en sintesis, son los siguientes:

- Primer ejercicio:
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En el caso de ingreso libre, consiste en el desarrollo por escrito de dos temas: el primero, a elegir
entre dos propuestos por el tribunal, comunes para todos los aspirantes; el segundo, a escoger entre
dos, de la materia especifica elegida por el aspirante. Para la realizacion del ejercicio los aspirantes
dispondran de un tiempo total de cuatro horas.

En el turno de promocidn interna consistira en el desarrollo por escrito de un tema general, escogido
de entre dos. La duracidn total del ejercicio sera de tres horas.

Posteriormente, el ejercicio debera ser leido por el opositor en sesidén publica ante el tribunal.

- Segundo ejercicio: constara de dos pruebas de idiomas, la primera obligatoria y eliminatoria
(inglés o francés) y la segunda, voluntaria (inglés, francés o aleman). Constan de las siguientes partes:

a) Traduccién directa, por escrito, en castellano, de un documento en el idioma elegido, sin
diccionario. Los aspirantes dispondran de una hora.

b) Elaboracién de un resumen en la lengua elegida de un texto que les sera leido a los opositores en
la misma lengua. Para su realizacién los aspirantes dispondran de media hora.

Posteriormente, el ejercicio deberd ser leido por el opositor en sesion publica ante el tribunal, que
dispondra de un periodo maximo de quince minutos para dialogar con el aspirante.

- Tercer ejercicio: consistirda en exponer oralmente, en sesién publica ante el tribunal, tres
(promocidn interna) y cuatro temas (ingreso libre) del programa entre varios extraidos al azar. El
tiempo maximo de duracién serd de cuarenta y cinco minutos en promocion interna y una hora en
ingreso libre.

Los aspirantes dispondran de veinte minutos para la preparacion de este ejercicio, sin que puedan
consultar ninguna clase de texto o de apuntes.

Finalizada la intervencién, el tribunal podra dialogar con el opositor durante un periodo maximo de
quince minutos.

- Cuarto ejercicio: consistira para cada grupo de materias especificas en el andlisis de un
supuesto o preparacion de un informe en formato electrénico. Los aspirantes Unicamente podran
utilizar los materiales en soporte papel y/o electrénico proporcionados por el tribunal para cada
materia especifica. La duracion total del ejercicio sera de cuatro horas.

Posteriormente, sera leido en sesion publica ante el tribunal, cuyos miembros podran dialogar con el
aspirante durante un tiempo maximo de 15 minutos.

TERCERA.- Obligaciones de la UNED.

Corresponde a la UNED, para la consecucién de los objetivos anteriormente enunciados, asumir la
obligacidn de poner a disposicion del INAP las instalaciones y todos los servicios necesarios para la
celebracidn de las pruebas selectivas referidas, en los términos en los que se especifique para cada
una de ellas, asi como el cumplimiento de las medidas generales de seguridad, prevencién e higiene
y de control de aforo y organizacién de las instalaciones abiertas al publico derivadas de la normativa
aprobada para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19.

CUARTA.- Obligaciones del INAP.

Corresponde al INAP, para cada uno de los ejercicios a celebrar:
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a) Acordar con la UNED, con suficiente antelacién, los medios precisados para la realizacion de
las pruebas selectivas.

b) Acordar con la UNED, con suficiente antelacién, las sedes y aulas necesarias para la
celebracidn de las pruebas selectivas, asi como las fechas en que van a ser utilizadas.

c) Abonar a la UNED el precio pactado mediante transferencia a la cuenta corriente que se
comunique al efecto, por las pruebas realizadas y nimero de plazas solicitadas y reservadas,
en los plazos que se determinen y previa presentacion de las correspondientes facturas.

d) Velar por el buen uso de las instalaciones cedidas y responder de los dafios que se puedan
ocasionar por la celebracion de las pruebas selectivas en las mismas.

QUINTA.- Confidencialidad y seguridad.

Ambas partes se comprometen a garantizar la seguridad y confidencialidad del proceso selectivo, en
todas sus fases, y de los sistemas y aplicaciones utilizados en su desarrollo, asi como a no divulgar
ninguna informacion que pudiera menoscabar los principios de igualdad, mérito y capacidad en el
acceso al empleo publico o de seguridad de los sistemas.

A tal efecto, se debera garantizar que el personal colaborador de ambas partes se comprometa, de
forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad
correspondientes, de las que se debera informar convenientemente. La documentacidn acreditativa
del cumplimiento de esta obligacién podra ser puesta a disposicién de cualquiera de las partes en
cualquier momento.

SEXTA.- Condiciones para la celebracion de los ejercicios.

Las condiciones de la celebracién de los ejercicios se estableceran entre la UNED y el Organo de
Seleccion, previa aprobacion por parte del INAP del presupuesto correspondiente a la prueba.

La determinacidn de las fechas y sedes dependera del nimero de opositores convocados en cada
uno de los ejercicios, asi como de las condiciones sanitarias vigentes en cada momento que podran
determinar la realizacion de exdmenes adicionales.

El Tribunal comunicara con antelacién suficiente las fechas, sedes y aulas concretas de celebracién de
los ejercicios, asi como el nimero de aspirantes convocados en cada una de ellas.

Las modificaciones que no estén previstas en el presente Convenio habran de ser acordadas
mediante adenda suscrita entre las partes.

SEPTIMA.- Evaluacidn econémica.

El importe total del Convenio en ningln caso podra exceder de QUINIENTOS SETENTA MIL EUROS
(570.000,00 €), sin perjuicio de lo establecido en la cldusula Novena de este Convenio.

La gestidn econdmica se realizara de acuerdo con las tarifas y condiciones que seran aprobadas por
la UNED.

A esta cantidad no se le aplicara el IVA, por no estar la actuacién dentro de las contenidas en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo
por no generar distorsidn en la competencia.
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Los compromisos econémicos contraidos por el INAP en el marco de este convenio se haran efectivos
mediante transferencia a la cuenta corriente que la UNED comunique al efecto, en la factura.

Los gastos derivados de esta autorizacion se financiaran con cargo al crédito de la aplicacion
22.101.9210.226.07 del vigente Presupuesto de Gastos del INAP.

El desglose presupuestario previsto por anualidades es el siguiente:

EJERCICIO Cuantias maximas
2020 114.000,00 euros
2021 456.000,00 euros
TOTAL 570.000,00 euros

OCTAVA.- Comision de Seguimiento.

Se crea una Comisidn de Seguimiento que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.f) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es el instrumento paritario
acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia y control del convenio y de los compromisos
adquiridos por los firmantes, y ejercera sus funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos
51.2.c) y 52.3 de la citada ley.

La Comisidon de Seguimiento velara por el cumplimiento de los acuerdos adoptados, revisara su
programacion, controlara la ejecucién del convenio asi como de los compromisos adquiridos por los
firmantes, y resolvera, en su caso, las cuestiones de interpretacion y posibles discrepancias que
pudieran presentarse en la ejecucidn y desarrollo de este convenio. Las decisiones de la Comisién de
Seguimiento se adoptaran por unanimidad, de acuerdo con lo dispuesto en la cldusula decimoctava
del presente convenio.

Ademas, la Comisidn de Seguimiento decidird por unanimidad las consecuencias aplicables en caso
de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes del
convenio y, en su caso, la posible indemnizacion por el incumplimiento, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Las reuniones de la Comision de Seguimiento
podran celebrarse por medios electrdnicos.

La Comision de Seguimiento estard integrada por dos representantes de la UNED y dos
representantes del INAP, y se reunird al menos una vez por afio y siempre que cualquiera de las
partes lo estime oportuno.

Las funciones de secretario seran desempefiadas por el vocal que se designe mediante mutuo
acuerdo del presidente y el vicepresidente de la comision de seguimiento.

La Comisién de Seguimiento se regulard en lo no previsto por el presente Convenio, por lo
establecido, para los érganos colegiados, en la Seccion 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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NOVENA.- Modificacion del Convenio.

Este convenio puede ser modificado por acuerdo unanime de las partes, que se formalizara mediante
adenda, conforme a los requisitos legalmente establecidos y previa autorizacion prevista en el
articulo 49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMA.- Proteccidn de datos y transparencia.

Las partes se comprometen a no difundir, sin autorizaciéon de la otra parte, informaciones a las que
hayan tenido acceso en el desarrollo de este convenio. Asimismo, las partes deberan extender esta
obligacidn a todas las personas que intervengan o colaboren en la realizacidn y el desarrollo de lo
establecido en este convenio.

En relacidn con el tratamiento de los datos de caracter personal, ambas entidades, en el desarrollo
de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las disposiciones de
obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) n.2 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, y la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, por la que se adapta el ordenamiento juridico espafiol a esa
norma.

Este convenio se somete a lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

UNDECIMA.- Informacién publica e imagen institucional.

Cada una de las partes destacara la colaboracién que mantiene con la otra en cuantos medios se
utilicen para la promocidn y difusién de sus actividades conjuntas, incluido el material impreso, con
la inclusion de los correspondientes logotipos.

A estos efectos, ambas partes se comprometen a respetar reciprocamente sus directrices de imagen
institucional.

DUODECIMA.- Vigencia y denuncia del Convenio.

Segun establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio se perfecciona por la
prestacion del consentimiento de las partes y resultara eficaz una vez inscrito en el Registro
Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, al que se
refiere la disposicion adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y publicado en el «Boletin
Oficial del Estado».

El convenio tendra una vigencia de 1 afio y podra prorrogarse por voluntad de las partes firmantes,
mediante acuerdo unanime, hasta un maximo de otro afio mads, que debera ser formalizado por
escrito, al menos tres meses antes de la expiracion del plazo convenido.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio comunicandolo a la otra por escrito
con un plazo de dos meses de antelacién a la fecha de terminacién de este. En todo caso, los
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proyectos iniciados en el momento de la terminacidn del Convenio, en caso de que no se prorrogue
su duracion, se mantendran hasta su finalizacion.

DECIMOTERCERA.- Extincion del convenio.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucién.

2. Son causas de resolucion del Convenio:
a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes, en cuyo caso la parte que lo solicite debera
comunicarlo con una antelaciéon minima de dos meses.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizaciéon
de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

3. El cumplimiento y la resoluciéon del convenio dard lugar a su liquidacion con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de conformidad con lo
previsto en el articulo 52.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

4. En caso de resolucion del Convenio, las partes quedan obligadas al cumplimiento de sus
respectivos compromisos hasta la fecha en que aquella se determine, no afectando a la finalizacién
de las actuaciones que en ese momento estuvieran en curso de ejecucion, segun lo establecido en el
articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Si, cuando
concurra cualquiera de las causas de resolucidon del convenio, existen actuaciones en curso de
ejecucion, las partes, a propuesta de la comisién de seguimiento del convenio, podrdn acordar la
continuacién y la finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo
un plazo improrrogable para su finalizacidn, transcurrido el cual debera realizarse su liquidacion en
los términos establecidos en el apartado anterior.

DECIMOCUARTA.- No exclusividad.

La firma del presente Convenio no obliga al INAP en exclusividad con la UNED, pudiendo por tanto
formalizar otros convenios o autorizaciones con distintas Instituciones para la celebracion de pruebas
selectivas si el desarrollo de las mismas lo hiciese necesario.
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DECIMOQUINTA.- Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y estd sometido a lo dispuesto en el capitulo VI del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Las
cuestiones litigiosas que pudieran surgir durante en la interpretacion y/o aplicacidn de este Convenio
seran dirimidas de buena fe entre las partes, atendiendo al espiritu de colaboracidon que las ha
animado a suscribirlo, en el marco de la comisién de seguimiento y se estara a lo dispuesto en la Ley
52/1997, de 27 de noviembre, de Asistencia Juridica del Estado e Instituciones Publicas. Si no se
llegara a un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran resueltas ante la jurisdiccién contencioso-
administrativa, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes firman
el presente Convenio en formato electrénico.

POR EL INSTITUTO NACIONAL DE POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ADMINISTRACION PUBLICA EDUCACION A DISTANCIA

Don Mariano Fernandez Enguita Don Ricardo Mairal Uson

Director del INAP Rector de la Universidad Nacional de

Educacion a Distancia
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA Y EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
PARA LA REALIZACION DE LOS PROCESOS SELECTIVOS ENCOMENDADOS
A LA COMISION PERMANENTE DE SELECCION DERIVADOS DE LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2018
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA Y
EL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA REALIZACION
DE LOS PROCESOS SELECTIVOS ENCOMENDADOS A LA COMISION PERMANENTE
DE SELECCION DERIVADOS DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2018

De una parte, Don Ricardo Mairal Usdn, Rector de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
(en adelante, UNED), que interviene en nombre y representacion de dicha Universidad en su calidad
de maxima autoridad académica y representante legal de la misma (articulos 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; articulo 99 de sus Estatutos aprobados por Real
Decreto 1239/2011, de 8 de septiembre de 2011 (BOE de 22 de septiembre); y Real Decreto
1438/2018, de 7 de diciembre (BOE 8 de diciembre), relativo a su nombramiento.

De otra parte, Don Mariano Fernandez Enguita, Director del Instituto Nacional de Administracion
Publica (en adelante, INAP), nombrado por el Real Decreto 284/2020, de 4 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» ndm. 31, de 5 de febrero), facultado para este acto por el articulo 48.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y de acuerdo con lo establecido en
el articulo 6.2.f) del Estatuto del INAP, aprobado por el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril.

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica y competencia para suscribir el presente
Convenio y a tal efecto

EXPONEN

I. EI INAP, de acuerdo con el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril, por el que se regula su Estatuto,
€s un organismo auténomo de los previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico
del Sector Publico, adscrito al Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica, a través de la
Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Piblica, segun dispone el Real Decreto 307/2020,
de 11 de febrero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Politica
Territorial y Funcién Publica («Boletin Oficial del Estado» nim. 37, de 12 de febrero). El INAP tiene
personalidad juridica publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de
gestion, rigiéndose por lo establecido en la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, en la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria y en las demas disposiciones aplicables a los organismos
auténomos vinculados a la Administracion General del Estado.

De conformidad con el articulo 2 del Estatuto del Instituto Nacional de Administracion Publica,
aprobado por el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril, entre sus fines esenciales, sin perjuicio de las
competencias especificas que se reconozcan sobre estas materias a otros centros, institutos o
escuelas de la Administracion General del Estado, se encuentra la de desarrollar y ejecutar las
politicas de seleccion y de formacion de los empleados publicos en el ambito de sus competencias, asi
como mantener relaciones de cooperacion y colaboracion con otras Administraciones y centros de
formacion de empleados publicos, nacionales e internacionales. Y de conformidad con el articulo 3 del
citado Real Decreto, el INAP tiene encomendada, entre sus funciones, la seleccion de los funcionarios
de los Cuerpos adscritos al Ministerio de Politica Territorial y Funcidn Publica.

II. La UNED es una Universidad Publica de ambito estatal creada por Decreto 2310/1972, de 18 de
agosto. Tal como consta en el articulo 1 de sus Estatutos, es una Institucion de Derecho publico
dotada de personalidad juridica propia y plena autonomia en el desarrollo de sus funciones, sin mas
limites que los establecidos por la Ley. Se rige por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y por sus Estatutos, aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre de
2011,

De conformidad con el articulo 4 de sus Estatutos, entre las funciones de la UNED se encuentra la de
facilitar el acceso a la ensefianza universitaria y la continuidad de sus estudios a todas las personas
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capacitadas para seguir estudios superiores, la preparacion para el ejercicio de actividades
profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos y para la creacion
artistica; y el establecer y desarrollar programas de educacién permanente, promocién cultural,
perfeccionamiento y actualizacion profesional.

II1. El Protocolo General de Actuacion entre el Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica y la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia se suscribe con fecha 2 de julio de 2020 con el objeto
de establecer un espacio de colaboracion entre ambas instituciones en lo que se refiere al desarrollo
de proyectos y actividades de ensefianza y seleccion, que surjan a su amparo.

En el marco de este Protocolo General y segun lo establecido en su Clausula Primera, la naturaleza de
las actividades de colaboracion y las circunstancias concurrentes requieren la elaboracién de un
Convenio entre la UNED vy el INAP, que ambas partes desean suscribir.

Por todo lo expuesto, las partes suscriben el presente Convenio con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio

Es objeto de este Convenio la colaboracién y cooperacién entre la UNED y el INAP en orden a la
celebracion de las pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 14 de junio de 2019, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica, mediante la cooperacion, asesoramiento y utilizacion de sus
Centros Asociados en la realizacion del ejercicio escrito y de las lecturas en sesion publica, asi como
de sus medios personales y sistemas, tales como la valija virtual, controles para la identificacion y el
acceso de los opositores, el escaneo e impresion de los ejercicios, la utilizacion de la nube para
almacenamiento, o el desarrollo de estudios y aplicaciones relacionadas con la gestién de estos
procesos selectivos.

Estas actividades de colaboracion estaran sujetas a la disponibilidad presupuestaria y asignacion de
fondos especificos en ambas instituciones y/o a la obtencion de financiacion que posibilite su efectiva
realizacion. La modificacion, en su caso, de las cantidades habra de ser acordada mediante adenda
suscrita entre las partes, de acuerdo con lo dispuesto en la cldusula novena del presente convenio.

SEGUNDA.- Ambito de aplicacion

El presente Convenio afecta a los procesos selectivos para el ingreso o el acceso a Cuerpos de la
Administracion General del Estado, cuya realizacion esta encomendada a la Comision Permanente de
Seleccidn, convocados mediante Resolucion de 14 de junio de 2019, de la Secretaria de Estado de
Funcidén Publica. En concreto, a los siguientes ejercicios:

- Tercer ejercicio del Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado,
ingreso libre: consistird en la resolucion por escrito de un supuesto practico, entre dos
propuestos por la Comisién Permanente de Seleccidn.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de un maximo de ciento cincuenta minutos.

Posteriormente, el ejercicio sera leido ante la Comision Permanente de Seleccién en sesion
publica, que podra realizar cuantas preguntas considere necesarias durante un periodo
maximo de veinte minutos.

-  Tercer ejercicio del Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de Ia
Administracion del Estado, ingreso libre: consistira en la resolucion, por escrito de un
supuesto practico entre dos propuestos. El tiempo para la realizacion del ejercicio sera de un
maximo de tres horas.
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Este ejercicio sera posteriormente leido ante la Comision Permanente de Seleccion en sesion
publica, la cual podra realizar cuantas preguntas considere necesarias durante un periodo
maximo de veinte minutos.

TERCERA.- Obligaciones de la UNED.

Corresponde a la UNED, para la consecucién de los objetivos anteriormente enunciados, asumir la
obligacion de poner a disposicion del INAP las instalaciones y todos los servicios necesarios para la
celebracion de las pruebas selectivas referidas, en los términos en los que se especifique para cada
una de ellas, asi como el cumplimiento de las medidas generales de seguridad, prevencion e higiene y
de control de aforo y organizacion de las instalaciones abiertas al publico derivadas de la normativa
aprobada para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

CUARTA.- Obligaciones del INAP.
Corresponde al INAP, para cada uno de los ejercicios a celebrar:

a) Acordar con la UNED, con suficiente antelacion, los medios precisados para la realizacion de
las pruebas selectivas.

b) Acordar con la UNED, con suficiente antelacion, las sedes y aulas necesarias para la
celebracion de las pruebas selectivas, asi como las fechas en que van a ser utilizadas.

c) Abonar a la UNED el precio pactado mediante transferencia a la cuenta corriente que se
comunique al efecto, por las pruebas realizadas y nimero de plazas solicitadas y reservadas,
en los plazos que se determinen y previa presentacion de las correspondientes facturas.

d) Velar por el buen uso de las instalaciones cedidas y responder de los dafios que se puedan
ocasionar por la celebracion de las pruebas selectivas en las mismas.

QUINTA.- Confidencialidad y seguridad.

Ambas partes se comprometen a garantizar la seguridad y confidencialidad del proceso selectivo, en
todas sus fases, y de los sistemas y aplicaciones utilizados en su desarrollo, asi como a no divulgar
ninguna informacion que pudiera menoscabar los principios de igualdad, mérito y capacidad en el
acceso al empleo puUblico o de seguridad de los sistemas.

A tal efecto, se debera garantizar que el personal colaborador de ambas partes se comprometa, de
forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad
correspondientes, de las que se deberd informar convenientemente. La documentacién acreditativa
del cumplimiento de esta obligacion podra ser puesta a disposicion de cualquiera de las partes en
cualquier momento.

SEXTA.- Condiciones para la celebracion de los ejercicios

Las condiciones de la celebracion de los ejercicios se estableceran entre la UNED y el Organo de
Seleccidn, previa aprobacion por parte del INAP del presupuesto correspondiente a la prueba.

La determinacion de las fechas y sedes dependera del nimero de opositores convocados en cada uno
de los ejercicios, asi como de las condiciones sanitarias vigentes en cada momento que podran
determinar la realizacion de examenes adicionales.

La Comision Permanente de Seleccion comunicara con antelacion suficiente las fechas, sedes y aulas
concretas de celebracion de los ejercicios, asi como el nimero de aspirantes convocados en cada una
de ellas.

Las modificaciones que no estén previstas en el presente Convenio habran de ser acordadas mediante
adenda suscrita entre las partes.
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SEPTIMA.- Evaluacion econdmica.

El importe total del Convenio en ningun caso podra exceder de CIENTO CUARENTA MIL EUROS
(140.000 €), sin perjuicio de lo establecido en la clausula Novena de este Convenio.

La gestion econdmica se realizara de acuerdo con las tarifas y condiciones que seran aprobadas por la
UNED. Los compromisos econdmicos contraidos por el INAP en el marco de este convenio se haran
efectivos mediante transferencia a la cuenta corriente que facilite la UNED.

A esta cantidad no se le aplicara el IVA, por no estar la actuacion dentro de las contenidas en el
articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo
por no generar distorsion en la competencia.

Los compromisos econdmicos contraidos por el INAP en el marco de este convenio se haran efectivos
mediante transferencia a la cuenta corriente que la UNED comunique al efecto, en la factura.

Los gastos derivados de esta autorizacion se financiaran con cargo al crédito de la aplicacion
22.101.9210.226.07 del vigente Presupuesto de Gastos del INAP.

El desglose presupuestario previsto por anualidades es el siguiente:

EJERCICIO Cuantias
maximas
2020 110.000 euros
2021 30.000 euros
TOTAL 140.000 euros

OCTAVA.- Comision de Seguimiento.

Se crea una Comisién de Seguimiento que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.f) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es el instrumento paritario
acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia y control del convenio y de los compromisos
adquiridos por los firmantes, y ejercera sus funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos
51.2.c) y 52.3 de la citada ley.

La Comision de Seguimiento velara por el cumplimiento de los acuerdos adoptados, revisara su
programacion, controlara la ejecuciéon del Convenio asi como de los compromisos adquiridos por los
firmantes, y resolvera, en su caso, las cuestiones de interpretacion y posibles discrepancias que
pudieran presentarse en la ejecucidn y desarrollo de este convenio. Las decisiones de la Comisién de
Seguimiento se adoptaran por unanimidad, de acuerdo con lo dispuesto en la clausula decimoctava
del presente convenio.

Ademas, la Comision de Seguimiento decidira por unanimidad las consecuencias aplicables en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes del convenio
Yy, en su caso, la posible indemnizacion por el incumplimiento, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Las reuniones de la Comisién de Seguimiento
podran celebrarse por medios electrénicos.

La Comision de Seguimiento estara integrada por dos representantes de la UNED y dos
representantes del INAP, y se reunird al menos una vez por afio y siempre que cualquiera de las
partes lo estime oportuno.
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Las funciones de secretario seran desempefiadas por el vocal que se designe mediante mutuo acuerdo
del presidente y el vicepresidente de la comisidn de seguimiento.

La Comisién de Seguimiento se regulara en lo no previsto por el presente Convenio, por lo
establecido, para los drganos colegiados, en la Seccidén 32 del Capitulo II del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

NOVENA.- Modificacion del Convenio.

Este convenio puede ser modificado por acuerdo unanime de las partes, que se formalizara mediante
adenda, conforme a los requisitos legalmente establecidos y previa autorizacion prevista en el articulo
50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMA.- Proteccion de datos y transparencia.

Las partes se comprometen a no difundir, sin autorizacion de la otra parte, informaciones a las que
hayan tenido acceso en el desarrollo de este convenio. Asimismo, las partes deberan extender esta
obligacion a todas las personas que intervengan o colaboren en la realizacion y el desarrollo de lo
establecido en este convenio.

En relacion con el tratamiento de los datos de caracter personal, ambas entidades, en el desarrollo de
sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las disposiciones de
obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) n.° 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, por la que se adapta el ordenamiento juridico espafiol a esa norma.

Este convenio se somete a lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

UNDECIMA.- Informacion publica e imagen institucional.

Cada una de las partes destacara la colaboracién que mantiene con la otra en cuantos medios se
utilicen para la promocién y difusion de sus actividades conjuntas, incluido el material impreso, con la
inclusion de los correspondientes logotipos.

A estos efectos, ambas partes se comprometen a respetar reciprocamente sus directrices de imagen
institucional.

DUODECIMA.- Vigencia y denuncia del Convenio.

Segun establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el Convenio se perfecciona por la
prestacion del consentimiento de las partes y resultard eficaz una vez inscrito en el Registro
Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacidn del sector publico estatal, al que se
refiere la disposicion adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y publicado en el «Boletin
Oficial del Estado».

El Convenio tendra una vigencia de 1 afio y podra prorrogarse por voluntad de las partes firmantes,
mediante acuerdo unanime, hasta un maximo de otro afio mas, que debera ser formalizado por
escrito, al menos tres meses antes de la expiracion del plazo convenido.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio comunicandolo a la otra por escrito con
un plazo de dos meses de antelacion a la fecha de terminacion de este.
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DECIMOTERCERA.- Extincion del convenio.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion del Convenio:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes, en cuyo caso la parte que lo solicite deberd
comunicarlo con una antelacion minima de dos meses.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigio notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera
resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion
de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

3. El cumplimiento y la resolucién del convenio dara lugar a su liquidacién con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes (de conformidad con lo previsto en el
articulo 52.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico).

4. Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién previstas en el convenio existen
actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, vigilancia y
control del convenio o, en su defecto, del responsable del mecanismo a que hace referencia la letra f)
del articulo 49, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en el apartado anterior,
segun lo establecido en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

DECIMOCUARTA.- No exclusividad.

La firma del presente Convenio no obliga al INAP en exclusividad con la UNED, pudiendo por tanto
formalizar otros convenios o autorizaciones con distintas Instituciones para la celebracion de pruebas
selectivas si el desarrollo de las mismas lo hiciese necesario.

DECIMOQUINTA.- Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y esta sometido a lo dispuesto en el capitulo VI del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Las cuestiones
litigiosas que pudieran surgir durante la interpretacion y/o aplicacion de este Convenio seran dirimidas
de buena fe entre las Partes, atendiendo al espiritu de colaboracidén que las ha animado a suscribirlo,
en el marco de la comision de seguimiento y se estara a lo dispuesto en la ley 52/1997 de Asistencia
Juridica del Estado e instituciones Publicas, y seran resueltas ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes firman
el presente Convenio en formato electronico.

POR EL INSTITUTO NACIONAL DE POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ADMINISTRACION PUBLICA EDUCACION A DISTANCIA

Don Mariano Fernandez Enguita Don Ricardo Mairal Uson

Director del INAP Rector de la Universidad Nacional de

Educacién a Distancia
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ASESORIA JURIDICA

Ref: 331-20/D-EC/NG

INFORME DE LEGALIDAD DEL BORRADOR DE CONVENIO ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED) PARA
LA REALIZACION DE LOS PROCESOS SELECTIVOS DERIVADOS DE LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2018

Por la Sra. Vicerrectora de Economia se solicita informe en relacidon con
la cuestion al encabezamiento indicada.

Aceptando el requerimiento formulado, tengo el honor de informar lo
siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con la consulta se acompafa una propuesta de Convenio entre el
Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP), Organismo Auténomo
adscrito al Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica, a través de la
Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica y la UNED para la
realizacién de los procesos selectivos derivados de la oferta de empleo publico
del afo 2018.

Dicho convenio tiene como objeto la colaboracidon y cooperacién entre
ambas instituciones en orden a la celebracién de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucién de 14 de junio de 2019, de la Secretaria de Estado
de Funcion Publica, mediante la cooperacion, asesoramiento y utilizacion de
sus Centros Asociados en la realizacién del ejercicio escrito y de las lecturas en
sesion publica, asi como de sus medios personales y sistemas, tales como la
valija virtual, controles para la identificacién y el acceso de los opositores, el
escaneo e impresion de los ejercicios, la utilizacibn de la nube para
almacenamiento, o el desarrollo de estudios y aplicaciones relacionadas con la
gestién de estos procesos selectivos (clausula primera).

Segun consta en el Exponendo III, con fecha 14 de junio de 2019 fue
suscrito un Protocolo General de Actuacion entre el Ministerio de Politica
Territorial y Funcidn Publica y la UNED, con el objeto de establecer una
colaboracién entre ambas instituciones en lo que se refiere al desarrollo de
proyectos y actividades de ensefianza y seleccidn, que surjan a su amparo.

Bravo Murillo, 38
28015, Madrid
Tel: 91 398 83 96
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ASESORIA JURIDICA

El Convenio sometido a consulta viene a desarrollar y concretar dicho
Protocolo General.

En cuanto al ambito de aplicacion del convenio, se circunscribe a los
procesos selectivos para el ingreso o el acceso a Cuerpos de la Administracion
General del Estado convocados mediante Resolucién de 14 de junio de 2019
de la Secretaria de Estado de la Funcion Publica, en el tercer ejercicio de la
oposicién (clausula segunda).

SEGUNDO.- La citada propuesta contiene tres Exponendos y 15 clausulas
gue regulan, junto al objeto y ambito de aplicacidon senalados, lo siguiente:
las obligaciones de la UNED: poner a disposicion del INAP las instalaciones y
servicios necesarios; cumplir las medidas generales de seguridad, prevencién
e higiene y de control de aforo, para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19 (clausula tercera); las obligaciones del INAP
destacando el abono a la UNED del precio pactado (clausula cuarta); la
confidencialidad y seguridad exigidas a ambas partes (cldusula quinta); las
condiciones para la celebracion de los ejercicios (cldusula sexta); la
evaluacion econdmica cuya aportacion no podra exceder de 140.000 euros,
sin perjuicio de las posibles modificaciones del Convenio, de acuerdo con las
tarifas y condiciones aprobadas por la UNED (clausula séptima); la creacién
de una Comisién de Seguimiento para el seguimiento, vigilancia y control del
convenio, que también podra decidir las consecuencias aplicables en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos y la posible
indemnizacion aplicable, cuyos acuerdos deberan ser adoptados por
unanimidad (cldusula octava); la posible modificacion del convenio (cldusula
novena); la proteccion de datos y transparencia (clausula décima); la
informacién publica e imagen institucional (clausula undécima); la vigencia
por un ano con posibilidad de prérroga mediante acuerdo unanime, hasta un
maximo de otro afio mas (clausula duodécima); las causas de extincion del
Convenio (clausula decimotercera); la no exclusividad del INAP con la UNED
(cladusula decimocuarta); el régimen juridico respecto a su naturaleza
administrativa y el sometimiento de las cuestiones litigiosas al orden
jurisdiccional Contencioso-Administrativo (cldusula decimoquinta) .

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- El establecimiento de relaciones con otras Entidades para la
promocion y desarrollo de sus fines institucionales, es una de las funciones
que comprende la autonomia de las Universidades, segun establece el art.
2.2.j) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (en
adelante, LOU), con sus modificaciones posteriores.
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ASESORIA JURIDICA

Asi se desprende igualmente de la disposicidon adicional segunda,
parrafo 2 de la LOU, que al referirse a la UNED, encomienda al Gobierno el
dictado de una regulacion especifica de esta Universidad, que habra de tener
en cuenta, en todo caso, su régimen de convenios con las Comunidades
Auténomas y “otras Entidades publicas y privadas”.

SEGUNDO.- En la UNED la competencia para la celebracion de convenios de
colaboracién con otras Entidades publicas o privadas corresponde al
Rectorado, debiendo ser autorizada la firma de los convenios por el Consejo de
Gobierno, pues asi lo establecen los articulos 83 y 99.1.p) de los Estatutos de
la UNED, aprobados por Real Decreto 1239/2011, de 8 de septiembre en
relacién con el art. 15 de la LOU.

Esta competencia no ha sido objeto de delegacidon en los Vicerrectores,
segun se desprende de la Resoluciéon Rectoral de 3 de marzo de 2020, por la
que se delegan competencias.

TERCERO.- Por otra parte, debe sefalarse que esta capacidad negocial o
contractual de las Universidades publicas se plasma no sélo en la posibilidad
de concertar contratos administrativos y contratos privados (civiles,
mercantiles o laborales); sino también en la de celebrar convenios de
colaboracién excluidos del ambito de aplicacién de la legislaciéon de contratos
de las Administraciones Publicas y sometidos a sus normas especiales.

En efecto, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014 (en adelante, LCSP) excluye de su ambito de
aplicacion los convenios de colaboracién con otras Administraciones Publicas y
con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado, siempre que su
objeto no esté comprendido en los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales (art. 6). Respecto de los que se sefiala que
se regiran por sus normas especiales aplicAndose, no obstante, los principios
de la LCSP supletoriamente para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse (art. 4).

CUARTO.- Los convenios de colaboraciéon resultan regulados por la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en
adelante, LRISP); que en sus art. 47 a 53 disciplinan el régimen aplicable a los
convenios cualesquiera que sean las Administraciones Publicas (estatal,
autondmicas o locales), entidades de derecho publico y Universidades publicas
que los celebren, entre si 0o con sujetos de Derecho privado.
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ASESORIA JURIDICA

El art. 47.1 define los convenios como "acuerdos con efectos juridicos
adoptados por las Administraciones publicas, los organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades
Publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comun”.
Anadiendo que "los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias
de los contratos. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo
previsto en la legislacion de contratos del sector publico”.

Por lo que respecta a los requisitos de validez y eficacia de los convenios
en general, vienen recogidos en los arts. 48 y siguientes de la Ley 40/2015;
recogiendo ademas el contenido minimo que deben incluir dichos convenios,
en su art. 49.

En cuanto a los tramites preceptivos para la suscripcidon de los convenios,
sera necesario que el convenio se acompane de una memoria justificativa,
donde se analice su necesidad y oportunidad, su impacto econdmico, el
caracter no contractual de la actividad en cuestion, asi como el cumplimiento
de lo previsto en la citada ley 40/2015 (art. 50.1).

QUINTO.- El presente convenio sometido a consulta se encuadra dentro de
las funciones generales que corresponden a la UNED entre las cuales se
encuentra la de facilitar el acceso a la enseflanza universitaria y la continuidad
de sus estudios a todas las personas capacitadas para seguir estudios
superiores, la preparacién para el ejercicio de actividades profesionales que
exijan la aplicacién de conocimientos y métodos cientificos y para la creacion
artistica; asi como establecer y desarrollar programas de educacion
permanente, promocion cultural, perfeccionamiento y actualizacién profesional
(art 1.2 de la LOU en relacion con 4 de los Estatutos de la UNED).

SEXTO.- Dicho lo anterior, cabe apuntar que el Convenio sometido a consulta
se asemeja y guarda identidad en su clausulado al ya suscrito entre el
Ministerio de Justicia y la Universidad para el disefio e implantacién de las
pruebas de acceso a la Abogacia y a la Procura on line -cuyo contenido se
referia a la celebracion de la primera prueba de evaluaciéon de la aptitud
profesional para el ejercicio de la profesion de la Abogacia correspondiente al
afno 2020, y para la que haya de celebrarse en el Ultimo cuatrimestre del afio,
e igualmente para la prueba de acceso a la Procura, que habra de tener lugar
en ese mismo periodo- que fue sometido a dictamen de la Abogacia del Estado
e informado favorablemente, mediante sendos dictamenes de fecha 25 y 31
de mayo de 2020.

SEPTIMO.- Una vez analizada la normativa de aplicacion, podemos
centrarnos en el proyecto de convenio sometido a consulta, debiendo
efectuarse las siguientes observaciones:

Primero.- Junto al texto del convenio no se acompafa la memoria justificativa
exigida por el art. 50.1 de la LRISP en la que se analice la necesidad y
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ASESORIA JURIDICA

oportunidad del mismo, su impacto econdmico, el caracter no contractual de la
actividad convenida, resaltando el interés comun perseguido por las dos partes
firmantes y en la ausencia de sinalagmaticidad ente las prestaciones
comprometidas por cada una de ellas para la consecucion de ese fin comun,
asi como el cumplimiento de lo previsto en esta Ley.

Por tanto, con el objeto de dar cumplimiento a dicha exigencia del art.
50.1 de la LRISP, se sugiere se aporte dicha memoria junto al texto del
Convenio.

Segundo.- La clausula cuarta y la séptima hacen referencia a las
condiciones econdémicas del Convenio, las cuales aparecen formuladas de un
modo abstracto o referidas a actos posteriores, como la aprobacién de tarifas
0 precios por el Consejo de Gobierno de la Universidad, que parecen sugerir
terminologia propia de contratos. Por ello, seria recomendable revisar la
redaccion de tales clausulas a fin de acomodarlas al contenido propio de los
Convenios.

Tercero.- Tal y como dispone el art. 49.e) de la LRISP, se recoge en la
clausula octava del Convenio que la Comisién de Seguimiento decidira las
consecuencias en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y en su caso, la posible indemnizacién
por incumplimiento.

No obstante, la cladusula decimotercera, apartado c) regula las causas de
extinciéon del convenio, incluyendo ente ellas “el incumplimiento de las
obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes”.

Debera indicarse, pues, en la mencionada clausula octava, “"salvo que el
incumplimiento ocasione la extincion del Convenio.”

Cuarto.- La vigencia del convenio prevista es de un afio, con posibilidad de
prorroga por voluntad de las partes mediante acuerdo unanime hasta un
maximo de otro afio mas (clausula duodécima).

No obstante, se recuerda, por si fuera de interés para las partes, la
posibilidad de convenir un periodo de vigencia mas amplio, toda vez que el
art.49.h) de la LRISP establece que los convenios deberan tener una duracion
determinada que no podra exceder de cuatro afios salvo que se prevea un
plazo superior, pudiendo en cualquier momento, antes de la finalizacién de
dicho plazo, acordar unanimemente su prorroga por un periodo de hasta
cuatro afios adicionales o su extincidn.
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ASESORIA JURIDICA

El resto de las clausulas del Convenio sometido a consulta se
consideran ajustadas a Derecho.

Tal es mi dictamen que gustosamente someto a cualquier otra opinion
mejor fundada en Derecho.

VO BO LA DIRECTORA Madrid, a 11 de septiembre de 2020
LA LETRADA
Fdo.: Elena Moreno Salamanca Fdo.- Natividad Garcia-Martin Javato

SRA. VICERRECTORA DE ECONOMIA
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