SECRETARIA GENERAL

C/ Bravo Murillo, n.° 38. Madrid 28015
secgral@adm.uned.es

D.? REBECA DE JUAN DIiAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que en la reunién del Consejo de Gobierno, celebrada el dia
seis de julio de dos mil veintiuno, fue adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

07. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado
de Personal Docente e Investigador.

07.02. EI Consejo de Gobierno aprueba la modificaciéon de la normativa sobre
contratacion temporal con caracter de urgencia por causas sobrevenidas de
necesidades docentes de los departamentos, segun anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacién del Acta y sin
perjuicio de su ulterior aprobacion en Madrid, a siete de julio de dos mil veintiuno.

#SOMO0S2030



VICERRECTORADO DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR

Propuesta de modificacion de la Normativa sobre contratacion temporal con caracter de
urgencia por causas sobrevenidas de necesidades docentes de los departamentos,
aprobada en Consejo de Gobierno de 5 de marzo de 2019, modificada mediante acuerdo
de Consejo de Gobierno de 10 de marzo de 2020

Informada favorablemente en Comisién de Ordenacion Académica de 21 de junio de 2021

Consejo de Gobierno de 6 de julio de 2021

En el punto 2, apartado a) se incluye el permiso no retribuido regulado en el articulo 154.4
de los Estatutos de la UNED y en la Normativa de Criterios de concesiéon de permisos no
retribuidos aprobada en Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2011, por lo que el

texto de dicho apartado pasa a ser el siguiente:

2.- AMBITO DE APLICACION

a. La presente normativa regula la cobertura temporal con caracter de urgencia por causas
sobrevenidas de las necesidades docentes de aquellos departamentos con déficit de
profesorado elevado que tengan profesores que se encuentren en alguna de las
circunstancias siguientes: incapacidad temporal de larga duracién, permiso por parto,
adopcién o acogimiento, excedencia por cuidado de familiares, comisidn de servicios en
otros organismos publicos no universitarios, servicios especiales, permiso no retribuido y

desempefiio del cargo de rector.
En el punto 4, apartado a) se incluye la duracién de los contratos de profesor asociado cuya

causa es la concesion del permiso no retribuido, por lo que el texto de dicho apartado pasa

a ser el siguiente:

#S¢2MO0OS2030
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4.- CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS

a. La duracién del contrato de profesor asociado para la atencién temporal de
necesidades docentes con caracter de urgencia por causas sobrevenidas sera:

- De 6 meses renovables cuando se trate de necesidades docentes derivadas de
personal docente en situacién de comisién de servicio en otro organismo publico,
servicios especiales, excedencia por cuidado de familiares, incapacidad temporal

de larga duracién y concesion de permiso no retribuido, en tanto se mantenga la
correspondiente situacion.

- De 6 meses sin posibilidad de renovacidn, cuando se trate de atencidon de
necesidades docentes derivadas de personal docente con permisos por parto,
adopcidén o acogimiento.

- De 6 meses renovables cuando se trate de atender necesidades docentes

derivadas de la exencién prevista en el articulo 99.3 de los Estatutos de la UNED.
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