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D.ª REBECA DE JUAN DÍAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA, 

 

 

C E R T I F I C A: Que en la reunión del Consejo de Gobierno, celebrada el día 
seis de julio de dos mil veintiuno, fue adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo: 

 

12. Estudio y aprobación, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado 
de Formación Permanente para el Desempeño Profesional y Desarrollo 
Social. 

 

12.16. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio de colaboración entre la 
Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED) y la Unión General de 
Trabajadores (UGT), según anexo. 

 

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificación 
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobación del Acta y sin 
perjuicio de su ulterior aprobación en Madrid, a siete de julio de dos mil veintiuno. 
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C O N V E NI O U N E D - U G T -S E R VI CI O S P Ú B LI C O S 

C O N V E NI O  E N T R E  L A  U NI V E R SI D A D  N A CI O N A L  D E  E D U C A CI Ó N  A 
DI S T A N CI A  ( U N E D ) Y U G T -S E R VI CI O S   P Ú B LI C O S,  P A R A  L A 
R E A LI Z A CI Ó N D E A C TI VI D A D E S D E F O R M A CI Ó N P E R M A N E N T E. 

D e  u n a  p art e  D.  Ri c ar d o  M air al  U s ó n,  r e ct or  m a g nífi c o  d e  l a  U ni v er si d a d 
N a ci o n al  d e  E d u c a ci ó n  a  Di st a n ci a,  e n  a d el a nt e  U N E D  y  d e  otr a D.  J uli o 
L a c u er d a C a st ell ó s e cr et ari o g e n er al d e U G T -S er vi ci o s P ú bli c o s. 

I N T E R VI E N E N 

El  pri m er o,  e n  n o m br e  y  r e pr e s e nt a ci ó n  d e  l a  U ni v er si d a d  N a ci o n al  d e 
E d u c a ci ó n a Di st a n ci a ( U N E D), d e c o nf or mi d a d a l o e st a bl e ci d o e n el artí c ul o 
9 9 d e s u s E st at ut o s, R. D. 1 2 3 9/ 2 0 1 1 d e 8 d e s e pti e m br e ( B O E n .º 2 2 8 d e 2 2 
d e s e pti e m br e), y d el R. D. 1 4 3 8/ 2 0 1 8 d e n o m br a mi e nt o, d e 7 d e di ci e m br e d e 
2 0 1 8 ( B O E d e 8 d e di ci e m br e). 

El  s e g u n d o, e n  n o m br e  y  r e pr e s e nt a ci ó n d e U G T -S er vi ci o s  P ú bl i c o s  c o m o  s e 
r e c o g e e n l a e s crit ur a d e a p o d er a mi e nt o ot or g a d a p or U G T-S er vi ci o s P ú bl i c o s 
i nt e gr a d a  e n  l a  U ni ó n  G e n er al  d e  Tr a b aj a d or e s  d e  E s p añ a  ( U G T),  a  f a v or  d e 
l o s mi e m br o s d e l a C o mi sió n Ej e c uti v a F e d er al n ú m er o s et e ci e nt o s c u ar e nt a y 
d o s e n M a dri d a tr e c e d e m a y o d e d o s mil v ei nti u n o. 

E X P O N E N 

P RI M E R O :  Q u e  l a  U ni v er si d a d  N a ci o n al  d e  E d u c a ció n  a  Di st a n ci a,  e s  u n a 
i n stit u ci ó n d e d er e c h o p ú bl i c o, d ot a d a d e p er s o n ali d a d y pl e n a a ut o n o mí a ( art. 
1º  d e  l o s  E st at ut o s).  E ntr e  s u s  f u n ci o n e s  g e n er al e s,  l a  U N E D  ti e n e  l a 
c orr e s p o n di e nt e a l a pr e p ar a ci ó n p ar a el ej er ci ci o d e a cti vi d a d e s pr of e si o n al e s 
q u e  e xij a n  l a  a pli c a ci ó n  d e  c o n o ci mi e nt o s  y  m ét o d o s  ci e ntífi c o s,  a sí  c o m o,  el 
a p o y o ci e ntífi c o y t é c ni c o al d e s arr oll o c ult ur al, s o ci al y e c o n ó mi c o, t a nt o e st at al 
c o m o d e l a s C o m u ni d a d e s A ut ó n o m a s ( art. 1. 2 d e l a L e y Or g á ni c a 6/ 2 0 0 1, d e 
U ni v er si d a d e s, d e 2 1 d e di ci e m br e), fi n ali d a d q u e l a U N E D r e c o g e y e s p e cifi c a 
e n el artí c ul o 4 b y c d e s u s E st at ut o s a pr o b a d o s p or R. D. 1 2 3 9/ 2 0 1 1 d e 8 d e 
s e pti e m br e ( B O E nº 2 2 8 d e 2 2 d e s e pti e m br e), P ar a el c u m pli mi e nt o d e di c h a 
fi n ali d a d,  l a  d o c e n ci a  d e  l a  U N E D  c o m pr e n d e  c ur s o s  d e  F or m a ci ó n 
P er m a n e nt e  q u e  p u e d e n  s er  o bj et o  d e  c ertifi c a ci ó n  o  di pl o m a,  p ar a  c u y a 
i m pl a nt a ci ó n  l a  U N E D  p u e d e  fir m ar  c o n v e ni o s  c o n  otr a s  i n stit u ci o n e s  u 
or g a ni s m o s  i nt er e s a d o s  e n  s u  e st a bl e ci mi e nt o  ( art.  2 4 5  y  e n  r el a ci ó n  al  art. 
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9 9. 1. o. d e  l o s  E st at ut o s  d e  l a  U N E D),  l o  q u e  c o n stit u y e  el  m ar c o  l e g al  d e 
s u s cri p ci ó n d el pr e s e nt e C o n v e ni o. 

S E G U N D O : Q u e U G T -S er vi ci o s   Pú bl i c o s  e s  u n a  or g a ni z a ció n  d e 
tr a b aj a d or e s/ a s  d e  i n s pir a ció n  s o ci ali st a,  i nt e gr a d a  e n  l a  U ni ó n  G e n er al  d e 
Tr a b aj a d or e s ( U G T) c u y o s pri n ci pi o s a s u m e, afir m a n d o q u e c o n ell o s s u m a m o s 
n u e str o e sf u er z o al d e l o s d e m á s tr a b aj a d or e s/ a s d el p aí s e n s u l u c h a p or u n a 
s o ci e d a d m á s j u st a y d e m o cr áti c a, d o n d e c e s e c u al q ui er ti p o d e e x pl ot a ci ó n y 
s e  g ar a nti c e  l a  di g ni d a d,  l a  li b ert a d  e  i g u al d a d  d e  l a s  p er s o n a s,  a sí  c o m o  el 
pl e n o  y  li br e  d e s arr oll o  d e  l a  p er s o n ali d a d  h u m a n a  fr e nt e  a  t o d o  ti p o  d e 
o pr e si ó n. 

T E R C E R O: Q u e U G T -S er vi ci o s   Pú bl i c o s  ti e n e  e ntr e  s u s  t ar e a s  y  fi n e s  ( art. 6 
d e  s u s  E st at ut o s  F e d er al e s)  tr a b aj a r  p ar a  l a  m ej or  f or m a ció n  si n di c al, 
pr of e si o n al y c ult ur al d e s u s afili a d o s/ a s e dit a n d o p u bli c a ci o n e s p eri ó di c a s y/ o 
t e m áti c a s, or g a ni z a n d o a cti vi d a d e s f or m ati v a s, et c., y c o ntri b uir al d e s arr oll o d e 
l a f or m a ció n c o nti n u a d e l o s e m pl e a d o s/ a s p ú bl i c o s, g ar a nti z a n d o el d er e c h o a 
l a f or m a ció n a l o l ar g o d e l a vi d a. 

D e ntr o  d e  l a s  c o m p et e n ci a s  d e  a m b a s  i n stit u ci o n e s,  s e  f or m ali z a  el  pr e s e nt e 
C o n v e ni o c o n b a s e a l a s si g ui e nt e s: 

E S TI P U L A CI O N E S 

P RI M E R A : E st e c o n v e ni o ti e n e p or o bj et o e st a bl e c er l a s lí n e a s d e c ol a b or a ci ó n 
e ntr e  a m b a s  I n stit u ci o n e s  p ar a  l a  dif u si ó n  d el  pr o gr a m a  m o d ul ar  d e  E x p ert o 
U ni v er sit ari o d e ntr o d e p o st gr a d o y d e s arr oll o pr of e si o n al d e l a U N E D tit ul a d o: 
P r e p a r a ci ó n  d e  o p o si ci o n e s  p a r a  el  a c c e s o  al  c u e r p o  d e  m a e str o s/ a s  d e 
i nf a ntil  y  pri m ari a  ( A 2)  y  pr of e s or e s/ a s  d e  e ns e ñ a n z a  s e c u n d a ri a  ( A 1) ”, 
e nt e n di e n d o  b aj o  e st e  tít ul o,  l a s tr e s et a p a s e d u c ati v a s  (I nf a ntil,  Pri m ari a  y 
S e c u n d ari a),   q u e  c o nll e v a n  a  l a  c o n s e c u ció n  d e  dif er e nt e s  p o st gr a d o s d e 
e x p ert o u ni v er sit ari o) . 

E n r el a ci ó n c o n f ut ur a s c o n v o c at ori a s, s e e st ar á a l o e st a bl e ci d o p or el C o n s ej o 
d e  G o bi er n o  y  el  C o n s ej o  S o ci al,  a  pr o p u e st a  d e  l a  Dir e c ci ó n  d el  c ur s o 
d e bi e n d o e st a  últi m a,  c o m u ni c ar  l o s  c a m bi o s  pr o p u e st o s  a  l a  e nti d a d 
c ol a b or a d or a e n e st e C o n v e ni o. 

P or p art e d e U G T -S er vi ci o s P ú bl i c o s 

1. C ol a b or ar e n  l a  p u bli cit a ci ó n y  dif u si ó n d el  c ur s o  a  ni v el e st at al d e ntr o  d e 
s u s  ví a s  d e  c o m u ni c a ci ó n  c o n  afili a d o s / a s e  i nt er e s a d o s/ a s . L a 
or g a ni z a ci ó n  si n di c al  s e  c o m pr o m et e  a  m a nt e n er  u n “b a n n er ” ( o bj et o  d e 
p u bli ci d a d di git al) t a nt o e n l a p á gi n a d e i ni ci o d el s e ct or c orr e s p o n di e nt e a 
ni v el n a ci o n al c o m o e n l a s s e d e s a ut o n ó mi c a s c o n l a p u bli ci d a d d el c ur s o, 
n e g o ci a n d o  l a  u bi c a ci ó n  d el  mi s m o  ( s e c ci ó n  d e  e n s e ñ a n z a  d el  si n di c at o). 
A s imi s m o , s e c o m pr o m et e a r e mitir c orr e o s el e ctró ni c o s i nf or m ati v o s d e l a 
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a cti vi d a d a s u s afili a d o s / a s c o n l a i nf or m a ci ó n y e nl a c e a nt e s d el c o mi e n z o 
d e l a  a cti vi d a d  f or m ati v a,  d e  m a n er a  q u e  ll e g u e  a  l o s  afili a d o s/a s d e  l a s 
di sti nt a s p art e s d el t errit ori o n a ci o n al. 

2. C o or di n ar  l a s  f ó r m ul a s  a d mi ni str ati v a s  p erti n e nt e s  p ar a  g ar a nti z ar  q u e  l a s 
m atr íc ul a s   f or m ali z a d a s  e n  l a  U N E D  q u e  af e ct e n  al  pr e s e nt e c o n v e ni o 
c orr e s p o n d a n  c o n  afili a d o s / a s d e  l a  or g a ni z a ci ó n  si n di c al  fir m a nt e. P ar a 
ell o, s e e sti p ul ar á u n a f ó r m ul a e n l a m atrí c ul a q u e, r e s p et a n d o l a pr ot e c ci ó n 
d e  d at o s,  p er mit a  c o m pr o b ar  q u e  a q u ell o s e st u di a nt e s q u e  di sfr ut e n  d el 
d e s c u e nt o  p or  s er  afili a d o s / a s a  l a  or g a ni z a ci ó n  si n di c al,  c u m pl a n  di c h a 
c o n di ci ó n. 

3. C ol a b or ar  e n  l a  s el e c ci ó n  d el  pr of e s or a d o  c ol a b or a d or e xt er n o d el 
pr o gr a m a, d a n d o p u bli ci d a d e ntr e l o s afili a d o s / a s d o c e nt e s c o n e x p eri e n ci a 
e n  f or m a ci ó n  p er m a n e nt e  d el  pr of e s or a d o  e n  l a s c o n v o c at ori a s  d e 
s el e c ci ó n  d e c ol a b or a d or e s/ a s q u e  r e ali c e  l a  dir e c ci ó n  d el  pr o gr a m a 
m o d ul ar . 

4. C ol a b or ar  e n  el  di s e ñ o  d e  pr o p u e st a s  i n n o v a d or a s  p ar a  g ar a nti z ar  q u e  el 
di s e ñ o c urri c ul ar d el pr o gr a m a m o d ul ar r e vi st e l a s s ufi ci e nt e s g ar a ntí a s d e 
i n n o v a ci ó n  y a ct u ali z a ci ó n p ar a  el  a c c e s o  a  l a  f u n ci ó n p ú bli c a  d o c e nt e, 
p u di e n d o  p arti ci p ar  e n  l a  a ct u ali z a ci ó n  d el  mi s m o  m e di a nt e s e mi n ari o s 
f or m ati v o s  al  p er s o n al  c ol a b or a d or  d el  mi s m o  y  a  l o s e st u di a nt e s 
m atri c ul a d o s; a sí c o m o  e n  l a el a b or a ci ó n  d e  i nf or m e s q u e  a ct u ali c e n y 
m ej or e n l o s pr o c e s o s or g a ni z ati v o s, n or m ati v o s y di d á cti c o s. 

P or s u p art e l a U N E D, a d e m á s d e g e sti o n ar y diri gir a tr a v é s d el D e p art a m e nt o 
d e  Di d á cti c a,  Or g a ni z a ci ó n  E s c ol ar  y  D i d á cti c a s E s p e ci al e s  d e  l a  U N E D  l a 
a cti vi d a d d o c e nt e y p e d a g ó gi c a, s e c o m pr o m et e a: 

a) Pr o p or ci o n ar d e ntr o d e e st e c o n v e ni o u n d e s c u e nt o 1 0 % a l a s t a s a s d el 
c ur s o p ar a t o d o s l o s afili a d o s / a s al si n di c at o U G T -S er vi ci o s P ú bli c o s q u e 
s e m atri c ul e n a p artir d e l a a pr o b a ci ó n d e e st e c o n v e ni o y m a nt e n er e st e 
d e s c u e nt o d ur a nt e l a vi g e n ci a d el mi s m o . 

b) A si mi s m o, s e e n c ar g ar á d e l a s l a b or e s a d mi ni str ati v a s n e c e s ari a s p ar a 
l a m atri c ul a ci ó n d e l o s y l a s e st u di a nt e s,  l a c o nf e c ció n d e l a s a ct a s y l a 
e x p e di ci ó n d e l o s Di pl o m a s y C ert ifi c a d o s. 

c) L a  U N E D  n o  s e  h ar á  c ar g o  d el  pr o c e s o  d e  l e g ali z a ci ó n  d e  l o s 
C ertifi c a d o s,  Di pl o m a s  y  Tít ul o s  e x p e di d o s  e n  virt u d  d el  pr e s e nt e 
C o n v e ni o. 

d) D e  c o nf or mi d a d  c o n  l o  e st a bl e ci d o  e n  el  R e gl a m e nt o  U E  6 7 9/ 2 0 1 6 
G e n er al d e Pr ot e c ci ó n d e D at o s y l e gi sl a ci ó n vi g e nt e, l e i nf or m a m o s q u e 
l o s  d at o s  a p ort a d o s  e n  e st e  d o c u m e nt o  s er á n  tr at a d o s,  e n  c ali d a d  d e 
R e s p o n s a bl e d el Tr at a mi e nt o, p or l a U ni v er si d a d N a ci o n al d e E d u c a ci ó n 
a Di st a n ci a. 

e) Li mit ar l a e x cl u si vi d a d d el c o n v e ni o a u n a ú ni c a or g a ni z a ci ó n si n di c al. 

3 



                                                                                
 

 
 

   
       

  
    

     
  

 
 

 
 

  
 

 
       

  
  

    
 

    
 

  
 

  
 

    
    

  
     

    
   

 
 

  
 

  
 

 
 

    
   

  
 

 
    

     
 
 

S er vi ci:'\ . P ú bli c :/ 

f) R e ali z ar l a s el e c ci ó n d el pr of e s or a d o c ol a b or a d or t e ni e n d o e n c u e nt a l o s 
c urrí c ul o s d e  l o s y  l a s d o c e nt e s  q u e  a cr e dit e n  m a y or e s  m érit o s  y 
f or m a ció n d o c e nt e a p ort a d o s p or e st a or g a ni z a ci ó n si n di c al. 

g) C ol a b or ar  c o n  U G T -S er vi ci o s  P ú bli c o s e n  el  di s e ñ o   y  pr o p u e st a  d e 
a cti vi d a d e s e i nf or m e s q u e  r e d u n d e n  e n  l a  m ej or a  d e  l a  c ali d a d  d el 
pr o gr a m a m o d ul ar. 

S E G U N D A : Pr ot e c ci ó n d e D at o s 

Pri m er a: O bj et o d el tr at a mi e nt o 

M e di a nt e  l a s  pr e s e nt e s  cl á u s ul a s  s e  h a bilit a  al  n o m br e  d e  l a  e nti d a d 
( d e p e n di e n d o  d e  q ui e n  v a y a  a  m a n ej ar  l o s  d at o s),  ( e n  a d el a nt e  el 
E N C A R G A D O) d el tr at a mi e nt o, p ar a tr at ar p or c u e nt a d e l a U N E D ( e n a d el a nt e 
el  R E S P O N S A B L E  d e  tr at a mi e nt o,  l o s  d at o s  d e  c ar á ct er  p er s o n al  n e c e s ari o s 
p ar a pr e st ar el si g ui e nt e s er vi ci o: pr o c e s o d e s el e c ci ó n d e e st u di a nt e s al c ur s o. 

L a n at ur al e z a y fi n ali d a d q u e j u stifi c a n el tr at a mi e nt o d e l o s d at o s d e c ar á ct er 
p er s o n al  p or  c u e nt a  d el  R E S P O N S A B L E,  s o n  e x cl u si v a m e nt e  l a s  q u e  s e 
i n di c a n e n el A n e x o I. 

S e g u n d a: D e v ol u ci ó n d e l o s d at o s 

U n a  v e z  q u e  fi n ali c e  el  pr e s e nt e  c o n v e ni o,  el  E N C A R G A D O  d e v ol v er á  al 
R E S P O N S A B L E  o  e n  s u  c a s o,  d e str uir á,  l o s  d at o s  d e  c ar á ct er  p er s o n al  y,  si 
pr o c e d e, l o s s o p ort e s d o n d e c o n st e n, u n a v e z a c a b a d a l a pr e st a ci ó n. El r et or n o 
h a  d e  c o m p ort ar  el  b orr a d o  t ot al  d e  l o s  d at o s  e xi st e nt e s  e n  l o s  si st e m a s  y 
d o c u m e nt o s  d el  E N C A R G A D O.  N o  o b st a nt e,  el  E N C A R G A D O  p u e d e 
c o n s er v ar u n a c o pi a, c o n l o s d at o s d e bi d a m e nt e bl o q u e a d o s, mi e ntr a s p u e d a n 
d eri v ar s e r e s p o n s a bili d a d e s p or l a ej e c u ci ó n d e l a pr e st a ci ó n. 

T er c er a: O bli g a ci o n e s d el E N C A R G A D O 

Fi n ali d a d : El E N C A R G A D O utili z ar á l o s d at o s p er s o n al e s s ól o p ar a l a fi n ali d a d 
o bj et o  d e  e st e  tr at a mi e nt o.  E n  ni n g ú n  c a s o  p o dr á  utili z ar  l o s  d at o s  p ar a  fi n e s 
pr o pi o s. 

S u b c o ntr at a ci ó n :  El  E N C A R G A D O  n o  p o dr á  s u b c o ntr at ar,  ni  t ot al  ni 
p ar ci al m e nt e, ni n g u n a d e l a s pr e st a ci o n e s q u e f or m e n p art e d el o bj et o d e e st e 
c o n v e ni o  q u e  c o m p ort e n  el  tr at a mi e nt o  d e  d at o s  p er s o n al e s  si n  a ut ori z a ci ó n 
pr e vi a y p or e s crit o d el R E S P O N S A B L E. 
Si  f u er a  n e c e s ari o  s u b c o ntr at ar,  t ot al  o  p ar ci al m e nt e,  al g ú n  tr at a mi e nt o  d e 
d at o s,  e st e  h e c h o  s e  d e b er á  c o m u ni c ar  pr e vi a m e nt e  y  p or  e s crit o  al 
R E S P O N S A B L E,  c o n  a nt el a ci ó n  s ufi ci e nt e,  i n di c a n d o  l o s  a s p e ct o s  q u e  s e 
pr et e n d e n s u b c o ntr at ar e i d e ntifi c a n d o d e f or m a cl ar a e i n e q uí v o c a l a e m pr e s a 
s u b c o ntr ati st a  y  s u s  d at o s  d e  c o nt a ct o.  L a  s u b c o ntr at a ci ó n  d e b er á  s er 
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a ut ori z a d a  p or  e s crit o  p or  el  R E S P O N S A B L E,  si e m pr e  a nt e s  d e  s u  i ni ci o  y 
d e b er á r e gir s e c o n l o e sti p ul a d o e n el artí c ul o 2 8. 4. d el R G P D. 

I n str u c ci o n e s  d el  R E S P O N S A B L E:  El  E N C A R G A D O  tr at ar á  l o s  d at o s 
p er s o n al e s ú ni c a m e nt e  si g ui e n d o  i n str u c ci o n e s  d o c u m e nt a d a s  d el 
R E S P O N S A B L E. 

Tr a n sf er e n ci a  i nt er n a ci o n al :  Si  el  E N C A R G A D O  d e b e  tr a n sf erir  d at o s 
p er s o n al e s  a  u n  t er c er  p aí s  o  a  u n a  or g a ni z a ci ó n  i nt er n a ci o n al,  e n  virt u d  d el 
D er e c h o d e l a U ni ó n o d e l o s E st a d o s mi e m br o s q u e l e s e a a pli c a bl e, i nf or m ar á 
p or e s crit o al R E S P O N S A B L E d e e s a e xi g e n ci a l e g al d e m a n er a pr e vi a, s al v o 
q u e t al D er e c h o l o pr o hí b a p or r a z o n e s i m p ort a nt e s d e i nt er é s p ú bli c o. 

C o nfi d e n ci ali d a d : El E N C A R G A D O y t o d o s u p er s o n al m a nt e n dr á n el d e b er d e 
s e cr et o  r e s p e ct o  a  l o s  d at o s  d e  c ar á ct er  p er s o n al  a  l o s  q u e  h a y a n  t e ni d o 
a c c e s o  e n  virt u d  d el  pr e s e nt e  e n c ar g o,  i n cl u s o  d e s p u é s  d e  q u e  fi n ali c e  el 
mi s m o. 
El  E N C A R G A D O  g ar a nti z ar á  q u e  l a s  p er s o n a s  a ut ori z a d a s  p ar a  tr at ar  d at o s 
p er s o n al e s  s e  c o m pr o m et a n,  d e  f or m a  e x pr e s a  y  p or  e s crit o,  a  r e s p et ar  l a 
c o nfi d e n ci ali d a d y a c u m plir l a s m e di d a s d e s e g uri d a d c orr e s p o n di e nt e s, d e l a s 
q u e h a y q u e i nf or m arl e s c o n v e ni e nt e m e nt e. 
Si  e xi st e  u n a  o bli g a ci ó n  d e  c o nfi d e n ci ali d a d  e st at ut ari a  d e b er á  q u e d ar 
c o n st a n ci a e x pr e s a d e l a n at ur al e z a y e xt e n si ó n d e e st a o bli g a ci ó n. 
El  E N C A R G A D O  m a nt e n dr á  a  di s p o si ci ó n  d el  R E S P O N S A B L E  l a 
d o c u m e nt a ci ó n a cr e dit ati v a d el c u m pli mi e nt o d e e st a o bli g a ci ó n. 

M e di d a s  d e  s e g uri d a d :  El  E N C A R G A D O  c o n  c ar á ct er  p erió di c o  ( y  t a m bi é n 
si e m pr e  q u e  h a y a  c a m bi o s  r el e v a nt e s  e n  s u  i nfr a e str u ct ur a  d e  s oft w ar e) 
r e ali z ar á u n a e v al u a ció n d e ri e s g o s e n m at eri a d e s e g uri d a d d e l a i nf or m a ci ó n, 
d e l a q u e s e d eri v ar á n l a i m pl a nt a ci ó n d e m e c a ni s m o s a d e c u a d o s a l o s ri e s g o s 
d et e ct a d o s t al y c o m o s e d e s cri b e e n el artí c ul o 3 2 d el R G P D y e n el E s q u e m a 
N a ci o n al d e S e g uri d a d y e n c o n cr et o: 

a) G ar a nti z ar  l a  c o nfi d e n ci ali d a d,  i nt e gri d a d,  di s p o ni bili d a d  y  r e sili e n ci a 
p er m a n e nt e s d e l o s si st e m a s y s er vi ci o s d e tr at a mi e nt o. 

b) R e st a ur ar l a di s p o ni bili d a d y el a c c e s o a l o s d at o s p er s o n al e s d e f or m a 
r á pi d a, e n c a s o d e i n ci d e nt e fí si c o o t é c ni c o. 

c) V erifi c ar, e v al u ar y v al or ar, d e f or m a r e g ul ar, l a efi c a ci a d e l a s m e di d a s 
t é c ni c a s  y  or g a ni z ati v a s  i m pl a nt a d a s  p ar a  g ar a nti z ar  l a  s e g uri d a d  d el 
tr at a mi e nt o. 

d) S e u d o ni mi z ar y cifr ar l o s d at o s p er s o n al e s, e n s u c a s o. 

L a  e v al u a ci ó n  d e  ri e s g o s  d e  s e g uri d a d  d e  l a  i nf or m a ci ó n  d e b er á  s er 
r e c o gi d a e n u n i nf or m e p or el E N C A R G A D O, q u e d e b er á pr o p or ci o n arl o al 
R E S P O N S A B L E.  El  al c a n c e  d e  di c h a  e v al u a ci ó n  d e  ri e s g o s  d e  s e g uri d a d 
d e  l a  i nf or m a ci ó n  s er á  l a  t ot ali d a d  d e  d at o s  tr at a d o s  p or  c u e nt a  d el 
R E S P O N S A B L E. L a s m e di d a s d e s e g uri d a d a b ar c ar á n l a pr ot e c ci ó n d e l o s 
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si st e m a s d e i nf or m a ci ó n,  a sí c o m o d e l o s si st e m a s d e tr at a mi e nt o m a n u al y 
ar c hi v o d e l a d o c u m e nt a ci ó n. 

R e gi str o d e a cti vi d a d e s d e tr at a mi e nt o : El E N C A R G A D O ll e v ar á u n r e gi str o d e 
t o d a s  l a s  c at e g orí a s  d e  a cti vi d a d e s  d e  tr at a mi e nt o  ef e ct u a d a s  p or  c u e nt a  d el 
R E S P O N S A B L E  c o n  el  c o nt e ni d o  e sti p ul a d o  e n  el  artí c ul o  3 0. 2  d el  R G P D, 
s al v o q u e p u e d a a m p ar ar s e e n al g u n a d e l a s e x c e p ci o n e s d el artí c ul o 3 0. 5. 
N o c o m u ni c a ci ó n :  El  E N C A R G A D O  n o  c o m u ni c ar á  l o s  d at o s  a  t er c er a s 
p er s o n a s,  s al v o  q u e  c u e nt e  c o n  l a  a ut ori z a ci ó n  e x pr e s a  d el  R E S P O N S A B L E, 
e n l o s s u p u e st o s l e g al m e nt e a d mi si bl e s. 

F or m a ci ó n  d e  l a s  p er s o n a s  a ut ori z a d a s :  El  E N C A R G A D O  g ar a nti z ar á  l a 
f or m a ció n  n e c e s ari a  e n  m at eri a  d e  pr ot e c ci ó n  d e  d at o s  p er s o n al e s  d e  l a s 
p er s o n a s a ut ori z a d a s p ar a tr at ar d at o s p er s o n al e s. 

Ej er ci ci o  d e  l o s  d er e c h o s :  El  E N C A R G A D O  a si stir á  al  R E S P O N S A B L E,  a 
tr a v é s  d e  m e di d a s  t é c ni c a s  y  or g a ni z ati v a s  a pr o pi a d a s,  si e m pr e  q u e  s e a 
p o si bl e,   p ar a  q u e  e st e  p u e d a  c u m plir  c o n  s u  o bli g a ci ó n  d e  r e s p o n d er  a  l a s 
s oli cit u d e s q u e t e n g a n p or o bj et o el ej er ci ci o d e l o s d er e c h o s d e l o s i nt er e s a d o s 
( a c c e s o,  r e ctifi c a ci ó n,  s u pr e sió n,   o p o si ci ó n,  li mit a ci ó n  d el  tr at a mi e nt o  y 
p ort a bili d a d d e d at o s). 

N otifi c a ci ó n  d e  vi ol a ci o n e s  d e  l a  s e g uri d a d :  El  E N C A R G A D O  n otifi c ar á  al 
R E S P O N S A B L E,  si n  dil a ci ó n  i n d e bi d a,  y  e n  c u al q ui er  c a s o  a nt e s  d el  pl a z o 
m á xi m o d e 2 4 h or a s, l a s vi ol a ci o n e s d e l a s e g uri d a d d e l o s d at o s p er s o n al e s a 
s u  c ar g o  d e  l a s  q u e  t e n g a  c o n o ci mi e nt o,  j u nt a m e nt e  c o n  t o d a  l a  i nf or m a ci ó n 
r el e v a nt e c o n si g n a d a e n el artí c ul o 3 3. 3. d el R G P D. 

A p o y o e n r e ali z a ci ó n d e e v al u a ci o n e s d e i m p a ct o p ar a l a pr ot e c ci ó n d e d at o s : 
El  E N C A R G A D O  d ar á  a p o y o  al  R E S P O N S A B L E  e n  l a  r e ali z a ci ó n  d e  l a s 
e v al u a ci o n e s d e i m p a c t o r el ati v a s a l a pr ot e c ció n d e d at o s, c u a n d o pr o c e d a. 

C u m pli mi e nt o  d e  l a s  o bli g a ci o n e s :  El  E N C A R G A D O  p o n dr á  a  di s p o si ci ó n  d el 
R E S P O N S A B L E t o d a l a i nf or m a ci ó n n e c e s ari a p ar a d e m o str ar el c u m pli mi e nt o 
d e  s u s  o bli g a ci o n e s,  a sí  c o m o  p ar a  l a  r e ali z a ci ó n  d e  l a s  a u dit orí a s  o  l a s 
i n s p e c ci o n e s q u e r e ali c e n el R E S P O N S A B L E u otr o a u dit or a ut ori z a d o p or él. 

D el e g a d o d e pr ot e c ci ó n  d e  d at o s :  El E N C A R G A D O  d e si g n ar á,  si pr o c e d e, u n 
d el e g a d o d e pr ot e c ci ó n d e d at o s y c o m u ni c ar á s u i d e nti d a d y d at o s d e c o nt a ct o 
al R E S P O N S A B L E. 

T E R C E R A : El  r é gi m e n  e c o n ó mi c o  d e  l o s  C ur s o s  a m p ar a d o s  p or  el  pr e s e nt e 
C o n v e ni o s e r e gir á, e n t o d o c a s o, p or l a n or m ati v a vi g e nt e p ar a l a F or m a ci ó n 
P er m a n e nt e d e l a U N E D e n el m o m e nt o d e l a c o n v o c at ori a d e c a d a C ur s o. 
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A si mi s m o, t o d o el p er s o n al afili a d o / a o tr a b aj a d or / a d e U G T -S er vi ci o s P ú bl i c o s 
q u e  p arti ci p e  e n  el  d e s arr oll o  d e  e st e  c o n v e ni o,  n o  t e n dr á  ni n g u n a  r el a ci ó n 
l a b or al o f u n ci o n ari al c o n l a U N E D, si e n d o p er s o n al e x cl u si v a m e nt e d e a q u éll a. 

C U A R T A : U G T -S er vi ci o s   P ú bli c o s m a nt e n dr á  u n a  c ol a b or a ci ó n  e x cl u si v a c o n 
l a  U N E D  e n  l o s  C ur s o s  q u e,  c o n  l a  m et o d ol o gí a  pr o pi a  d e  l a  e n se ñ a n z a  a 
di st a n ci a, s e d e s arr oll e n al a m p ar o d e e st e C o n v e ni o. 

Q UI N T A : S e cr e ar á u n a C o mi si ó n Mi xt a d e s e g ui mi e nt o c o n c u atr o mi e m br o s, 
d o s r e pr e s e nt a nt e s d e c a d a I n stit u ci ó n U N E D y U G T -S e r vi ci o s P ú bli c o s. 

L a  C o mi si ó n  Mi xt a  e st ar á  pr e si di d a  p or  el  r e ct or  d e  l a  U N E D,  o  p er s o n a  e n 
q ui e n d el e g u e y el e gir á d e e ntr e s u s mi e m br o s al s e cr et ari o d e l a mi s m a, q u e 
a ct u ar á c o n v o z y v ot o. 

S er á r e q ui sit o p ar a s u c o n stit u ci ó n l a pr e s e n ci a d el pr e si d e nt e y s e cr et ari o d e 
l a mi s m a. 

L o s  a c u er d o s  d e  l a  C o mi si ó n  d e b er á n  a d o pt ar s e  p or  m a y orí a,  e n  c a s o  d e 
e m p at e el pr e si d e nt e d e l a C o mi si ó n a ct u ar á c o n v ot o diri m e nt e. 

E st a  C o mi si ó n  t e n dr á  c o m o  mi sió n  v el ar  p or  el  c u m pli mi e nt o  y  b u e n 
f u n ci o n a mi e nt o d e t o d o s l o s e xtr e m o s r e c o gi d o s e n el pr e s e nt e C o n v e ni o. 

L a C o mi si ó n pr o p o n dr á a l a U N E D el n o m br a mi e nt o d e u n c o or di n a d or d e l a s 
a c ci o n e s f or m ati v a s al a m p ar o d e e st e C o n v e ni o. 

S E X T A : C a u s a s d e e xti n ci ó n 

1. El c o n v e ni o s e e xti n g uir á p or s u c u m pli mi e nt o y el tr a n s c ur s o d el p eri o d o d e 
vi g e n ci a. P o dr á r e s ol v er s e a nti ci p a d a m e nt e p or l a s si g ui e nt e s c a u s a s: 

a. M ut u o a c u er d o e ntr e l a s p art e s. 
b. I n c u m pli mi e nt o d e l o s c o m pr o mi s o s a s u mi d o s p or l a s p art e s. 
c. E xt e n d er el a c u er d o a otr a s or g a ni z a ci o n e s si n di c al e s. 
d. E xti n ci ó n d e l a p er s o n ali d a d j urí di c a d e c u al q ui er a d e l a s p art e s. 

2. Si  u n a  d e  l a s  p art e s  c o n si d er a  q u e  h a  e xi sti d o  i n c u m pli mi e nt o  p or  l a  otr a 
p art e, d e b er á c o m u ni c arl o a l a p art e i n c u m pli d or a p ar a q u e é st a, e n el pl a z o 
d e  di e z  dí a s  c o nt a d o s  d e s d e  l a  f e c h a  d e  l a  c o m u ni c a ci ó n,   s u b s a n e  el 
i n c u m pli mi e nt o.  Si  n o  f u er a  s u b s a n a d o,  l a  p art e  q u e  h u bi er e  s oli cit a d o  l a 
s u b s a n a ci ó n p o dr á d ar p or r e s u elt o el c o n v e ni o y, e n s u c a s o, l o s a c u er d o s 
e s p e cífi c o s s u s crit o s d eri v a d o s d e é st e, pr e vi a c o m u ni c a ci ó n p or e s crit o a l a 
c o ntr a p art e. A  l a  p art e  i n c u m pli d or a  l e  d e p ar ar á  el  p erj ui ci o  a  q u e  e n 
D er e c h o h u bi er e l u g ar. 

3. E n  l o s  s u p u e st o s  d e  r e s ol u ci ó n  a nti ci p a d a,  l a  c o mi si ó n  d e  s e g ui mi e nt o 
pr e vi st a  e n  l a  cl á u s ul a  c u art a  d e ci dir á  s o br e  l a  f or m a  d e  t er mi n ar  l a s 
a ct u a ci o n e s  e n  c ur s o,  a sí  c o m o  c u a ntifi c ar  l o s d a ñ o s   e c o n ó mi c o s  y 
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d et er mi n ar  l a s  r e s p o n s a bili d a d e s  e n  q u e  h a y a  i n c urri d o  c a d a  u n a  d e  l a s 
p art e s, si n p erj ui ci o d el d er e c h o q u e a si st e a c a d a p art e a r e cl a m ar a l a otr a 
el r e s ar ci mi e nt o d e l o s d a ñ o s y p erj ui ci o s q u e h u bi er a n p o di d o o c a si o n ar s e, 
dir e ct a m e nt e o a t er c er o s i nt er vi ni e nt e s, e n r el a ci ó n c o n l a s a ct u a ci o n e s e n 
c ur s o. 

4. E n c u al q ui er c a s o, d e b er á g ar a nti z ar s e l a d o c e n ci a y/ o e v al u a ci ó n el ti e m p o 
n e c e s ari o  p ar a  q u e  l o s  e st u di a nt e s  q u e  h a n  c o m e n z a d o  l o s  e st u di o s 
c orr e s p o n di e nt e s p u e d a n fi n ali z arl o s c o n t o d a s l a s g ar a ntí a s. 

S É P TI M A : E st e  c o n v e ni o  s e  ri g e  p or  l a  L e y  4 0/ 2 0 1 5,  d e  1  d e  o ct u br e,  d e 
R é gi m e n J urí di c o d el S e ct or P ú bl i c o y e st á e x cl ui d o d el á m bit o d e a pli c a ció n d e 
l a L e y 9/ 2 0 1 7, d e 8 d e n o vi e m br e, d e C o ntr at o s d el S e ct or P ú bli c o, e n virt u d d e 
l o  di s p u e st o  e n  s u  artí c ul o  6. 1.  P ar a  r e s ol v er  l o s  liti gi o s  q u e  p u di er a n  s ur gir 
s o br e  s u  i nt er pr et a ci ó n,  c u m pli mi e nt o,  e xti n ci ó n,   r e s ol u ci ó n  y  ef e ct o s  s er á n 
c o m p et e nt e s l o s Tri b u n al e s d el or d e n j uri s di c ci o n al c o nt e n ci o s o -a d mi ni str ati v o. 

Si n p e rj ui ci o d e l o a nt eri or, U G T -S er vi ci o s  P ú bli c o s y l a U N E D s e c o m pr o m et e n 
a  r e s ol v er  d e  m a n er a  a mi st o s a  c u al q ui er  d e s a c u er d o  q u e  p u e d a  s ur gir  e n  el 
d e s arr oll o d e e st e c o n v e ni o. 

O C T A V A : L a  d ur a ci ó n  d e  e st e  c o n v e ni o  s er á  d e c u atr o c ur s o s  a c a d é mi c o s, 
p u di e n d o e n  c u al q ui er  m o m e nt o  a nt e s  d e  l a  fi n ali z a ci ó n  d el  pl a z o  pr e vi st o 
a c or d ar s e  u n á ni m e m e nt e  s u  pr órr o g a  p or  u n  p eri o d o  d e  h a st a  c u atr o a ñ o s 
a di ci o n al e s o s u e xti n ci ó n. E st e h e c h o d e b er á c o m u ni c ar s e c o n u n a a nt el a ci ó n 
mí ni m a  d e  d o s  m e s e s  a  l a  f e c h a  d e  fi n ali z a ci ó n  d el  mi s m o.  E n  t al  c a s o,  s e 
m a nt e n dr á n  h a st a  s u  fi n ali z a ci ó n  l o s  C ur s o s  i ni ci a d o s  e n  el  m o m e nt o  d e  l a 
d e n u n ci a. 

E n  pr u e b a  d e  c o nf or mi d a d,  fir m a n  a m b a s  p art e s  el  pr e s e nt e  C o n v e ni o,  p or 
d u pli c a d o y a u n s ol o ef e ct o, e n M a dri d, X X X 

P or l a U N E D P or U G T -S er vi ci o s  P ú bli c o s 

F d o.: Ri c ar d o M air al U s ó n F d o.: J uli o L a c u er d a C a st ell ó 
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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONVENIO 
(Artº. 50.1. de la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público) 

TITULO/OBJETO: CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(UNED) Y LA UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES (UGT) PARA LA REALIZACIÓN DE 
ACTIVIDADES DE FORMACIÓN PERMANENTE. 

1. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD 

El acceso a la profesión docente es un ámbito de formación permanente que cada vez precisa de 
mayores cuotas de especialización para lo cual la innovación y la investigación constituyen dos 
referentes fundamentales a la hora de diseñar propuestas formativas de calidad en línea con la 
normativa actual y con el contexto socioprofesional nacional y europeo. Una formación inicial de 
calidad permite al futuro docente afrontar el acceso la profesión docente desde sólidos principios 
didácticos y organizativos, lo que, sin lugar a duda, favorecerá la transferencia posterior a la mejora de 
los procesos de enseñanza-aprendizaje en cada etapa educativa. 

La formación inicial para el acceso a la profesión docente en las etapas educativas preuniversitarias 
requiere de profesionales actualizados que no solo sean capaces de adoptar destrezas memorísticas o 
estratégicas para la superación de los procesos selectivos, sino que deben desarrollar procesos de 
mejora basados en la innovación curricular y con base en la evidencia científica para lo que se precisa 
una formación ad hoc realizada por profesionales del ámbito de la universidad con amplio bagaje en la 
investigación en didáctica y organización escolar y profesionales de cada etapa educativa que aborden 
estas evidencias desde planteamientos reales y funcionales que permitan a los futuros docentes una 
formación integral en la preparación del acceso a la función pública docente. 

Una adecuada formación para el acceso la profesión docente requiere abordar de manera integral 
diferentes aspectos relacionados con el diseño de programaciones y unidades didácticas, para lo que 
se requiere una actualización en innovación en aspectos clave de diseño del currículo, enfoque 
competencias, evaluación criterial, medidas de apoyo al aprendizaje e inclusión de recursos y 
materiales con base en las tecnologías; así como el desarrollo adecuado de las transversalidad e 
interdisciplinariedad del currículo. Para abordar estos aspectos se requiere de un equipo 
multidisciplinar, capaz de integrar estos conocimientos en un mismo programa formativo. 

El grupo de la UNED que participa en la propuesta de este Programa Modular cuenta con experiencia 
docente e investigadora acreditada en el desarrollo de propuestas con base en la preparación del 
acceso la función pública docente y en las pruebas asociadas a la misma, en particular. Prueba de ello 
es la intensa actividad investigadora en este campo en los últimos años, que se ha traducido en la 
publicación de numerosos trabajos en congresos internacionales y revistas científicas de alto factor de 
impacto (ver SCOPUS, Publons o Google Scholar). En este sentido, el equipo de la UNED lleva 
impartiendo el título de Experto “Preparación de oposiciones para el acceso al cuerpo de maestros/as 
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de infantil y primaria (A2) y profesores/as de enseñanza secundaria (A1)” desde el curdo 2020/21 y el 
Máster en Inspección y Supervisión Educativa desde el curso 2017-2018, y el curso del Programa de 
Formación de Profesorado “Programar en Primaria y Secundaria: Estrategias y Procesos” desde el 
curso 2011-2012. Además, todos los miembros del grupo UNED cuentan con sobrada experiencia en la 
impartición de cursos de Formación Permanente de la UNED. 

Por otro lado, el sindicato UGT es un referente nacional en la formación del profesorado y ha 
desarrollado una intensa actividad en cursos de formación para la preparación al acceso de la función 
pública docente en diferentes fases de los procesos selectivos. Asimismo, muchos de los docentes 
afiliados a esta institución tienen una amplia experiencia en los procesos formativos en línea y 
presenciales con cursos de formación docente en áreas de desarrollo contempladas en los módulos 
que integran este modular. 

UGT ha mostrado su interés en participar en esta propuesta, colaborando con el equipo de la UNED y 
aportando su experiencia en el diseño de las propuestas, en su alta penetración nacional y la 
posibilidad de divulgar y dar a conocer esta oferta formativa. 

Por todo ello, el Programa Modular en “Preparación de oposiciones para el acceso al cuerpo de 
maestros/as de infantil y primaria (A2) y profesores/as de enseñanza secundaria (A1)” se plantea como 
una opción formativa de máximo interés para la transferencia del conocimiento en esta materia a la 
Sociedad por parte del sindicato UGT y la propia UNED. 

2. IMPACTO ECONOMICO (repercusiones de la actividad objeto del convenio) 

El convenio no supone la asunción de compromisos financieros específicos por ninguna de las partes. 
Para favorecer que los afiliados de este sindicato pueden acceder a esta oferta formativa se acuerda 
proporcionar dentro de este convenio un descuento 10% a las tasas del curso para todos los 
alumnos/as que se matriculen a partir del mismo y mantener este descuento durante la vigencia del 
convenio. 

3. JUSTIFICACION DEL CARÁCTER NO CONTRACTUAL DE LA ACTIVIDAD OBJETO DEL 
CONVENIO 

El presente convenio no supone la concertación de ningún tipo de relación contractual, sinalagmática, 
en la que una parte presta un servicio/suministro a la otra a cambio de un precio, sino una 
colaboración entre dos instituciones públicas en el ámbito de sus competencias concurrentes de 
investigación y formación, para lo cual coordinan actuaciones y colaboran para el desarrollo de 
actividades formativas. 

4.JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LO PREVISTO EN LA LEY 40/2015 

El texto del Convenio incluye las materias recogidas en el artículo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 
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ACTIVIDADES DE FORMACIÓN PERMANENTE 
CONVOCATORIA 2021-2022 

PRESENTACIÓN DEL CURSO 
1. Programa 

PROGRAMA DE POSTGRADO 

2. Categoría 

PROGRAMA MODULAR 

3. Título de la actividad 

Preparación de oposiciones para el acceso al cuerpo de maestros/as de infantil y primaria (A2) y profesores/as de 
enseñanza secundaria (A1) 

4. Plataforma Virtual 

Alf. 

5. Destinatarios 

Dependiendo de la etapa y curso académico será necesario acreditar: 
1.- Graduado/a Universitario. 
2.- Diplomado/a Universitario. 
3.- Licenciado/a Universitario. 
4.- Máster en Formación del Profesorado. 

6. Objetivos 

Este programa modular nace con voluntad de ofrecer una formación de alta calidad y servir de referencia a todos 
aquellos maestros/as y profesores/as titulados que quieren afrontar el proceso de concurso oposición a cuerpos 
docentes de la administración pública, proporcionándoles una formación exclusiva que les permita dominar los 
contenidos teóricos (temarios), ejercicios y supuestos prácticos; así como las estrategias para la elaboración y exposición 
tanto de la programación didáctica como de las unidades didácticas que la componen, siempre desde procesos 
innovadores en metodología, evaluación, atención a la diversidad y a los recursos didácticos. Todo ello, dentro del marco 
normativo vigente. Se constituye, así, como el primer y único programa modular nacional en forma de experto 
universitario ofrecido por una Universidad destinado exclusivamente a la formación de los docentes o futuros 
profesores/as que quieren acceder al cuerpo de funcionarios docentes (A1 y A2). 

Se ofrece una preparación integral de todo el proceso de oposición adaptado al cuerpo y especialidad del aspirante. Esta 
preparación se afronta también desde postulados teórico-prácticos de innovación educativa y adaptados al profesorado 
del siglo XXI. Por esta razón, junto con la preparación del temario y el ejercicio práctico, se proporciona una intensa 
preparación en la programación y en la unidad didáctica lo que otorga a su finalización dos títulos de experto en 
programación y unidad didáctica de 15 ECTS + 15 ECTS (375 + 375 horas) y homologados para poder ser reconocidos en 
el baremo de concurso-oposición (apartado "Otros méritos": por cursos, seminarios, jornadas, grupos de trabajo y 
proyectos de formación en centros, superados, convocados por Administraciones Educativas o Universidades o 
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Instituciones que tengan firmados convenios de colaboración con Administraciones Educativas o Universidades). 

Podemos sintetizar los objetivos en los siguientes: 
1.- Formar profesionales docentes para el acceso al cuerpo de maestros/as y profesores/as de enseñanza secundaria. 
2.- Proporcionar temarios actualizados con alta calidad científica y didáctica en cada una de las especialidades ofertadas. 
3.- Facilitar estrategias didácticas y científicas para la resolución de casos y ejercicios prácticos relacionados con el acceso 
a la función pública docente. 
4.- Proporcionar las competencias y estrategias necesarias para el diseño y elaboración de la programación didáctica y las 
unidades didácticas correspondientes. 
5.- Ofrecer materiales (temarios, supuestos y ejercicios prácticos, programaciones y unidades didácticas), diseñados ex 
profeso desde la experiencia educativa de los profesionales de la UNED y colaboradores (maestros/as y profesores/as en 
ejercicio en los respectivos cuerpos con amplia experiencia en la preparación de opositores). 
6.- Realizar un seguimiento personalizado e individualizado de la preparación en plataforma online con múltiples recursos 
y funcionalidades didácticas (chat, foro,videoclases, correo electrónico, repositorio por especialidad de innovación 
educativa, etc.). 
7.- Garantizar la actualidad normativa para el cuerpo, especialidad y comunidad en la que se presente el opositor. 

Es importante para preparación, reseñar que en todos los módulos que componen este Experto Universitario imparten 
docencia, profesionales que han superado el acceso al cuerpo de funcionarios docentes y tienen la condición de 
funcionarios de carrera en activo en diferentes comunidades autónomas. 

Otra Información 
Será responsabilidad exclusiva del Equipo Docente la información facilitada en la siguiente relación de 
hipervínculos. En caso de detectarse alguna contradicción, prevalecerá la oferta formativa aprobada por el 
Consejo de Gobierno para cada convocatoria, así como del Reglamento de Formación Permanente y del resto de 
la legislación Universitaria vigente. 
Página web 

7. Contenido / Programa de la actividad 

Módulos del programa 

0001 - Contenidos teóricos de la especialidad I. Educación Infantil (Temario primera parte). (5 créditos)

CARMEN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ(Colaborador - Externo) 
0002 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos I. Educación Infantil (5 créditos)

MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ PÉREZ(Colaborador - Externo)
 CARMEN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ(Colaborador - Externo) 

0003 - Estrategias para el diseño de la Programación didáctica. Educación Infantil (5 créditos)

M LUISA SEVILLANO GARCIA (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 
ESPECIALES
 Mª DEL PILAR QUICIOS GARCIA (Colaborador - UNED) Departamento de TEORÍA DE LA EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA 

SOCIAL
 MARIA MERCEDES QUERO GERVILLA (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y 
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DD. ESPECIALES 
ESTEBAN VAZQUEZ CANO (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 

ESPECIALES 
CARMEN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ(Colaborador - Externo) 

0004 - Contenidos teóricos de la especialidad II. Educación Infantil (Temario segunda parte). (5 créditos)

CARMEN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ(Colaborador - Externo) 
0005 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos II. Educación Infantil (5 créditos)

CARMEN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ(Colaborador - Externo)
 MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ PÉREZ(Colaborador - Externo) 

0006 - Estrategias para el diseño de la unidad didáctica. Educación Infantil (5 créditos)

M LUISA SEVILLANO GARCIA (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 
ESPECIALES
 ESTEBAN VAZQUEZ CANO (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 

ESPECIALES
 MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ PÉREZ(Colaborador - Externo)
 CARMEN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ(Colaborador - Externo) 

0007 - Contenidos teóricos de la especialidad I (Temario primera parte). (5 créditos)

ALBERTO JOSÉ HONTAÑÓN TALLEDO(Colaborador - Externo) 
0008 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos I. (5 créditos)

ALBERTO JOSÉ HONTAÑÓN TALLEDO(Colaborador - Externo) 
0009 - Estrategias para el diseño de la Programación Didáctica (5 créditos)

M LUISA SEVILLANO GARCIA (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 
ESPECIALES
 Mª DEL PILAR QUICIOS GARCIA (Colaborador - UNED) Departamento de TEORÍA DE LA EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA 

SOCIAL
 MARIA MERCEDES QUERO GERVILLA (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y 

DD. ESPECIALES 
ESTEBAN VAZQUEZ CANO (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 

ESPECIALES 
ALBERTO JOSÉ HONTAÑÓN TALLEDO(Colaborador - Externo) 
MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ PÉREZ(Colaborador - Externo) 

0010 - Contenidos teóricos de la especialidad II (Temario segunda parte). (5 créditos)

ALBERTO JOSÉ HONTAÑÓN TALLEDO(Colaborador - Externo) 
0011 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos II (5 créditos)

ALBERTO JOSÉ HONTAÑÓN TALLEDO(Colaborador - Externo) 
0012 - Estrategias para el diseño de la Unidad Didáctica (5 créditos)

M LUISA SEVILLANO GARCIA (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 
ESPECIALES
 Mª DEL PILAR QUICIOS GARCIA (Colaborador - UNED) Departamento de TEORÍA DE LA EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA 

SOCIAL
 MARIA MERCEDES QUERO GERVILLA (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y 

DD. ESPECIALES 
ESTEBAN VAZQUEZ CANO (Colaborador - UNED) Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. 

ESPECIALES 
ALBERTO JOSÉ HONTAÑÓN TALLEDO(Colaborador - Externo) 
MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ PÉREZ(Colaborador - Externo) 

Títulos del programa 

Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Programación Didáctica (15 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO 
UNIVERSITARIO. 
Innovación y estrategias docentes para el diseño de la programación didáctica en educación infantil (15 créditos) 
DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO. 
Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Unidad Didáctica (15 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO 
UNIVERSITARIO. 
Innovación y estrategias docentes para el diseño de la unidad didáctica en educación infantil (15 créditos) DIPLOMA DE 
EXPERTO UNIVERSITARIO. 
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Itinerarios 

Los estudiantes tienen que matricularse, al menos, en un experto universitario completo. 

Experto Universitario (15 ECTS): "Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Programación Didáctica en 
Educación Infantil" 

Módulo 1. Contenidos teóricos de la especialidad I. Educación Infantil (Temario primera parte). 
Módulo 2. Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos I. Educación Infantil 
Módulo 3. Estrategias para el diseño de la Programación Didáctica. Educación Infantil 

Experto Universitario (15 ECTS): "Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Unidad Didáctica en Educación 
Infantil" 

Módulo 4. Contenidos teóricos de la especialidad II (Temario segunda parte). Educación Infantil 
Módulo 5. Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos II. Educación Infantil 
Módulo 6. Estrategias para el diseño de la Unidad Didáctica. Educación Infantil 

Experto Universitario (15 
ECTS): "Innovación y estrategias 
docentes para el diseño de la Programación 

Didáctica" 

Módulo 7. Contenidos teóricos de la especialidad I 
(Temario primera parte). 

Módulo 8. Innovación docente y 
curricular. Supuestos y ejercicios prácticos I. 

Módulo 9. Estrategias para el diseño 
de la Programación Didáctica. 

Experto Universitario (15 
ECTS): "Innovación y 
estrategias docentes para el diseño de la Unidad Didáctica" 

Módulo 10. Contenidos teóricos de la 
especialidad II (Temario segunda parte). 

Módulo 11.Innovación docente y 
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curricular. Supuestos y ejercicios prácticos II. 

Módulo 12.Estrategias para el diseño de la 
Unidad Didáctica. 

8. Metodología y actividades 

Este programa modular y los diferentes módulos que lo componen están dirigidos a todos aquellos docentes interinos o 
titulados universitarios que aspiren a acceder a cuerpos docentes de maestros/as (Infantil/Primaria) y profesores/as 
(Educación Secundaria, Bachillerato, Formación Profesional) en las diferentes especialidades/módulos de cada cuerpo. 

Cada curso se informa del cuerpo y especialidades que se prepararán dependiendo de las convocatorias públicas de 
empleo público docente que vayan convocando las Comunidades Autónomas. 

***INFORMACIÓN IMPORTANTE*** 

Para el curso 2021/2022 estará abierta la matriculación para la preparación del siguiente cuerpo y especialidades: 

CUERPO: "Cuerpo de Maestros y Maestras" (0597) 

ESPECIALIDADES: Educación Infantil (Código 031), Inglés (Código 032), Primaria (Código 038). 

Comienzo de las clases 1 de octubre de 2021. 

METODOLOGÍA Y ACTIVIDADES 
La metodología se adaptará a cada uno de los módulos que componen la preparación: 
Módulo 1. Se proporciona en cada uno de los módulos la mitad del temario de la especialidad. Temarios actualizados y 
propios de la UNED con una extensión adecuada a la prueba de oposición. Junto con el tema, se proporciona un resumen 
y contenidos y enlaces de ampliación. Este módulo, eminentemente teórico, conlleva el estudio individual del estudiante 
y dispondrá de foros temáticos para la consulta de dudas y compartición de novedades. Asimismo, se incorporara 
material audiovisual que permita contextualizar e innovar en el desarrollo teórico del mismo. 
Módulo 2. Este módulo conlleva la realización de ejercicios y supuestos prácticos para los que se proporcionarán los 
instrumentos y técnicas más adecuadas para su resolución. Es importante que estos supuestos y ejercicios se resuelvan 
con precisión e incorporando, cuando sea posible, soluciones creativas que llevan aparejados procesos de innovación 
didáctica. El estudiante tendrá que resolver supuestos y ejercicios similares a los de la fase de oposición y dispondrá de 
modelos con soluciones y explicaciones detalladas a través de videoclases y ejercicios resueltos. Asimismo, dispondrá de 
un foro de resolución de dudas de los supuestos. 
Módulo 3. Tanto el diseño de la programación como de la unidad didáctica, requiere de un proceso de creación personal 
del estudiante (así se exige en el proceso de oposición). Para ello, el estudiante dispondrá de modelos de programación 
como base, pero la actividad con la ayuda y tutorización del tutor/a consistirá en crear una programación y unidades 
didácticas de forma personal adaptada a la normativa de la comunidad autónoma en la que quiera presentarse a 
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oposiciones. En este sentido, la asesoría y consulta serán la base de esta actividad, teniendo en cuenta que la 
programación y la unidad didáctica requieren además de precisión normativa, altas dosis de creatividad e innovación. 
Bloque de Recursos Transversales: En este bloque convergen una serie de recursos de ampliación y consulta que se 
actualizan continuamente dependiendo de cada convocatoria: 

- Simulacros de examen, normativa actualizada, práctica de la defensa oral, conferencias y novedades, recursos 
lingüísticos y comunicativos para la redacción adecuada de los temas y ejercicios prácticos (corrección ortotipográfica y 
estilística) ejemplos de unidades y programación. 
Se informará también de todas las novedades de convocatorias y noticias interesantes sobre educación a través de la 
cuenta de Twitter y Facebook. Los alumnos matriculados en el curso completo tendrán derecho a asistir presencial y/o 
telemáticamente a las diferentes convocatorias de cursos o seminarios especializados que desde este curso pudieran 
organizarse. Estos seminarios se organizan en la sede central del UNED (Facultad de Educación) y se retransmiten online 
(en directo y diferido) en el que se invita a docentes de reconocido prestigio, inspectores de educación, miembros de 
tribunales de oposición y opositores para proporcionar pautas y estrategias en el desarrollo de los procesos selectivos a 
todos los estudiantes matriculados en este programa modular. Este apartado solo es vinculante a los seminarios 
propuestos desde este curso y dentro del año en curso. 

La actividad tiene los siguientes recursos didácticos: Página web, prácticas, material impreso, material multimedia, guía 
didáctica, actividades presenciales optativas y curso virtual (Alf) 

9. Duración 

Del 1 de octubre de 2021 al martes 31 de mayo de 2022. 

0001 - Contenidos teóricos de la especialidad I. Educación Infantil (Temario primera parte).( del 1 de octubre de 2021 al 
lunes 31 de enero de 2022 ) 
0002 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos I. Educación Infantil( del 1 de octubre de 2021 al 
lunes 31 de enero de 2022 ) 
0003 - Estrategias para el diseño de la Programación didáctica. Educación Infantil( del 1 de octubre de 2021 al lunes 31 
de enero de 2022 ) 
0004 - Contenidos teóricos de la especialidad II. Educación Infantil (Temario segunda parte).( del 1 de febrero de 2022 al 
martes 31 de mayo de 2022 ) 
0005 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos II. Educación Infantil( del 1 de febrero de 2022 al 
martes 31 de mayo de 2022 ) 
0006 - Estrategias para el diseño de la unidad didáctica. Educación Infantil( del 1 de febrero de 2022 al martes 31 de 
mayo de 2022 ) 
0007 - Contenidos teóricos de la especialidad I (Temario primera parte).( del 1 de octubre de 2021 al lunes 31 de enero 
de 2022 ) 
0008 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos I.( del 1 de octubre de 2021 al lunes 31 de enero 
de 2022 ) 
0009 - Estrategias para el diseño de la Programación Didáctica( del 1 de octubre de 2021 al lunes 31 de enero de 2022 ) 
0010 - Contenidos teóricos de la especialidad II (Temario segunda parte).( del 1 de febrero de 2022 al martes 31 de mayo 
de 2022 ) 
0011 - Innovación docente y curricular. Supuestos y ejercicios prácticos II( del 1 de febrero de 2022 al martes 31 de mayo 
de 2022 ) 
0012 - Estrategias para el diseño de la Unidad Didáctica( del 1 de febrero de 2022 al martes 31 de mayo de 2022 ) 

La fecha de inicio de docencia es el 1 de octubre de 2021 y la fecha de fin de docencia es el 31 de mayo de 2022. 

Los estudiantes pueden matricularse desde solo un módulo independiente a todo el programa de experto universitario 
compuesto por seis módulos. 
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La dirección informa que por necesidades de programación académica, el inicio de atención docente se realizará con 
antelación al cierre del plazo de matrícula. No obstante, los estudiantes que se matriculen con posterioridad a esa fecha 
no sufrirán ningún perjuicio de pérdida de oportunidades de actividad formativa ni de evaluación, y dispondrán de todos 
los apoyos necesarios para el correcto seguimiento del curso. 

***INFORMACIÓN IMPORTANTE*** 

Para el curso 2021/2022 estará abierta la matriculación para la preparación del siguiente cuerpo y especialidades: 

CUERPO: "Cuerpo de Maestros y Maestras" (0597) 

ESPECIALIDADES: Educación Infantil (Código 031), Inglés (Código 032), Primaria (Código 038). 

Comienzo de las clases 1 de octubre de 2021. 

10. Acreditación 

Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Programación Didáctica (15 créditos). 
Innovación y estrategias docentes para el diseño de la programación didáctica en educación infantil (15 créditos). 
Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Unidad Didáctica (15 créditos). 
Innovación y estrategias docentes para el diseño de la unidad didáctica en educación infantil (15 créditos). 

11. Material didáctico 

Material obligatorio 

Sin material obligatorio. 

Material disponible en la plataforma virtual 

Material didáctico para el seguimiento del curso: 

1.- Temarios actualizados en PDF y sus resúmenes. 
2.- Videoclases, enlaces y documentación de ampliación. 
3.- Dossier normativo. 
4.- Modelos de programación y unidad didáctica. 
5.- Guías para el asesoramiento en el diseño de la programación y la unidad didáctica. 
6.- Artículos y manuales de didáctica y organización escolar para su consulta. 
7.- Recursos multimedia para la creación de contenidos digitales aplicables al diseño de la programación y a las 
actividades de la unidad didáctica (creadores de mapas conceptuales, pósteres interactivos, etc.). 
8.- Páginas de noticias e información de las oposiciones por comunidad. 
9.- Pautas para una correcta y adecuada defensa de la programación y la unidad didáctica ante el tribunal. 
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12. Equipo Docente 

Directores 

ESTEBAN VAZQUEZ CANO (Director - UNED) 
Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. ESPECIALES 

Directores adjuntos 

MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ PÉREZ (Director Adjunto - Externo) 

Colaboradores 

MARIA MERCEDES QUERO GERVILLA (Colaborador - UNED) 
Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. ESPECIALES 
Mª DEL PILAR QUICIOS GARCIA (Colaborador - UNED) 
Departamento de TEORÍA DE LA EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA SOCIAL 
M LUISA SEVILLANO GARCIA (Colaborador - UNED) 
Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. ESPECIALES 
ESTEBAN VAZQUEZ CANO (Colaborador - UNED) 
Departamento de DIDÁCTICA, ORGANIZACIÓN ESCOLAR Y DD. ESPECIALES 
ALBERTO JOSÉ HONTAÑÓN TALLEDO (Colaborador - Externo) 
MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ PÉREZ (Colaborador - Externo) 
CARMEN RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ (Colaborador - Externo) 

13. Atención al estudiante 

La plataforma aLF de la UNED dispone de un entorno virtual completo para el seguimiento de las actividades y las 
consultas: foros, correo, videoclases, chats, a través de los cuales, el estudiante puede realizar un seguimiento y 
preparación adecuada a su ritmo de aprendizaje. 

- A través del correo electrónico del Programa Modular: 

Correo: infoprofesorado@edu.uned.es (atención no superior a 48 horas en periodo lectivo). Consultas académicas. 

- Teléfono: +34 91 398 8008 (miércoles mañana 10:30 y 13:30). 

14. Criterios de evaluación y calificación 

De acuerdo con el Reglamento de Educación permanente de la UNED, se calificarán los trabajos de manera conjunta y se 
expedirá el diploma a quien, habiendo realizado todos los trabajos y/o evaluaciones, haya obtenido una calificación de 
APTO. En cualquier caso, en cada uno de los cursos de cada módulo se harán explícitos los criterios de evaluación y 
actividades a realizar, pudiendo acreditar cada uno de los cursos por separado, una vez superado el módulo que da lugar 
a la obtención del título de Experto Universitario. 
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15. Importe de la actividad 
Precio público de Precio del

Titulación 
matrícula material 

Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Programación Didáctica 585,00 € 

Innovación y estrategias docentes para el diseño de la programación didáctica en 
educación infantil 585,00 € 

Innovación y estrategias docentes para el diseño de la Unidad Didáctica 585,00 € 

Innovación y estrategias docentes para el diseño de la unidad didáctica en educación 
infantil 585,00 € 

16. Matriculación 

Plazo de matrícula ordinario: del 7 de septiembre al 30 de noviembre de 2021 

Información adicional: 
Información de matrícula: 
Fundación UNED 
C/ Guzmán el Bueno, 133 - Edificio Germania, 1ª planta 
28003 Madrid 
Teléfonos: +34913867275 / 1592 
Correo electrónico: rdiaz@fundacion.uned.es 
http://www.fundacion.uned.es 
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SOLICITUD DE INCENTIVOS VOLUNTARIOS A LA MATRÍCULA DE LA ACTIVIDAD 

La actividad no cuenta con incentivos para la matrícula. 

nº mínimo de alumnos de actividad nº máximo de alumnos de la actividad 

5 150 
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¿Buscas algo? ¿Alguna sugerencia? 

MARIA DEL PILAR GALVEZ DE LA PEÑA Desconectar 

Formación permanente Curso 2021 - 2022 Preparación de oposiciones... EconomíaEconomía 

 

   

 

Formación permanente Curso 2021 - 2022 Preparación de oposiciones...) 

Preparación de oposiciones para 
el acceso al cuerpo de 
maestros/as ... 

) 

Gestión 
económica 

Preparación de oposiciones paraPreparación de oposiciones para 
el acceso al cuerpo deel acceso al cuerpo de 
maestros/as...maestros/as... 

P�� ...  ���: 
P�������� 
����� �� 
��������� 

Descuentos e incentivos 

Configuración de descuentos 

Valor SobrescritoNombre Aplicable(%) aquí 

Alumnos becados por la OEA 50 

Estudiantes con otra matrícula en 
Formación Permanente de la 15 
UNED de más de 15 ECTS 

Estudiantes CUID de la UNED con 
un precio de matrícula según la 
modalidad presencial ordinaria sin 15 
descuento por familia numerosa, 
general o discapacitados 

Estudiantes de las enseñanzas 
oficiales de la UNED con más de 15 
18 ECTS matriculados 

Tutores y PAS de la sede central, 
así como los de las Centros 
Asociados de la UNED y personal 
de la Fundación UNED 

15 

Configuración de incentivos 
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Porcentaje 
Valor sobre TextoNombre Ayuda Estado(%) fondos del añadido 

curso (%) 

Al hacer clic en este botón, el docente afirma que ha verificado 

que los incentivos de esta actividad son los correctos y que 

están actualizados. Es obligatorio pasar esta validación para 

poder aprobar la actividad. 

Incentivos
Validados


Ingresos previstos 

30000 

0 

30000€30000€I������� .������ 

Precio por crédito 39 

INGRESOS POR MATRÍCULA (Estimado) 

INGRESOS POR MATERIAL(Estimado) 

Otros ingresos 

Concepto Cantidad 

Gastos previstos 
Para guardar los cambios hay que hacer click en el botón "Guardar gastos" de la parte inferior 

derecha. 

% 

% 

% 

% 

PORCENTAJE
INGRESOS
MATRICULA
DEDICADOS
A LAS
AYUDAS
AL
ESTUDIO 

3000.00€ 

PORCENTAJE
UNED 7297.50€ 

PORCENTAJE
DEPARTAMENTO 405.00€ 

PORCENTAJE
FACULTAD 127.50€ 

PORCENTAJE 
CENTRO 

0.00€ 

1010 

24.32524.325 

1.351.35 

0.4250.425 
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% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

4 % 

18270€18270€ 
S��.���� 

30000€30000€G����� ������� 

CENTRO
ASOCIADO 
PORCENTAJE
GESTION
(mínimo
150 €
) 

900.00€ 

PORCENTAJE
FONDOS
CURSO 
(al
porcentaje
sobre 
matrícula 
se le 
sumarán 
todos 
los 
ingresos 
extra 
0 €) 

18270€ 

A continuación se detalla el desglose de gastos del curso. Entre todas las partidas tiene
que sumar 100%. 

TRANSPORTE 0.00€ 
PORCENTAJE
POR
SUMINISTROS 

0.00€ 

PORCENTAJE
ALOJAMIENTO Y
MANUTENCION 

1498.14€ 

PORCENTAJE
GASTOS POR
CORREO Y
MENSAJERIA 

0.00€ 

PORCENTAJE
GASTOS POR
RELACIONES
PUBLICAS 

0.00€ 

PORCENTAJE
GASTOS POR
PUBLICIDAD Y
PROPAGANDA 

3526.11€ 

PORCENTAJE
GASTOS POR
MATERIAL
OFICINA 

0.00€ 

PORCENTAJE
GASTOS POR
MATERIAL
DIDACTICO 

3105.90€ 

PORCENTAJE
GASTOS POR
PROFESORES Y
COLABORADORES 

9409.05€ 

OTROS GASTOS 730.80€ 

00 

33 

60.960.9 

0 

0 

8.2 

0 

0 

19.3 

0 

17 

51.5 
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