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D.? REBECA DE JUAN DIiAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que en la reunién del Consejo de Gobierno, celebrada el dia
seis de julio de dos mil veintiuno, fue adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

03. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado
de Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Divulgacién Cientifica.

03.01. El Consejo de Gobierno aprueba la creacion de la Unidad de Apoyo a la
Investigacion "Centro de Computacion de Alto Rendimiento CCAR", segun
anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacién del Acta y sin
perjuicio de su ulterior aprobacion en Madrid, a siete de julio de dos mil veintiuno.
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El Centro de Computacion de Alto Rendimiento se crea como servicio
de apoyo a la comunidad universitaria de la UNED, de oftras
universidades, Organismos PuUblicos de Investigacion y a las empresas
innovadoras que lo puedan solicitar.

En Cenftro utiliza actualmente equipos cedidos por departamentos y
proyectos de la facultad de Ciencias y otros propios del centro.

. Secreaconelobjetivo de continuar con el desarrollo de sus recursos y

capacidades y de adquirir el cardcter de servicio abierto a toda la
comunidad cientifica requerido en las convocatorias competitivas de
infraestructuras de investigacion.

Dependerd del Vicerrectorado de Investigacion, recibird la asistencia
administrativa de la facultad de Ciencias y de las unidades del
Vicerrectorado para su organizacion, promocion y desarrollo.

Organizativamente se estructurard en direccion, comité de direccion,
secretaria técnica, personal técnico, unidades de apoyo y consejo
cientifico asesor.

El Centro recibird una evaluacion externa de su desempeno cada tres
aNnos.

El Centro se financiard mediante convenios y contratos por servicio y
cesion de equipos, subvenciones obtenidas en convocatorias
competitivas y aportaciones de la UNED.



OTRI
Oficina de
Transferencia
de Resultados
de Investigacion

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y
DIVULGACION CIENTIFICA

BASE JURIDICA

LEY ORGANICA DE UNIVERSIDADES:

El articulo 1.2.c de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre (BOE de 24) de
Universidades (en adelante LOU) modificada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12
de abril (BOE del 13) proclama como una de las funciones de la Universidad
"La difusion, la valoraciéon y la transferencia del conocimiento alservicio de |a
cultura, de la calidad de viday del desarrollo econdmico".

ESTATUTOS DE LA UNED:Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre, BOE de 22
de septiembre

Articulo 28. Apoyo, impulso y orientaciéon de lainvestigacion.

3. Los érganos de gobierno promoverdn la formacion de investigadores y las
acciones tendentes a la obtencidén de recursos para la investigacion, el
desarrollo de las infraestructuras adecuadas y el apoyo a una actividad
investigadora de calidad.

Articulo 32. Confratos de investigacion.

Conforme ala legislacién vigente, los Departamentos, los Institutos universitarios
de investigacion, los grupos de investigacion reconocidos porla Universidad y
los profesores e investigadores a fravées de éstos o de los érganos, centros y
fundaciones podrdn celebrar contratos con personasfisicas o juridicas y con
las universidades o entidades publicas y privadas para la realizaciéon de
trabajos de cardcter cientifico, técnico o artistico, asi como trabajos para el
desarrollo de ensenanzas o actividades de formacién o especializacion. El
Consejo Social deberd promover estos contratos en su funcidon de relacionar a
la Universidad conlas empresas e instituciones.

TITULO VII Servicios de asistencia ala comunidad universitaria

CAPITULO | Disposiciones generales
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Articulo 197. Definicion. Son servicios de asistencia a la comunidad universitaria
las unidades que sirven de apoyo para la realizacion de las actividades de
estudio, docentes y de investigacion, y las que aseguran el correcto desarrollo
de la modalidad educativa de la UNED.

Articulo 198. Creacién, modificacion y supresion de las unidades de servicio.

1. Corresponde al Consejo de Gobierno aprobarla creaciéon, modificacion o
supresion de un servicio.

2. En el supuesto de creacién de un servicio, la propuesta deberd
acompanarse de una memoria que incluya, almenos, los siguientes puntos: a)
Objetivosy fines del servicio. b) Recursos humanos y materiales necesariosy sus
caracteristicas, especificando la dependencia orgdnica de los primeros. c)
Presupuesto, financiacion y gestion del servicio.

3. La iniciativa para la creacion, modificaciéon y supresidon de los servicios
corresponderd a los Departamentos, Centros, Institutos Universitarios de
Investigacion, érganos de gobierno u otros miembros interesados de la
comunidad universitaria, mediante la presentacién de la correspondiente
propuesta al Consejo de Gobierno.
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PROPUESTA DE CREACION

Justificacion de la propuesta

Inicialmente constituido en el ano 2009 como clusterde computacion por
investigadores del departamento de Fisica Fundamental para solucionar sus
propias necesidades de cdlculo. En 2016 pasd a ofrecer sus servicios a otros
grupos de investigacion de la Facultad de Ciencias. En 2020 se asocia con
otros departamentos y pasa a denominarse Centro de Computacion,
agrupando en régimen de cesidonlos recursos técnicos de varios
departamentos y proyectos de investigacidon en un Unico sistema de
computacion distribuida. El ano 2021 la Junta de la Facultad de Ciencias
acuerda apoyar la creacion del Centro de Computacién de Alto Rendimiento
de la Facultad de Ciencias (CCAR — UNED). Este sistema estd alojado en una
sala de temperatura contfrolada, con instalaciéon eléctrica y conectividad
avanzadas.

El Centro proporciona recursos computacionales a los investigadores,
disponibilidad 7 dias por 24 horas, mantenimiento y soporte de hardware y
software de altas prestaciones, y asesoria técnica en la adquisicion de equipos
y optimizacién de recursos. Lainstalacion, situada enla Biblioteca Central de la
UNED, permite sinergias en el uso de los equipos y optimiza el mantenimiento y
el soporte a usuarios.

En la actualidad atiende a 30 usuarios pertenecientes a 3 departamentos, 4
grupos de investigacion y 7 proyectos de investigacion activosde la facultad
de Ciencias. El Centro presta también servicio a 5 usuarios de ofras
universidades espanolas y exiranjeras. La inversion acumulada desde el ano
2009 hasta la fecha gracias a convocatorias competitivas, fondo de
contingencias y aportaciones de los usuarios asciende a 250.000.-€

En la actualidad, las convocatorias de apoyo a las infraestructuras de
investigaciéon requieren como condicion obligada que los solicitantes ofrezcan
servicios a fodala comunidad cientificay alas pymes innovadoras.

En consecuencia, el Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia del
Conocimiento y Divulgacion Cientifica propone la creacién del Centro de
Computacionde Alto Rendimiento de la UNED con el objetivo de desarrollar sus
capacidades, extender sus servicios a toda la universidad, a la comunidad
investigadora, y almundo empresarial. Esta propuesta cuenta con el apoyo de
la Junta de la Facultad de Ciencias segun acuerdo de 15 de marzo de 2021.
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OBJETIVOS Y FINES

La demanda de cdlculo y la computacion cientifica es, hoy en dia, uno de los
pilares bdsicos en muchas dreas de investigacion. Departamentos y grupos de
investigacion utilizan, desde hace anos, la potencia de equipos personales,
estaciones de trabagjo vy sistemas de computacioén distribuida para desarrollar
su actividad investigadora.

El Centro de Computacion de Alto Rendimiento se crea como cenfro de
apoyo a la investigacion especializado en computacion distribuida. Estd
dotado de equipos propios y en regimen de cesion que suman 29 nodos de
cdlculo con 14 TFLOPS (equivalente a 500 equipos de sobremesa), 200 TB de
disco, 2.4 TB RAM, 26 GPUy 4 nodos para gestion y almacenamiento de datos
enred. En la actualidad sirve mds de 4 millones de horas-core de computacion
al ano.

Cuenta con personal investigador y técnico cudlificado,opera con
procedimientos de actuacidn acordes con la normativa de la UNED.
Administrativamente se crea como proyecto de investigaciony transferencia,
dispone de servicios tarificados para su aplicacidn como costes elegibles a
proyectos de departamentos, grupos de investigacion y entidades publicas y
privadas.

ESTUDIO DE MERCADO

Los responsables actuales del Centro han realizado una revision de centros
similares en las siguientes universidades: Autébnoma de Madrid, Complutense,
Politécnica de Madrid, Rey Juan Carlos, Ledn (En colaboraciéon con la Junta
de Castillay Ledn), Autbnoma de Madrid-CSIC, Miguel Herndndezy Granada.
También han consultado soluciones empresariales como AmazonAWS
oMicrosoft Azure, y han consultado a potenciales usuarios pertenecientes a la
universidad, startups y pymes, analizando los siguientes elementos:

e Dependenciay ano de creacion

e Infraestructurastécnicasy capacidad
e Estructura organizativa

e Serviciosy tarifas

e Operativa de funcionamiento

Conclusiones sobre motivos para la contratacion del servicio:
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La alta computacion afiende a una demanda creciente y fraccionada. La
calidad técnica delservicio es el factor esencial de éxito junto conla potencia
de cdiculo, asi como la seguridad de los datos y la confidencialidad de las
técnicas empleadas.Pero, al mismo tiempo,existen oportunidades para centros
universitarios de tamano medio, dado que otros factores también influyen en
la eleccion por el usuario:

1.
2.

Disponibilidad inmediatay continuada 24 horas 365 dias.
Capacidad sobrada ante picos de demanda.

Apoyo técnico por personal especializado en el uso de equipos y
programas.

Reduccidén del fiempo de instalacion, mantenimiento o aprendizaje del
software.

Reduccidén del fiempo dedicado a negociar con proveedores y d
labores administrativas.

Justificaciéon de las capacidades de computacion disponibles en
solicitudes en convocatorias competitivas.

Posibilidad de concentrar los fondosrecibidos en la investigacion.
Ayuda personalizada en el diseno de los cdlculos.

Operativa administrativa para readlizar pagos con cargo a
departamentos o proyectos de investigacion.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS

En el marco de sus competencias, el CCAR-UNED ofrecerd, entre ofros, los
siguientes servicios:

Computacion de Alto Rendimiento parainvestigadores.

Infraestructuras  bdsicas para equipos (alojamiento  en  rack,
comunicaciones de datos, sistemas de alimentacion ininterrumpida,
monitorizacion de temperaturay demanda eléctrical).

Instalacion, mantenimiento y soporte de equipos enrégimen de cesion.
Asesoriay negociacion de compra de equipos.

Gestion de licencias de software.

Formacioén de investigadores.

Colaboracion con entidades externas.
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GOBERNANZA Y ORGANIZACION

Director CCAR

Comité de
Direccidn
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Secretaria
Técnica

Personal técnico

Administracion
(Facultad)

1. Funciones del director/a:

1
Desarrolloy
promocion
(OTRI)

Consejo
Cientifico Asesor

La direccion del Centro corresponderd a un profesor de la UNED, que serd
nombrado por el Rector a propuesta del Vicerrectorado de Investigacion
por un periodo de fres anos.

Serdn sus funciones:

a) Elaborar el plan de actividades y presupuesto.

b) Disenar la oferta de servicios del Centro, las lineas cientificas y
técnicas prioritarias y establecer convenios y acuerdosanuales con
departamentos y grupos de investigacion.

c) Informar al Comité de Direccidon de las adquisiciones y contrataciéon

de software necesarios.

d) Aprobarlos acuerdos de servicio y supervisar su ejecuciony calidad
procurando el mejor uso de los recursos disponibles.

e) Promoverla participacion en convocatorias competitivas.
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f) Dirigir al personal técnico.

g) Elaborar un informe mensual y una memoria anual de laos
actividades realizadas con la informacién técnica y econdmica
correspondiente.

h) Ejecutar el plan de actividades facilitando lainformacién ala UNED
y colaborando con los érganos de conftrol.

2. Comité de direccion:

El Comité de Direccion estard formado por la Vicerrectora de Investigacion,
un representante del Decanato de la Facultad de Ciencias, el director del
Centro, el secretario/adel Centro, el director de la OTRI, la jefa del
Departamento de Investigacion, la administradora de la facultad de
Ciencias y un representante del Consejo Cientifico Asesor. Seran funciones
del Comité:

a. Aprobar el plan anual de actuaciones.

b. Aprobar las propuestas de comprade equipos y contrataciéon
superiores a 5000 € previamente a su gestion por la unidad
correspondiente de la UNED.

c. Laevaluacion de las actividades realizadas.

d. La aprobacion de la memoria y las cuentas (ingresos y gastos)
anuales.

e. Promovereldesarrollo del Centro y su autofinanciacion.

f. Gestionar la adecuada dotacidn de personal técnico para el
Centro.

g. La propuesta de contfinuidad o cese de actividad.

3. Secretaria técnica, nombramiento y funciones:

a. Serd nombrada por el Comité de Direccion a propuesta del
director del Centro.

b. Supervisard el funcionamiento de las infraestructuras del centro.

10
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Elaborard elinforme anual y la memoria econdmica.
Gestionard las propuestas de compra.
Realizard la emisidon de documentos y certificaciones.

Recopilard las peticiones de usuarios y clientes para establecer
propuesta de actualizacion.

Mantendrd elregistro de acuerdos del Comité de Direccion.

4. Personal técnico.Funciones:

e Mantenimiento de hardware y del software.
e Proporcionarsoporte técnico alos usuarios.
e Gestionarlas infraestructuras del centro.

e Gestionarlasincidencias.

e Registrarla actividad diaria.

5. Consejo Cientifico Asesor

Sus miembros serdn nombrados por invitacion del director/a.

Aportardn orientaciones sobre los planes de trabajo, tecnologias
necesarias, iniciativas de promociéon y formas de trabagjo.

Verificardn la calidad del servicio y el cumplimiento de los
convenios y acuerdos de cesion establecidos.

Informardn al Comité de Direccion.

DETERMINACION DE TARIFAS Y TIPOS DE SERVICIO

ESTRUCTURA DE COSTES ANUALES

11
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1. INFRAESTRUCTURA FiSICA
Sala fria (espacio, refrigeraciéon)
Oficina (limpieza, seguridad)
Gestion UNED

Total 1

2. ENERGIA

Consumo eléctrico
(14.8kVA, 130 €/ MWh)

Total 2

3. EQUIPOS

Supercomputadores (14 nodos)
Elementos fungibles

Total 3

4. INFRAESTRUCTURAS BASICAS
SAI

RACK

SWITCH

Total 4

5. SOFTWARE (Libre)
Total 5

6. PERSONAL
Técnico 100% dedicacion

Direccién 20% dedicacion

CESION DE EQUIPOS
COSTE ANUAL

6.000 €
3.000 €
1.000 €
10.000 €

16.900 €
16.900 €

6.000 €
6.000 €

1.800 €
1.200 €

360 €
3.360 €

20.000 €
10.000 €
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de Investigacion

SERVICIOS DIRECTOS
COSTE ANUAL

6.000 €
3.000 €
1.000 €
10.000 €

16.900 €
16.900 €

33.600 €
6.000 €
39.600 €

1.800 €
1.200 €

360 €
3.360 €

20.000 €
10.000 €

12
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Total 6 30.000 € 30.000 €
Total 1+2+3+4+5+6 66.260 € 99.860 €
CAPACIDAD DE CALCULO

(horas-core/ano) 4.310.000 4.000.000
Coste servicio (€/hora-core) 0,015 € 0,025 €
TARIFAS DE SERVICIO

UNED 0,015 0,025 20 40
OPI 0,020 0,035 30 50
EMPRESA 0,030 0,050 40 80

ACUERDQS DE SERVICIO (UNED)

Acuerdo Tipo 1: Cesion de equipos y horas de computacion.

e Instalacion, mantenimiento y soporte de dos equipos de 32 cores en
régimen de cesion.Total de horas de computacion disponibles: 560.640

horas-core/ano.

e Computacion de Alto Rendimiento para 5 usuarios.Total de horas
reservadas: 300.000 horas-core/ano.
e Gestidon de incidencias, soporte técnicoy optimizacion de recursos.

¢ Costesasociados:

o Coste servicio (0,015 €/hora-core):

Horas no usadas:

O
o Amortizaciéon por horas no usadas (0,025 €/hora-core):
O

Servicio facturado al grupo de investigacion:

Acvuerdo Tipo 2: Horas de computacion.

8.410 €
260.640 h
-6.516 €

1.894 €/ano

13
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e Computacion de Alto Rendimiento para 1 usuario. Total de horas
reservadas: 10.000 horas-core.
e Gestion de incidencias, soporte técnicoy optimizacidon de recursos.
e Costesasociados:
o Coste servicio (0,025 €/hora-core): 250 €
o Servicio facturado al usuario: 250 €

Acverdo Tipo 3: Servicios a demanda (asesoria de compra, gestion de
licencias, formacién de investigadores, colaboraciones externas).

e Curso de formacion de 2 horas de 10 usuarios.
e Reservade 15000 horas de computacion.

e 2 horas de soporte técnico a usuarios.

e Costes asociados:

o Formacion por personal especidlista (40 €/h): 80 €
o Soporte por personal técnico (20 €/h): 40 €
o 15000 horas de computacion (0,025 €/hora-core): 375€
o Servicio facturado: 495 €

GASTOS ELEGIBLES DEL CCAR
1.1. Conceptos de gasto elegibles en el CCAR

1.1.1. Gastos de materialinventariable y fungible.

1.1.2. Subcontrataciones vinculadas con el proyecto.

1.1.3. Confratacion de personal técnico con cargo al proyecto.

1.1.4. Gastos de promocion, comunicacion, formacion y de asistencia

a congresos y jornadas.

1.1.5. Otros gastos necesarios (Seguros, vigjes, manutencion, dietas).
1.1.6. Indirectos UNED.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL CCAR

Ciclo comercial o de contratacion

14
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1. El Centro dispone de una cartera de servicios, unas tarifas modulares
periddicas o por servicio, un plan de comunicacién de su actividad y
una cuenta de proyecto enla aplicacién de investigacion.

2. Pararesponder alas consultas o peticiones recibidas el Centro elabora
un Acuerdo de Servicio conlos siguientes datos:

a.
p.

Fundamento de derecho (Articulo 83 LOU).

Partes: Solicitante (persona, cargo, enfidad, domicilio,
CIF).

c. Descripcidén delservicio.

d. Unidad, departamento o proyecto que cubrird la

aportacién o el gasto.

. Duracion, plazo.

Presupuesto, condicionesde pago.

Consideraciones sobre confidencialidad, propiedad
intelectual, publicaciones, etc. (Siprocede).

Fecha del acuerdoy firmas de las partes.

Opcionalmente se incluirdn anexos con la memoria
técnica, detalles del servicio, curriculum del equipo, efc.

3.  Unavezaceptado por elusuarioy por el director del Centro se informa
ala CID a través de la OTRI.

4, Procedimientosadministrativos para convenios o para
acuerdos anuales por cesidbn de equipo y para acuerdos de
servicio de los equipos del CCAR

15
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Acuerdos anuales

Acuerdos servicio a servicio

Se establecen con facultades,
departamentos, grupos de
investigacién, etc. acuerdos de cesidon
de equipos (o y prestacién de servicio
para un periodo anual o semestral por
un volumen de acftividad o plan de
actividades determinado. Se firma y se
remite a la OTRI y al administrador/a de
la facultad.

Para cada encargo o proyecto se
firma por el usuario y el director un
acuerdo de Servicio y se remite a la
OTRI.

El administrador/a mediante memoria y
formulario correspondiente, solicita el
fraspaso de fondos de la cuenta
orgdnica del usuario del servicio a la
cuenta orgdnica de Transferencia. Una
vez autorizado el traspaso de fondos lo
comunica a la OTRI.

El cenfro realiza el servicio segun los
términos del acuerdo.

La OTRI anota el traspaso de fondos en
la cuenta del proyecto del Centro.

Cuando el servicio quede realizado el
Centro lo comunica a la OTRI para la
facturacion.

El director y el secretario técnico del
Centro podrdn seguir los ingresos vy
cargos de su proyecto mediante la
aplicacion de investigacion.

El cliente externo (empresa, institucion
o particular) abona la factura en la
cuenta de la UNED indicada en la
factura.

El secretario técnico registra los servicios
y actividades readlizadas en cada
acuerdo la memoria del Centro.

La OTRI identifica cada ingreso, lo
anota en la cuenta del proyecto. El
director del Cenfro o persona
auforizada puede seguir los ingresos y
cargos de su proyecto mediante la
aplicacién de investigacién.

El secretario técnico solicita a su
administrador/a el pago de las facturas
deproductos o) servicios o)
colaboraciones confratados por el
Centro dentro de las normas vigentes en
la universidad.

Cuando proceda, el secretario técnico
solicita a su administrador/a el pago
de las facturas de productos o
servicios o colaboraciones confratados
con cargo a acuerdos de servicio
denfro de las normas vigentes en la
universidad.

MODIFICACION, CONTINUIDAD Y SUPRESION

La modificacién del dmbito de actuacién y demds caracteristicas del
Cenftro, su renovacion o cese de actividad serdn autorizadas por los
mismos érganos que intervinieron en su creacion.
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OTRI
Oficina de
Transferencia
de Resultados
de Investigacion

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y
DIVULGACION CIENTIFICA

2. El Consejo de Gobierno o el Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia del Conocimiento y Divulgacion Cientifica podrdn
encargar la realizacion de una evaluacion externa del Cenfro a una
agencia o evaluador externo acreditado.
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