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a

o "OB?ETO PRESUPUESTO REG!MEN ?URID!CO Y NATURALEZA DEL CONTRATO

_ ‘_E! ob]ero de{ conrraTo a que se ref:ere el presenre p[fego de dausulas
. admmrsrranvas pamculares es el servicio descrrro en el aparrado 1 del anexo . s

:.. | 13

1.4,

. 1.5.

. 153 { El empresario queda obhgado con respecto al personal que emplee'_ o

; El deTaHe y caracrensncas de[ servicio en que debe presrarse se esrablecen__ : o
. en e{ phego de prescnpcrones recmcas e

' _Presupuesro de! conrraro

H presupuesto base de licitacion asc:ende a la canndad expresada en el
. apan‘adoz del anexof ' Co _

Tram/racron
S Aparrado 3 del anexo s

' Nafuraleza y régimen }undrco aphcab!

1.51. El contrato a que se refiere el presente pliego de clausulas
“administrativas particulares tiene caracter administrativo, de acuerdo

- con lo dispuesto en el articulo 19.1 a/ del real decreto legislativo ..

- 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto -

| -refundido de la Ley de contratos. del sector publico [TRLCSP) y se -

- regird en cuanto a su preparacion, adjudicacion, efectos y extincion, ..
- por -lo dispuesto “en el contrato, en -el -pliego de cdusulas

' administrativas particulares y en la legislacion de contratos del sector

- pablico. y supletoriamente se aplicaran las restantes normas de.. -
- “derecho admm;sr‘ranvo y en su defecro !as normas de derecho___.___.
_pnvado- _ _ PR &

L S 152 Obhgamnamenre tienen caracter - contractual - los .:'_;s'iguf_enté& BN
. documennos: . el pliego - de " prescripciones . técnicas, - el propio - :
. documento en que se formahce el contrato y e! presenre phego de S e

L clausu as admmrsrranvas

- en la ejecucion del contrato, al cumplimiento de las disposiciones .
- vigentes, especialmente en material de legislacion laboral y fiscal, asi

" como al cumphmfem‘o de las que puedan promu[garse duranre la

o _. e,‘recuaon def mismo. -

FORMA Y PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE AD]UD!CACION DEL CONTRATO

2.4,

!" oma y proced:mlemo de ad;udrcac:on o



EI confraro se ad]udfcara medianre procedlmtenro abrerm .

-Cntenos ob]envos de ad]udfcaaon forma de. acredlrarlos 2 SIsTema a‘e.
as;gnacron de punros a cada una de !as ofen‘as : .. R

o i organo de conrrafaaon acordara la ad]ud!caoon en base a Ios criterios

= objetivos que se definen y ponderan en el anexo I Los ofertantes deberan

.. acreditar la_situacion de su oferta respecto a cada uno de_ellos por los _
- ‘medios que para cada caso se mdrcan a efecros de as:gnarle la punruaaon_ N

- resultante,

~ Se dara preferencia en la adjudicacién de los contratos a las proposiciones
~ presentadas por aquellas empresas pablicas o privadas que, en el momento
. de acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla un nidmero de

trabajadores minusvalidos no inferior al 2 por 100, siempre que dichas

‘proposiciones igualen en sus términos a las mas ventajosas desde el punto

de vista de los criterios objetivos que sirvan de base para la adjudicacion,

~. Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a fa -
proposicion mds ventajosa acreditan tener relacion laboral con personas

con discapacidad en un porcentaje superior al 29, tendra preferencia en la
adjudicacién del contrato, el licitador que disponga del mayor porcentaje de

E Traba}adores ﬁ]os con dfscapac:dad en su planm!a

lgua!menre tendran preferencra en Ia ad;ud:caaon de contratos, en . . -
- ‘igualdad de condiciones con las que sean econdmicamente mds ventajosas,

. las proposiciones. presentadas por las empresas de.insercion reguladas en -

la Ley 4¢4/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las

- empresas de insercion, que cumplan con los requ:snos establecidos en
. __drcha normativa para tener esr‘a consrderac:on L '

. lgua!mem‘e Tendran preferencra en Ia ad]udrcaaon de !os confrar‘os relanvos |
-a prestaciones de cardcfer social “o-.asistencial para las proposiciones .
- presentadas por entidades sin animo de lucro, con personalidad juridica, =

- ‘sfempre que su finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del -

.contrato, segln resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundaaonales y

: ﬁguren mscmas en el correspondrenre reg:sfro oﬁcxa IR '

Igua!meme Tendran preferencra en la. ad}udlcaaon !os confraros que
" tengan como objeto productos en los que existe alternativa de comercio
justo - para - las - proposiciones - presentadas por " aquellas “entidades
. reconocidas como organizaciones de comercio justo, siempre que dichas

. proposiciones igualen en sus términos a fas mas ventajosas.desde el punro
o de vista de los criterios que sirvan de base para la ad]udfcaaon .

. lgua!menre Tendran preferenma en la ad;udrcaaon las propos;crones S
- presentadas por aquellas empresas que hubieran acreditado la adopcion de -



' medidas tendentes a promover la igualdad  efectiva enfre mujeres y

hombre, siempre que estas proposiciones igualen en sus férminos a las _
' ofertas mas ventajosas, de acuerdo con el arficulo 34 de la Ley organica .

| 3/2007, de 22 de marzo, para !a fgua dad efecnva de mu;eres y hombres o

N Los evenrua!es em ares se resolveran a avor de Ia 0 en‘a mas economrc
_-_de la incursa en rgualdad de Dunruaaon ' L

_ -DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS UCITANTES OFICINA RECEPTORA

f Todo empresano mreresado podra presenrar una propos:cron pud:endo concurrira -
la licitacion, por si o por medio de representante, debidamente autorizado, las
. personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que fengan plena

capacidad de obrar, acredifen su solvencia econdmica, financiera, técnica o

profesional y no se hallen comprendidas en ninguna de las circunstancias previstas
en el articulo 60 y siguientes del TRLCSP, pudiendo acudir también en unién

Tempora{ con otros empresanos de acuerdo con Io drspuesto en eI art, 59 del

_ TRLCSP

o "-Para pamapar en e! procedfmfenro se presenraran fres sobres cerrados (1,2y3)

con la documentacion que mds adelante se especifica.

En cada uno de ellos figurara claramente:
- - El nombre y apellidos o razén sociaf del proponente.

- El nombrey apellidos de quien firma la proposrc.'on
.- El nombre del procedimiento al que se ficita. -
AT Deberan esr‘ar frrmados por !a persona que presenra !a propos:aon

'_ Los sobres deberan presenrarse cerrados en el Reg;stro General de la Umversrdad o
' Vdenrro del p!azo sena!ado en el anuncio de licitacion. EREE o

"'Igualmenre se podran enviar Ias propos:crones de conformrdad con e! arr" 38 de la - :
- ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régirmen juridico d@ !as admmrsa‘raczones L
E Pubhcas Y del proced:mfenro admmrsrranvo comun EE : e

__Cuando !as propos;c:ones se envien por correo, e! empresano debera ]usnﬁcar el

- dia y hora de imposicion del envio en la oficina de correos y anunciard af érgano - - .
~de contratacion la remision de la oferta mediante teléfono, fax o telegrama en ef - -
" mismo dia. También podra anunciarse por correo electronico, que solo serd valido -
i existe_constancia de la fransmision y recepcion, de sus fechas. y del contenido -

integro de las comunicaciones y -se identifica fidedignamente al remitente y al .

destinatario. En este supuesto, se procederd a la obtencion de copia impresayasu - . - .
- registro, que se incorporard al expediente. Sin la concurrencia de ambos requisitos ER
_'no serd admitida la proposicion si es recibida por.el 6rgano de contratacion con .-
“posterioridad a {a fecha de la Termmaaon def p!azo senalado en el anuncio. -

Transcumdos no obsrame dfez dias narurales Sngenres ala fecha mdrcada sin -
haberse reabido fa propos:c;on esra no sera admmda en nmgun caso. .-



 Una vez Presemada l proposicion no podra ser renrada 0 modrf!Cada ba]o ”’”S’U” ol
L Prerexr‘o denrro de IOS PlaZOS que f:;a la Ley. - | B |

Las comunicaciones e mr‘ercambfos de mformaaon que deban efecfuarse podran S

. reahzarse por correo, te e}‘ax 0 por medfos elecrron.'cos mformancos o relemaﬂcos

e Las sohcrtudes de pamapaaon en procedrmrenros de ad]udrcaaon podran Tambfen o
. hacerse por teléfono, en el caso y en la forma previstos en el apartado 4 de fa
disposicion adicional decimoquinta del TRLCSF, el solicitante que utilice este medio

debera conﬁrmar su solzcﬂud por escrito antes de que exp.'re ef plazo f/}ado para su. o

‘recepcion.

. Las solicitudes de participacion enviadas por telefax, deberan ser conﬁrmadas por -
correo o por medros electronicos, informaticos o telematicos. - - :

Adjudicado ef contrato y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos

- sin que se hayan interpuesto, fa documentacion que acompania a las proposiciones

" quedara a disposicion de los interesados. Si estos no retiran su documentacion en .

-~ Terminado el plazo de admision de propuestas, el mismo dia, la oficina receptora . .-
~expedird certificacion relacionada de las proposiciones recibidas o de la ausencia -
- de licitadores, en su caso y juntamente con aquéllas, las remitira al secrefario de la -

los tres meses siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacion, la - |

administracion no estard obligada a seguirla custodiando, a excepcion de los
documentos justificativos de la garantia provisional, que se conservaran para su

-enfrega a los interesados.

“mesa de contratacion md:cando la _hora en que quedo cerrado el plazo de S

' ;'aa‘mmon de propos;crones

_SOBRE{JJ Capacrdad para coniratar.

| R !anvo a la documenraaon acred:ranva de !a capacrdad para conrrarar conrendra "

.!os documemos espeafrcados enel aparrado 4 de anexo I
B _SOBRE [2}

'Connene Ia documenraaon que perm/ra va!orar Ias ofertas de acuerdo con Ios :
. “criterios cuya valoracion depende de un. }urcro de va!or derermmados en e! =
) _-apan‘ado 5 de! anexo, J ' L : o B

: :'SOBRE /3/
'Connene !a documemacron que permfta va[orar !as oferTas de acuerdo con Ios

- criterfos evaluables de forma autornatica deterrminadas en el apartado 6 del anexo. -

. MESA DE CONTRATACION. Y COMITE DE EXPERTOS.

' 5 :



- '-La consnfuaon de la mesa de conrraraaon y de( comfte de expen‘os /en su casoj se -

g defermma enel aparrado 7 def anexo . .

B 41 : La mesa de conrraraaon acr‘uara de conformrdad con Io dispuesro en e! . .
. TRLCSP y en el real decreto 1098/2001, de 12 de octubre, .por el que se - ..

bR aprueba el reglamento general de la Ley de conrraros de las admmfsrraaones

A pablicas [BOE del 26 de octubre). .

42 Ia mesa | de ‘contratacion, prewamenre a !os actos de apen‘ura de. Lo
- proposiciones econdmica y técnica, examinard y calificard, la docurmentacion .

acreditativa de fa capaadad para contratar, presenrada por los lfC/Tadores en :
tierpo y forma (sobre 1. - R . e

4.3. .'Ape_rr_ur_a de ofertas,

La apertura fsobre 2, en sesion pablica, de las proposiciones que contengan
“la documentacion relativa a los criterios cuya ponderacion dependa de un

- juicio de valor, se reahzara en e! Iugar dia y hora md:cados en el anuncio de : I

EE lrczraaon

La apertura fsobre 3/, en sesion pablica, de la documentacion relativa a

criterios cuantificables de forma automatica, que incluird fa proposicion

economica, correspondientes a las ofertas admitidas en la calificacion previa
- se realizara en el lugar, dia y hora indicados en el anuncio de la lrcrtac;on yoooo
. ._'-en la forma prewsra en el TRLCSP ysu reglamenro g R '

. '_"-'.En este Acro se dara a conocer. la _ponderacron asrgnada a los cmenos

'dependremes de un ]LHCIO de valor "

" 4 -_'Propuesra de adrud:caaon

- .En base a ia va!oraaon resu{ram‘e la mesa das;f:cara [as ofe:‘ras por orden

- decreciente y efectuara la propuesta de ad;udfcac;on de acuerdo con Io Lo

o previsto en Ia legrslac:fon de contratos. .

- "ADIUDICACION DEL CONTRATO YSU NOTIF!CACION

RN E! organo de conrrarac:on requenra al !fcﬁador para que denrro del p!azo de drez o
" “dias {10] habiles a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el <~
- requerimiento, presente fa documentacion justificativa de hallarse al corriente de - Lo
sus obligaciones tributarias 'y con la seguridad social o autorice al 6rgano de = .-

* contratacién para obtener de forma directa la acreditacion de ello, de disponer -+

efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a
la efecucion del contrato, conforme.al articulo 64.2 y de haber constituido fa

- garantia definitiva de un 5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA. Los .  _ -
. correspondientes - certificados podran ser expedrdos por medros elecrromcos :
f _'__-_mformancosoTe!emancos : : : S

e



De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se ERRREE
 enfendera que ef licitador ha refirado su oferta, procediéndose, en ese caso, a -
- recabar la misma documentacion al {rarador SIgwente por e! orden en que hayan .

w . quedado C as:ﬁcadas las ofen‘as

- E! organo de conrraz‘acron debera ad;udicar el contrato. denrro de Ios cmco d/as_ DR
habr{es s;gurenresa !a recepcron de la documenfaaon A T

'La ad]udfcaaon se acordara por el organo de conrratacron en resolucion motivada -~ FR

- que debera nofificarse a los candidatos o licitadlores y pubhcarse en el perfil del

: "'66._- i

o _.".6.1 'Transcurndos qumce {15/ dras habf!es desde que se remrra la nonﬁcaaon SRR

conrrafame de la umversrdad

En todo caso, en {a noﬁﬁcacién y en el perfil de contratante se indicara el plazo en

que debe procederse a su formalizacion, conforme al articulo 1563

La notificacion se hara por cualquiera de fos medios que permiten dejar constancia
- de su recepcion por el destinatario. En particular, podra efectuarse por correo

electrénico a la direccion que. los licitadores o candidatos hubiesen designado al

- presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley
“11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios

publicos. Sin embargo, el plazo para considerar rechazada la notificacion, con los
efectos previstos en el ariiculo 594 de a Ley 30/1992 de 26 de noviembre, sera de

-cinco dfas

:'-OBLIGAC!ONES ESPECIALES GASTOS EXIGIBLES AL ADIUDICATARIO Y g

'FORMAL!ZAC!ON DEL CONTRATO

-~ de fa adjudicacion a los licitadores y candidatos, el érgano de contratacion .
requerird al adjudicatario para que - formalice el contrato en plazo no -
- superior-a cinco 5] dias nafurales, a contar desde ef srgurenre a aquel en - B
o que hubrera reabfdo e! requenm:enro R : : S

"'La forma jzacion se- hara en documento admrmsrraﬂvo s;endo este

documento titulo valido para _c_ua!qwer registro puablico. No obstante, el = SO
~contrato se elevara a escritura pablica cuando asf lo exija el contratista, en -
cuyo caso, seran de su cuenta todos los gastos derivados def oforgamiento .-

- y.en este caso, el contratista deberd entregar a la universidad una copia L
" legitimada y una simple del citado documenfo en el p!azo_ maximo de un -
- mesdesdesu formahzaaon ' - e L R

L 62 -As;mfsmo el ad;udrcafar/o se oblfga a sansfacer prewamenfe a {a

. formalizacion del contrato, los gastos del anuncio de licitacion, en el Boletin

Oficial del Estado, contra la presentacion de las correspondfenres facruras_. -

" Elimporte maximo de dichos gastos es de 2500 euros, -
. Igua!menre seran de su cuemfa Ios gasros de nfansporte y emrega



" empresas, debera ‘aportar .en -dicho plazo, -la “escritura. publica. ‘de " -

» 71

Cuando e! !raranre ad}udrcarano ]‘uere una agrupaaon remporal de

S consmuaon de la agrupac:on deb:damenre mscm‘a en el regfsfro mercannl

| _'Cuando por causas fmpurables al ad]udrcarano no se hubfese formahzado TR
el contrato dentro del plazo indicado, la admmtsrraaon podra acordar Ia____ s

. incautacion sobre la garanna defmmva

6.5,

= 51 !as causas de !a no formahzacron fueren fmpurabfes a !a admmfsrraoon L
. se.indemnizara al contratista. de los danos y per]wcros que la demora le. -
o pudfera ocasionar. ' : SEE - o

No podra iniciarse la efecucion del contrato sin su previa formalizacion, -
- excepto en los casos previstos en el articulo. 113 del TRLCSP. N

La formalizacion de! confrato se pubhcara en el perfr del contratante, en el
-BOF y en el DOUE, :

EIECUC_!ON DEL CONTRATO.

 La universidad designard un responsab!e del contrato al que correspondera
supervisar su ejecucién y adopfar las decisiones y dictar las instrucciones

necesarias, con el fin de asegurar la correcta realizacion de la presraaon pacfada,

74

de conformldad con el amculo 52 del TRLCSP y el anexo .

El p!azo de e}ecuaon del serwcro serd el descnro en e! aparfado 8 del |

'_ _'aneon
-' La e]ecuc:on del conrraro se regfra por {o dfspuesro en el phego de _
“prescripciones . técnicas de -acuerdo .con las instrucciones que para su .

- _mrerpreraaon drera al contratista la umverSIdad . -

la recepaon de Ios servicios, se. documenrara mensualmente por un =

‘estadillo en ef que Consfaran !05 servicios reahzados horanos e madenc.'as o

' ensu caso S
Ademas de Ias obhgac;ones generales denvadas de reglmen ]undfco del B
o presente . confrafo ‘se - atenderd . especificamente ~a -las siguientes -

aj - 'En conrrato se e]ecurara a nesgo y ventura del conrransra sera de S

- cuenta del contratista indemnizar todos los danos que se causen -
- tanto a la universidad como a terceros como consecuencia de las

-operaciones que requiera la ejecucion del contrato, salvo cuando. - -

- fales perjuicios hayan sido causados corno consecuencia mmedIaTa y

a d:recra de una orden de !a umvers;dad o



_ 81

L 8 3
... siguientes naturales.a la fecha de fa expedicion de las certificaciones de
' recepcion o de los correspondientes documentos que acrediten la realizacion ..
“total o parcial del contrato, anadiendo que “si se dernorase, deberd abonar af
- contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora .
vy la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley -

" 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se esfablecen mea‘:das de lucha -
' "conrra la moros:dad en las operaaones comercrales [

Y H cb_rifraﬁsfé sera responsable de la calidad técnica de los 'rraba.}'os o

. que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como
' de las consecuencias que se deduzcan para la universidad o para -

terceros “de ‘las * omisiones, -errores, “‘métodos - Inadecuados - o R

o conc!us:ones mcorrectas enal e}ecuc;on del confraro

) CH com‘ransra contara con el persona! necesario para la e]ecucron de[ - |

. confrato. - Dicho personal  dependerd - exclusivamente. . del.
- adjudicatario, el cual tendra todos los derechos y deberes inherentes -
a su calidad de empleador respecto de mismo, siendo fa UNED

. confratante del fodo ajena a dichas refaciones f{aborales. ‘Fl

- confratista procederd inmediatamente, si fuere necesario, a la
~sustitucion del personal preciso de forma que la e]ecucron de!
'_conrraro quede asegurada. - - BN -

- dj ' -E.’ incumplimiento del plazo por parte del contrafista dara lugar a la

- aplicacion de lo dispuesto en los articulos 212 y siguientes del -

" TRLCSP, pudiendo optar la UNED por la resolucion del contrato o

o por la imposicion de penalidades diarias en la proporcion prevista
en el apartado g del anexo [

“Finalizado el contrato sin incidencias, o habiendo sido éstas resueltas y
habiendo transcurrido el plazo de garantia fijado en el aparfado 12 del -
anexo Ise procedera en su caso, a la devolucron de la garanna deﬁnmva

fPAGo
H ad]udfcafano tiene derecho al abono conforme a los precros convemdos e |
- de los servicios prestados de conformidad. Las facturas deberan cumphr los o
g reqursﬂos esrableados por Ias d.'sposmfones wgenres '_ A '
E( pago se reahzara confra fla en?rega de Ia ]'acrura por mplrcado a Ia que se PR
unrran Ios demas documenms que ex;ge !a legfsfacron wgenre '
La umverSJdad Tendra la obhgac:on de abonar e! precio denrro de los 30 d:as '-

Sf Ia demora en e[ pago fuese supenor a cuatro meses, e! contratista podra o
. proceder, en su caso, a la suspension del cumplimiento del contrato, debiendo _
~comunicar a la universidad, con un mes de anfelacion, fal circunstancia, a -

g



R suspensron en los termmos esr‘ablecrdos en !a TRLCSP
_ "S: la demora de la un:versrdad fuese supenor a ocho meses, e! conrra'nsra S
- . tendrd derecho, asimismo, a resolver el contrato y al resaram;enro de. Ios o
L per;urcros que como consecuencia de eHo se le ongmen ' e

S84 -';'_-'Los precros resulranres de la ad]udtcacron seran rewsables cuando enel:

- transcurrido un ano desde ef inicio de su ejecucion. La revision comenzara a

el plazo anteriormente indicado. La revision se efectuara aplicando a la

- facturacién mensual el 859, de la variacion del indice General de Precios af

- Consumo a partir del mes s;gwenre a( de[ Inicio de Ia ejecucion del
_conrrato ' _ . . _ . : _ :

En caso de prérroga del contrato, el precio podra ser rewsado de acuerdo
- conlo espeaf:cado en e! apan‘ado 10 del anexo 1. ' :

- 85 - 'Abono de! precro y pagos a cuem‘a

La Administracion viene obligada al abono de! Servicio efecnvamenre _
prestado, con arreglo af precio convenido, : :

3 5 1- Forma de pago der‘ermmado en. e! aparr‘ado 11 de! anexo I

g CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO v GARANT!A
B 91 3 '_EI con'n'ar‘o se enrendera cumphdo por el confransra cuando &ste haya
" realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a sansfacaon de la
= .__umverSIdad Ia rorahdad de su ob}ero - :
L 92 - .Garanna '_ T
B '-.Z'Se defermmara en el apartado :12 del anexo I

100 :RESOLUCION Y MODIF!CAC!ON DEL CONTRATO

| :'.i_O.l_ : '.EI Confraro podra ser resue!to por cualqurera de Ias caisas prewstas en !os o
L -.amculos 223 y308 del TRLCSP BRI . R

SRS -fefecfos de! reconocimiento de Ios derechos que puedan denvarse de dfcha S

" contrato se -haya ejecutado_en el 20 ‘por 100 de su importe 'y haya -

" aplicarse al primer mes. completo que deba facturarse, una vez transcurrido .

i__o.';_z :EI conrrato poa‘ra ser modrﬁcado de conform:dad con !os arncu!os 2.11 y - o

o .2:1.9 del TRLCSP
: Prews;on de modrﬁcacron de! comraro [ver apan‘ado 1 3 de anexo Jj

" 103. - Se permite la subconrrarac:on en su -caso, el ficitador debera md:car su_'
el mrenaon de subconrraiar !a presfac:on y en que p) oporaon o -

1()



' 310.4 La cesion del contrato se realizara en Ios casos y de conformrdad con el o

S 113

- amculo 226 dela TRLCSP R

PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y ]’URISDICCION COMPETENTE

i i_:L._:L_ -La Umversrdad tiene Ia faculfad de mrerprerar el conrraro a que se aphca el

- presente pliego y resolver las dudas que ofrezca su - cumplimiento. =

~Igualmente podra modificarlo - por razén de interés pablico dentro .de los

~limites 'y con Ios requ:sﬁos senalados en Ia Ieg:slacron de contraraczon

L -admmfsrranva

Los acuerdos que dicte la Universidad en el eventual ejercicio de las citadas

_'prerroganvas de mrerpreraaon y modrffcaaon seran mmedratamem‘e o

- efecutivos,

11.2. - Asimismo, la Universidad tiene la facultad de mspeccronar y de ser
S mformada cuando lo solicite, del cumpli fmfenfo del servicio. . - '

213 __Las cuesnones !mgiosas surgfdas sobre !a mferpreraaon modificacion,

o ‘articulo 24 de fa Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos. e
~Laborales y su desarrollo por parte del real decreto 171/2004, de 30 de enero, en -

~ resolucion y efectos del contrato seran resueltas por el Rector de la UNED,
cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa. Contra los mismos cabra
recurso contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en {a ley
- reguladora de dicha jurisdiccion. Sin perjuicio del recurso especial en

. materia de conifratacién previo a la interposicion del recurso conrenc_io_so—, S

s _:admmfsrranvo prewsto en el arncuio 40, ys;gwenres de TRLCSP

COORDINACION DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS

Las empresas com‘raradas por la UNED deberan Cumphr con Io dfspuesro en el

..materia de coordinacion de actividades empresariales, cooperando con la UNED

Cenla aplicacion. Y e! cumphm;enm de !a normanva de prevenaon de nesgos o

e {abora(es

| '_'En cumphm;enm de este deber de cooperacféri las empresas contratadas por la |

- 'UNED para desarrollar frabajos o prestar servicios en Cua!qurera de sus cenrros de

e Traba]o deberan cumphr las s;gwenres oblrgaczones e

o, Anres de Ia aa‘;udrcacron de{ com‘rafo

Enrrega de a eva(uac;on de nesgos !aborales para mformar sobre !os -
.- riesgos especificos de las acnwdades que puedan afectar a los trabajadores |
~de la UNED y del resto de las empresas concurrentes en su cenrros de
'-Traba]o ' S DR R

B T



» - Designacion de una persona para actuar como interfocutor.en materia de =~
" coordinacion de las actividades preventivas . con la UNED,. mdrcando -
- nombre apelhdos y daros de. contacto. . TR §

R 'Esra mformacron debera ser sufraenre y adecuada y -se proporcmnara por
. escrito al servicio de Contratacion y Patrimonio de la UNED [¢/ Bravo Murillon® .
38 6 planta, 28015 ~ Madrid) cuando tenga !ugar Ia ad}udfcacron prowsronal o
' _'del comraro [am‘es de{ inicio de Ias acnwdadesj '

2 Duranre [a e;ecuaon del contraro

» lnformar de (os acadenres de rraba]o produc;dos en !os cenrros de fraba]o
de la UNED como consecuencia de -los riesgos de Ias -actividades
_'_concurrenres : : S

= Comunicar de inmediato toda situacion de emergencia susceptible de
- afectar a la salud o fa seguridad de los trabajadores de la UNED y del resto .
_ de Ias empresas concurremes €n sus cenfros de fraba]o IR :

w !nformar de Ios cambfos producrdos en. !as acnwdades concurrenres que -

" sean relevantes a efectos preventivos.

~ Esta informacion debera ser proporcionada por escrito {preferentemente en

. soporte informativo: pdf, doc. o similarj a la unidad de Salud Laboral de la :

-~ UNED (¢} Bravo Murillo n® 38 — 57 planta, 28015 Madnd} demro de !as 72 horas =
'srgwenres al accrdenfe la emergencra 0 el cambio. - - - |

'-'-'Con caracter genera! e! deber de cooperac:on es de aphcacron a Todas !as__'_-_-_'-.'-’- o

. empresas y trabajadores auténomos concurrentes en un mismo centro. de trabajo,
" existan 0 no relaciones juridicas entre ellos. - Fn consecuencia, las anteriores -

“a UNED, cuando subconrrarara con ofras. empresas la reahzaaon de parte de la
'_.‘acnwdad L o _ . B T T

REELA .'MEDIDAS DE SEGURIDAD Lo

o '_'En el presem‘e contraro e! ad]udfcafano {ver dausula 14 de anexo/

: ..12 :

- informaciones deberan ser exigidas por las empresas contrafistas para st enfregaa -



AM 1[2014 L

AN[XO IAL PUEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRAT!VAS PART!CULARES DEL
o CONTRATO -

CA RA CTERISTICAS DEL CONTRATO

v '._-RESPONSABLE DEL CONTRATO

= 1.~ Definicion del ob]ero y ndmero. AM 1/2014 "Serwcro de especrahdad de wgflanaa .
de !a salud y otras acnwdades prevennvas" S _ _ _

:""'zf Division por Iores NO.
. -CPV 85100000 o
| 2 '_Presupuesro base de haracron

= Presupuesto e IVA:
' o Servicio de especialidad de vigilancia de la salud y formacion: afio 2014:
. 150.000 € fexento de IVA), afio 2015 150,000 € fexento de VA,

-ano 2014, 6,000 € ! VA exc u:do} y ano 201 5 6 000 € [I VA exdu:doj
VA aphcab!e 21% T R AT S SRR
-'-;.-Anuahdades ano 2014 y2015 o

_Valor estimado del contrato. 650 000 € _

- Aplicacion presupuestaria a la que se imputa; 227 10/322C NRED e
' Elcontrato_queda. sometido a la. condicion suspensrva de credﬁo adecuado y

- -suﬁc:enre en e{ presupuesfo de [os anos 2014 y 2015 SRR _

R 3— Tramrracron y fecha de la reso!ucron de inicio, S

Ordmana 03 092013 |

R 4_ :'Sobre 1 [Capacrdad para conrrararj

4 Emgresanos Esganof es, -:  o

o Evaluacion de riesgos faborales y planificacion de la actividad prevennva_: RN

AJ] G asrﬁcacron suﬁc;enre yno caducada expedfda por ef regfsrro oﬁcral de NI IR

‘contratistas del ministerio de Economfa y Hacienda, que habilite .para

contratos :del ‘grupo N, subgrupo. .1, “categoria | By declaracion . -

N responsable o certificacion acred:ranva de que la misma sigue vigente, = -

- silaempresa se encontrase pendiente de clasificacion, deberd aportarse -
- documento - acreditativo - de. haber presenrado la “correspondiente .-

sohcﬁud para e!!o deb,rendo ;usrrﬁcar ef -estar en poses;on de !a L



L '_'das:ﬁcaaon ex.fgfda en el p(azo prewsfo en. Ias normas de desarrollo de - S
- estaley para a. subsanaaon de defecms S omrs:ones en !a RN

e _'documenfacron

_Cerﬂflcaaon acredrfarrva de que. Ia enndad hcﬁanre esra mscm‘a enel
- “registro - de entidades especrahzadas para actuar. como serwaos de_-_.--'_-

S prevenczon y drsponer de Ia srgurenre documemacron

e Resofucron de! organo comperenre de la Comunrdad Aufonoma:

" donde radiquen sus instalaciones principales, donde conste que
la ‘entidad: ha sido . acreditada como ‘servicio. de prevenaon e

"a]eno ) soaedad de prevencron

e _'.Resoluaon de auronzaaon de func;onamfento de !a Conse}ena

- de Sanidad de la Comunidad de Madrid, vigente, en la que .
- -consten entre ofros -aspectos, la “direccion de los locales -
. -sanitarios y, en el caso de las umdades movn’es marncula y

- ntmero de basndor a2 : SR

| '._".:--_-"'-ASJmfsmo !as entrdades espec:ahzadas acredﬂadas como: - =

 servicios de prevencion, deberan contar con los medios
-~ humanos y materiales recogidos en la Ley 31/1995, de 8 de
“noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, el real decreto

' 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el reglamento
s 'de los servicios de prevencron v el resro de !a normanva wgenre ;

'_Cuando e! hcn‘ador sea persona mdiwdua! Documenro Nacrona! de"_:::-.'_f:]:._"_i_:-_

ar : :jldenndad /DNH o el que en su caso Ie susntuya reg{amenfar:ameme

: -Cuando se Trate de personas ]und:cas escnfura de consmucron 0
! ‘:_.'_;,_modiﬁcaaon mscnra en e! reg:srro mercann{ ' SR

Cuando la acredlfacron de las crrcunsfanaas menaonadas en Ias !efrasi PR
“ajy b)) del apartado 1 /personahdad Jjuridica del empresario y.
. dasificacion o solvencia econdmica, financiera y: técnica o’ profesiopal,
- respectivamente/ - se realice mediante ‘la cemfrcacron de un registro .+
- ‘oficial de licitadores y empresas clas:ﬁcadas ‘prevista en el aparrado 20
. " del: amcu!o 83 del. TRLCSP 0 mediante - un cerfificado comunitario de .
S __clasrﬁcacron conforme alo esrableado en el articulo 84 del TRLCSP, -~
+ debera ‘acompanarse..a la_misma.una - declaracion responsab!e del -

licitador en la que: mamfresre que las circunstancias reﬂe;adas en el

«comespondiente certificado -nohan- expenmenrado varjacion, --fsta

~_manifestacion deberd reiterarse, en caso de resultar. ad}udfcarano enel

_documento en que se. formahce el contrato, sin perjuicio de que el =~
'organo de contratacion pueda, si-lo_estima conveniente, efecz‘uar una - |

_ consu Ta a! reg:stro ofrc.fa de hcrradores y empl esas c!aSJﬁcadas

14



4.2,

C ; -”;'Cuando el l:crrador no acrue en nombre propro 0 se trate de 'soaedad o .
L oepersona. }urrdfca “Documento - Nacional - de . Identidad - (DNl -y

":---.apoderamlenro basranfe flegal, SUfICIE.’ﬂTe Yo subSIsrentej para -

O representar -a - {a. _persona o entidad -en- cuyo nombre se concurra,
i -_r'debidamenre mscnto en el regrsrro correspondlente 51 se. Trara de una_

- sociedad. -

D Declarac;on responsable de no esfar mcurso en nmguna de ! BT
RN Prohrb:ctones para conrrarar derermmadas en “los. articulos 6o 'y .

PR ”-__-srgurem‘es del TRLCSP que. comprendera expresamenre la crrcunsranaa

" de hallarse al corriente del cumplimiento de fas obligaciones tributarias =~

| y con la Segundad Social fmpuesras por fas disposraones wgenres

CE- En su €aso, una a‘rrecc;on de correo e!ecrromco en que efecruar Ias_ =

;nonfrcaaones

:-EmDresas no espano!as de esrados mrembros de [a comunrdad europea 0
- srqnaranos de! acuerdo sobre el espaao economico europeo. '

L Deberan acredrrar !a soIvencra economica y fmanaera medranre cemﬁcaaon L
de la risrna realizada por una entidad financiera.

_' :-"'Cuando Ia Iegfslaaon del Esrado en. que se. encuenrren esrablecrdas esras.'i"‘

“ ' empresas, exija una autorizacion especral 0 la pertenencia a una determinada’ -
" organizacion para poder . prestar-en e{ e[ serwao de que se Trate deberan- R LEN
acredﬁarque cumplen esre reqwsrro e BRI R R N

Deberan aportar todos los documentos especificados en los apartados

4.1.A2, 4.1.B, 41.C 41.D y 4.1.E de este anexo, con la salvedad de que sison -~ .
. personas fisicas -o. si el firmanfe de la.proposicion actda.en nombre.y. .
_ . representacion de la persona juridica y es exrran}ero habran de presentar el
o }-_'3_."';'_documenro que acredrte su personahdad | o B A

SR Deberan acredrrar su- capaadad de obrar medianre la mscnpcron en !os
- iregistros o presenracron de las: cemﬁcaaones que se mdfca en ef anexo I de{ o

RGLCAP para !os conrraros de SeIVicios. -

. -.'Deberan acredrrar Ia solvenaa economica y. ﬁnancrera medianre cemﬁcaaon A RS

Resranfes empresas exrrameras e

B _'de la mfsma reahzada por una enndad ﬁnancrera

' __'::. Deberan aporTar Todos !os documentos espec:ﬁcados en los aparrados 41A2 L
- 41B 416 41Dy 41E de este anexo, con la salvedad de’ que sf son persona.
fisica o la persona que actia en nombre y representacion de la persona. juridica -

es extranjero deben presenrar el documenro que acredfre su personahdad en_"
: 5__'Iugar del DN! SR . = Lo 3



- }_La capaadad de obrar se acredirara mea‘ranre mforme eXPedido POr Ia mision :.
S d;p!omanca permanente. u oﬁcma consu{ar de Espana.del lugar del dom;c:ho B
- de la empresa, en fa que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, -

o -que figuran inscritas en el registro local profesional, comerc:al 0 analogo o, en-.
- su defecto, que acttan con habjtualidad en el trafico local- en el ambito de las

. actividades a las que se extiende el objeto del contrato, asf como que el estado - .

_~de procedencia de las empresas. exrran]eras admire a su vez Ia pamapaaon de e
- empresas espano{as con [a adm:msfracron : : _ '

- No sera. necesano mforme sobre recrprocrdad en re(aaon con Ias empresas de S o
estados signatarios del acuerdo sobre conrraracron pubhca de !a Orgamzac;on S

S Mundial de Comercio.

- Deberan ademas apon‘ar

) Dec!araczon solemne de someterse a !a ]unsdrmon de Ios }uzgados y mbuna{es

- espafioles, para todas las mcrdenc:as que. de modo d:recm 0 mdrrecro puedan :

: 44

-.surgfr del contrato. .

- Si dos 0 -mas empresanos concurrieran a Ia hcztaaon ‘con caracter de union . -
“temporal deberdn acreditar la capacidad y solvencia de cada una de las
empresas y ademnads, deberdn incluir ademas, los siguientes documentos:

- Nombramiento por los empresarios de un representante o apoderado tnico

' de la union con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las .~~~

Oblfgaaones que a’el contrato se denven hasra !a exnnaon del mismo..

Indfca(:lon de la parnc.'pacron de cada uno de fos empresanos en !a umon_ R

Tempora!

i '_Sr se efecrua !a ad]udfcaaon a favor de !a unron rempora! deberan apon‘ar Ia:_

SRR “escritura pubhca de {a-union de empresanos con mdfcacron de la pamc:pac:on- Gl
SRR de cada uno de e!{as en Ia umon rempora! o R S

Sobre 2 [cnrenos cuya valoraaon depende de un ]wao de va orj

Orras acnwdades prevennvas ......... oo ...... : .)_._‘.
"% Relacion de mediciones, estudios y evaluaciones .
- especifica a d:spos:aon de la UNED fhasta 5 punros}

. Instrumental técnico y equipos de medicion para .

- “llevar a cabo eva!uaaones en la UNED fhasta 5 punrosj
= Relacion y programas de las acciones formanvas

. a drspos:cron de Ia UNED /hasra 5 punros}

15 puntos._ -

Me]oras tecmcas ......... '. ..... e ....... o 10 PUNTOS

e Me]ora del orgamgrama del personal medrco as;gnado -

a la UNED fhasta 5 puntos]

o Me]ora de la relac;on de equos y: marena!es samranos o

16



d las UBS as:gnadas a !a UNED /hasra 5 pumos}

Sobre 3

Connene !a documentaaon que perm:ra va{orar fas ofen‘as de acuerdo con. los.'--_
_ 'cnrenos de va!oracron auromanca MaXJmo 75 punros : e

o '-_'-Qﬂemsdetmmwm

: -punros

Para la valoracron se rendra en cuenta el importe Toral del conrraro de Ias 2

B '._'anuahdades {exclurdo ell VA] de fa parre que !o soporfa

_L_as ofertas economicas se puntuaran del siguiente modo:
= El maximo de 6o puntos correspondiente a la oferta mds econdmica.

5 -3- El resto de fas ofertas recibird el valor inversamente proporc:ona que le. SRR

corresponda de acuerdo ala ]‘ormula SJgurenTe

P, ={0,,/0)x60

 Donde: o
P,= punruacron de la oferta que se va!ora

: '_ _Oferras con va!ores anorma!es o desproporaonados Aque{!as propos;aones' RN
. cuyo porcentaje de baja de licitacion respecio a la medra anrmenca de las ba]as.
RS de las oferras presenfadas sea mfenor en mas de R :

_La_ va]_o_racron se realizard:

0, = precjo de la ofesria que se valora en mrles de euros.
0y

precro de a ofen‘a mas economzca en m:!es de euros,

mm

Cuando concumendo un so!o hcrrador sea mfenor a presupuesro base de T

icitacién en mas de 25 unidades porcenruales

1 Cuando concurran dos. [fc:radores la que sea mferfor en mas de 20 umdades,_ AR

porcenruales alaotra oferra

2 “Cuando. concurran tres 0 mds licitadores, las que sean. mfenores en maés de:_:_j-_ SR
10 umdades porcen?uales a la medra am‘menca de !as oferras presentadas SR

- :'Cuando se :dennfrque “una - proposrc;on que pueda “ser: consrderada

S -desproporcronada 0 anormal,-la universidad podra. consrderarlo como fal y.en S
. eseaso, se dara audfencza al lrcrrador que Ia haya presenrado para que ]usnﬁque o

-.-Iaoferra B . _ . T AT

62 Incremenro del numero de horas/recmco a dlsposraon de Ia UNED '

10 pUﬂTOS . .

Prec:o oferra economica En esre aparrado se asrgnaran un maxrmo de 6o B



punros R
- m Flresto de Ias oferras recrb:ran el valor que les corresponde de acuerdo con L
Ias;gu:enreformu T . O AR
P _LT xm
_ H/.Tmax L
_.._'_.'_"'3'.":'-Donde - ERE SRR
Py = punfuaaon de Ia oferra que se valora IR
~H/T, = horastécnico que se esta va!orando '
"H/Tmax_ horas/recnrco maxrmas ofertadas

63 _incremenm del maximo de horas de formaczon a dISPOSICIOI’I de !a UNED '5._ R
: '..:punros : . : ; S . . S

} La valorac;on se- reahzara

La empresa que oferre el mayor numero de horas de formacron obrendra 5 R
punros

- Fl resto de las ofertas recibiran el valor que les corresponde de acuerdo con
la 51gurenfe formu!a . _ :

H/f X5 o
Hﬁhﬂ-wg-°'“”“:

| __."Donde SarE S -
P, = punruacron de Ia oferra que se valora
" “HJF, = horas de formacion que se estd valorando
S _H/Fméx = horas de formacron maxrmas oferradas

'7 Mesa de conrrataaon /Compos:cronj

e ';-Pres:denre Gerem‘e R SRR
LE Vocales "-'__“{_Un represenranre de Auchrona !nrerna ' A
e " Jefa de la Unidad de Apoyo Juridico a Ia Gesnon de Gerenaa
- Jefa departamento Servicios Generales y Comraraaon -
Lo Coordinador de Salud Laboral | ST E SR
- '_Sécretariaf 5 ]efa serwao de Pammomo y Conrratac;on

£ Com;re de expeﬁos No procede

8 Plazo de e;ecucmn anos ;201:, y2015

Prorrogas A presenre com‘rato podra ser prorrogado por un penodo de dos'. RN
anos 0 porz per/odos de un ano o penodos mfenores R o

La empresa que ofen‘e e! mayor numero de horas/recnrco obrendra 10_-’_’5_ o



:-_ - 1 O-T.

S '1'1_.—'._

"'-. ‘Una vez transcurrido el plazo de garantia y sansfacronameme e! comraro se S

. '. 13‘ _

_' 14

- Penalidades; s pré_ViSTBS reg‘a;meme;‘ o

:“Rews;on de precros en caso de prorroga

Formula a aphcar 85% de! !PC de! mes de ,'ru!fo antenor T

sForma de pago Mensua!menre L SRS EEERASE:

Plazo de garantra
Desde Ia fma izacion. del conrrato SE.'IS meses

procedera a Ia devo!uaon de la garanna deﬁnmva

'Modfﬁcaaon a‘e! Contrato No prewsro mrcra!menre

Medrdas de segundad

o _'-'En e{ presente conrraro e! ad;udtcarano

; '- T;ene acceso a daros de caracter persona! por !o que se ﬁrmara eI
documemo que figura como anexo H] _ :



Visto el informe favorable emitido por la seccién de Apoyo Juridico a la Gerencia, de fecha
15072013 (fref: CA/P/43-13/EM), al pliego de clausulas administrativas, para la
contratacion del servicio de especialidad de vigilancia médica de la salud y otras
actividades preventivas, este Rectorado ha resuelto aprobar el presente pliego.

Madrid, 3 de septiembre de 2013
EL RECTOR,

PD.(Resolucion de fecha 25.07.2013, BOE 06.08.2013)

EL GERENT,

/

W Z’ﬂh

) ]drdi Monserrat Garrocho
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ANEXO N"

MODELO DE PROPOSIC!ON ECONOM!CA

DO vecino de....._ ..... ORI prownc:ra A con

- dOMICHIO €N i . NOM. o CON Documento Nacional de Identidad n°
e, €11 €ANAA B o /en caso. de actuar en representacion, como
. :apoderado A€ cororrvueer) CON AOMICHIO €N s oz ][ I— einse TN i

o | ._enrerado de !a conrraracron del serwcro de ............ sy

A este efecro se hace constar que conoce el pliego de clausulas administrativas
particulares y las caracteristicas técnicas que en €l se contienen, que sirve de base

"\~ en esta convocatoria que acepta incondicionalmente sus bases, que retine fodaso .+
- cada una de {as condiciones exigidas para contratar con la administracion y se. =~

~‘compromete a tomar a su cargo el servicio del mismo, con estricta sujecion a los
-expresados requisitos y condiciones a cuyo efecto formula la siguiente oferta.

- Importe anual

o ”Sferwao de espeaalrdad de wgflanaa de !a salud Yy formacron” BRSNS
: /exenro de lVA}..,..,.,,..,......',.._f T AR

e :""‘Eva!uaaon de nesgos Iabora[es y evaluac;on de !a acnwdad

| prevennva” (IVA exc{urdo/ ........ e ot

SRS ) N" de horas/recnfco/ano de mcremenro oferfadas ....... o N S
- 3__.._.:__'N° de horas/formacron/ano de mcremenro ofertadas ' ER TR

-' "Los hc;radores a! formu!ar su propuesra econdmica deberan mdrcar como pamda

S :_'_mdependienre el rmporre de! Impuesro sobre el Valor Anadrdo que deba ser

e '-repercuﬁdo

/F éfhé y frrma delprop(memej b AL

- NOTA: Firmar todas las paginas de la oferta economica.



ANEXO m S

CLAUSULA A !NSERTAR EN UN CONTRATO O PUEGO DE CLAUSULAS
: ' ADMINISTRATIVAS CON ACCESO A DATOS g

R 'DEL ACCESO. POR PARTE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS . A LOS DATOS DE ;' ST

_' CARACTER -PERSONAL - DEL. FICHERO ~ TITULARIDAD DE LA UNIVERSIDAD o
: NACIONAL DE EDUCAC!ON A D!STANCIA /UNED/ -

Para la reahzaaon de Ios Traba]os contratados, e! PRESTADOR DE SERVICIOS tiene
“acceso a la informacion de cardcter personal responsabilidad de la UNED. En
- cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 12 de la LOPD, las partes
- formalizan a fravés del presenfe documento los Termmos en Ios que podra rea{fzarse -

'dIChO acceso: : - - L

- La UNED auronza expresamenre a que ef PRESTADOR DE. SERVICIOS acceda a Ia R
informacion de cardcter personal contenida en los ficheros titularidad del primero,
con la dnica finalidad de llevar a cabo los Servicios recogfdos en este contrato y, en
SU €aso, Anexo/s

- __En el caso de que e! PRESTADOR DE SERVICIOS someta a tratamiento o almacene RN
. de cualquier modo, datos personales de los ficheros titularidad de la UNED, se = . .
" compromete .a_adoptar las ‘medidas.‘de seguridad aplicables en funcion de fa . = .
“naturaleza de la informacion de caracrer persona! segiin lo d:spuesro en los articulos .~ -

89 a114 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
~-Reglamento de desarrollo de La Ley Organica 15/1999, de 13 -de diciembre, de .
- proteccion. de. dams de caracter personal (RLOPD). Asj, debera adoptar- las medidas,
-~ técnicas 'y organizativas, -que garanticen - la seguridad de ‘los datos de ‘caracter . "

- “.personal y eviten.su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, ‘habida

cuenta del esfado de la tecnologia, la naturaleza de los datos 'y los riesgos a que

S esren expuestos ya provengan de la accion humana o de[ medio ﬁs;co narural

- .'Asrmlsmo para el caso en que e( servicio !mphque Traramfemo de datos persona!es
.+ en las propias instalaciones del Encargado de Tratamiento, ademds de adoptar las.
" medidas. de segundad correspondientes, elaborard un Documento de Seguridad o -~
o -._complerara el que ya dispusiera,-en su caso, identificando al Responsab{e de Fichero .

Eun " e incluyendo eljlos ficheross o tratamientofs de datos personales que pertenece/n a -

. “@ste, asi .como asociando las medrdas de segundad 2 :mp!anrar en rer’aaon con drcho
_rraramrenro /arr 82 2 RLOPD} ' SR : : S

R ._E! Responsable de Flchero 0 Tratamrento rendra Ia faculrad de EXIQH’ al Encargado de |
- -Tratamiento, prueba :del cumplimiento de las. obligaciones impuestas por la
legislacion de proteccion de datos, solicitando copia del Documento de Seguridad {al

" menos.en la parfe que le afecte), del informe de Auditoria, o de cualquier otro -

e



- documento que estime conveniente siempre que se refiera a datos personales que - RERER

“ trata por cuenta de aquél. En el supuesto de que no quede acreditada, a juicio del -

" Responsable del Fichero o Tratamiento, el cumplimiento de las obligaciones que -

" como ‘Encargado de. Tratamiento - le corresponden el pnmem podra rescmdfr. IRE

'"-'-umlareralmenre el contrafo, -

'Las so_lfcirudes de ejerc_fci_o de derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, ensu - .
. caso, oposicion, que puedan ser presentadas- por -parte de los .interesados se

. ‘eferceran ante el Responsable. del Fichero o Tratamiento. 'Si el Encargado de -~
- Tratamiento -recibjese -una peticion de ejercicio de derechos deberd informar al .~ -
interesado o afectado [titular de los datos] de la !denndad def Responsable del R

'Flchero para que aquel se dm}a al mismo. =

_ Queda terminantemente prohibida la ap{fcacfén o ufilizacion de la informacion de
- caracter personal con un fin distinto al previsto en el presente contrato, asi. como sy~
_cesion o comunicacion a terceros, ni siquiera para su conservacion. . - '

-~ En caso de que el PRESTADOR DE SERVICIOS utilizara los datos de caracter personal
. para finalidades distintas a las aqui senaladas, o los cediera o.cormunicara a ferceros, -

- incumpliendo las estipulaciones del presente contrato, serd considerado, a todos los

- efectos, Responsable del Trafamiento, respondiendo de las infracciones en que

hubiera incurrido y, especialmente, las denvadas del incumplimiento de Io d:spuesfo

en la LOPD.

- H Responsable de Fichero apodera al Encargado - de ‘Tratamiento para que ..
. subcontrate, en nombre 'y por .cuenta del - primero, el tratamiento de los datos

- necesarios para la prestacion .de los servicios objeto de subconfratacion, A estos

- efectos, el Encargado de Tratamiento debera informar previamente al Responsable

de fichero de la identidad de la personafs fisicafs o juridica/s a la cual pretende él
“subcontratar una parte o la totalidad de los servicios objefo de este contrato, asi
- como. la . descripcion . de . los - propios . servicios - que - 'serian . “objeto “de - ‘esta -

- subcontratacion. La validez del apoderarniento que -ef. responsable ‘en su caso -

L ~otorgue [y que. en tal caso debera constar por escrito) quedara sujeta a la firma de

- un contrato escrito entre el Encargado de Tratamiento y el Subcontratista, que recoja

1érminos analogos .a los previstos en este ‘contrato “con el contenido -integro

" establecido en.el articulo 12 de la LOPD y a la asuncion expresa por el Encargado de - i

. Tratamiento en su propio ‘nombre y el Subcontratista de una responsabilidad
. +solidaria por. cua!qurer mcumphmfenfo de Ios Termmos del Trafamrenro por este_.'_'
. !ﬂmo g SRR L : A .

| En -Toda_ caso, el 'Encargédb.'de _jTraTamfenro deb_er‘a’._:en'fféga.r'a! 'Responsable del _'

‘Fichero o Tratamiento una copia del contrato suscrito con la persona fisica o juridica

“subcontratada, teniendo facultad el Responsable del Fichero de revocar el contrato y - - HAT

| ‘denegar la posibilidad . de subcontratar, de no cumplir con la normativa vigente -

- aplicable. Fn este caso, el Encargado de Tratamiento serd el tnico responsable del -
. destino de la informacion.. o ‘documentacion - que . hubiere “comunicado ‘al - _
Subcontratista, debiendo en su caso ser recuperada y asegurandose que esre no o

' -'_dImacena copfa alguna S _ R



- Una vez ﬁnahzada la presfaaon conrracrual [os datos de caracrer persona( deben ser- -

.. devueltos al Responsable del Fichero o Tratamiento, al igual que cualquier soporte o~ "+
. documento en que conste. algiin dato de cardcter personal objeto de tratamiento, = -

- excepto cuando exista una prevision legal que exija su conservacion, en cuyo caso .. .
. deberd procederse a la devolucion de los . mismos garannzando el Res;aonsable del_ e

F:chero o Tratamlenro dfcha conservacron

- Aquel!os daros que no se devuelvan deberan destrurrse adoprando !as medfdas de
" seguridad para evitar el acceso por parte de terceros. También podra el Encargado
~del Tratamiento conservar los datos de cardcter personal, debidamente bloqueados, -
en tanfo puedan derivarse responsabilidades de su relaaon con. e! Responsable de!
- Fichero 0 Trafamienro - : L : :

o4



