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o -OB]ETO PRESUPUESTO REGIMEN ]’URIDICO Y NATURALEZA DEL CONTRA TO

. l ob}eto del contrato a que se reﬁere e! presente phego de clausulas
~.administrativas particulares es el servicio descrito en el apartado 1 .defl anexo . -

' E! deta!le y caracteristicas de[ servicio en que debe presfarse se esrab{ecen R
- en el pliego de prescnpcrones técnicas.

Presupuesto del contrato.

El presupuesto base de licitacion asclende a !a canndad expresada en el

~ apartado 2 del anexo I
" -Tramirac;on

-Aparrado 3 de { anexo I

Naturaleza y régimen juridico aplicable.

151 El contrafo a que se refiere el presente pliego de clausulas

. administrativas particulares fiene caracter administrativo, de acuerdo
.con lo dispuesto en el articulo 19.1 aj del real decreto legislativo

. -3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba -el texto R
- ..refundido de la Ley de contratos del sector pablico [TRLCSP}y se -

regira en cuanto a su preparacion, adjudicacion, efectos y extincion,
~por ‘lo dispuesio en ‘el contrato, en el . pliego de clausulas
administrativas particulares y en la legislacion de contratos del sector -~

- pablico y supletoriamente se aplicaran {as restantes normas de = -

- derecho admmisrraﬁvo y en su defecro fas normas de derecho
' _'pnvado . S

o 152, '-.Ob!igamrfamenre ~ tienen. . cardcter . contractual - los . siguientes .

" documentos: ‘el pliego de prescripciones - técnicas, el ‘propio

. documento en que se formalice el conrraro y el presenre plfego de SRR

= clausulas admmlsrranvas '

o 153 ) fEl empresano queda obhgado con respecro al persona! que emplee :

~en la efecucion del contrato, al cumplimiento de las drsposmones
- vigentes, especialmente en material de legislacion laboral y fiscal, asi

. como al curnplimiento de !as que puedan promu!garse duranre fa
- ejecucion dei mfsmo '

FORMA Y PROCFDIM!ENTO Y CRITERIOS DE AD]UD!CACION DEL CONTRATO

._2.
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Forma y procedfm/enro de ad]udrcaaon
o E{ confraro se ad]udfcara medzanfe proced:mrento abrerro

' Cr:fenos ob}envos de ad]ud:cacron forma de acredn‘arlos y srsa‘ema de_ .
aSIgnaaon de punros a cada una de las ofen‘as . :

o H organo de conrraracron acordara Ia ad]udicacron en. base a !os cnrerfos
* objetivos que se definen y ponderan en el anexo I Los ofertantes deberan
- acreditar la situacion de su oferta respecto a cada uno de ellos por los

medios que para cada caso se mdrcan a efecros de aSJgnar!e Ia punruaaon

| _ 'resulranre

Se dara preferencia en la ad}udfcaaon de los contratos a las proposiciones

presentadas por aquellas empresas pablicas o privadas que, en el momento

de acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla un nfimero de
-~ trabajadores minusvalidos no inferior al 2 por 100, siempre que dichas
‘proposiciones igualen en sus t€rminos a las mas ventajosas desde el punto

de vista de fos criterios objetivos que sirvan de base para la adjudicacion.

Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la

.._proposicion mas ventajosa acreditan tener relacion laboral con personas
-~ ~con discapacidad en un porcentaje superior al 29, tendra preferencia en la

o5 adjudicacion def contrato, el licitador que disponga del mayor porcenra]e de

'__Traba]adores fl]OS con d:scapaadad en su p!annl!

'Igualmenre tendran preferencra en Ia ad]udlcacron de conrraros en

igualdad de condiciones con las que sean econdrnicamente mas ventajosas,

. las proposiciones presentadas por las empresas de insercion reguladas en |
“la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de fas ..~

" empresas de insercion, que cumplan con los requrszros esrableados en

: d:cha normanva para Tener esta consrderacron

: _Jgua!menre tendran preferencra en la ad}udlcaaon de los conty aros relanvos_ i
" a -prestaciones ‘de caracter ‘social o asistencial para las proposiciones
‘presentadas por entidades sin animo de lucro, con personalidad juridica, -
. sfempre que su finalidad o actividad tenga relacién directa con el objeto del
_-contrato, segln resulte de sus respectivos estatutos o reg!as fundacronales y
ﬁguren mscnras en el correspond:ente reg;srro oﬁaal x :

_ lgualmenre Tendran preferenc:a en la ad]udfcacron los contratos  que
- tengan como objeto productos en los que existe afternativa de comercio
- justo ‘para las proposiciones presentadas ‘por -aquellas entidades .
reconocidas como organizaciones de comercio justo, siempre que dichas



- !gua[meme se podran enviar Ias proposrc:ones de conform;dad con e{ arr" 38 de la
" ley 30/1992, de 26 de noviembre de régimen ]ur/dfco de {as admmfsrracrones
L pubhcas y de! procedfmienro admrmsfranvo comdn.. - :
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L proposraones fgualen en sus rermmos a Ias mds venra]osas desde el punto R
. devista de !os criterios que: sirvan de base para !a ad]udfcaaon '

!gualmenre Tendran preferenc:a en - la ad}ud:caaon Ias pro;aosrcrones e

. - presentadas por aquellas empresas que hubieran acreditado la adopcion de
" medidas tendentes a promover -la igualdad efectiva enire mujeres y .
- -hombre, siempre que estas proposiciones igualen en sus términos a fas

| " ofertas mds ventajosas, de acuerdo con el articulo 34 de la Ley organica -
' 3/2007, de 22 de marzo, para !a fgualdad efecnva de mu;eres y hombres

: Los evenruaies empares se reso!veran a favor de Ia oferra mas_economica -

de la incursa en igualdad de puntuacidn.

DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS LICITANTES, OFICINA RECEPTORA,

-Todo empresario interesado podrd presentar una proposicion, pudiendo concurrir a
~la licitacion, por si o por medio de representante, debidamente autorizado, las
- personas naturales o juridicas, espaiolas o extranjeras, -que tengan plena
~ capacidad de obrar, acrediten su solvencia econdmica, financiera, técnica o
- profesional y no se hallen comprendidas en ninguna de las drcunstancias previstas
~en el articulo 60 y siguientes del TRLCSP, pudiendo acudir. también en union
tfemporal con otros empresanos de acuerdo con o dfspuesro en el art. 59 del
.TRLCSP = S

- Para pamcrpar en e{ procedimienio se presenraran fres. sobres cerrados /1 2 y 3} o
- con {a documenracron que mas ade!anre se. espec:f:ca o o .

-En cada uno de eHos f!gurara c!aramenre L

- £l nombre y apellidos o razon social del proponente. ;j
= Elnombre y apellidos de quien firma la proposmon
- Elnombre del procedimiento al que se licita. - S
S '_- Deberan estar ﬁrmados por fa persona que presema Ia proposmon ol

_ Los sobres deberan presenfarse cerrados en el Reglsrro Genera[ de !a Umversxdad .
dentro de! plazo senalado en el anuncio de Ifc:racron L = :

- 'Cuando [as proposraones se envien por correo, e{ empresano debera ;usnﬁcar el .

dia y hora de imposicion del envio en la oficina de correos y anunciara al érgano

de contratacion la remision de la oferta mediante teléfono, fax o felegrama en el .
. mismo dia. También podra anunciarse por correo electronico, que sélo serd valido
. sf existe constancia de la transmision y recepcion, de sus fechas .y del contenido
- integro de las comunicaciones y se identifica fidedignamente al remitente y al

4
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. destinatario. En este supuesto, se procedera a la obtencion de copia impresay a su -

registro, que se incorporard al expediente. Sin la concurrencia de ambos requisitos .~ ..

. no serd admitida la proposicion si es recibida por el 6rgano de Conrraraaon on -

. posrenondad ala fecha de Ia Termmaczon del p!azo senalado en e! anuncxo

. Transcumdos no obsrante dfez dfas naturales srgurenres a Ia fecha md;cada sm_ .
'-haberse recibido la propos:cron esra no sera admmda en nmgun caso. =

Una vez. presenrada !a propos:cron no podra ser. renrada 0 modrﬁcaa’a ba]o nmgun S

5 'prerexro dentro de Ios plazos que ﬁ}a la Ley. -

A.Las comunicaciones e intercambios de mformacron que deban efectuarse podran _
' Ireahzarse por correo, Te{efax 0 por medios e!ecfromcos mformancos 0 Te[emancos

_ "'Las solicitudes de participacion en procedfmrenros de ad]udfcaaon podran Tamb/en
_hacerse por teléfono, en el caso y en la forma previsios en el apartado ¢ de la
disposicion adicional decimoquinta del TRLCSP, el solicitante que utilice este medio

| deberd confirmar su sohcﬁud por escrito ames de que expfre elp azo fr]ado para su

. recepcion.

Las solicitudes de participacion enviadas por telefax, deberan ser confirmadas por
correo o por medios elecfromcos mformancos 0 relemaﬂcos

2 'Ad;udfcado el contrato y r‘ranscumdos los plazos para la interposicion de recursos.

. sin que se hayan interpuesto, la documentacion que acompana a las proposiciones -
..quedara a disposicion de los inferesados. "Si estos no retiran su documentacion en .

.+ los tres meses siguientes a la fecha en que se fes notifique la adjudicacion, fa

" administracion no estard obligada a seguirla custodiando, a excepcion de los .
‘documentos justificativos de !a garanna prowsronal que se conservaran para St
' _enrregaalos mreresados o S

: Termmado eI plazo de adm:sron de propuesfas el misrmo dfa la oﬁana receprora R
expedira certificacion relacionada de las proposiciones recibidas o de la ausencia

*.-de licitadores, en su caso y juntamente con aquéllas, las remitir al secretario de la
“'mesa .de contratacion . mdicando a hora en que quedo cerrado e! plazo de _

L -_-admrs;on de propos;crones

S "-'SOBRE {1} Capacrdad Dara com‘rarar

- 'Re.’anvo a la documenraaon acredlranva de !a capacrdad para. confrarar conrendra _ :'
':Ios documentos especrﬁcados en e{ aparrado 4 de! anexo I.. SR

":VSOBREﬁy
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* Contiene la documentacion que permita valorar las oferras de acuerdo con los . .
criterios cuya va!oracron depende de un ]urcro de vanr derermmados en el L

: - aparfado 5 del anexo L.

| _IZSOBRE /3/

j 'Connene la documenraaon que permfra va!orar Ias oferras de acuerdo con Ios S
criterios evaluables de forma autornatica determinadas en el apartado 6 del anexo .+

B 4a'_ .

.MES_A DE CONTRATACION Y COMITE DE EXPERTOS. .

La constitucion de la mesa de contratacién y del comn‘e de experros [en St casoj se -
determina en ef apartado 7 del anexo |. : '

- 41. La mesa de confratacion actuara de conformidad con lo dispuesto en el

. TRLCSP y en el real decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
- aprueba el reglamento general de la Ley de contratos de las admm:srracrones
. pablicas (BOE del 26 de octubre.

4.2. la mesa de contratacion, previamente a los acftos de apertura de
- proposiciones econémica y técnica, examinard y calificara, la documentacion
 acreditativa de la capaadad para conrratar presenrada por los hcﬁadores en .
' _jnempo y forma {sobre 1/ Lol S ST

43 ADerrura de ofen‘as -

la apeﬁura /sobre 2/ en sesion pubhca de Ias propos:crones que conrengan. _
. a documentacion relativa a los criferios -cuya ponderacion dependa de un -
o, Juicio de valor se reahzara en el Iugar dfa 2 hora mdrcados en el anuncio. de -
5 _"hcrramon : S - :

":'-'__La aperrura /sobre 3/, en sesion publica, de la documentacion relativa a

- criterios cuantificables ‘de forma automatica, que incluird fa proposicion
. econdémica, correspondientes a las ofertas admitidas en la calificacion previa .
se realizara en el lugar, dia y hora indicados en el anuncio de Ia haraaon y e

B en Ia forma prewsra en ef TRLCSP ysu re_g!amenro

o En este Acro se dara a conocer [a ponderacron asrgnada a {os cnrenos o
L dependfemes de un ]U!C!O de valor. e .

Ll Propuesra de adwdfcac;on

'En base a !a va!oracron resulranre Ia mesa cas:ﬁcara as oferfas por orden e |
. decreciente y efectuara la propuesta de ad,‘rudfcacron de dcuerdo con !___.

) prewsroe nla !egfslac:on de contratos. '



| ._ '_ £ organo de contraraaon requenra al harador para que denrro del p!azo de dlez . __: C o
“dias {10] hébiles a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el

FOMNDO SURGFEO DE
{)ESARROILO l(F.blONAL .

§ FEDER

UMKON EURCPEA

- ADTUDICACION DEL CONTRATO YSU NOTIFICACION SR

' requerimiento, presente fa documentacion justificativa de hallarse al corriente de -

- sus obligaciones tributarias y con la seguridad social o autorice al ‘6rgano. de e
" .contratacion para obtener de forma directa la acreditacion de ello, de disponer

efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a

-la ejecucion del contrato, conforme al articulo 642 y de haber constituido la

garantia definitiva de un 5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA. Los
correspondientes certificados podran ser expedrdos por medfos e[ecrromcos

mformancos 0 relemancos

~ De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
. entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose, en ese caso, a .
- recabar la misma documentacion al licitador s:gureme por el orden en que hayan o
: quedado clas;frcadas las ofen‘as - T -.

El Srgano de contratacion debera adjudicar el contrato deniro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcion de la documentacion.

- La adjudicacion se acordara por el érgano de contratacion en resolucion motivada

. que deberd notificarse a los cand/daros 0 hcrradores y pubhcarse en el perﬁ{ de
_'Conrratanre de Ia unfversrdad . S : _ _ g

o [n Todo caso, en la noﬂfrcac:on yenel perﬁ de conrraranre se md:cara e! plazo e”. s
que debe procederse asu formal/zacron conforme . al amculo 1563

la nonﬁcacron se hara por cualqu:era de los medios que permrfen de]ar constancia .
" de su recepcion por el destinatario. | En particular, podra efectuarse por-correo .

. electrénico a la direccion que los licitadores o candidatos hubiesen designado al

. .presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el arficulo 28 de la ley - = -
a1/2007, de 22 .de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios -
. pablicos. Sin embargo, el plazo para considerar rechazada la notificacion, con los =~

. -efectos previstos en el amculo 594 de [a Ley 30/1 992 de 26 de nowembre sera de -

R cmco d:as

: .. ....6“’_.

""OBLIGACIONES ESPECIALES GASTOS EXIGIBLES AL AD]UDICATARIO Y
e 'FORMAUZACION DEL CONTRATO RS '

.6_.1_. 'Transcumdos quince [15] dfas hab:!es desde que se remita la notificacion

- de la adjudicacion a los licitadores y candidatos, ef drgano de contratacion
‘requerira al adjudicatario para que formalice el confrato en plazo no

. superior a cinco (5} dias naturales, a contar desde e! s:gurenre a aquel en
B 'que hub;era recrbtdo e! requenmfento L
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:'_.La forma_liza_cién se hard “en dotu_mehro administrativo, siendo - este Lo
documento titulo valido para cualquier registro pablico. No obstante, el

. contrato se elevard a escritura piblica cuando asi lo exija el contratista, en

63 ..

'6.4, E

‘cuyo caso, serdn de su cuenta todos los gastos derivados del oforgamiento -
-y en este caso, el contratista_deberd entregar a la universidad una copia |
- legitimada y una simple del arado documenro en el p!azo maxrmo de un.

~nes desde su forma izacion, .- : o : _ S

"_Asrm:smo o ad}ud!carano se obhga a sansfacer prewamenre a la
- formalizacion del contrato, los gastos del anuncio de licitacion, en el Boletin

Oficial del Estado, contra fa presentacion de las correspondientes facruras
El importe maximo de dichos gasfos es de 2500 euros. :

o lgualmeme seran de su cuenta los gastos de transporte y entrega.

Cuando el licitante adjudicatario fuere una agrupacion temporal de
empresas, debera aportar en dicho plazo, la escritura pablica de

';consmuaon de Ia -agrupacion, debidamente inscrita en el registro mercantil,

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado

el contrato deniro del plazo indicado, la administracion podrd acordar fa
incautacion sobre la garaniia definitiva.

_'Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la administracion, .
.. .. se indemnizara al contratista de los danos y per]wcros que !a demora !e_ o
SRR _pudiera ocasionar. - _ -

| __No podra iniciarse (a e}ecuaon del conrraro sin su prewa formalfzac:on )
' -excepro en Ios casos prewsros en e! amcu!o 113 del TRLCSP o

La forma izacion del _comraro se pubhcara en el perfr de conrrarame en e! o
':'..':BOEyen el DOUE ' . SRS e

_ -

‘ _.E]ECUC!ON DEL CONTRATO

' -.La umvers:dad des:gnara un responsable del conrrafo al que correspondera _
~supervisar su - efecucion .y -adopiar las decisiones. y dictar fas instrucciones - -
- necesarias, con el fin de asegurar la correcta realizacion de la presrac;on pacrada T
"de conform;dad con el amculo 52 del TRLCSP y el anexo I

: 'El plazo de e]ecuaon del servicio, sera e! descnro en. el aparrado 8 dei :

Ia e]ecuaon del cronfraro se reg:ra por lo dlSpUE‘STO en el pliego de - -
‘prescripciones técnicas de acuerdo. con las ms_fruccrones que para su___ _
) --_mferpreraaon dfera a! conrransra la umversrdad ST .
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La recepc;on de Ios servicios, se. documenrara mensualmenfe por un.'
*estadiflo en el que constaran Ios serwaos reahzados horanos e mcrdencras

- en su caso..

: 'Ademas de Ias obl fgacrones generales denvadas del regrmen ]undtco de[ Lo
- presente .confrato, - se. aTendera especrﬁcameme a. las - siguientes =

e obhgacrones

a) - “En conrrafo se e]ecutara a nesgo y venfura de[ contransra sera de

- cuenta del contratista indemnizar todos los dafios que se causen
fanto a la universidad como a terceros como consecuencia de las
-operaciones que requiera la ejecucién del confrato, salvo cuando
tales perjuicios hayan sido causados como consecuencia inmediata y
'd;recra de una orden de Ia umversrdad '

' by - H confraﬁsra seré.responsable de la ca!idad técnica de los trabajos

' _dj - EI mcumphm:enfo de! plazo por parTe del contratista dara lugar a !a a8
- “aplicacién de lo .dispuesto “en los articulos 212 y siguientes - del

. gue desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como
de las consecuencias que se deduzcan para la universidad o para
terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en al ejecucion del contrato.

¢/ - El contratista contara con el personal necesario para la ejecucion de!

~contrato. - Dicho . personal. dependerd  exclusivamente - del

e adjudicatario, el cual tendrd fodos los derechos y deberes inherentes .~ =

" a su calidad de empleador respecio de mismo, siendo la UNED

. contratante _del ‘todo ~ajena a dichas - relaciones laborales, “Fl

contratista procedera inmediatamente, si fuere necesario, a la |
- sustitucion. del. personal precrso de. forma que !a e]ecuaon def .-
Confrar‘o quede asegurada LI R :

. TRLCSP, pudiendo optar-la UNED - por la reso!uczon del contrato o
. por la imposicion de penahdades dtanas en Ia proporcron prewsra: :
Cooen el apan‘ado 9 de! anexo 1. o L 8

: anahzado el conrraro sin. madenaas 0 habrendo S!dO esras resueftas y G
- habiendo transcurrido el plazo de garantia fijado en el apartado 12 del
~-anexo I se procederd, en su caso, a la devolucion de la garantia definitiva. =~ *

PAGO.

El adjudicatario tiene derecho al abono conforme a los precios convenidos

- de los servicios prestados de conformidad. Las facturas deberan cumphr [os S

o Zreqwsrfos esrableados por las dfsposmones wgenres S

g
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unrran Ios demas documem‘os que ex:ge Ia !eg:s!acron wgenre

8 3. La umversrdad rendra la obhgac;on de abonar ef precro denrro de Ios 30 dfas :
- siguientes naturales a fa fecha de la expedicion de las certificaciones de

- contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora -

:3/2004, de .29 de diciembre, por la que se establecen med:das de lucha
- contra la morosidad en las operaciones comerciales. : :

- _Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, el contratista podra

proceder, en su caso, a la suspension del cumplimiento del contrato, debiendo

- comunicar a la universidad, con un mes de antelacion, tal circunstancia, a

- -efectos del reconocimiento de los derechos que puedan denvarse de dfcha
- suspensron en los Termmos establecidos en fa TRLCSP. : '

-Si fa demora de la universidad fuese superior a ocho meses, el contratista
tendra derecho, asimismo, a resolver el contrato y al resarcimiento de los
perjuicios que como consecuencia de elflo se le originen.

- 84 - Los precios resultantes de la adjudicacion seran revisables cuando en el

. 82 I El pago se reahzara contra la emrega de Ia facrura por mphcado a la quese - L

. “recepcion o de los correspondientes documentos que acrediten (a realizacion - BT
-total o parcial del contrato, anadiendo que “si se demorase, deberd abonar al

'y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Lley -~

~.contrato 'se haya efecutado en el -20-por 100 ‘de su importe y haya .

- transcurrido un ano desde el inicio de su ejecucion. La revision comenzard a
3!ap!icarse al primer mes completo que deba facturarse, una vez transcurrido

el plazo anferiormente indicado. La revision se efectuard aplicando a la

-~ facturacion mensual el 859 de la variacion del Indice General de Precios al -

~Consumo _a_partir del mes ngu:enre al del inicio de la e}ecuoon del

o conrraro c

o ': En caso de prorroga del contrato, e! precro podra ser rewsado de acuerdo
o _-con lo espec:ﬁcado en e! apar!ado 10 del anexo 1. ST

o _  8 5. '_Abono del precro y pagos a cuem‘a

i _La Admmrsrrac;on viene obhgada al abono de( servicio efecnvamenre N

: -_presrado con arreglo al preao convenrdo o

. 8 51, Forma de pago derermmado en el aparrado 11 def anexo I

e CUMPUMIENTO DEL CONTRATO Y GARANTIA

10
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“El contrato se entendera cumplido por el conTraﬁsta 'cuando éste haya - -
- realizado, de -acuerdo con.los términos. de.r rmsmo y a sansfacaon de la
. _;umversrdad la TOTdhdad de su ob]ero R :

Garanna :j L

Se derermmara en e! apartado 12 de! anexo I T

. 101

102

: ': -RESOLUC!ON Y MODIFICACION DEL CONTRATO

_ | E! contrato podra ser resuelro por cua!qu:era de Ias causas prewsfas en Ios
' _arrrcu!os 223 y 308 del TRLCSP _ R _

El contrato podra ser mod:ﬁcado de conform:dad con los arnculos 211 y
219 del TRLCSP o .

- B Prews;on de mod:ﬁcaczon del confraro /ver aparrado 1 3 del anexo J}

104

Se permrfe la subconrraraaon en su caso, el l!cﬁador debera indicar su

intencion de subcontratar fa prestacidn y en que proporcion,

La cesion del contrato se realizara en {os Casos y de conformrdad con el

amculo 226 de!a TRLCSP

:11._1_

__PRERROGAT!VAS DE LA ADMIN!STRAC!ON Y ]URISDICCION COMPETENTE

la Umvers;dad tiene Ia facu Tad de m:‘erprerar el comraro a que se aphca e! S
- presente pliego y resolver las dudas que ofrezca su. cumplimiento.

Igualmente podra modificarlo por razén de interés publico dentro de los .

Aimites 'y ‘con los requ;szros senalados en Ia legfslaaon de contraraaon S

dmmrsfranva

R Los acuerdos que dfcte la Unrversrdad en e! eventua! ejercicio de las crradas L
- prerrogativas . de mrerpretaaon y modif/caaon serdn. mmediaramenre _

11 3

e]ecunvos L

_'Asrmfsmo Ia UntverSfdad nene fa facultad de mspecaonar y de. ser.'.;:
mformada cuando !o sohcrre del cump Jmfenro de! servicio.. : :

'.".'Las cuesnones !mgfosas surgfdas sobre Ia mrerpreraaon modfﬁcac;on B
- resolucion y efectos del contrato seran resueltas por el Rector de fa UNED, -

- cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa. Confra los mismos cabrd -

- recurso  contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto. en la Ley .
reguladora de dicha jurisdiccion. Sin perjuicio del recurso especial en
materia de contratacion previo a la interposicion del recurso contencioso- -~

. -adminjstrativo, previsto en el articulo 4o y siguientes del TRLCSP. . o
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SR 31'2&: COORDINACION DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS o

~articulo 24 de la. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos -

- . !aborales L
En cumph‘mienro de este deber de cdoperacién las empresas contratadas. por la
- UNED para desarrollar trabajos o prestar servicios en cualqurera de sus cenfros de

f -rraba]o deberan cumplir las siguientes obhgaaones ' : .

L Anres de [a adjudicacion del contrato:

Entrega de la evaluacién de riesgos laborales para informar sobre los
. Hesgos especificos de las actividades que puedan afectar a los frabajadores =~ -
. de la UNED y del resto de las empresas concurrentes en su. centros de
frabajo.

*  Designacion de una persona para actuar como interlocutor en materia de
coordinacion de las actividades preventivas con !a UNED, md:cando
' nombre apel!:dos y daros de contacto. - : 3

' _.Esra mformacron debera ser. sufraenre y adecuada y se proporcronara por L

"_"_Las empresas conrraradas por la UNED deberan cumphr con lo depuesto en ef R

" laborales y su desarrollo por parte del real decreto 171/2004, de 30 de enero, en = -
“materia de coordinacién de actividades empresariales, cooperando con la UNED R
en la aplicacion y . el cumphm;em‘o de la normanva de prevenaon de nesgos R

. “escrito al servicio de Contratacién y Patrimonio de la UNED ¢/ Bravo Murillon®

38 6° planta, 28015 ~ Madrid} cuando tenga lugar la ad]udlcacron provisional
_'de! comraro /anres del inicio de Ias acnwdadesj : '

2 Duranre Ia E]ecuc,'on de[ com‘rato

lnformar de Ios acadenres de Traba]o produados en !os centros a‘e Traba]o B

- de ‘la UNED. ~como ~-consecuencia de (os nesgos de las acnwdades L

3 '-concurrenres

T -Comumcar de mmedfaro z‘oda SJTuaaon de emergenaa suscepnbe de

" “afectar a la salud o la seguridad de {os trabajadores de la UNED y. de/ resto =

RN ?de !as empresas concurrenres er sus centros de rraba}o '

o _Informar de los cambros producrdos en Ias acnwdades concurrenres que
. sean re!evanresa efecros prevennvos o o o

Esr‘a mformaaon debera ser proporcronada por escrito /preferenremenfe en

- | S_OP_O_rTe informativo: pdj, doc. o similar) a la unidad de Salud Laboral de la =~



""i"Con caracter general el deber de. cooperaaon es. de aplrcaaon a- Todas ‘las

!-'0:4[)6 EUROME .55' L
FEDER

| " UNION EUROPEA

UNED /C/ Bravo Mum’lo n’ 38 5 p!anra 28015 Madndj denfro de ias 72 horas ': _' o

SIgurenres al acc:denre la emergenc;a 0 el cambro S

- empresas y trabajadores autonomos concurrentes en un mismo centro de trabajo,

. existan 0_no. relaciones juridicas ‘entre ellos. En consecuencia, - fas anferiores

' informaciones deberan ser exigidas por las empresas contratistas para su enfregaa. .

o la UNED, cuando subconrrafara con orras empresas la rea!/zacron de parre de Ia
= _.-'-'-acnvrdad S P R _ SR .

MEDIDAS DE SEGURIDAD

iR En e{ presenre conrraro el ad}udicafano [ver clausula 14 del anexoj

+ BESARROULO REGIONAL ~ 171t L
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AM 3/2014 :

CONTRATO —

RESPONSABLE DEL CON TRA TO Subdfrecror de desarrol!os de! C TU d@ Ia UNED

_1,—__ ! 'Defmiaon del objeto.y nimero: AM 3/2014 "Servicio de desarrollo de nuevas
... funcionalidades en la plaraforma de gesnon academrca mregral def alumnado
" _'=-[GAlAjdelaUNE " A ; S R

CPV 722620009

~ Division por lotes: NO.
2~ Fresupuesro base de Iiciracfén

S Presupuesto 1.000. 320 /mas iVAj Ano 2014 458480 & /mas IVA} afo 2015
500160 € (mds IVA] y afio 2016: 41.680 € [mas IVA]. Cofmanaado por el Fondo
--:Europeo de. Desarrolio Reg:ona{ [FEDER-POEC), efe: 1, TP: 13, op. "servicios Yo
: -aphcacrones para {a gesnon de la umvemdad" 'aprobado por reso!uczon recroral -

de fecha 28072008 ' i : S
VA 219 - B
: Z_Anuahdades anos 2014, 2015 y2016
- Valor estimado’ del confrato; 2.050.000 €. <. .

: _'_Ap!rcaaon presupuestaria a la que se imputa; 625/322C

~-Unién Europea y a los actos fijados en virtud del mismo y serd coherente con

"UDESARRQUO REGIONAL " | R

ANEXO IAL PLIEGO DE CLA USULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL R

CARACTERIST!CAS DEL CONTRATO T R N

"l presente confrato- ‘deberd someterse a las d:sposraones de! Trafado de la R i

o as) ‘actividades, polmcas y prioridades comunitarias en pro de ‘un ‘desarrollo.

N sostenible y mejora del medio ambiente, debiendo promover el crec:mrenro la

“ - competitividad, el empleo y 1a inclusion social, asi como la igualdad enfre

At 1083/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de julio de 2006, por:.~

" Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion.

EE hombres y mujeres, de conformidad con lo dlspuesm en el reglamento (e S

. el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de

o El contrato queda condicionado a la existencia de cred:ro adecuado y suf:crente_ AT

en e{ presupuesfo de Ios anos 2014, 2015 y2016



s - FONDG EURDPEODE -1

UN:()N EUROPEA

E! presupuesro max:mo de gasro es esnmanvo por !o que Ia umverSIdad asume -
Unicamente el compromfso de abonar el gasto por {os serwcros efecnvameme

rea hzados

, Tramiraaon y ]‘echa de Ia resoluaon de mrao

Ordmarfa de fecha 03 09201 3

4 ?]'-Sobre 1 /Capaadad para confrafar/

Emgresanos Esgano!e 5

A k7 C as:ﬁcacron suf:crenre y no caducada expedrda por el reg:sfro oﬁc;a de

. contratistas del ministerio de Economia y Hacienda, que habilite para i
. contratos - “del grupo 'V, subgrupo 2, categorfa C y declaracion

 responsable o certificacion acredifativa de que la misma sigue vigente,

- si la empresa se encontrase pendiente de clasificacion, debera aportarse - _
" documento - acredifativo “de “haber . presentado - la correspond:enre__'_'_ BRI
" i solicitud, ‘para . ello, ' debiendo ‘justificar el estar ‘en posesion de la

clasificacion exigida en el plazo previsto en las normas de desarrollo de
esta Ley para fa subsanacion de defectos. u omisiones en la

- documenracfén..

Cemﬁcaaon acred:fanva de Ia solvenc;a Tecmca mrmma requenda que_ R

e la SIgwenre

3_3.' E! equrpo de Traba]o para !a presfacron del servrcro ofeﬁado se'f._ SRR
compondra de profesionales con -diferentes_perfiles. Dichos perfiles -
" seran los adecuados para la prestacion del servicio, de acuerdo a las
" necesidades de la .UNED. durante la efecucion del “contrato, ;-._L__ L
: ' 3cuahfrcaaon mrmma requenda para d:chos perﬁ!es es !a SJgurente &

: N"' -

T PERFIL T!TULAC!ON
RECURSOS . S bt R
SRR ]e'fe'de.Proyedo R 'LICENCIATURAOGRADO
“ovg o Analista Funcional 1| DIPLOMATURA - '
3 Analista Programador | | DIPLOMATURA i :
Cro P T FPY Rama Informaticar modufo grado. -
o '-ProgramadorSenior'f: supenoro Tecmco Espec:ahsfa (FP HI/

:_-ﬁ "Expenenc;a y muiacrones mmrmas /no se valorara mu!aaon admonalj A

e Expenenc:a mmfma de perff! ]efe de proyecro como responsab!e_ :

“de servicios.de ‘mantenimiento 'y soporte. de aplicaciones en ‘las

- tecnologias objeto del contrato de. 5 afios. Dicha experiencia se -
_':--_acrednara medranre cemﬁcacron por-parte, de la enndad desrmafana i

-DESARROLO REGIOMAL | &

FEDER | .
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“UNIGN EUROPEA

S R tecnologras un!:zadas y ﬁempo de durac;on

S 'La expenencra minima requenda de cada uno. de los perfr es en. Ias R RSN
< “diferentes - disciplinas. concretas dentro_del -alcance de los serwaos:'-"_

_'Expenencra minima del perf:[ analfsra programador en proyectos de
- desarrollo en las tecnologias objeta del contrato de 3 afios, en

‘entornos académicos universitarios 2 afios- Dicha experiencia se

Tecno(ogras unlrzadas y nempo de durac:on -

objeto del contrato de 3 anos. Dicha experiencia se acredifara
mediante certificacion por parfe de la entidad destinataria del
proyecto realizado, indicando al menos. el nombre del proyecro

s recnolog:as unhzadas y ﬂempo de duraczon

* objeto del comrafo se mdica en la rabla SIgu:em‘e

" DESARRCHO REGIONAL . ] T

L de! proyecro reahzado md:cando al menos. e! nombre del | proyecto

. .Experfenc:a minima del perfr! ana ISTa funaona[ @n proyecros de e

. desarrollo_en las tecnologias objeto del contrato de 3 afos, de los . -

.. cuales 2 anos de experiencia en entornos académicos universitarios. .

- .. Dicha experiencia se acreditara mediante certificacion por parte de -~ . .
" *la entidad destinataria del proyecto realizadlo, indicando al menos:el . =+

B -nombre del proyecro Tecnologlas unlfzadas y nempo de duracron .

 acreditara mediante certificacion por parte de la entidad destinataria
del proyecto realizado, indicando al menos: el nombre del proyecto o

.. Expenenaa minima d_e! perfil progr_amador senior en proyectos de
~desarrollo y mantenimiento de aplicaciones en las tecnologias

o Minima experiencia en afios b
o ]efe E de_ Ana_!i_sfa_ 'Ana__!isra_ Programador_ -
5 i, | Proyecto | Funcional | Programador| -~
| Gestion y Coordinacion | Gestion de Proyecios - | s 1 - T e -
S oo | Analisis Funcional 5 13 3 -
| Analisis y Disefio_ - - .| Modelo de Datos 5 3 3 __
S | Disefio Técnico 5 3 3 -
| Programacion -~ .| Oracle Database, PL/SQL, 5 3 3 3
e Oracle 10gy11g - i 2
| Tecnologias web (HTML t o 0 R
© | €SS JAVASCRIPT AJAX, | -3 2 | 3
| JaeE _ TR B I I :
CVS, TRAC R RIS '3 . N 3 - 7
CMMI-Métrica-ITIL ERE =

Metodologia =~

" Fsta cualificacion minima del equipo de trabajo tiene cardcter esencial
. al ser un requisito de solvencia técnica y profesional para los licitantes. .~

- _16. S
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o '.A_cr'ediracién ,_de Ia SOIvéncfa Tétnica‘ d_e.la *empr_esa, ﬁ'_f T

Acredftar expenencra cemﬁcada y sel!ada de !a empresa en Tres
- servicios de naturaleza andloga al objeto del presente conirato, . -
- efecutados en los dltimos tres afios, debfendo ser uno de el(os

enla gestion académica umversrrana

o Garanna de cahdad cernﬁcac;ones

Dfsponer de un mode!o para la me]ora y evaluacron de:ﬁ_

.procesos para -el -desarrollo 'y manremmrenro de ‘software,
. conforme con la norma IS0 15504 6 CMMI [nivel minimo. 2/
- medlanre presenfaaon del cemﬁcado correspond!enre ' bR

S Cuando e! licitador sea persona. individual, Documenro Nacrona! de
o Idenndad /DNH o el que, en su caso !e susmuya reg!amentanamenre, .

. -.._Cuando se nate de personas ]undfcas escr.rrura de consmucron o e
X -modrf:cacron inscrita en el regfsrro mercam‘fl ST

: '-Cuando fa acredfraaon de las circunstancias mencronadas en Ias letras
~al y b del apartado 1 (personalidad juridica del empresario y

clasificacion o solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional,

. respectivamente/ se realice mediante la cerfificacion de . un registro
. oficial de licitadores y ernpresas clasificadas, prevista en el aparfado 2 .. . -

- del articulo 83 del TRLCSP o mediante un certificado. comumrano de = o
- “clasificacion, ‘conforme a lo. establecrdo en el articulo 84 del TRLCSP, -~ .
" deberd acompanarse a la misma una declaracion responsable del
- licitador en fa_que. manfﬁesre ‘que fas circunstancias: reflejadas en el ER
. correspondfenre certificado nohan- experimentado variacion. . Esta . .-
o mamfestaaon debera rerterarse ‘en caso de resultar ad}udfcararfo enel o
. -documento.en ‘que:se formahce el -contrato, 'sin perjuicio. deque el oon
" Organo_de contratacion pueda, si lo estima conveniente, efecz‘uar upa o
L consu!fa a! regfsrro oﬁaa! de hcrradores y empresas das;frcadas RO

o .Cuando el hcrrador no aCTue en nombre propro ose Trare de socredad o
. persona.. ]undfca Documento ‘Nacional - de Idenndad /DNU y
f."-apoderamlenm bastanre legal, suﬁcrente v SUbSISTE’nTE] ‘para
- representar-a ‘la. persona o .entidad en cuyo nombre se concurra,
. debidamente mscnro en el regfsrro correspondfente 5! se m:-zra de una - -
-f.‘_.'soaedad - TR : RS, '

' 'L_Dedaraaon responsable de no esrar mcurso en nmguna de Ias SN
3'_"prohibfc:ones \para ‘contratar, ‘determinadas en los. articulos 60 y -

- siguientes del TRLCSP que comprendera expresamenfe la_circunstancia
. de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones mburanas R
. y con Ia Segundad Socra! lmpuesras por las d:sposacrones wgenres SR
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L E- En su caso una dfreccron de correo elecrromco en que efecfuar Ias'- RRRRE R

3 nonﬁcacrones

g Empresas no esnanolas de estados miembros de !a comumdad europea o_-'__' SRR
sl naranos del acuerdo sobre _el es_acro economrco_euro €0

Deberan acredafar Ia solvenc:a economrca y fmancrera medianre cemﬁcac:on S
o de la misma reahzada por una enndad fmanc;era A

Deberan ademas aporrar todos los documenros espeaf:cados en el aparrado

41A2, 41.B 4.1.C 41.D yqiEde este anexo, con la salvedad de que sison .

- personas fisicas o si el firnante de la proposicion actta en nombre y
representacion de la persona juridica y es extranjero habran de presentar el
'-documenm que acredrre su personahdad L BT .

" Cuando r’a Ieg:s!aaon del Esrado en que se encuentren esrableadas esras L

- empresas, exija una autorizacion especial o la pertenencia a una deferminada =
" organizacién para-poder prestar en él el servicio de- que se Trare deberan P

-acreditar que cumplen este requisito. :

Deberan acreditar su capacidad de obrar mediante la inscripcion en los

- regisiros o presentacion de las cemﬁcaaones que se mdfca en el anexo I del o

o

_-RGLCAP para !os conrraros de Servicios.

Resranres 'empresas exrranieras. 58 SR

B Deberan acredlrar la solvenc:a econom:ca y fmanaera medfanre cemﬁcaaon}

o de la misma reahzada por una enndad ﬁnanaera

'.::-'Deberan ademas aporrar Todos los documentos especrﬁcados en. el aparrado_' ;
. 41A2, 418 41, G 41Dy 41F de. este .anexo, con la- sa[vedad de quesison. -
- persona -fisica 0 .la persona. que . acttia en-nombre y represenracron de la.

- persona }und:ca es extran]ero deben presentar el documenro que acredfre Su -
._-personahdad en !ugar de! DNI ER : N AT R

o la capac:dad de obrar se acredftara medranfe mforme expedfdo por la) mision e

diplomética permanente u oficina. consular de Espafia def lugar del domicilio

~de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion por la empresa,

- que figuran inscritas en el registro local profes;onal comercial o andlogo o, en . -

. su.defecto, que acttian. con habitualidad en el trafico local en el ambito.de fas =
L acnwdades a las gue se exnende el ob]ero de! contratfo, asi corne que. el esrado R

" de procedencia de las empresas extranjeras admn‘e asuvezla pan‘rapacron de_ IR

E empresas espano!as con Ia admms!rac:on

18
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._No sera necesano mforme sobre rec:procrdad en re!acron con !as empresas de__- Co T
'5'esrados srgnaranos de! acuerdo sobre contraracron pubhca de !a Orgamzacron R
_Mundral de Comercro R SR o i R

] Deberan ademas apon‘ar

| : i"_'_'_'DedaraCfon so!emne de someterse a Ia ]unsdfcc»'on de los ]uzgados y mbunales ERSCS
- espaioles, para Todas las mc;denaas que de modo d:recro 0 mdrrecro puedan Lo
e surg:rdel conrrato SR - S ey

4.4 5 dos 0 mas empresanos concurrieran a la hc;raaon con caracrer de union -
" . temporal deberdn acreditar la capacidad y solvencia de. cada una de fas ..
' empresas yademas deberan mclurr ademas Ios srgu;enres documenros R

Nombramfento por los empresanos de un represenranre 0 apoderado dnico o
- de la union con poderes bastantes para efercitar los derechos.y cumplir- las -
obhgac;ones que del conrraro se derrven hasta la exnnaon del mismo '

R Indrcaaon de la pamopacron de cada uno. de !os empresanos enla umon :
terporal,

~ Si se efectua la adjudicacion a favor de la unién temporal, deberan aportar la .
. ‘escritura pablica de la union de. empresanos con mdfcac.fon de !a pamapaaon_ L
_ 'g . de cada uno de e!{as en Ia umon Tempora! : v

s Sobre 2! connene !a documenfac:on que permn‘a valorar las oferras de acuerdo_ o o
L con Ios cnrenos cuya va!orac:on depende de ¢ un. ]U!CIO de va!or 40 punros B

5 Descnpcron del servicio: 25 puntos : L RSP T
Ry -{ Valoracion de las caracteristicas que describen el servrcwo por parre del hcrtanre SR

. y.que estan destinadas. a ‘efecutar las acﬁwdades que se. Uevaran a cabo para_' B IR
RH '_dar Cumphmfenmalos reqwsﬂos de! plfego B : Sl

e /:10 punrosj para la descnpc:on detaﬂada de! equo de rraba]o y

f'orgamzaaon del : servrcro a prestar. Inclurra el enfoque de! hcn‘anre sobre ef o

- '--_'__'proyecto rdennfrcando potenc;a{es riesgos y: d:ﬁcu!rades asr como !as"_'-_”’, i
SR correspond:enres acciones d@ rnmgaaon propuesras L PR

' /9 Pumos} descrlPCion a‘ef Plan de trabajo en re!acron con Ias acnwdadesl S
: -'_:".asoaadasa!asfasesl HyHI S SRR s

o _-'/6 punfosj para la descnpcron de !os conremdos mm:mos de !osi:.:'_"'.- o
'.ienrregab!es;_-:--..- S N SOt R R TTPEEE R

A cada uno de esros cnrenos se !e as:gnara !a frar:aon sobre Ia punruaaon_:_ o
-_maxrma correspondrenre a drcho cm‘erro de acuerdo con Ia Iab a srgwenre
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| Fraceién - | Descripeién =
] dela S|
puntuacmn - a S -
0 Se trata msuﬁmentemente : _ o
o siel planteamiento es genenco “con un mveI de___ e
presentacion esquematlco en ¢l .que no se detallan, en |
| relacién con. el obgeto del ‘proyecto,*los asPectos mas__' :

L - ‘alcanza un minimo 1mpresc1nd1ble
“1/4 " | Se trata de forma superficial :

: Sioel planteam1ento es . genenco con - un nivel de.
| presentacién esquematico en el que se detallan, en
| relacién con el objeto -del proyecto, los aspectos mas |
| relevantes del mismo o la calidad de los mismos alcanza | = '
: un minimo imprescindible.
1/2 | Se trata adecuadamente

' Sicel planteamwnto 8 genenco con ‘un nlvel de
R presentacmn detallado y.de cuya. lectura y.analisis se
puede * desprender, ~en relacién con el ‘objeto del
contrato, que su aplicacién puede asegurar el nivel de
calidad requerido para la gjecucion dei contrato
3/4 | Se trata con detalle
' Si el planteamiento queda claramente insertado en el
.- | objeto. del :proyecto, .con un nivel de presentacién
| detallado y de su lectura y. anallsls se puede desprender'

.| eficiencia del servicio.’ .

1. | Se trata con detalle y aporta ventajas que mejoran'
. --lla mantenibilidad, robustez, calldad o versatllldad-
Lo _de los entregables - - R TV e

Si- e1 planteam1ento queda claramente msertado en. el_:
B R e objeto ‘del proyecto, “con un nivel  de. presentacmn R
EE BRSO Zdetailado y.de su lectura V- ana11s1s se puede desprender | -

ejecucion: del . contrato, conmgmendo la optima_ ol
- | eficiencia del servicio, respond1endo al ‘estado - del arte.
.| aportando - ‘ventajas -que- ‘mejoran la mantemblhdad

5 2. Merodologra a aphcar 1 5 puntos

Valoraaon de l'a metodo!og:a propuesta por e[ hcﬂanre para Ia e;ecuc;on del
serwao hcrrado : . . AR I T

. DISARROUOREGIONAL "1 7 T

Foe relevantes del mismo. 0. la’calidad. de los Iismos. no.

que. su aphcacmn asegura el ‘nivel de - ‘calidad “en la. ¢
I'ejecucion- - del . contrato con31gu1endo la opt1ma. e

) -que s aphcacmn asegura el nivel de - cahdad en la: SRR

robustez cahdad (o] versatlhdad de los entregables T TR
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i -{4 punrosj para la merodologfa espec;ﬁca para la e]ecuc;on de Ios serwaos s i
"~ de desarroflo de software ffase 1). - - : :

. 14 punros/ para la metodologia espec:ﬁca para la e;ecuaon de Ios serwaos__' S

L de desarrollo de sofiware (fase Il]. .

e {4 puntos] para la ‘metodologia especrﬁca para !a e]ecuaon a‘e los serwaos_ RS L

+ - de desarrollo de sofiware ffase Ill).

e /3. punrosj para la metodologia, espec:fica para !a e]ecuaon de los serwaos i Lt

o _'de desarrol!o de soﬁware /fase ..

”A cada uno de estos citerios se fe asrgnara a fracaon sobre Ia punruaaon”_ S

‘maxima correspondiente a dicho criterio, de acuerdo con la fabla siguiente:

Fraccion -

“|dela ... - | Descripecién - - .
puntuacién |
0 | Su ejecuciéon no es factible,
- 1/3 | Bu ejecucién es factible. - .
' '3'2 /3 . .-1 Su gjecucion es factible, la propuesta es coherente como .. -
solucién
o Su ejecucion es factible, la propuesta es coherente como
1 solucidén, aportando ventajas que mejoran la
. mantembzhdad robustez calidad o Versatlhdad de los
entregables

S Documenracmn sobre 2 Propuesra Tecmca [descnpcron y merodo[ogfa del Sl
'"‘-.':--_"}._f_serwcroj e L _ s e _ Pk

los [rcrranres deberan presenrar una propuesra técnica de no mas. de 50 pagmas_-f R
e /excluyendo los CV del equipo de trabajo) que: incluira a documenraaon re!anva a SRR

S E '_!os cr:renos cuya ponderacron dependa de un ]u:C!o de VafOf

L Con caracrer genera !a mformacron presenrada en la ofen‘a recmca debe esrar S

- estructurada de forma clara y concisa.” La propuesta no debe contener referenciasa
- “documentos externos o anexos no mr:!wdos cuando esros sean punros c!ave en Ia SR

. '_'._'_'valorac:on de Ia propuesta

EI hcn‘anre asume !a ffdehdad de Toda !a mformaaon mc{wda en'su. propuesra La i g
_"'UNED se reserva el derecho a ex:grr a.los licitantes que presenten documenraaon SRR
que - ‘acredite - la “veracidad de a. mformaaon presenrada en la oferta, o ‘bien "

s mformacron adrc:onal sobre el contemdo de la misma, esrando el hcﬁame ob!;gado a__ -

' s e!lo

el La pmpuesra Tecmca deral!ara pum‘o por punro y en el mismo orden cada uno de S
los - apartados del presente plfego Dicha propuesra debera mc!unr !os s:gwenres S

e .aparfados y en el mismo. orden
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. !nrroduccron

Conrenrendo Ios apan‘ados s:gwe_nres
_ o Identificacion de la oferta. - T
e Relaaon a modo de mdrce de! confemdo de !a propuesra

H Resumen e]ecunvo

vision sobre el proyecto, objeto y alcance de los trabajos acorde a los requisitos, -

- proyecto, y ‘del personal encargado a la realizacion del mismo. aporrando los
daros relativos a Ia expenencra y capac:dades deralladas 2 N :

HI Reqursn‘os Tecn!cos equo de Traba]o y orgamzaczon o

'Esre apartado con extension maxima de 1 5 pagmas se mdfcara de forma clara y

detallada el cumplimiento de los requisitos técnicos, la descripcion del equipo
- propuesto y su organizacion para la efecucion del servicio, -asi. como la

"_annapacron de problemas ysoluaones espeaf:cas adoptadas B

" -__El hatanre debera proponer un equrpo de - Traba]o formado por !os perﬂ es

e -deraHe de dIChOS perﬁles esrab!eado en el phego :
| -~ En re!aaon a los profesmnales prewsros para el equrpo de Trabajo as:gnado por la

P cumphm:enro segun el formaro SIgwenre

Con una exrensron maxima de 4 pagmas o el el IICITanTE’ debera exponer su S

~detallar fos conocimientos del licitante en el ambifo del mismo, introducir una -~ * =
 descripcion de la rmetodologia y planificacion que propone para su ejecucion del

'~ anteriormente mencionados, - Este equipo de trabajo se constituye en requisito de * e
- solvencia técnica especifica dentro de la. presente, hcrtaaon de acuerdo con. el

.. “empresa_licitante. para el servicio, -presentard.. en su oferTa ‘una . rab!a de PR
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Se mdunfan Ias cemﬁcaaones de Ia empresa como. haranre Tanto Ias mmrmas_. B

ex:gidas como solvencra recnfca como las adrc;ona!es ,;__ L

V Plamﬁcaaon acnwdades iz resulrados de! serwao

Esr‘e apartado con exfens;on maxima de 15 pagmas dara respuesr‘a ordenada y o

detallada al plan de trabajo, asf como las actividades asociadas a las tareas de

“desarrollo 'y .mantenimiento, “asi ‘como . una planificacion ‘adecuada -a ‘las

~-necesidades - del - proyecto, “incluyendo - cronograma, - hitos, “entregables .y
dependencrasenfrerareas SRS T G

VI Metodo!og!a SR

- 'En este aparrado con extenszon maxrma de 12 pagmas el hcn‘am‘e debera defallar TN

" sus conocimjentos en los servicios objeto del presente pliego e introducir una, B
- descripcion de la metodologia a emplear para la ejecucion de los trabajos.

- fnclu:ra fos aparrados s;gurenres

e Merodo(ogfa espec:ﬁca para Ia e;ecuaon de !os serwczos de desarroHo de_ R EIE
L software ffases | Ty ) - RNy
'.':;"-_-'Z--'-.ME’TOdO[OQIa espec:frca para Ia e;ecuaon de !os serwcros de desarroHo de. " VAR

6. Sobre 3 cormene Ia documemac:on que permfra valorar !as oferras de acuerdo PO
' - con, !os cnfenos de va!orac;on automanca I : R e
ﬁﬁfﬁ

SN :La propos;aon econom;ca se. esrrucfurara proporaonando e! preao por hora DA
o para cada uno de !os pen‘i es sohmados denrro de !os 51gurenres maxrmos e

S _"-':La punfuacron de a oferia econom;c:a se obtendra empleando !a formu!a |

' gofrware [fase IV/

Oferra economica 60 punros

Perff Precro max:mo e Punruac:on maxrma Sl

]P - 671:-'._ SRBRITEE R '85Punr05'

AP :;u:v;“x*::**39t':---='- -:_,26pUnm5»;

PSemor e IR 3g,~c -'.17 punros

S SIgUIE‘nTG

: Peﬂj :/Pmm/PJXPum‘uaaén méxima S
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o -:-Slendo _ o . ] DR
o Pefi) = punruacron por Ios aspecms economfcos de Ia oferta
R P precro de la oferta en cuestion, 1VA excluido. - s
. prec:o de !a oferra mas. ba]a IVA exclurdo

un .

et mm

se va{orara con la puntuac;on maxima md:cada en (o Tab!a para cada uno de PR
2 dos perfiles, a fa oferra mds economica de cada uno de ellos e inversamente .-
proporcronal alas. demas la puntuacion rofal resulfara de sumar Ias cuarro R tE

_punruacrones parcrales Punruaaon méxima 60 punros

. 'Oferfas con valores anormales 0 desproporaonados aqueﬂas proposmones S
~cuyo porcentaje de baja de licitacion respecto a la media anfmenca de las -
- ba]as de !as oferras presenradas sea rnfenor en.mas de o

1, .Cuando concumendo un so!o hcrrador sea mferror af presupuesro base de o

hcﬁaaon en mas de 25, umdades porcentuales -

2 'Cuando concurran dos hcn‘adores !a que sea mfenor en. mas de 20
" unidades porcentuales a la otra oferta, : o

3. Cuando concurran tres o mas licitadores, las que sean inferiores en mds de
10 unrdades porcenruales a Ia med:a am‘menca de !as ofertas presenradas

S 'Cuando se fdennﬁque na- proposrc:on que pueda ser. cons;derada AR
S fdesproporaonada o anormal, la universidad podra consrderar!a comoftalyen ..o
wese caso, sedara audrenaa a! lrc:tador que la haya presenrado para que_--‘-_'

o : _]usnfique la oferta

-'--'i_;Proposmfon Economfca

L ':".:'_La proposrc;on economrca debera rea{rzarse conforme a! mode[o propuesro en el RSN

" anexo | “modelo de: proposicion econdmica’,donde ‘se incluira el desglose de fos- 7 -
_'._-'-j';fmporres por perfil para-un perfodo Tempora[ de 3. 520 horas de cada uno. de los.
- perfiles solicitados, asi como el total resuliante {IVA excluido), y por separado el
- importe correspondfenre al IVA Todos !os imporres se expresaran en euros y con PR
s .__dos decrma!es - B R S

"_".];'Los hcﬂanres deberan cumphmenrar e! modelo propuesro sm alrerar el formato_: &
|- Cualquier cambio a este respecto  si dIE‘SE Iugar a mrerpreracrones de Ia oferra

o _.'_"presentada serd monvo de exdusron

- EI lfcn‘anre debera reahzar su oferra economfca sobre e! zmporre maxrmo descnro de! =
. contrato para. el perfodo establecido de 24 meses. las ofertas que superen dicho -
o fmporte Toral no. seran temdas en cuenra en el preseme proced:mrenro de hcﬁaaon



FOMDO EUROPEG DE .

.:Para e! calcu!o de las oferras economrcas Ias empresas Iraram‘es deberan conszderar__ﬂ:
"Z-.-'unabasedei76ohoras/ano RPN IR S R T

T _menor

~los importes desglosados yjo precios unitarios -incluidos en la misma no se
o corresponda con Ia canndad Toral resulranre esrablec:da en drcha propos;c;on :
: 'economrca L o - : : '

. '.Cada hcrtanre no podra presenrar mas de una propos:aon no admmendose varranre o
.__Za[guna : . Lo e

o '_mdurr tanto en la oferta total como en la repercusion de los precios unitarios.

o _La propiedad intefectual e industrial de cualquier informe o estudio técnico,
anteproyecto, proyecto, desarrgollos, codigo fuente, base de datos, programa

IDESARROIO REGIONAL = 1] © - 0 m

_Cuando en. Ia proposrcron economfca presenrada por. el hm‘ante ffgure escnto e!;'. R

.+ importe de la misma en letra y en.nimeros, serd valida la_cantidad escrita en letra,
. -€n caso.de diferencia.. Si fa proposicion econdmica. tuviera el importe escrito varias ="

" veces por.suma drferenre ya sea en lerra ya sea en numeros serd valfda Ia canrrdad ERRT

' -La UNED no. Tendra en consrderacron la proposrczon economrca cuando Ia surma de o 5

' ﬁQuedan mc!u:dos demro del presupuesto maXImo y por Tanro e[ hcﬁan?e Io debe o

- de ordenador, resultado de 1+D+i etc. elaborado con motivo de la ejecucion - DT
 del contrato correspondfenre esfe 0 no prevrsra su reahzaaon en este phego ERURESIEE

":'_f_ﬁ'_'-.':_'_Los gasros re!aaonados con Ios desp!azamrenros (medfos de Transporre
- alojamiento, etc} para la reahzacron de. cualqurer acnwdad re!aaonada con e! .:' -

ob;ero del' contrato.
(e 7 Mesa de conrraraaon /Compos:aon}

Presrdenre V/cerrecror de Tecno!ogra
_Voc_al_es__... - ‘Auditoria Interna - ; S
o Jefa Unidad de Apoyo ]undfco a !a Gesnon SR
o Jefa deparramenfo de. Serwcros Genera[es y Conrrafaaon
Sl TR _Admmisrradora del CTU : L
'-":Secrerafia,'.' {]efa servicio de Conrrataaon yPammomo o

Com/re de experros /compos;aon si procedej No procede

o 3 lazo de e]ecucron H contrato fendra una duracron de dos semanas de formaaon S

oy 24 meses de prestacion efectiva del contrato;
-_'- - Del 20 al 31 de enero de 2014 {formac:onj T :
Del 1 de febrero de 20:14 a31 a‘e enero de 20.16 /e;ecucronj
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Ha de Tenerse en Cuem“a que duranre e! mes de enero’ de 2014 no se. facrurara SR
Jmporte a!guno por corresponderse con el perfodo de formaaon Comenzando fa =
-1 prestacion. efecnva del Servicio. el dia 1 de febrero de 2014 {24 meses de presraaon_ e
de!serwaoj R R R SRR L

Prorrogas E! conTraTo podra ser prorrogado por penodos de 2 anos / 1 ano o' 2 o

penodos mferrores

Pena{!zacrones de! serwcro {max;mo 30% de! fmpon‘e anua!j

__La puesra en marcha de los Traba]os que mduye Ia mcorporacron de! persona{
" debera realizarse por el adjudicatario en un perfodo no superior a 15 dias laborables :
. a partir de la fecha en la que la UNED comunique el inicio de los. rraba]os No se
- podra :mcrar el serwcro hasra hacer mcorporado el Toral del equ;po -

- 'fPenahzacron de un 5% en Ia facfuracron mensua! por no rener e! personal /n de
" Iécnicos requeridos) en cada uno de los meses, a conrar desde [a finalizacion del S
- plazo fi}ado en e! plan de aranque def servicio. S L

- Penalizacién anual de 5% por rotacion, maximo del personal asrgnado Esra rotac;on .

.. maxima se ff}a enun 10% del numero de Tecmcos anualmenre .

- '- 'La UNED podra resolver e! contraro en el caso de CIue se !Iegase a alcanzar e! lfmffé_' TR

S global permmdo de pena!rzaaon

Penahzacron mensua! Dor mcumphmrenro de! mve! de serwao de! desarroHo S
: :de Drovecros Dor ca usas rmDur‘abIes a [a emDresa - :

SR Los serwcros de desarrol!o presrados deberan a]usrarse a unos mmtmos de cahdad. Rty
. las desviaciones SIgmﬂcanvas de la cahdad de la entrega son espeaﬁcadas segun las~
. siguientes “tablas que indican. fambién - las: ‘penalizaciones que la UNED' podrd - SR

= imponer -al ‘licitanteen caso de que dichas " desviaciones - se: produzcan das oo
-.dewacrones de cahdad seran no cumphmienro respecro a los reqwsrtos ya! plazo de S

: enrrega de! proyecr‘o

R Cada a!cance concrero (de ahora en ade!anre se. denommara proyecroj sera_-' 3

- concretado ‘en sus. requisitos, - El proveedor estimara. un volumen de horas:de "
: esfuerzo para su realizacion y-una duracion, con fecha de inicio y ]‘m ‘Ambos dafos -
-+ seran pactados con fa UNED"y serdn usados a afectos de medicion de a calidad de .-~
s _-entrega de los ‘proyectos {y- penalizacion si fuera el casoj. Dichos paramerros se_'- FERNE

o veran acrualfzados en caso de pactar cambfos en los proyectos




o ' Para la valoraaon economica del coste se empleara eI cosre/hora de los perﬁ!es de! :
" equipo provisto de acuerdo a este phego por e! numero de horas de{ proyecto [en MR

L FOMPO BRGPEO DE, -

: DLSARROELOREG!DNM SR

- '_.l'ade!anre el costej

- los deiecros seran mcumghmrenms resgecto a Ios regursﬂos de entrega del proyecro.'_' 3

- concreto, a los requisitos técnicos, a los de documenros generales comunes a todos SRR

i 'f(os proyecrosya las madencras -

. Cada no cumphmrenro concrero cuenfa como un defecto Los defecros se podran
. contabilizar, segtin se vayan detectando, en el periodo de 4 meses tras la entrega. =
" Fn caso de que por alguna razon la aplicacion desarrollada o enfrase en produccron AR

-'-_drcho penodo podra alargarse mduyendo al menos 3 meses en producc:on L

g !ndfcadores de defecr‘os significativos de calidad "~ |~ Penalizacion

De 1 a 2 defectos por cada 50 horas de esfuerzo . 5% delcoste

De 2 a 3 defectos por cada 50 horas de esfuerzo " 10% del coste

" Mas de 3 defecros por cada 5o horas de esfuerzo o -: o 5% del cosre B

".:Aunque la valoracron de Ia cahdad {y !a aphcacron evenrua! de penahzacrones s

 fuera el caso) se realizara proyecto a proyecto, a efectos indicativos, el volumen total
- de defectos tolerables en un _pen‘odo de un aﬁo para e! equr’po _es de 184 defectos.

- ‘Las desviaciones de calidad con respecto al plazo de enrrega a efectos de indicador -

R de. cahdad se estableceran en dias naturales desde su fecha de inicio a su fechade - - e
““entrega. - El ndrnero de dias de retraso 'se conrara 2 parr;r de la fecha de enrrega: SRR

e -'-_'compromenda rambfen en dras naTura!es

'-_'3.__Indfcadores de defecros SIgmffcanvos de plazo de - Penalizacion
"renrrega"'-' : ] I D PR R

5% - 10% de. demora_ e TR 5% delcoste |

SR 10,19 - 15% de demora-: o '1o%:dél cosfé'

fMas def 15% de demora e 15% de! cosre
.'__._':."{""-.f'_Aunque Ia valoraaon de Ia cahdad { y Ia aphcaaon evenruan' de penahzac;ones si : S
o fuera el caso) se realizard proyecto a proyecto, a. efectos mdfcaﬁvos el volumen tofal = L
-7 de.demora To!erab[e en un penodo de un. ano para el equo es de 11 5 d;as RN
narurales SRR B S . ey

: _'13_.,3. '.

Rewsron de prec.'os en caso de prormga

Formu!a a aphcar En caso de prorroga el precro de! conrraro podra ser_?._fi L

mcremenfado en el 85% del IPC del mes de drc;embre amenor SRRSO,

Forma de pago

 Contol _d_e_:facfura?f.onf R




e "-'En las reuniones penodlcas se evaluaran todas aque((as mcrdenaas habfdas R

< PN ERREO bE |
DESARRCILO REGIONAL -

la facruraaon de Ios Traba]os reahzados se efecruara sobre !a base de un adecuado'-'_-' _
cumphmfento de los  objetivos 'y administracion - de recursos por paﬂe de! L

ad]udrcatano y1 remendo en cuenra los srgwentes exrremos

Duranre Ia e]ecucron de los Traba]os y con anrenondad a la em/s;on de Ias.f S .
- 'cemﬁcac:ones se comprobara la adecuacion de los entregables que debera S
L cumphr requenm:enros ex:grdos a !os efecfos prewsro en esre phego e

_ :que se hubreran ongmado en e! cumphmfenro de !os ob}envos plamf:cados

'Cuando a ]wcro de[ responsable del servicio, Tales madencras fueran rmpurables al L

adjudicatario, por falta de responsabilidad, incompetencia, desidia u otras causas de
-Indole - simifar, la facfuraaon resultante quedara mmorada por e[ rmporre que._ :

: corresponda Lo

o Facruracron

: La facruracron de los servicios presrados se reahzara mensua!meme Junto con !a

factura, el adjudicatario debera entregar al responsable del servicio, un informe

exhaustivo de cumplimiento de todos los trabajos realizados, detallando las

- actividades desarrolladas, ;ornadas rraba]adas y !as ausenaas de( personal as;gnado_ :

; .'ﬁ_-"durante el mes comenre o

_-"Plazo de garanna

'  _'_- Desde la ﬁnahzacron de! contrator  Seis meses..

" Una vez transcurrido ‘el plazo de garanna y sansfacronamente e! conrraro se SRR |

procedera a Ia devoluaon de la garanna deﬁnmva T

_Modfﬁcaaon del conrraro [en su Casoj No prevrsra mraalmenre T

Med:das de segundad

i :En el presenfe conrraro el ad]ud;cafano

L - T:ene acceso a dafos de caracrer persona! /ver anexo n IH/

L9
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No' NIV o7l Una manera de hacer Europa

Visto el informe favorable emitido por la seccion de Apoyo Juridico a
la Gerencia, de fecha 24.07.2013 (ref. CA/P/45-13/EM), al pliego de clausulas
administrativas, para la contratacion del servicio de nuevas funcionalidades en la
plataforma de gestion académica integral del alumnado (GAIA) de la UNED, este

Rectorado ha resuelto aprobar el presente pliego.

Madrid, 3 de septiembre de 2013
EL RECTOR,

PD {Resolucion de fecha 25.07.2013, BOE 06.08.2013/

EL GERENTE
w It

Jordi Monserrat Garrocho
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ANEXO N"

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

vecmo de ......... con

| em‘erado de la conrrarac:on del serwcro de sy

N A este efecr‘o se hace constar. que conoce. el phego de c{ausulas admm:srranvas ' P
- particulares y las caracteristicas técnicas que en él se contienen, que sirve de base .~
"~ en esta convocatoria que acepta incondicionalmente sus bases, que reiine todaso. .
- cada una de las condiciones. exigidas para contratar con la administracion y'se .~
- compromete tomar a su cargo-el servicio del mismo, con estricta sujecion a !os B
N expresados requ:srros y cond:crones a cuyo efecro formu!a !a s;gu:enre oferra

‘Los :chadores a formular su propuesra econdmica deberan mdfcar como parnda
~independiente, el :mporre del Impuesro sobre el Valor Anad:do que deba ser
repercundo | : : '
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f_'El :mporte de ad]udrcac:on de! contrato serd ef Iimporte. total de- !a oferra suma. de los
. resultados de multiplicar el precro/hora de cada uno de Ios perﬁles por e! numero de
_';"horas ff]ado por la Umversrdad IR IReE B T
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CLA USULA A !NSERTAR EN UN CONTRATO O PUEGO DE CLAUSULAS

DfSARROllORthONAI DRI

- ADMINISTRATIVAS CON ACCESO A DATOS - o B

 DEL ACCESO POR PA RTE "'DEL * PRESTA DO'R DE 's'Eiéw'CI'OS "A' 10S DATOS DE =~
~ CARACTER PERSONAL DEL FICHERD TITULARIDAD DE LA UNIVERSIDAD
 NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED/

o :Para la. reahzacron de !os fraba}os confrarados el PRESTADOR DE SERVIC!OS tiene

" acceso a fa informacion  de caracter personal responsabilidad de fa UNED. En o

cumplimiento de las. obligaciones establecidas en el articulo 12 de la LOPD, las parfes

- formalizan. a Traves del presenre documenro Ios Termmos en !os que podra reahzarse L

'dIChO acceso:

e La UNED auronza expresamenre a que e! PRESTADOR DE SERVIC!OS acceda a Ia

. Informacion de caracter personal contenida en los ficheros titularidad del primero, - .
con la dnica finalidad de llevar a cabo los Servicios recog;dos en esre contrato y, en
- SU caso, Anexo/s I e o R :

o .;”j'3~ o e! caso. de que el PRESTADOR DE SERVICIOS somera a Trafamfenro 0 almacene X ST

o de cualquier: modo, : datos persona{es de los ficheros -titularidad: de la UNED, se

L -':_-'-"lcompromere a adoptar las medidas de seguridad- aphcables en funcron de la o b

. ‘naturaleza de la informacion de caracter personal, segtn lo dispuesto en los articulos

i 89 a 114 del ‘Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el

. Reglamento de desarrollo de La ley Orgdnica 151999, de 13 de diciembre, de

L " proteccion de: datos de caracrer personal [RLOPD). Asi, debera adoptar las medidas, -

" técnicas y organizativas, que garanticen fa. segundad delos -datos de: caracter - SRR

i personal y eviten su a!ferac:on perdfda Traramrenro o acceso no auronzado hab:da S

EEAER f_fesfen expuesfos ya provengan de !a accron humana o del medro fISICO narura[

-":'_'.-.::"Asrmlsmo ,Dara el caso en CIue el servicio lmphque rraram;enro de datos Personales"-x* S

. enlas propias msfa!ac;ones del Encargado de. Traram/enro ademds de adoptar.fas =~ o

_ . medidas de seguridad correspondrenres elaborara -un Documento de Seguridad o~~~
" completara el que ya dispusiera, en su caso, identificando al’ Responsab!e de Fichero ="~
.. eincluyendo elflos ficherofs 0. tratamientofs de datos personales que pertenecen.a ..
- éste, asi como asociando las medrdas de segundad a fmplanrar en re!ac:on con dfcho_' R

o "_f_frafam:enro [arr 822 RLOPD}

e El Responsable de F :chero 0 Traram;enro tendra Ia facultad de engfr al Encargado de e '_ 3
' '--.__”Traramfenro prueba del cumphmrenm de Ias obhgac:ones rmpuesfas por Ia_:__ o
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RN !egislacron de profecc;on de daros sohcﬂando copra de! Documenfo de Segundad [al R
. .menos -en la parte. que le afectej de! :informe . de. Auditoria, 0. de “cualquier oTro__-.:"-'_-._' S

:'_':'_Zdocumenro que -estime conveniente siempre que se. refiera a datos personales que
- trata por ‘cuenta de. aque! En el supuesto de que no quede acreditada, a juicio del ="

':._j-"'Responsable del Fichero. o Tratamiento, el cumplimiento de las obhgaaones que.

L como Encar_gado de’ Tratamfenro Ie corresponden e! pnmero podra rescmdrr_'_'_'
:-.f.umlaferalmenreelconrraro - = . : SRy

- Las sohcﬁudes de e]eracro de derechos de acceso recnﬁcacron cancelac:on y, en su:.. TP
" caso, “oposicion, - que puedan ser presenradas por parte de ‘los ‘interesados se.
ejercerdn ante el Responsable del - Fichero o Tratamiento. Si el Encargado de -
Tratamiento recibiese una peticién de.ejercicio de derechos debera informar al

. interesado o afectado [titular de los datos] de la rdenndad de! Responsab[e del_

o F:chero para que aque! se dm}a al mismo..

Queda Termmanremenre prohfblda !a aphcacron o UTI!IZ&CIOH de Ia mformacron de =

.. caracter persona! con un fin distinfo.al previsto en el presente contrato, asi como su - - N
- cesion o comunrcacron a Terceros ni 5:qu:era para su conservaaon g

_ En caso de que e{ PRESTADOR DE SERVICIOS un!rzara los dafos de caracter persona!

- para finalidades distintas a las aqui sefialadas, o los cediera o comunicara a terceros,
- incumpliendo las estipulaciones del presente contrato, sera considerado, a todos los
. efectos, Responsable del Tratamiento, respondiendo- de las infracciones en que |

o ochublera mcumdo Y, espeaalmenre !as denvadas del mcumphmfento de Io drspuesro RS L

EI Responsab!e de F;chero apodera Al Encargado de Traramfenro para que"-_:"__-i" _: __ _ g
subconrrare en.nombre 'y por cuenta del -~ primero, el tratamiento de los datos

" “necesarios -para la prestacion de los servicios objeto de: subcontratacion, A estos

-efectos, e Encargado de Tratamiento debera informar previamente al Responsable’_;':_f' ST
de Fichero’ defa /denndad de la persona/s ﬁs;ca/s 0 ;undrca/s a fa.cual pretende &l .- . .
“i- subcontratar una.parte o la toralidad de ‘los servicios -objeto de -este.contrato, asi -

.~ ‘como " la. descripcion: de. los - propios servicios que serian “objeto de esta -

_:_ 'ﬁ:";subcontratacron 1a vahdez del apoderamfenfo que-el responsable €n. su caso - o
S _.oforgue fy-que en: ra! caso debera constar por- escrito]. quedara sujeta a la ffrma de v
" un contrato escrito.entre e! Encargado de Tratamiento y. el Subcontratista, que recoja =~ -7

’_Termrnos analogos -a. los - previstos “en.este . contrato  con " el contenido. Tntegro -
. establecido en el amculo 12defalOPDya la asuncion expresa por-el Encargado de

"i"-.TraTamrenTo ‘en"su_propio nombre 'y el Subcontratista de -una responsablhdad S

S so!rdana por cua[qu:er mcumphmfenfo de los Termmos def Tratamlenfo por este
S lnmo R | .. L o i

o '_En f’odo caso, el Encargado de Traram/enfo debera enrregar al Responsable de!
.Frchero o Tratamiento una copia del contrato suscrito.con la persona’ fisica o ]undfca e

subcontratada, teniendo. facultad el Responsable del Fichero de revocar el contrato y

. ;denegar la. pos:bmdad de subconrrarar de o cumphr con Ia normanva wgente_; REERREE
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- aphcable En @sre caso, el Encargado de Traramrenro sera e! dnico responsable de! .

- destino - de - la informacion o “documentacion que - hubiere ~comunicado al .

Subconrransra debrendo ‘en su- caso ser recuperada y asegurandose que esre no_' R

‘ lmacena copra alguna

L Una vez fmahzada la prestaaon conrractua! los datos de caracrer persona! deben ser-'

~devueltos al Responsable del Fichero o Traram!enro al igual que cualquier soporte o :' T

" documento en que conste algun dato de' caracter personal objeto de tratamiento, " -

_“excepto cuando ‘exista una prevision. legal’ que ‘exifa su.conservacion, en cuyo caso.

o :-_debera procederse ala. devolucion de los mismos garannzando el Responsab!e del L

h _chhero 0 Traram:ento drcha conservacion,

5 Aque!!os daa‘os que no se devuelvan deberan desrrwrse adopr‘ando las medrdas de
- seguridad para evitar el acceso por parte de terceros, También podra el Encargado -

- del Tratamiento conservar los datos de cardcter personal, debidamente bloqueados, .

- en tanto puedan denvarse responsabflfdades de su re!aaon con el Responsable del
o F:chero 0 Tratamiento. . ' o | e o
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