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CPLIEGO _CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR LOS
CONTRATOS DE SERVICIOS DE _CAFETERIA Y COMEDOR DEL EDIFICIO DE [AS

FACULTADES DE HUMANIDADES DE A UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A

" DISTANCIA POR PROCEDIMIENTO NEGOCIADO CON PUBLICIDAD.

| CONTRATO NO SUJETO A _REGULAC.’O_N ARMONIZADA

El presente pliego tipo ha sido informado favorablemente por la seccion de Apoyo ]und:co
Ia Gesﬂon con fecha 13.07.2012 /ref CA/43- 12/EM/ '



- :'1-1.”‘ 'OB?ETO PRESUPUESTO REGIMEN IURIDICO Y NATURALEZA DEL CONTRATO

'_.'1._1. I ob;ero del conrraro a que se reﬁere e! presenre p(rego de dausu!as B

e administrativas particulares es ef servicio de caferer!a ycomedor del edfﬁcro G
L .descrfro en el aparrado 1 del anexo I : - '

12 H derar'le y caracterfsticas del servicio en que debe presrarse se esrablecen o
e en el plrego de prescnpcrones recmcas . :

'1.3. Tramitacion.
- Apartado 2 del anexo 1
1.4 Naturaleza y regimen juridico aplicable. -

141 El contrato a que se refiere el presente pliego de cdausulas
- . administrafivas particulares tiene cardcter administrativo especial, de

- acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19.1 b) del real decreto ~

legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de contratos del sectfor pdblico JTRLCSP] y

se regira en cuanto a su preparacion, adjudicacion, efectos y
extincidn, por lo dispuesto en el contrato, en el pliego de clausulas
- administrativas particulares y en la legislacion de contratos del sector
. publico y supletoriamente se aplicaran las restantes normas .de

“derecho. admmrsrranvo y en su defecro as normas de derecho SRR

e prfvado

1.4.2. Obhgatonameme fienen - caracter contractual los siguientes
. documentos: el pliego de prescripciones técnicas, el propio _
_ ~documento en que se formal ice el connaro y el presenre phego de

- dausu as admmfsfranvas : o . -

o 1.4.3. - El empresario queda obligado, con respecto al personal que emplee
- en la efecucion del contrato, al cumnplimiento de las disposiciones
~vigentes, especialmente en material de legislacion laboral y fiscal, asi
“.como af Cumphmremo de !as que puedan promulgarse duranre !
'e]ecuc:on de{ mismo. . : S

2"’ FORMA PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE ADTUDICACION DEL CONTRATO

. '2._7_. Forma y proced:mfemo de ad]udfcaaon

'EI contrato se adjudicard mediante pI’OCE‘dImIGHTO negoaado -con
pubhc:dad : :



2.2,

_ '_'Cmerros ob]envos de ad;udrcaaon forma de acredﬁar!os y SISTE‘ma de L
: aSIgnac:on de punros a cada una de las oferras ' ' : L

El organo de contratacron acordara Ia ad]udrcaaon en base a Ios CI’ITE’I’}OS .

ob]_envos_ que se definen y ponderan en el anexo 1 Los ofertantes deberan -

-acreditar la situacion de su oferta respecto a cada uno de ellos por los
“medios que para Caa’a caso se md/can a efecros de as;gnarl'e Ia punruacron_ S
: _'resulranre ' :

Se daré preferencfa en la adjudicacion de los contratos a las proposiciones

presentadas por aquellas empresas pablicas o privadas que, en el momento

 de acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla un ndmero de

frabajadores minusvalidos no inferior al 2 por 100, siempre que dichas
proposiciones igualen en sus 1érminos a las mds ventajosas desde el punto
de vista de los criterios objetivos que sirvan de base para la adjudicacion.

Sivarias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la

" proposicion mas ventajosa acredifan tener relacion laboral con personas

con discapacidad en un porcentaje superior al 29, tendrd preferencia en la
adjudicacion del contrato, el licitador que disponga del mayor porcentaje de
frabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

Igualmente tendran preferencia en la adjudicacion de contratos, en
igualdad de condiciones con las que sean econémicamente mds ventajosas,
las proposiciones presentadas por las empresas de insercion reguladas en
la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para [a regulacion del régimen de las

- empresas .de insercion, .que cumplan con los requisitos esrab/eados en

drcha normanva para Tener esra consrderacron

. 'lgua{menre tendran preferencia enla ad]'udicacio‘n de los contratos relativos
a -prestaciones de cardcter social o ‘asistencial para las proposiciones
_presentadas por entidades sin animo de lucro, con personalidad juridica,

sfempre que su finalidad o actividad tenga refacién directa con el objeto del

contrato, segtin resulte de sus respectivos estatufos o regl as fundac;ona!es y
: frguren inscritas en. el correspondfenre regrsrro oﬁcra - :

'Igualmenre fendran preferencia en !a ad]udrcac:on {os contratos que
fengan -como objeto producios en los que existe alternativa de comercio

justo para las proposiciones presentadas por  aquellas entidades
reconocidas como organizaciones de comercio justo, siempre que dichas

- proposiciones igualen en sus términos a las mas ventajosas desde el punto
- de vista.de !os criterios que s;rvan de base para la ad]udfcaaon '

_lgualmenre Tendrén preferencia en !a 'adjudicacién, !as proposfciones
presentadas por aquellas empresas que hubieran acreditado la adopcion de
medidas tendentes a promover la igualdad efectiva entre mujeres y

" hombre, siempre que estas proposiciones igualen en sus términos a las

3



' "_oferras mas venfa]osas de acuerdo con e! arncu[o 34 de Ia Ley orgdnica
3/2007, de 22de maizo, para !a igua dad efecr:va de mu;eres v hombres

. Los evemuales empares se reso!veran a favor de a oferra mds_economica
. dela incursa en fqua!dad de Dunruacron o : L

' .DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS UCITANTES OFICINA RECEPTORA

| ) Todo empresano mreresado podra presenrar una proposicion, pud:endo concurrir a

la licitacion, por sT o por medio de representante, debidamente autorizado, las

“personas naturales o - juridicas, espaiolas o - extranjeras, que tengan plena

capacidad de obrar, acrediten su solvencia econémica, financiera, técnica o
profesional y no se hallen comprendidas en ninguna de las circunstancias previstas
en el articulo 6o y siguientes del TRLCSP, pudiendo acudir también en union
ternporal con otros empresanos de ac:uerdo con lo drspuesro en ef art 59 del

TRLCSP

* Para participar en el procedimiento se presentaran tres sobres cerrados 1,2y 3]
- con !a documenraaon que mds adeianre se especrﬁca : .

En cada uno de ellos figurara claramente:

- Elnombre y apellidos o razén social del proponente.

- Elnombre y apellidos de quien firma la proposicion.
- Elnombre del procedimiento al que se licita.

- Deberan estar firmados por la persona que presenta la proposicion.

" Los sobres deberdn presentarse cerrados en e! Registro Generaz' de {a Umversrdad _
.demm def p(azo Sena!ado en e! anuncio de lichaaon - :

3 _!gua mente se podran enviar las proposiciones de conformidad con el art’. 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de !as admmrstracrones
- pubhcas y del proced/mfem‘o admmrsrranvo cornan.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario debera justificar el

dia y hora de imposicién del envio en la oficina de correos y anunciara al érgano

- de contratacion la remision de la oferta mediante teléfono, fax o telegrama en el
“mismo dia. También podra anunciarse por correo electronico, que sélo serd valido
si existe constancia de la transmision y recepcion, de sus fechas y del contenido

integro de las comunicaciones y se identifica fidedignamente al remitente y al

destinatario. £n este supuesto, se procederd a la obfencién de copia impresa y a su

registro, que se incorporara al expediente. Sin la concurrencia de ambos requisitos
no sera admitida la proposicion si es recibida por el 6rgano de confratacion con

| .posfenondad ala fecha de la Termmacron del p!azo senalado en. e! anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a fa fecha mdrcada sin -

haberse recibido la pr opos:cron ésta no serd admmda en ningdn caso.



o Una vez presenraa‘a !a proposicion no podra ser renrada 0 modlffcada ba}o mngun . "
: prerexro denrro de los plazos que ﬁ]a a Ley Sl

' Las comunicaciones e mrercambfos de mformaaon que deban efecruarse podran -

L reahzarse por correo, fe e]‘ax 0 por medros e!ecrromcos mformancos o Teiemancos

: Las solicitudes de parnc:pac:on en procedrmfenros de ad;rudfcacron podran rambfen :
- hacerse por teléfono, en el caso y en la forma previstos en el apartado 4 de la
_disposicién adicional decimoquinta del TRLCSP, el solicitante que utilice este medio -
" debera confrrmar su solicitud por escm‘o anres de que exp/re e( p!azo ﬁ,‘rado para su
recepaon : L . G

Las solicitudes de participacion enviadas por telefax, deberan ser confirmadas por

~correo o por medios elecironicos, informéticos o telematicos.

‘Adjudicado el contrato y franscurridos los plazos para la interposicién de recursos
~ sin que se hayan interpuesto, la documentacion que acompana a las proposiciones

quedara a disposicion de los interesados. Si estos no retiran su documentacion en

los tres meses sigufentes a fa fecha en que se les notifique la adjudicacion, la

administracion no estard obligada a seguirla custodiando, a excepcion de los

documentos justificativos de la garantia provisional, que se conservaran para su

s enfreda a los inferesados.

Terminado el plazo de admision de propuestas, el mismo dia, la oficina receptora
. expedira certificacion relacionada de las proposiciones recibidas o de la ausencia
~ de licitadores, en su caso y )"unramenre con aquéllas, las remitird al secretario de la
- 'mesa . de contratacion mdrcando a hora en que quedo cerrado e( p!az_o_ de
: ._admrs:on de proposrcrones - : : SRR

SOBRE {1/ Ca.oacidad paia contratar,

" Re !anvo a la documentacion acredfranva de la capaadad para contratar conrendra

.’os documenros eSpe(:ffrcados en. el aparrado 3 de! anexo 1.

 SOBREﬁy

Contiene la documentacién que permita valorar las ofertas de acuerdo con los

criterios .cuya valoracion depende de un ]UICIO de vaz'or derermmados en e{_

| aparrado 4 def anexo Lo

| SOBRE(3)

- MESA DE CONTRATACION..

Contiene la documentacion que-permita -valorar las ofertas - de acuerdo -con los
criterios evaluables de forma automatica determinadas en el apartado 5 del anexo




La consmuoon de [a mesa de comraraaon se derermmd en en' aparrado 6 del |

= :'-.-anexof o

g La mesa de comraracron acruara de conformrdad con. Io dlSpuesro en el S

- "TRLCSP y en el real decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se -

“-aprueba el reglamento. generai de !a Ley de conrrafos de !as admmrstracrones__ E PTI

:pub IC&S [BOE 26 de ocrubre}

4o Propuesra de ad}udfcacron AR

En base a !a va!ora(:fon resulranre la mesa casrﬁcara {as ofeﬂas por orden R

decreciente y efectuard la propuesta de adjudicacion, de acuerdo con lo

previsto en fa legisfacion de contratos.

~ ADJUDICACIGN DEL CONTRATO Y SU NOTIFICACION.

~ El organo de contratacidn requerira al licitador para que, dentro del plazo de diez
_dias {10} habiles a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el

requerimiento, presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente de

- sus obligaciones tributarias y con la seguridad social o autorice al 6rgano de
- contratacion para obtener de forma directa la acreditacion de ello, de disponer

efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a
la ejecucion del contrato, conforme al articulo 64.2 y de haber constituido la
garantia definitiva de 6.000 € excluido el IVA. Los correspondientes certificados

. podran ser exped/dos por medros e(ecrron/cos mformancos o} re!emancos

_*De no. cumplrmenfarse adecuadamenre e! requenmremo en el plazo sefia lado, se_' L
- entendera. que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose, en. ese caso, a =
- recabar la misma documentacion al licitador SlgUIE'ﬂTE‘ por el orden-en que hayan _
- quedado C as;frcadas as ofertas o

1 organo de contratacion debera ad;udrcar el conrraro denrro de Ios cmco dras o

. habr es SIQUI@HTE‘S a la recepc:!on de Ia documenfac;on
_'La ad]udfcaaon se acordara por el érgano de conrraracfén en resolucion motivada
‘que debera notificarse a los candidatos o haradores y pubhcarse en e perf; de
' .'Contraranre de !a unrversrdad ' N - Ll

'-'Sera de aphcaaon a la motivacion de Ia ad]ud/caaon Ia . excepcion -de.

conﬁdencwahdad conremda en e[ amcuio 1 53

En Iodo caso, en la nonﬁcaaon y en el perff de confrafanre se md:cara el p{a_zo en
: que debe procederse asu forma rzaczon conforme a! amculo 1 56 3

La nonﬁcac:on se h_ara por cua!quzera de los medros que permn‘en dejar constancia

de su recepcion por el destinatario. En particular, podrd efectuarse por correo
electronico a la direccion que -los licitadores o candidatos hublesen designado al =~ - -

presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley -



- 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios ..
. pablicos. Sin-embargo, el plazo para considerar rechazada la notificacion, con los
efectos prewsros en e! amculo 594 de la Ley 50/1992 de 26 de nowembre serd de :

n jc:mco dias

e

::OBUGACIONES ESPECIALES GASTOS EX!G!BLES AL AD]UD!CATARIO Y
".'FORMAUZACION DEL CON?RATO '

| '_'6._:1 - EI conrraro se forma izard no mas rarde de 0s. quince /15/ dras habn’

- sigufentes a aquel en que se reaba fa nonﬁcac:on de Ia ad]ud:caaon a 1
licitadores y candidatos, - : SR -

ta formalizacion se hard en documento administrativo, siendo este
~documenio titulo valido para cualquier registro plblico. No obstante, el
contrato se elevaré a escrifura pablica cuando asi fo exija el contratista, en
- Cuyo caso, seran de su cuenta todos fos gastos derivados del otorgamiento.
En este caso, el contratista deberd entregar a la unidad, una copia
legitimada y una simple del citado documenro en e! p{azo maximo de un
:mes desde su forma izacion. : R :

62 Cuando el licitante adjudicararfo fuere una agrupacion temporal de

empresas, deberd aportar en dicho plazo, la escitura pablica de
constitucion de la agrupacion, debidamente inscrita en ef registro mercantil,

6.3 - Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado

el contrato denfro del plazo indicado, la admmrsrraaon podra acordar la

;mcaufaaon sobre la garanna defmmva o

Si :’as causas de a no forma izacion fueren fmpurab{es a Ia admmlsrraaon
se indemnizara al conrransra de !os danos y per]umos que la demora e
: ___pudrera ocasionar, . L L

__  . -.No podra Iniciarse la e}ecucron del contrato sin su prewa forma IZ&CIOI’J o
' -'excepro en /os casos prewsfos en el amculo 113 de.’ TRLCSP. ' S

'.6.4._ . '_f_La forma !Z&C!OH del conrraro se pubhcara en el perﬁ de conrraranre |

- .'E]tCUCION DEL CONTRATO

:La umvers;dad deSJgnara un - responsab!e de! conrr_aro a:’ que correspondera
supervisar -su e]ecuaon y adoptar. las decisiones y -dictar las instrucciones

necesarias, con el fin de asegurar la correcta realizacion de la presracron pacrada
' dc conformfdad con e! arncul‘o 52 del TRLCSP y el anexo ] _ -

7.2 . Fl plazo de e;ecuaon del servicio, sera el descrito en el apariado 7 del

dﬂE’XO ]



s

75

-Dicho contrato podra ser prorrogado por mutuo.acuerdo de las partes, por
anuahdades 0 penodos mfenores a un ano fver aparrado 7 del anexo 1)

X .Con ocasion de las prorrogas podra acordarse la acfuahzacron de !os precros R
'-.,'de comdn acuerdo con {as parres ' : S

- la e]'ecucién de! conrraro 'se regr’ré por lo dispuesto en el pliego de
" prescripciones técnicas de acuerdo con las Instrucciones que para sU o
B rnrerprerac:fon drera a! conrransra la unfversrdad R -

Ademas de las obz’igaciones genera(es, derivadas del régimen juridico del

presente  contrato, se - atenderd especificamente a las  siguientes

obligaciones.

~al  En contrato se ejecutara a riesgo y ventura del contratista, serd de

. cuenta del contratista indemnizar todos los dafios que se causen

fanto a la universidad como a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion del contrato, salvo cuando
tales perjuicios hayan sido causados como consecuencia inmediata y
directa de una orden de la universidad,

b/ El contratisia sera responsable de la calidad técnica de los trabajos
que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como
de las consecuencias que se deduzcan para fa universidad o para

terceros - de las  omisiones, errores, métodos inadecuados - o
. __condus;ones incorrectas en a! e]ecuaon del contrato. . - -

¢/ | El contratista contara con e.‘ persona! necesario para Ia ejecucion del

contrato.  Dicho personal  dependerd  exclusivamente — del
adjudicatario, el cual tendrd todos los derechos y deberes inherentes -
~a.su calidad de empleador respecto de misma, siendo la UNED
. ~contratante del todo ajena a dichas relaciones ‘laborales. El
- contratista procederd inmediatamente, si fuere necesario, a la

“sustitucion del personal preciso de . forma que la e]ecuaon de/ R

L com‘raro quede asegurada

d} . Elincumplimiento del plazo por parte del contratista dara lugar a la
- aplicacion de lo dispuesto en los articulos 212 y siguientes del
- TRLCSF, pudiendo optar la UNED  por la resclucion del contrato o
- por la imposicion de penalrdades dfanas en la proporaon prewsra

. _en e! aparrado 8 del anexo ] : SR :

F mahzado el contrato sin madenuas 0 hab/endo sido -éstas resuelfas y

- habiendo transcurrido el plazo de garantia fijado en el apartado 9 del
| anexo I se procederd, en su caso, a la devolucion de la garantia definitiva,



o :.':.'83-._"

OBUGAC!ONES DEL AD]UD!CATARIO CON RELACION AL PERSONAL

B Se ad,fuma como anexo IH !a re!ac:on de personal de a cafeiena

!ad}udrcarano esta obhgado a drsponer de persona! con la capacrraaon profesrona

- : “precisa para cumplir las obligaciones que se deriven del contrato. “Este personal

dependera exclusivamente del adjudicatario. y éste, por. tanto, tendran -fodos los -

" derechos inherentes a su condicion de patrono, debiendo cumplir, para ello, las -

N disposiciones vigentes en las materias de retribuciones, laboral, de seguridad social, - | _
" de seguridad e higiene en el Traba]o muruahdades sanfdad y de cua[qu;er otra S

med/da que afecta al mismo. .

. H incump(imienro de tales obligaciones por parte del adjudicatario, o las
infracciones en las maferias sefialadas que eventualmente cometa el personal que

depende de él, no generard responsabilidad de ningtin orden para la universidad
porgue, como consecuencia de este conirato, aquélla no contrae ningin vinculo
laboral, juridico, econdmico ni de cualquier ofro género, ni ain en el supuesto de

' _que las medidas que adopte el adjudicatario en relaaon con el personal rengan por_ B
- causa e.' cumplrmfemoomf‘erpreracron def confrato. ..

9°-

OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO CON RELACION A GASTOS E IMPUESTOS

El adjudicarario esta obligado a tomar a su cargo:

cal Todos los gastos de explotacion del servicio, salvo Ios que esrcn a cargo de la .~
I UNED conforme a Io esrablecrdo en este 2P /ego e . :

b} tos fmpuesros comnbuaones arbrmos rasas gravamenes que pesen sobre el

E]

I o

~ contrato o sobre el objeto del mismo, ain en el supuesro de que esté - -
: reconoado el derechoa su Iepercusron : .

.CONF!DENCIALIDAD

o En el presenre contrato el ad}ud/carano no nene acceso a daros de caracrer. o
E -persona.’ TR o _ _ L

_CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14 GARANT!A .

:E! contraro se entendera cump!rdo por e! conrransta cuando éste haya reahzado de

- -acuerdo con fos Termmos del mismo. y a. sansfacaon de :'a umvers:a‘ad fa Torahdad =

'de su objefo.

Garaniia

. Se determinara en el apartado 9 del anexo I

oo



RESOLUCION Y MOD!HCACION DEL CONTRATO

: __El romraro podra ser resueh‘o Por cual(}wera de las causas Prewsras en !os arncu! SN
= -'_'223 y308 de.’ TRLCSP T . SRR S

B TRLCSP.

L Prevrsron de modlffcaaon den’ comraro /ver apan"ado 10 de! anexo. Ij

La cesion de[ contrato se reahzara en !os Casos y de conform;dad con el arnculo
226 de la TRLCSP _ .

’ PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRAC!ON Y JURISDICCION COMPETENTE

13.1 'La Umversrdad fiene la facu Tad de interprefar el conrraro a que se ap.’tca el

- presente. pliego 'y resolver las -dudas que ofrezca su cumplimiento.

- lgualmente podra modificarlo por razon de interés piblico dentro de los
limites y con los requisitos senalados en la legislacion de contratacion
administrativa,

- Los acuerdos que dicte la Universidad en el eventual ejercicio de las citadas
. -prerrogativas de mrerpreraaon v modlﬁcacron seran mmedfarameme
-_e]ecurfvos Lo o . .

informada, cuando osohcrre del cumplimiento del servicio,

~ - resolucion y efectos def contrafo seran resueltas por el Rector de {a UNED,

cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa. Contra los mismos cabra -

: E! conrraro podra ser- modzﬁrado de conform:dad con Ios arnculos 211 y 219 de

";13,2:_._'__'-Asrmfsmo la Umvers:dad tiene !a facu fad - de mspecc:onar y de ser"'.

133 las. cuesnones lmgfosas surgfdas sobre fa. mrerpreraaon modffrcaaon L

- “recurso contencioso-administrativo conforme a !o dfspuesro en !a Ley i

L reguladora de dfcha ]unsdrcaon -

gt :COORDINACION DE ACTIV!DADES PREVENTIVAS

: Las empresas conrraradas por !a UNED deberan cumphr con !o dfspuesro en el
- arficulo 24 de la Ley 3171995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
- “Laborales y su desarrollo por parte def real decreto 171/2004, de 30 de enero, en

“materia de coordinacion de actividades empresariales, cooperando con la UNED - _
en a aphcac:on y ef cumphmfenro de la normanva de prevenc;on de nesgos R
b aboran’es : : e . :

- En cumplrmfenro de esre deber de cooperacron las cmpresas conrraradas por fa
. UNED para desarrolfar trabajos o prestar servicios en cualqu:era de sus cermos de

e : Ti’dbd)‘O dcberan cumphr las ngwcmes obhgacmﬁes L

10



e :L Am‘es de !a ad]udfcaaon del conrram

Enrrega de .'a eva!uacron de nes_gos iaborafes para mformar sobre Ios':_-

| . ‘riesgos especificos de las acnwdades que puedan afectar a los trabajadores -~

- de la UNED y del resf‘o de Ias empresas concurrenfes en su centros de o
' -_'rraba]o N L e .

o fDesrgnaCfon de una persona para actuar como. mrerlocuror en marena de. o

- coordinacion de ‘las “actividades preventivas -con la UNED, mdfcando_

nombre, apellidos y daros de contacto.

Esta informacion deberd ser suficiente y adecuada y se proporcionara por
escrito al servicio de Contratacion y Patrimonio de la UNED [cf Bravo Murillo n°
38 67 planta, 28015 ~ Madrid} cuando tenga lugar la ad]udrcaaon prowsrona!
g del contrato {antes del inicio de las acnvrdadesj = : '

-2. Durante !a e;ecucron de! conrraro
. !nformar de los acadenres de Traba]o produados en los cenfros de Traba;o
de la UNED como consecuencia de los riesgos de las actividades
concurrentes.
= Comunicar de inmediato toda situacion de emergencia susceptible de
- afectar a la salud o la seguridad de los trabajadores de la UNED y del resro

' de las empresas Concurrenres en sus cem‘ros de Traba]o

S '._Informar de !os cambros produados en Ias acnwdades concurrenres que -
sean re[evanres a efecros prevennvos : : : =

. Esta mformacron debera ser proporcionada por escrito {preferenrememe en sopor;fe ;

: --_mformanvo pdf, doc, o similar]a la unidad de Salud Laboral de la UNED {c/ Bravo - o
- Murillo n° 38— 5" planta, 28015 Madrid] denrro de las '72 horas srgwenres al o

'accrdenre Ia emergencra 0 el Cambfo

: Con caracter genera deber de cooperaczon es de aphcaaon a Todas Ias _
empresas.y. rraba]adores auténomos concurrentes en un rnismo.centro de trabajo, - .
existan. 0 no relaciones juridicas entre ellos. * Fn consecuencia, las anteriores -
informaciones deberan ser exigidas por las empresas contratistas para su entrega a -

fa UNED, cuando subconrrarara con otras empresas la reahzaaon de parre de la
acﬂwdad : S :



ANEXO [AL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL

CONTRATO DE SERVIC!OS DE CAFETERIA ‘/ COMEDOR

CARACTERISTICAS DEL CONTRATO .

RESPONSABLE DEL CONTRATO.' “Jefa departamento .-'d_e Servicios . Generales -y
Contratacion

-

CPV. 5 5000000-0

2.-

B'A

Definicion del objeto y ntmero: NC 82014 "servicio de cafeteria y coredor del
edificio de las facultades de Humanidades”.

Tramitacion y fecha de la resolucion de inicio. .

Ordinaria de fecha 21.10.2013

Sobre 1 [Capacidad para contratar).

3.1

Empresarios Espaﬁo!es, _

A~

' .Acredfraaon de la ‘solvencia ‘economica. y fmancrera mediante -
- certificacion de la misma realizada por una entidad financiera. . .

- La solvencia técnica se acreditard medianfe presentacion de certificacion

o documentacion que permita comprobar que la empresa ha realizado,

.al menos un servicio de caracteristicas SJmHares al de! ob]em de este
contrato enfos fres ummos anos. : :

_ 'Cuando el licitador sea persona individual, Documento Nacional de |

' Identidad [DNI} 0 el que, en su caso le sustituya reglamentariamente.

Cuando se trate de personas juridicas, escritura de constitucion o

rodificacion, inscrita en el regisiro mercantil.

- Cuando la acreditacion de las circunstancias mencionadas en las

letras a) y b/ del apartado 1 {personalidad juridica del empresario y

‘solvencia - -econémica, financiera -y técnica -0 profesional,

respectivamente) se realice mediante la certificacion de un registro
oficial de licitadores y empresas clasificadas, prevista en el apartado 2
del articulo 83 del TRLCSP o mediante un certificado comunitario de

- clasificacion, conforme a lo establecido en el articulo 8¢ del TRLCSP,
- deberd acompaharse a_la misma una declaracion responsable del
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. IICJ'TadOI' en (a que mamf!esfe que !as circunstancias ref e;adas enel

correspondiente .certfificado no han experimentado variacién.  Fsta
manifestacion deberd reiterarse, en caso de resultar adjudicatario, en -
el docurnento en que se formalice el contrato, sin perjuicio de que ef
~drgane de confratacion pueda, si lo estima conveniente, efectuar una
-_consulra af regfsrro ofraa de haradores y empresas Cl asrfrcadas L

G- Cuando el licitadlor no actae en nombre propio, o se Trafe de soaedad 0.

3.2,

opersona  juridica, Documento - Nacional . de - Identidad (DN} 'y
‘apoderamiento - bastante - flegal, “suficiente . y - subsistente] . para
- represenfar a la persona o -entidad en cuyo nombre se concurra,
" debidamente inscrito en el registro correspondiente si se trata de una

sociedad.

D-  Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las
~ prohibiciones para contratar, determinadas en los articulos 60 y
siguientes del TRLCSP que comprendera expresamente la circunstancia
- -de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias

-y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

k- En su caso, una direccion de correo electronico en que efectuar las
notificaciones.

Empresas no espaniolas de estados miembros de la comunidad europea o

smnatanos de acuerdo sobre e! espacro econom/co EUIopeo,

| -Debera‘n_ aportar To_dos lo_s documen_ros especiﬁcados en e{ apartado 3.1 de .

- esfe anexo, con fa salvedad de que si son personas fisicas o si el firmante de

33

~la proposicién actia en nombre y representacion de la persona juridica y es
_ 'exrran]ero habran de presem‘ar el documento que acredite su personahdad

Cuando la Iegrslaaon del Estado en que se encuenrren esrab(ecrdas estas
empresas, exija una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada
organizacion para poder prestar en él el servicio de que se rrare deberan :
acreditar que cumplen este requisito. - .- . e :

Deberan acreditar su capacidad de obrar mediante su inscripcion en el registro
o0 presentacion de las certificaciones que se md:can en e[ anexo |/ de RGLCAP

. para !os confratos de Servicios.

RGSTEHTES empresas exrram'eras. :

Deberan aportar todos los documentos -especificados en e{ apartado 3.1 de
- este anexo, con la salvedad de que si son persona fisica o la persona que actua

en nombre y representacion de la persona juridica es extranjero deben -

presentar el documento que acredite su personalidad en lugar del DNf.



. La capacidad de obrar se acreditara mediante informe expedido por la mision -
- diplomatica perrnanente u oficina consular de Espana del lugar del domicilio -~ . -
.de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion por la empresa,

que figuran inscritas en el registro local profesional, comercial o analogo o, en

su defecto, que actian con habitualidad en el tréfico local en el ambito de las "

" actividades a las que se extiende el objeto del contrato, asi como que el estado .

de procedencia de las empresas extranjeras admite a su vez (a parﬂc;paaon de

' __empresas espano!as en Ia conrraraaon con (a admmfsrraaon

- 34

" 'No serd necesario informe sobre reaprocrdad en re!aaon a las empresas de R
. estados signatarios del acuerdo sobre conrraraaon pub!fca de !a Orgamzaaon SR
Mundial del Cornercio. '

‘Deberan ademas aportar:

Declaracion solemne de someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales

~ espanoles, para todas fas mcrdenczas que de modo directo 0 mdfrecro puedan .
surgir de! com‘raro o :

"_Si dos o ma‘s empresarios concurrieran a la licitacion con caracter de union

temporal deberdn acreditar fa capacidad y solvencia de cada una de las
empresas y ademds, deberdn incluir ademas, los siguientes documentos:

- - Nombramiento por los empresarios de un represeniante o apoderado dnico
- de la union con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las

- 3ob!igacfones que del conrraro se den’ven hasfa la exﬁncfén de[ mismo.

- _"Indrcaaon de fa parﬂc:paaon de cada uno de !os empresanos en Ia umon .

Temporal

Si se efecma a adjudicacion a favor de la union temporal, deberan aportar la
escrifura pablica de la union de empresarios con md;cacron de Ia pamcrpac;on

de cada uno de eHas en !a union Temporal

CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA CUANTIFICACION DEPENDE DE UN ]UIC.'O -
DE VALOR /documenraaon a mc!u:r en ei sobre 2} 20 punros ; '

is

' de respongabmdad civil of@rrado

Memoria explicativa de la ‘presraaon y organizacion -
TECNICA el SEIVICIO wwnisscimsvsnssssssinissmsssssssissmsssanis e 10 puntos .

Se valorard la forma de presentacion de la prestacion del

- servicio, asi como la presentacion del profocolo . de

limpieza, la composicion de los mends, a inclusion de
nuevos producros interesantes para mdurr en la hsra de
precros g S

Se valorarad también el fmporre y condiaones del seguro

14



g La memoria no. podra tener una extension supenor a 10_'. o
pagrnas : AP . . ; . -

ya _.Me]_ora_s_ ............ et 10 PUNTOS

. Se valoraran posibles mejoras al servicio, tales como o
- aportacion - de “los "elementos . 0 maqumana no; R
L propuesros en el phego L S _

CRITERIOS DE AD]UD!CACFON QUE PUEDEN SER EVALUADOS DE FORMA

AUTOMATICA {documentacidn a incluir en el Sobre 3) ... 80 puntos

51 Precio ofertado para los articulos de {a lista de precios [70 punrosj
- Se valoraran de acuerdo con {a s;gurem‘e formula: .

e Enefanexon® 2 - . modelo de proposicién econdmica, figura la hsra de -
precios y fa punrua(rfon maxima de cada uno de 05 amcu!os ' '

e la valoracion se realizard independientemente para cada uno de los
articulos, oforgandose la maxima puntuacion fx puntos/ a la oferta mas
economica.

Para el calculo de la valoracion de las restantes ofertas, se dividiran los (x

- puntos/ enire el namero de empresas licitantes (n), denominado K al =
- coclente resultante. Una vez ordenadas las ofertas de menor a mayor

- wvaloracion, se otorgardn K, 2K, 3K ... {n-1)K puntos a cada una de ellas en. -
funcion de su posicion en !_a lista. o TR EI

X 1,2 3, : y:Lo /segun e! amculo ava orar}

RS 3 Med!os humanos ..... o .................. : ..... ...... . 10 punros |

6.-

: "

- Plazo de ejecucion: Afo 2014 .

Se valorara con 1 punto a cada persona que Se.vaya a desr‘mar a! serwao hasra_
o lopunros : : R o -

- Mesa de con_rraracién {Composicién). .

"Presidenre' Decano de la facultad de Filosofia -

Voca[es “Un representante de Auditoria Interna
_ Jefa de la Unidad de Apoyo Juridico a la Gestion de Gerencra
-~ Jefa del departamento de Servicios Generales ¥ Comraraaon
Admm:srrador facultad de Fi osofra o '

Secretaria: Jefa del servicio de Contratacion y Patrimonio - -

s



AR B 'Prorrogas chho contrato podra ser prorrogado por mutuo acuerdo de !as parres
. .por anualidades o periodos inferiores a un ario. .
= "Con ocasion de las prorrogas podra acordarse fa acruahzacron de precros de -
. comdn acuerdo emre fas partes.. e : : _—
8- Penahdades /arncu 0) 212/ Las prewsras Iega mente.
9. Iazo de garanna
. Desde a fma izacion del contrato: Seis meses.
‘ Una vez transcurrido el plazo de garantia y satisfactoriamente el contrato, se
procedera a la devolucion de la garantia definitiva.

- 10.- Modificacion del contrato fen su caso): No previstas inicialmente.
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Visto el informe favorable emitido por la unidad de Apoyo Juridico a
la Gestion de Gerencia, de fecha 14.10.2013 (ref.: CAIP/74-13/EM, al pliego de clausulas
administrativas, para la contratacion del servicio de cafeteria y comedor del edificio de las
facultades de Humanidades, este Rectorado ha resuelto aprobar el presente pliego.

Madrid, 21 de octubre de 2013

EL RECTOR,
PD fresolucin de 25 de julio de 2013, BOE 06.08.013

EL GERENTE,

Garrocho

17



ANEXO N2

ART!CULOS BEBIDAS Y. DESAYUNOS DEL SE_RVICIO DE CAFETERIA COMEDOR

Los precios se oferraran con un so!o decimal.

PRECIO

|PUNTUACION

MAXIMA

| DESAYUNO O MERIENDA (compuesto por café

con leche o infusiones o chocolate y tostada con mantequilla ' 3
y mermelada o bollos o churros),
DESAYUNO O MERIENDA (compuesto por café con
leche, infusiones o chocolate y barrita con tomate o pulguita 3
retlena)
MENUS TIPO DEL DiA

1 Compyesto de: dos platos_e_elegir, entre dos
primeros y dos segundos platos, pan, postres o
variados o café y bebidas variadas, unc _de |os TR
cuales serd adaptable a mend de dieta. ' R
(Cada una de las empresas licitadoras, aportard una relacion gue

Lincluye la confeccion de mens tipo del dia para un mes)
MENUS ESPECIALES

1 Compuesto de: un primer plato y un scgundo p]alo pan .
postre o café y bebidas variadas. : : :
Mendl especial n° 1 : o
Menii especial n° 2 : : L5
(Cada una de las empresas hcrtador as, aporfard una R
relacion gue incluya fa confeccion de -2 memis especiales,
con sus correspondientes precios).
CAFE E INFUSIONES (Indicar marca que se va a
atilizar)
Café solo i

| Café con leche, chocolate o infusiones con leche 1
Infusiones ' 1
BOLLERIA Y RESPOSTERIA

Magdalena, Sobaos
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1 Bollos variados

[ Tostada o barrita con mantequilla y mermelada

BOCADILLOS (tortilla espafiola, tortilla de jamon, chorizo
y queso, tortilia de bonito, jamdn york, jamodn Serrano,
‘| chorizo, salchichén, queso, queso manchego, atin con
'| pimientos, anchoas, bacén, bacon con queso, cinta de Jomo,
cinta de Jomo con queso, pepito de ternera, morcilla, chorizo

~ | [rito, salchichas y bagueties variadas

Pincho de tortilia

HAMBURGUESAS

Sencilla

Completa (con bacdn y queso)

SANDWICHES
Mixto o vegetal
Mixto con huevo
Especial de ia casa
ENSALADAS

Mixta (lechuga, tomate, cebolia, awin, huevo duro,
espairago, aceifunas)

Ensalada especial-(alemana, pollo, cangrejo ....)

PULGUITAS VARIADAS (bacon-queso, lomo-gueso, afin-
pimienios, anchoas-queso, jamdén-tomate, tortilla, salchichas,

marcilla, chorizo, salchichon).

CERVEZAS

1/3 botella o barril

1/5 botelta o barril

Cerverza sin alcohol

AGUAS MINERALES

Botella de 1/3

Botelia de 4

Bateta de litro

REFRESCOS Y ZUMOS

Zumos variados (naranja, imon, tomate)}

s Zumo natural de naranja

; Bote de refresco (cola, naranja o limén)

19



"| Nestea, Aquarius

-+ Agua tonica

" VINOS DE MESA

| Valdepenas blanco v tinto (copa) =

Valdepehas (botella) -

Rioja blanco y tinto 2° afio (copa)

Rioja blanco y tinto 2° afio (botella)

Rioja carta de plata (copa)

e Rioja carta de plata (botella)

LICORES

Vermouth

-} Whisky y combinado nacional -

Whisky y combinado impottacion

[U JUNE R gy

| Copas {Anis, Brandy, Licor)

" PLATOS COMBINADOS

Precio de un coctel para actos académicos de un minimo de
50 personas y con un minimo de 5 piezas por persena, con
| refrescos, vino y cerveza y una duracion de 2 horas

wh

- Los precios se ofertardn con un solo decimal, -

~ MEDIOS HUMANGS OFERTADOS

(N de personas que se van a destinar al servicic) ... ;

| - {Fecha y firma del proponente] .

-NOTA: Firmar todas las paginas de la oferta economica,

20
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