SECRETARIA GENERAL

C/ Bravo Murillo, n.° 38. Madrid 28015
secgral@adm.uned.es

D.? REBECA DE JUAN DIiAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFIC A: Que en la reunion extraordinaria del Consejo de Gobierno,
celebrada el dia trece de diciembre de dos mil veintidos, fue adoptado, entre
otros, el siguiente acuerdo:

11. Estudio y aprobacioén, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado
de Formacion Permanente para el Desempeno Profesional y el Desarrollo
Social.

11.05. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio entre la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia (UNED) y la Federacion Espafiola de Dislexia
(FEDIS) y la Asociacion Dislexia familia (DISFAM) para la realizacion de
actividades de Formaciéon Permanente, segun anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacion del Acta y sin
perjuicio de su ulterior aprobacion en Madrid, a catorce de diciembre de dos mil
veintidés.
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA (UNED), LA FEDERACION ESPANOLA DE DISLEXIA (FEDIS), vy la
ASOCIACION DISLEXIA FAMILIA (DISFAM), PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE.

De una parte D. Ricardo Mairal Usén, rector magnifico de la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia, en adelante UNED y de otra D. Ihaki Mufoz Salas,
Presidente DISFAM.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus Estatutos,
R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n? 228 de 22 de septiembre), ydel R.D.
1438/2018 de nombramiento, de 7 de diciembre de 2018 (BOE de 8 de diciembre).

El segundo, en nombre y representacion de DISFAM, con CIF G57133019 y domicilio
social en Calle Aragon 215 del 07008 Palma de Mallorca.

El tercero, en nombre y representacion de la Federacién Espafola de Dislexia
(FEDIS), con domicilio social en Calle Aragén 215 del 07008 Palma, teléfono
971096109 y CIF G57541310.

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, es una institucion
de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 12de los
Estatutos). Entre sus funciones generales, la UNED tiene la correspondientea la
preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de
conocimientos y métodos cientificos, asi como, el apoyo cientifico y técnico al
desarrollo cultural, social y econdmico, tanto estatal como de las Comunidades
Autonomas (art. 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, de 21 de
diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica en el articulo 4 b y ¢ de sus
Estatutos aprobados por R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n? 228 de22 de
septiembre), Para el cumplimiento de dicha finalidad, la docencia de la UNED
comprende cursos de Formacion Permanente que pueden ser objeto de certificacion
o diploma, para cuya implantacion la UNED puede firmar convenioscon otras
instituciones u organismos interesados en su establecimiento (art. 245 y en relacion
al art. 99.1.0. de los Estatutos de la UNED), lo que constituye el marco legal de
suscripcion del presente Convenio.

SEGUNDO: Que DISFAM es una Institucion sin animo de lucro fundada en 2002,
creada con el fin principalmente de velar por los derechos de las personas con
dislexia y otras dificultades especificas de aprendizaje.

Y que la Federacion Espanola de Dislexia (FEDIS) es una Institucién sin animo de
lucro creada con el fin de velar por las 1personas con dislexia y otras dificultades



especificas de aprendizaje dentro de todo el territorio espafnol.

Que sus intereses son:

e Velary trabajar por los derechos de los niflos/as, adolescentes y adultos con
dislexia.

« Dar a conocer la dislexia a la sociedad en su conjunto.

« Ofrecer apoyo, asesoramiento, a los afectados y a sus familias.

o Ofrecer nuestra colaboracion a los diferentes ambitos implicados, educativo,
sanitario y social, para la formacion de los distintos profesionales que de una
forma u otra estan en contacto o trabajan con los niflo/as, adolescentes y adultos.

o Organizar talleres, Jornadas, Cursos y Congresos, con el fin de informar,
sensibilizar y proporcionar estrategias y herramientas practicas, y de éxito.

« Proporcionar diferentes servicios que puedan ser de las necesidades de los
afectados y familias; grupos de apoyo, técnicas de estudio, diagnostico, etc.

« Conseguir que las Instituciones Publicas a nivel educativo, sanitario y social, se
impliquen y trabajen de forma coordinada para proporcionar soluciones y ayudas a
los afectados/as.

« Proporcionar herramientas de deteccion y actuacion en casa y en las aulas.

Dentro de las competencias de las tres instituciones, se formaliza el presente
Convenio con base a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Este Convenio tiene por objeto establecer las lineas de colaboracién entre
ambas Instituciones para la programacion y realizacidon de cursos a distancia, dentro
de los programas de Formacion Permanente de la UNED.

SEGUNDA: La UNED, DISFAM y FEDIS organizaran de forma conjunta el siguiente
curso dentro de la convocatoria de Formacion Permanente de la UNED:

Curso de experto LA DISLEXIA. Conocer y afrontar su problematica, del programa
“Formacion permanente Diploma de experto”, de 20 ECTS.
Precio por crédito para la convocatoria 2022-2023: 28€
Departamento de Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion | (MIDE 1), Facultad
de Educacion de la UNED.

En relacién a futuras convocatorias, se estara a lo establecido por el Consejo de
Gobierno y el Consejo Social, a propuesta de la Direccion del curso debiendo ésta
ultima, comunicar los cambios propuestos a las entidades colaboradoras en este
Convenio.

TERCERA: Obligaciones de las partes. Por parte de DISFAM y FEDIS:

a) Colaborar en la organizacion y gestion de los cursos, especificamente en su
lanzamiento y difusion.
b) Declaracién sobre el posible reconocimiento a efectos de convalidacion, de
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c)

FEDERACION ESPAMNOLA DE DISLEXIA

los Certificados, Diplomas y Titulos Propios de la UNED expedidos en virtud
del presente Convenio y los grados académicos a que diera lugar,
conforme a la legislacion vigente.

De manera especifica, DISFAM podra...

Reconocer la formacién para que sea uno de los méritos para el
reconocimiento “Disfriendly” que dicha institucion tiene establecido.

Por su parte la UNED, ademas de gestionar y dirigir a través del Departamento de
MIDE | de la UNED la actividad docente y pedagogica, se compromete a:

a)

b)

Poner a disposicion del programa conjuntamente desarrollado la
infraestructura y los medios técnicos, materiales y humanos necesarios para
el buen funcionamiento de los cursos.

Asimismo, se encargara de las labores administrativas necesarias para la
matriculacion de los alumnos, la confeccion de las actas y la expedicion de los
Diplomas y Certificados.

La UNED no se hara cargo del proceso de legalizacién de los Certificados,
Diplomas y Titulos expedidos en virtud del presente Convenio.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento UE 679/2016 General de
Proteccion de Datos y legislacion vigente, le informamos que los datos
aportados en este documento seran tratados, en calidad de Responsable del
Tratamiento, por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

La finalidad es la recogida y tratamiento de la informacion para la gestion del
acuerdo suscrito en el cuerpo del presente convenio, asi como el
mantenimiento del contacto de ambas partes.

La base juridica por la cual se tratan sus datos es la ejecucion del convenio en
el que el interesado es parte.

Asimismo, la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) informa
que no cederd o comunicara los datos personales almacenados en sus
ficheros a terceros, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando
fuere necesario para la prestacion del servicio.

Podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Limitacion
del tratamiento, Portabilidad de los datos u oposicién al tratamiento ante la
UNED, C/ Bravo Murillo 38, Seccién de Proteccién de Datos, 28015 deMadrid,
o en cualquiera de las oficinas que podra encontrar aqui, junto con informacion
adicional y formularios: Departamento de Politica Juridica de la Informacion,
(www.uned.es/dpj) o a través de la Sede electronica (https://sede.uned.es) de
la UNED.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de
Datos en nuestra pagina Web: www.uned.es

CUARTA: Proteccion de Datos


http://www.uned.es/dpj
https://sede.uned.es/
http://www.uned.es/

R
Primera: Objeto del tratamiento

Mediante las presentes clausulas se habilita a DISFAM y a FEDIS, (en adelante) los
ENCARGADOS del tratamiento, para tratar por cuenta de la UNED (en adelante) el
RESPONSABLE de tratamiento, los datos de caracter personal necesarios para
prestar el siguiente servicio: procesode seleccidn de estudiantes al curso.

La naturaleza y finalidad que justifican el tratamiento de los datos de caracter
personal por cuenta del RESPONSABLE, son exclusivamente las que se indican en
el Anexo |I.

Segunda: Devolucién de los datos

Una vez que finalice el presente convenio, los ENCARGADOS devolveran al
RESPONSABLE o en su caso, destruiran, los datos de caracter personal vy, si
procede, los soportes donde consten, una vez acabada la prestacion. El retorno ha
de comportar el borrado total de los datos existentes en los sistemas y documentos
de los ENCARGADOS. No obstante, los ENCARGADOS pueden conservar una
copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse
responsabilidades por la ejecucion de la prestacion.

Tercera: Obligaciones de los ENCARGADOS

Finalidad: Los ENCARGADOS utilizaran los datos personales sélo para la finalidad
objeto de este tratamiento. En ningun caso podra utilizar los datos para fines propios.

Subcontratacion: Los ENCARGADOS no podran subcontratar, ni total ni
parcialmente, ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
convenio que comporten el tratamiento de datos personales sin autorizacion previa y
por escrito del RESPONSABLE.

Si fuera necesario subcontratar, total o parcialmente, algun tratamiento de datos, este
hecho se debera comunicar previamente y por escrito al RESPONSABLE, con
antelacion suficiente, indicando los aspectos que se pretenden subcontratar e
identificando de forma clara e inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de
contacto. La subcontratacion debera ser autorizada por escrito por el
RESPONSABLE, siempre antes de su inicio y debera regirse con lo estipulado en el
articulo 28.4. del RGPD.

Instrucciones del RESPONSABLE: Los ENCARGADOS trataran los datos
personales unicamente siguiendo instrucciones documentadas del RESPONSABLE.

Transferencia internacional: Silos ENCARGADOS deben transferir datos personales
a un tercer pais 0 a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Unién
o de los Estados miembros que le sea aplicable, informaran por escrito al
RESPONSABLE de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo
prohiba por razones importantes de interés publico.

Confidencialidad: Los ENCARGADOS y todo su personal mantendran el deber de
secreto respecto a los datos de caracter personal a los que hayan tenido acceso en
virtud del presente encargo, incluso después de que finalice el mismo.

Los ENCARGADOS garantizaran que las personas autorizadas para tratar datos
4




personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
hay que informarles convenientemente.

Si existe una obligacion de confidencialidad estatutaria debera quedar constancia
expresa de la naturaleza y extension de esta obligacion.

Los ENCARGADOS mantendran a disposicion del RESPONSABLE Ia
documentacion acreditativa del cumplimiento de esta obligacion.

Medidas de seguridad: Los ENCARGADOS con caracter periodico (y también
siempre que haya cambios relevantes en su infraestructura de software) realizaran
una evaluacion de riesgos en materia de seguridad de la informacion, de la que se
derivaran la implantacion de mecanismos adecuados a los riesgos detectados tal y
como se describe en el articulo 32 del RGPD y en el Esquema Nacional de Seguridad
y en concreto:

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida,
en caso de incidente fisico o técnico.

c) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas implantadas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

d) Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

La evaluacion de riesgos de seguridad de la informacidén debera ser recogida en
un informe por los ENCARGADOS, que deberan proporcionarlo al
RESPONSABLE. El alcance de dicha evaluacién de riesgos de seguridad de la
informacion serala totalidad de datos tratados por cuenta del RESPONSABLE.
Las medidas de seguridad abarcaran la proteccion de los sistemas de
informacion, asi como de los sistemas de tratamiento manual y archivo de la
documentacion.

Registro de actividades de tratamiento: Los ENCARGADOS llevaran un registro de
todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta del
RESPONSABLE con el contenido estipulado en el articulo 30.2 del RGPD, salvo
que pueda ampararse en alguna de las excepciones del articulo 30.5.

No comunicacion: EI ENCARGADO no comunicara los datos a terceras personas,
salvo que cuente con la autorizacién expresa de los RESPONSABLES, en los
supuestos legalmente admisibles.

Formacion de las personas autorizadas: Los ENCARGADOS garantizaran la
formacion necesaria en materia de proteccién de datos personales de las personas
autorizadas para tratar datos personales.

Ejercicio de los derechos: Los ENCARGADOS asistiran al RESPONSABLE, a través
de medidas técnicas y organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que
este pueda cumplir con su obligacion de responder a las solicitudes que tengan por
objeto el ejercicio de los derechos de los interesados (acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacion del tratan})iento y portabilidad de datos).




Notificacion de violaciones de la seguridad: Los ENCARGADOS notificaran al
RESPONSABLE, sin dilacion indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo
de 24 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de
las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante
consignada en el articulo 33.3. del RGPD.

Apoyo en realizacion de evaluaciones de impacto para la proteccion de datos: Los
ENCARGADOS daran apoyo al RESPONSABLE en la realizacion de las
evaluaciones de impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Cumplimiento de las obligaciones: Los ENCARGADOS pondran a disposicién del
RESPONSABLE toda la informacidén necesaria para demostrar el cumplimiento de
sus obligaciones, asi como para la realizacién de las auditorias o las inspecciones
que realicen el RESPONSABLE u otro auditor autorizado por él.

Delegado de proteccion de datos: Los ENCARGADOS designaran, si procede, un
delegado de proteccion de datos y comunicara su identidad y datos de contacto al
RESPONSABLE.

QUINTA: El régimen econdmico de los Cursos amparados por el presente Convenio
se regira, en todo caso, por la normativa vigente para la Formacion Permanente de
la UNED en el momento de la convocatoria de cada Curso.

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Estudios de Formacion
Permanente de la UNED, el curso se desarrollara en régimen de autofinanciacion,
con los ingresos provenientes de las matriculas de los alumnos. Para el curso 2022-
2023, la estimacion de ingresos y gastos es la siguiente:

Matriculas | Ingresos Ayudas (GF%S[E;E%) UNED S‘uarztoos
S 2800 0 140 625 2035

En futuras convocatorias, se estara a lo que dispongan el Consejo de Gobierno y el
Consejo Social de la UNED, asi como a los criterios de reparto de los ingresos
derivados de la imparticion de cursos de Formacion Permanente que se establezcan
anualmente en las directrices presupuestarias de la Universidad.

Asimismo, todo el personal de DISFAM y FEDIS que participe en el desarrollo de este
convenio, no tendra ninguna relacion laboral o funcionarial con la UNED, siendo
personal exclusivamente de aquélla.

SEXTA: DISFAM y FEDIS mantendran una colaboracion exclusiva con la UNED en
los Cursos que, con la metodologia propia de la ensefanza a distancia, se
desarrollen al amparo de este Convenio.

SEPTIMA: Se creara una Comisién Mixta de seguimiento con cuatro miembros, dos
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representantes de cada Institucion, DISFAM, FEDIS y UNED.

La Comisidon Mixta estara presidida por el rector de la UNED, o persona en quien
delegue y elegira de entre sus miembros al secretario de la misma, que actuara con
voz y voto.

Sera requisito para su constitucion la presencia del presidente y secretario de la
misma.

Los acuerdos de la Comisién deberan adoptarse por mayoria, en caso de empate el
presidente de la Comision actuara con voto dirimente.

Esta Comision tendra como misién velar por el cumplimiento y buen funcionamiento
de todos los extremos recogidos en el presente Convenio.

La Comision propondra a la UNED el nombramiento de un coordinador de las
acciones formativas al amparo de este Convenio.

OCTAVA: Causas de extincion

1. El convenio se extinguird por su cumplimiento y el transcurso del periodo de

vigencia. Podra resolverse anticipadamente por las siguientes causas:
a. Mutuo acuerdo entre las partes.
b. Incumplimiento de los compromisos asumidos por las partes.
c. Extincion de la personalidad juridica de cualquiera de las partes.

2. Si una de las partes considera que ha existido incumplimiento por la otra parte,
debera comunicarlo a la parte incumplidora para que ésta, en el plazo de diez dias
contados desde la fecha de la comunicacion, subsane el incumplimiento. Si no
fuera subsanado, la parte que hubiere solicitado la subsanacién podra darpor
resuelto el convenio y, en su caso, los acuerdos especificos suscritos derivados
de éste, previa comunicacion por escrito a la contraparte. A la parte incumplidora
le deparara el perjuicio a que en Derecho hubiere lugar.

3. En los supuestos de resolucién anticipada, la comisién de seguimiento prevista
en la clausula cuarta decidira sobre la forma de terminar las actuaciones en curso,
asi como cuantificar los dafios econdmicos y determinar las responsabilidades en
gue haya incurrido cada una de las partes, sin perjuicio delderecho que asiste a
cada parte a reclamar a la otra el resarcimiento de los dafos y perjuicios que
hubieran podido ocasionarse, directamente o a terceros intervinientes, en relacion
con las actuaciones en curso.

4. En cualquier caso, debera garantizarse la docencia y/o evaluacion el tiempo
necesario para que los estudiantes que han comenzado los estudios
correspondientes puedan finalizarlos con todas las garantias.

NOVENA: Este convenio se rige por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y esta excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su
articulo 6.1. Para resolver los litigios que pudieran surgir sobre su interpretacion,
cumplimiento, extincion, resolucion y efectos seran competentes los Tribunales del
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.
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Sin perjuicio de lo anterior, DISFAM, FEDIS y la UNED se comprometen a resolver
de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo de este
convenio.

DECIMA: El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios desde el
momento de su firma, pudiéndose acordar por todas las partes su proérroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales, salvo denuncia expresa de alguna de las
partes, efectuada, en todo caso, con una antelacion minima de dos meses a la fecha
de finalizacién del mismo. En tal caso, se mantendran hasta su finalizaciéon los
Cursos iniciados en el momento de la denuncia.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por duplicado
y a un solo efecto, en Madrid, a xx de junio de 2022.

Por la UNED Por DISFAM Por FEDIS

Fdo.: Ricardo Mairal Us6n. Fdo.: Ifaki Mufioz Salas Fdo.: Jesus Gonzalo Ocampos
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ANEXO |

FINALIDADES QUE JUSTIFICAN EL TRATAMIENTO DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL POR PARTE DEL ENCARGADO DE
TRATAMIENTO

1. INTRODUCCION

El presente Anexo forma parte del Convenio de encargo de tratamientosuscrito
entre la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, FEDIS y DISFAM y
detalla los aspectos y la identificacion de la informacion afectada a los que
accede o trata el Encargado de Tratamiento, la tipologia de datos y las
finalidades que justifican el tratamiento.

2. EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES INCLUIRA LOS
SIGUIENTES ASPECTOS

o Recogida o Registro

o Estructuracion o Modificacion

o Conservacion o Extraccion

o Consulta o Comunicacion por transmision
o Difusion o Interconexion

o Cotejo o Limitacion

o Supresion o Destruccion

o Conservacion o Comunicacion

Otros:

3. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto
de este encargo, el RESPONSABLE del tratamiento autoriza alENCARGADO
del tratamiento a tratar la informacion necesaria, lo que incluye las siguientes
categorias de datos

Datos identificativos: Nombre y Apellidos; DNI; Direccion; Teléfono; Firma.

Datos de caracteristicas personales: Datos de familia; Sexo; Fecha de
Nacimiento; Nacionalidad; Lugar de Nacimiento.

Datos académicos y profesionales: Formacion; Titulaciones; Expediente

Académico; Experiencia Profesional; Pertenencia a Colegios o Asociaciones
Profesionales.

Datos econdmico-financieros: Ingresos; rentas; Datos bancarios.



4. FINALIDADES QUE JUSTIFICAN EL ACCESO O
TRATAMIENTO PORPARTE DEL ENCARGADO

El Responsable del Tratamiento autoriza al Encargado de Tratamiento
a tratar informacién de caracter personal de su titularidad, unica y
exclusivamente, para la gestion de los tramites del proceso de matricula.

En representacion,

Por la UNED Por DISFAM Por FEDIS

Fdo.: Ricardo Mairal Uson. Fdo.: Ifiaki Mufioz Salas Fdo.: Jesus Gonzalo Ocampos
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Secretaria General

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE UN CONVENIO

DATOS DEL PROMOTOR:

ORGANO:' DEPARTAMENTO MIDE I.

APELLIDOS Y NOMBRE: QUINTANAL DIiAZ, JOSE

UNIDAD ADMINISTRATIVA GESTORA: Facultad de Educacicn

TELEFONO DE CONTACTO: 8844

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO: jquintanal@edu.uned.es

PROPUESTA DE CONVENIO:

Entidad con la que se celebra el Convenio
FEDIS. Federacison Espanola de Dislexia
DISFAM Dislexia y Familia

Objeto del Convenio:
Colaboracisn en un curso de formacis n denominado: ]
LA DISLEXIA: CONOCER Y AFRONTAR SU PROBLEMATICA

NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL CONVENIO:

La dislexia es un sindrome actualmente muy frecuente en nuestra sociedad y
en la escuela de manera primordial. Se calcula que un 10% de la pobiacisn, en
las estimaciones mas optimistas, la padece y la escuela y las familias en
general, necesitan conocerla y contar con recursos para afrontarla con eficacia,
pues de no hacerlo, sus consecuencias en la vida adulta del sujeto no podran
resolverse.

De ahi la importancia y la necesidad de un curso de estas caracteristicas, el
cual la UNED esta preparada para programarlo. El Equipo Docente cuenta con
amplia experiencia y son un referente en este campo.

Resolver la formacisn mediante colaboracisn con entidades como la FEDIS y
DISFAM que son las dos asociaciones mas prestigiosas del pais e incluso
internacionalmente, brinda la garantia de su respaldo institucional vy
organizacional para el desarrollo del curso..

" Indicar alguno de los regulados en el Capitulo Il del Titulo IV de los Estatutos de la UNED: por
ejemplo, rector, vicerrector/a, secretaria general, gerente, etc.

#SM0S2030



Secretaria General

IMPACTO ECONOMICO DEL CONVENIO:

Del convenido no se deriva ninguna relacisn econémica directamente. El curso
se sufragara completamente con los ingresos propios de la matricula de los
estudiantes matriculados. Y la funcisn de las dos entidades con la que se firma
el convenio supone la difusisn del curso entre sus asociados, el aval
institucional del mismo y la colaboracisn en cuanto a las necesidades de
personal convenientemente formado, a disposicion de la Direccisn del curso.

Prevision econdmica del curso:
Gastos previstos

Para guardar los cambios hay que tacer click en el boton "Guardar gastos™ da (3 parte inferior deracha

PORCENTAJE INGRESOS MATRICULA DEDICADOS ALAS 280.00€
PORCENTAJE UNED 625.10€
PORCENTAJE DEPARTAMENTO 1.35% 37.80¢€
PORCENTAJE FACULTAD [ .425% | 11.90¢€
PORCENTAJE CENTRO ASOCIADO 3 0.00€
PORCENTAJE GESTION (minimo 150 £ ) & 140.00€
O D et
TRANSPORTE [ o] 0.00€
PORCENTAJE POR SUMINISTROS B - 0.00€
PORCENTAJE ALOJAMIENTO Y MANUTENCION | - 0.00¢€
POREENTAJE GASTOS POR CORREQ ¥ O IE 0.00€
BOBERNIAJE GASTOS POR RELACIONES B - 0.00¢
BOBSENTAE, GASTOS POR PUBLICIDAD Y B - 0.00€
PORCENTAJE GASTOS POR MATERIAL OFICINA [ o] 0.00€
BRRCENZAE GASTOS POR MATERIAL B - 0.00¢
POREENTAJE GASTOS POR PROFESORES Y 100 |0 1705.20¢
OTROS GASTOS | - 0.00€

JUSTIFICACION DEL CARACTER NO CONTRACTUAL Y NO
SUBVENCIONAL DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR EN VIRTUD DEL
CONVENIO:

El objeto del convenio no es una prestacisn propia de los contratos.

Madrida ............... 13, de ............... Julio............... de 2022...

Firma del responsable del crgan0

#SM0S2030



ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE
CONVOCATORIA 2022-2023

PRESENTACION DEL CURSO
1. Programa

PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PERSONAL

2. Categoria

DIPLOMA DE EXPERTO PROFESIONAL

3. Titulo de la actividad

La dislexia: conocer y afrontar su problematica

4. Plataforma Virtual

Alf.

5. Titulacion de acceso

6. Destinatarios

Ninguno.

7. Objetivos

* Conocer la problematica que genera en su marco de desarrollo experiencial, la dislexia.
* Plantear un programa de atencion personalizada que permita afrontar con garantia de éxito la problematica disléxica.

* Facilitar a las familias y a profesionales (maestros, educadores, orientadores, logopedas, etc.) referentes que les
faciliten los medios necesarios para brindar a su alumnado disléxico una atencion de calidad.

8. Contenido / Programa de la actividad

Experto en Dislexias. Contenido desarrollado:

1.- Fundamentacion

2.- Atencion e intervencion escolar
3.- Familia y escuela

4.- Normalizacion y desarrollo social

5.- Experiencias sobre dislexia

3GH7+FPjrHYaHRMT1bLab



9. Metodologia y actividades

* Desarrollo personalizado de contenidos.
* Planificacion grupal de actividades tedrico-practicas.

* Aplicacion didactica de medios tecnoldgicos y experienciales.

La actividad tiene los siguientes recursos didacticos: Material impreso, material multimedia, guia didactica y curso
virtual (Alf)

10. Duracion

del 1 de febrero de 2023 al sabado 15 de julio de 2023

Comienzo de la docencia: 1 de febrero
Final de la docencia: 15 de julio

Los cinco meses del curso, se repartiran a razon de 1 mes cada Bloque de Contenidos:

Febrero: Bloque 1
Marzo: Bloque 2
Abril: Bloque 3
Mayo: Bloque 4
Junio: Bloque 5

El periodo del 1 al 15 de Julio se dedicara a la recuperacion de actividades no resueltas en el periodo anterior, y al cierre
de la docencia del curso.

11. Acreditacion

DIPLOMA DE EXPERTO PROFESIONAL (20 créditos, 400 horas de teoria, 100 horas de practica).

12. Material didactico

Material obligatorio

Sin material obligatorio.

Material disponible en la plataforma virtual

Los contenidos especificos de la asignatura.

Cada Bloque de contenido ofrecera a través de la plataforma los medios para su seguimiento y aplicacion. Se ofrecerd a
los estudiantes una Guia especifica de trabajo de cada bloque de contenido, que referenciara los materiales publicados en
el manual. Y también se ofrecera un cuaderno de actividades, para llevar a efecto éstas y, con ello, facilitar la evaluacion.

Otros Materiales

Se publicara un manual especifico del curso.
Estara editado, a disposicion de los estudiantes que lo tendran que adquirir para su tratamiento didactico.

El contenido del curso, coincidira perfectamente con el contenido del manual.



13. Equipo Docente

Directores

JOSE QUINTANAL DIAZ (Director - UNED)
Departamento de METODOS DE INVEST. Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION |

Directores adjuntos

JUAN CARLOS SANCHEZ HUETE (Director Adjunto - Externo)
Colaboradores

ISABEL MARTINEZ SANCHEZ (Colaborador - UNED)

Departamento de METODOS DE INVEST. Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION |

AINOA HERNANDEZ GARCIA (Colaborador - Externo)

14. Atencion al estudiante

Cada bloque de contenidos contara con la tutorizacion de profesionales educativos, que orientaran a los estudiantes a
través de la plataforma de la propia UNED.

La atencion personalizada la ofrecera el Director del Curso, el profesor JOSE QUINTANAL DIAZ, Facultad de Educacion
(Despacho 2.35). Tfno. 913988844 Email: jquintanal@edu.uned.es

15. Criterios de evaluacion y calificacion
En cada Bloque de Contenidos se planificaran una serie de actividades tedrico-practicas, a desarrollar por el estudiante de
manera personalizada (cuaderno de actividades) que determinaran la evaluacion docente.
No existen pruebas presenciales. La evaluacion se basa en las actividades desarrolladas a través de la plataforma.

16. Importe de la actividad

Precio de matricula: 560,00 €.

Precio del material: 0,00 €.


mailto:jquintanal@edu.uned.es

17. Matriculacion

Esta actividad se acoge al plazo de matricula extraordinario: del 7 de septiembre de 2022 al 13 de enero de 2023
Justificacion del plazo extraordinario:

El comienzo de curso sera el 1 de febrero, por lo que es posible mantener abierta la matricula hasta el 17 de enero de
2023.

Gracias

Informacion adicional:

Informacion de matricula:

Fundacion UNED

C/ Guzman el Bueno, 133 - Edificio Germania, 1° planta
28003 - Madrid

Teléfonos: +34 913867275 / 1592

Correo electronico: predondo@fundacion.uned.es

http://www.fundacion.uned.es


http://www.fundacion.uned.es
mailto:predondo@fundacion.uned.es

SOLICITUD DE INCENTIVOS VOLUNTARIOS A LA MATRICULA DE LA ACTIVIDAD

La actividad no cuenta con incentivos para la matricula.

n° minimo de alumnos de la actividad n° maximo de alumnos de la actividad

5 50



Formacion permanente Curso 2022 - 2023

Gestion
economica

Descuentos e incentivos

Configuracion de descuentos

Nombre

Alumni UNED

Alumnos becados por la OEA

Estudiantes con otra matricula en
Formacion Permanente de la
UNED de mas de 15 ECTS

Estudiantes CUID de la UNED con
un precio de matricula segun la
modalidad presencial ordinaria sin
descuento por familia numerosa,
general o discapacitados

Estudiantes de Doctorado de la
UNED matriculados en la actual
convocatoria

Estudiantes de las ensefanzas
oficiales de la UNED con mas de
18 ECTS matriculados

Profesores tutores y PAS de la
sede central, asi como los de las
Centros Asociados de la UNED y
personal de la Fundacion UNED

Configuracion de incentivos

La dislexia: conocer y arrontar

problematica

Valor

15

15

15

15

15

15

(%)

Aplicable

SU

Sobrescrito
aqui


https://titulospropios.uned.es/fp
https://titulospropios.uned.es/fp_indice/id/20
https://titulospropios.uned.es/fp_modulos/13241
https://titulospropios.uned.es/fp_economia/13241
https://titulospropios.uned.es/fp_validacion/13241
https://titulospropios.uned.es/fp_validacion/13241

Porcentaje
Valor sobre Texto
(%) fondos del afiadido Estado
curso (%)

Nombre Ayuda

Al hacer clic en este boton, el docente afirma que ha verificado
Incentivos | que los incentivos de esta actividad son los correctos y que
Validados estan actualizados. Es obligatorio pasar esta validacion para

poder aprobar la actividad.

Ingresos previstos

Precio por crédito 28
N° DE ESTUDIANTES (Estimado) 5
T O T i e ey réato 560
INGRESOS POR MATERIAL(Estimado) 0

Otros ingresos

Concepto Cantidad

INGRESOS TOTALES 2800€

Gastos previstos

Para guardar los cambios hay que hacer click en el boton "Guardar gastos” de la parte inferior

derecha.
r? TﬁJE
é 10 |% 280.00€
AYUDAS
é uDIO
B?IEBENTAJE 22,325 | % 625.10€

PORCENTAJE 37.80€



DEPARTAMENTO 138 |

FE&S:EI[XBAJE 0.425 | % 11.90€

PRGN oJs 0.00¢
I

rl%n mo 5 1% 140.00€
)

(E§§§§ TAJE

porcentaje

sobre

matricula 60.9 |% 1705.2€
sumaran

todos

los

ingresos

extra

0€)

A continuacion se detalla el desglose de gastos del curso. Entre todas las partidas tiene
que sumar 100%.

TRANSPORTE 0 | % 0.00€
CENTAJE
E§ INISTROS 0 )% 0.00¢

é\gﬁ%&i&\( 0 |% 0.00€
e
%Eﬁé&%@g 0 |% 0.00€
%Eﬁﬁ%x 0 [% 0.00€
e
E@%ﬁd ‘ 0 |% 0.00€
%%%égﬁs%go ES 100 % 1705.20€

OTROS GASTOS 0% 0.00€

1705.2€
SUBTOTAL

GASTOS TOTALES 28502

Firmado digitalmente por

Rebeca De Juan Diaz
Secretaria General

Universidad Nacional de
& Educacién a Distancia
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