SECRETARIA GENERAL

C/ Bravo Murillo, n.° 38. Madrid 28015
secgral@adm.uned.es

D.? ELENA MACULAN, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que en lareunion del Consejo de Gobierno, celebrada el dia
veintiocho de abril de dos mil veintitrés, fue adoptado, entre otros, el siguiente
acuerdo:

13. Estudio y aprobacién, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado
de Innovacién Educativa.

13.01. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio entre la UNED vy la
Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo, F.S.P. para facilitar de
manera gratuita la difusion y realizacion de cursos de formacion para
trabajadores en activo, segun anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacion del Acta y sin
perjuicio de su ulterior aprobacién en Madrid, a tres de mayo de dos mil veintitrés.
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CONVENIO ENTRE LA FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO,
F.S.P. Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA, UNED PARA
FACILITAR DE MANERA GRATUITA LA DIFUSION Y REALIZACION DE CURSOS DE
FORMACION PARA TRABAJADORES EN ACTIVO

REUNIDOS

De una parte, Don Antonio de Luis Acevedo, Director Gerente de la Fundacion Estatal para la
Formacién en el Empleo, F.S.P. (en adelante la Fundacién), domiciliada en la calle Torrelaguna,
56, 28027 Madrid, en virtud de la escritura de poder otorgada a su favor el 4 de abril de 2019.

Y, de otra, Don Ricardo Mairal Usén El Rector, en nombre y representacion de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus
Estatutos aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre de 2011 (BOE de 22 de
septiembre) modificado por el Real Decreto 968/2021 de 8 de noviembre de 2021 (BOE n.° 288 de
2 de diciembre), y del Real Decreto de nombramiento 1005/2022, de 29 de noviembre de 2022
(BOE de 30 de noviembre), con domicilio en la calle Bravo Murillo, 38, 28015 Madrid.

Todos los presentes se reconocen de modo reciproco capacidad para formalizar el presente
Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

Primero.- Que la Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo, F.S.P. es una fundacion
sin animo de lucro perteneciente al sector publico que tiene entre sus fines la mejora de la
formacion profesional para el empleo.

Para el cumplimiento de sus fines la Fundacion actia como entidad colaboradora del Servicio
Publico de Empleo Estatal, al que presta su apoyo técnico al ser el organismo que tiene atribuida
la competencia de programacioén, gestion y control de la formacion profesional para el empleo
en el ambito estatal. Esta colaboracion se desarrolla de acuerdo con lo previsto en el art. 25.2
de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre y en el articulo 36 del Real Decreto 694/2017, de 3 de
julio, por el que se desarrolla la misma, teniendo entre otros cometidos la contribucion al impulso
y difusion del sistema de formacion profesional para el empleo.

Segundo.- Que la entidad UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA
(UNED), es una institucion de derecho publico, dotada de personalidad juridica y de plena
autonomia en el desarrollo de sus funciones sin mas limitaciones que las establecidas por las
leyes.

Tercero.- Que las partes firmantes comparten el interés en promover que el objeto a que se
refiere el presente convenio se extienda al conjunto de los trabajadores, por considerarlo un
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instrumento util para reforzar la formacién a fin de mejorar la empleabilidad de los trabajadores
del pais.

Cuarto.- Que la suscripcion del presente convenio mejora, en el marco de la funcion de
colaboracion de la Fundacion con el SEPE, la eficiencia de la gestion publica en el ambito de la
formacion profesional, facilita la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuye
a la realizacion de actividades de utilidad publica y carece de contenido econémico.

Quinto.- Que el presente convenio se encuentra excluido de la aplicacion de lo previsto en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico, de acuerdo con lo previsto en
el art. 6.2 de dicha norma.

Por todo lo anteriormente expuesto, las partes ACUERDAN suscribir el presente convenio, que
se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El presente Convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre las partes para
facilitar de manera gratuita la difusién y realizacion de cursos de formacion sin coste alguno
para trabajadores en activo, especialmente los pertenecientes a pymes y desempleados, que
contribuya a asegurar la formacion a lo largo de la vida.

La difusion de dichos cursos se realizara a través de la pagina web de la Fundacion.

SEGUNDA.- Compromisos de las partes

A) La UNED pone a disposicion de los colectivos, de manera gratuita, el acceso a la realizacion
de los cursos de formacion que figuran en el catalogo de cursos online masivos en abierto de
UNED Abierta.

B) La Fundacion se compromete a publicar en su pagina web la informacion relativa al objeto
del convenio, incluyendo un enlace al mismo. A estos efectos, la empresa citada facilitara a la
Fundacion la informacién que debe mostrar en su pagina web.

Los firmantes de este Convenio cumpliran los compromisos asumidos colaborando en todo
momento, de acuerdo con los principios de la buena fe y eficacia, para asegurar la correcta
ejecucion de lo pactado.
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TERCERA.- AUSENCIA DE CONTENIDO ECONOMICO

El presente convenio no generara obligaciones econdmicas entre las partes firmantes, las
cuales asumiran los costes que deban realizar segun lo establecido en el mismo con cargo a
sus respectivos presupuestos.

CUARTA.- PROTECCION DE DATOS AUTORIZACION DE LOS INTERESADOS EN
RELACION CON LA INFORMACION SUMINISTRADA.

Cada parte declara conocer y, en su caso, se compromete a cumplir y respetar lo dispuesto en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos), en aquello que pudiera serle
de aplicacion.

QUINTA.- La UNED autoriza a la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo, en su
calidad de entidad colaboradora del Servicio Publico de Empleo Estatal, a facilitar a éste el
enlace para el acceso al objeto del presente convenio, para su difusion a través de su pagina
web.

SEXTA.- COMISION DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO

Como mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes se crea la Comision de Coordinacién y Seguimiento
de este convenio que tendra composicion paritaria y estara constituida por dos personas, una
designada por cada parte firmante.

La persona representante de la Fundacion sera designada por su Direccion Gerencia.

La persona representante de la UNED sera designada por el Rector.

Su régimen de funcionamiento se regira por las bases siguientes:

- La Comisién se reunira, al menos, una vez al afio, o a peticiéon de cualquiera de las partes

firmantes. Los miembros de la Comision podran asistir acompafados por los técnicos, que
no tendran voz ni voto en las reuniones.
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- La Presidencia de la Comision se ostentara alternativamente, por periodos de doce meses
por cada, parte comenzando por la Fundacion.

- Los Acuerdos se adoptaran por unanimidad de los presentes.
La Comision desarrollara las siguientes funciones:

1) Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto del
presente convenio.

2) Intercambiar informacion y coordinacién permanente que sea de utilidad para la elaboracion
y cumplimiento de los objetivos marcados, a cuyos efectos la comision podra precisar y/o
ampliar el objeto del presente convenio a otros cursos o iniciativas que tengan la misma
finalidad.

3) Realizar el seguimiento de las incidencias que puedan surgir, a fin de dar una solucion rapida
y concreta a los problemas de funcionamiento que se puedan ocasionar.

4) Resolver las controversias que surjan con ocasion de la ejecucion del convenio.

SEPTIMA.- RESOLUCION

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones 0 compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al presidente de la
Comision de Coordinacién y Seguimiento y a las demas partes firmantes. Si transcurrido el
plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigio notificara
a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el
convenio. La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los
perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resoluciéon del convenio existen actuaciones
en curso de ejecucion, la Comisiéon de Coordinacién y Seguimiento podra acordar la
continuacion y finalizacién de las actuaciones en curso que considere oportunas, estableciendo
un plazo improrrogable para su finalizacion.
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OCTAVA.- VIGENCIA Y MODIFICACION DEL CONVENIO

El presente convenio se perfecciona con el consentimiento de las partes y tendra una vigencia
de cuatro afios desde la fecha de su firma.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los

firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga por un periodo de hasta
cuatro anos adicionales.

Y en sefal de conformidad, las partes firman el presente documento.

FUNDACION ESTATAL POR LA UNIVERSIDAD
PARA LA FORMACION NACIONAL DE
EN EL EMPLEO, F.S.P. EDUCACION A
DISTANCIA
EL RECTOR
Fdo.: Antonio de Luis Fdo: Ricardo Mairal Uson

Acevedo
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