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Nombre de la asignatura MEDIOS, RECURSOS DIDACTICOS Y TECNOLOGIA EDUCATIVA
Cadigo 63022089

Curso académico 2017/2018

Departamento DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y DD. ESPECIALES
Titulos en que se imparte GRADO EN PEDAGOGIA

Curso SEGUNDO CURSO

Tipo OBLIGATORIAS

N° ETCS 6

Horas 150.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Esta asignatura tiene tres partes sustantivas: Medios, Recursos y Tecnologias y dos
adjetivos que aclaran y complementan los sustantivos: didacticos y educativos. Es decir que
todos los medios, recursos y tecnologias que se utilizan y aplican deben de tener una
dimension didactica y educativa. Los tres términos sustantivos son bastante polisémicos y
universales. No vamos a explicar su significado. Pero si es bueno que el estudiante recurra a
un diccionario general y a otro especifico de Ciencias de la Educacion para hacerse una
idea, lo mas genérica y especifica posible, sobre lo que se entiende y puede entender por
medio, recurso y tecnologia y lo que conviene entender cuando estamos hablando de medio
didactico y educativo, recurso didactico y educativo y tecnologia didactica y educativa. Tener
los conceptos claros ayuda mucho a comprender y valorar la asignatura y su desarrollo .
Obviamente, no se pueden tratar todos los medios, ni todos los recursos, ni todas las
tecnologias. Ha sido necesario realizar una seleccion y una eleccion. Esto no significa que
no haya otros. Tampoco que estos sean los mas importantes para todos los contextos. Esta
seleccidon hay que entenderla bajo el prisma de un caracter paradigmatico. Es decir, que
estos medios, recursos, tecnologias, son buenos, utiles, aplicables y su tratamiento en el
texto basico de esta asignatura pueden ser empleados para el conocimiento y aplicacion de
otros medios, recursos y tecnologias.

Los recursos y medios a utilizar en la docencia y en el aprendizaje se han ido multiplicando
en cantidad y calidad. Han quedado obsoletos unos y han ido emergiendo otros. Lo mismo
podemos decir de las tecnologias. Se han diversificado mucho. Esto significa que podemos
estar desorientados y perdernos cuando se trata de aplicarlos. No es facil, ni la seleccién, ni
la utilizacién de los mas pertinentes para cada contexto formativo. Implica esta realidad que
es preciso formarse en cuestiones generales que atafien a todos los medios, recursos y
tecnologias para que nos puedan ser Utiles de forma universal. Se trataria de una formacion
inicial basica y polivalente. A ello puede ayudar tener una actitud positiva ante el uso de
estos nuevos medios que nos ofrece la sociedad multimediatica como la nuestra y tal y como
se presenta ya en las instituciones educativas. Pero a la vez , es importante tener unos
principios claros que nos lleven a elegir, entre los medios y recursos existentes, los mas
pertinentes para cada situacion concreta.

La Asignatura, Medios, Recursos Didacticos y Tecnologia Educativa, esta inserta en el titulo
de Grado de Pedagogia. Tiene un caracter obligatorio y es reconocida con 6 Créditos
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ECTS. Esta integrada en la Materia principal 4, denominada Disefio y desarrollo de
Planes, programas, proyectos y recursos con un carga docente de 24 créditos, junto a las
asignaturas de Formacion Bésica y Obligatorias:

 Sociedad del conocimiento, Tecnologia y Educacion ( Formacion Basica)

« Disefio, desarrollo e innovacién del curriculum (Obligatoria)

* Y de caracter optativo: Educacion a Distancia (Optativa)

Los descriptores fundamentales son los siguientes: Los recursos del sistema educativo.
Materiales didacticos digitales. Pautas herramientas e instrumentos para la evaluacion. Las
tecnologias como recursos al servicio del programa. Los medios didacticos como soporte del
proceso de enseflanza aprendizaje y de la formacion integral. Produccion, seleccién
aplicacion e integracion curricular de medios didacticos. Incorporacion de los Medios de
comunicacién en los procesos de ensefianza aprendizaje. Modalidades innovadoras en la
elaboracion de los medios.

A estos y otros descriptores y lineas eje, responden el texto basico de la asignatura
preparado especificamente por expertos competentes y la bibliografia complementaria
recomendada.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

Para cursar esta asignatura con buen aprovechamiento, se requiere el acceso a ordenador
que tenga instalaciéon de Internet, bien en el propio domicilio, en el Centro Asociado o en
otros lugares en orden a que pueda realizar las consultas oportunas y las actividades
practicas de esta Asignatura. Por medio de esta infraestructura tecnoldgica podra participar
igualmente en los diferentes foros de la disciplina, resolver las cuestiones académicas y
administrativas, acceder a las distintas bases de datos, hacer las consultas pertinentes
bibliograficas y en general de los recursos mas apropiados.

Del libro béasico, preparado especificamente para esta asignatura es aconsejable, no sélo su
consulta, sino su estudio en profundidad ya que también la evaluacién versara sobre sus
contenidos.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos M LUISA SEVILLANO GARCIA

Correo Electrénico misevillano@edu.uned.es

Teléfono 91398-7695

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento DIDACTICA,ORG.ESCOLAR Y DIDAC.ESPECIALES
Nombre y Apellidos ESTEBAN VAZQUEZ CANO

Correo Electrénico evazquez@edu.uned.es

Teléfono 91398-8008

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento DIDACTICA,ORG.ESCOLAR Y DIDAC.ESPECIALES
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TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La Ensefianza Superior a Distancia presenta particularidades que la diferencian de los
sistemas de Enseflanza Superior Presencial, de los denominados mixtos y de los que se
conocen con el nombre de on-line. La UNED tiene su propia filosofia de la ensefianza
superior a distancia y su singular metodologia acreditadas ambas ya durante 40 afios. Se da
importancia a los libros de texto y materiales complementarios, impresos, radiofdnicos,
audiovisuales y virtuales. El Modelo UNED se ha adaptado a las exigencias de Bolonia sin
perder sus peculiaridades ya que la integracion de los saberes en todos los soportes
disponibles lo viene haciendo desde su fundacién

Los centros asociados con todos sus servicios de personal docente, administrativo, tutorial
son un magnifico enlace con la Sede Central. Encuentran bibliotecas, personas, ayudas de
todo tipo. Es una parte presencial muy importante. Recomiendo que los estudiantes se
pongan en contacto con su profesor tutor en el Centro Asociado para tener buena y puntual
informacion sobre los eventos académicos tanto en el Centro Asociado como en la Sede
Central. Ellos, ademas, orientan tanto en la parte tedrica como en las practicas.
También los foros son considerados como espacios que conviene visitar y participar
activamente, cuando se pueda o se pida.

La Sede Central en Madrid es el lugar habitual de trabajo de los profesores responsables a
nivel nacional de las disciplinas académicas y sede también de las autoridades y 6rganos
rectores de la Universidad. Los profesores en la Sede Central somos quienes decidimos los
materiales de estudio, preparamos las pruebas de evaluacién, corregimos las mismas,
calificamos y habitualmente estamos a disposicion del alumnado tanto para visitas
personales como para consultas por teléfono en los dias de atencion a los estudiantes.
HORARIO DE ATENCION A LOS ESTUDIANTES

Dra. D.2 M.2 Luisa Sevillano Garcia.

Miércoles de 16:00 a 20:00 horas

TIf: 91 398 7695

Despacho 215

Correo electréonico: misevillano@edu.uned.es

Dr. D. Esteban Vazquez Cano.

Miércoles de 16:00 a 20:00 horas

TIf: 91 398 8008

Despacho 215

Correo electronico: evazquez@edu.uned.es
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TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

La Asignatura, como todas las que integran los diversos grados en la UNED, debe servir a
una serie de competencias generales y especificas. Se trata de las competencias genéricas
de la Universidad, a las que, de una u otra manera, y de forma mas o menos sistematica,
deben contribuir todos los grados en ella impartidos. EI mapa de competencias genéricas de
la UNED vy especificas en la titulacién de Pedagogia y en esta Asignatura es el siguiente:
COMPETENCIAS GENERICAS

-Competencia genérica 3

Gestionar procesos de mejora, calidad e innovacion.

-Competencia genérica b

Utilizar de forma eficaz y sostenible, las herramientas y los recursos de la sociedad del
conocimiento.

-Competencia genérica 6

Trabajo en Equipo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-Competencia especifica 4

Disefiar planes, programas, proyectos, acciones y recursos adaptados a los distintos niveles
del sistema educativo, en las modalidades presenciales y virtuales.

-Competencia especifica 6

Diseflar programas, propuestas y proyectos innovadores de formacion y desarrollo de
recursos formativos en contextos laborales, en las modalidades presenciales y virtuales.
-Competencia especifica 17

Asesorar sobre el uso pedagogico e integracion curricular de los medios didacticos.
-Competencia especifica 18

Analizar, disefiar y evaluar las aplicaciones de las tecnologias de la informacién y
comunicacion asociadas a los procesos educativos y formativos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje mas significativos, una vez realizada esta asignatura, seran
los siguientes:

1. Gestionar procesos de mejora, calidad e innovacion.

2. Utilizar de forma eficaz y sostenible las herramientas y recursos de la sociedad del
conocimiento.

3. Trabajar en equipo.

4. Desarrollar actitudes éticas de acuerdo con los principios deontoldgicos y el compromiso
social

5. Disefar planes, programas, proyectos, acciones y recursos adaptados a los distintos
niveles del sistema educativo, en las modalidades presenciales y virtuales.
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6. Disefar programas, propuestas y proyectos innovadores de formacion y desarrollo de
recursos formativos en contextos laborales, en las modalidades presenciales y virtuales.
7. Asesorar sobre el uso pedagdgico e integracion curricular de los medios didacticos.

8. Analizar, disefiar y evaluar las aplicaciones de las tecnologias de la informacién y
comunicacion asociadas a los procesos educativos y formativos.

CONTENIDOS

1.- Principios pedagodgicos en el disefio y produccion de nuevos medios, recursos y
tecnologias

2.- Medios y tecnologias como soporte del proceso de ensefianza-aprendizaje

3.- Los medios en la ensefanza

4.- "E-learning": integracion de las tecnologias de la informacion y comunicacion en
los sistemas de educacion

5.- Un espacio en la ensefianza-aprendizaje para los medios de comunicacion

6.- Portales educativos y culturales como estrategia de ensefianza-aprendizaje y
recursos de contenidos formativos

7.- Las redes sociales como espacios de aprendizaje

8.- Plataformas como nuevo espacio formativo

9.- la web 2.0 y las nuevas visiones de los medios y sus aportaciones a la hueva
ensefanza

10.- Digitalizacion y recursos del sistema operativo
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11.- Aplicacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) a la
evaluacion: los efectos de las e-rubricas y los e-portfolios en la ensefianza

METODOLOGIA

El desarrollo de esta asignatura contempla las metodologias propias y especificas de la
Ensefianza Superior a Distancia, los principios del aprendizaje autonomo y las
singularidades de la ensefianza - aprendizaje virtual. Cuenta con el apoyo del profesorado
titular en la Sede Central y de los profesores tutores en los centros asociados.

La metodologia de aprendizaje esta basada en el conocimiento tedrico/practico de los
materiales propuestos y disefiados especificamente para esta Asignatura y la realizaciéon de
las practicas disefiadas. Los ejercicios que se encuentran al final de cada capitulo y que se
denominan autoevaluacién son de gran ayuda ya que permiten conocer el grado de
asimilacion de los contenidos y verificar su nivel de dominio.

No todas las actividades tendentes al aprendizaje han de ser corregidas y evaluadas por el
profesor tutor o el profesor de la Sede central, para que produzca el efecto positivo de un
aprendizaje significativo. El propio estudiante que valora su aprendizaje, sabe que debe
realizar actividades auténomas tendentes a profundizar en los aprendizajes propuestos.
Seflalamos algunas de ellas:

Actividades relacionadas con los contenidos teéricos. De forma autbnoma, aquello que no
entiende bien, lo busca en diccionarios, enciclopedias, en la red, etc. El estudio y asimilacion
es otra tarea que nadie puede hacer por otro. Y el estudio exige esfuerzo, concentracion,
realizacion de resimenes y en algunos casos memorizacion y siempre comprension.
Participacion en las tutorias de la asignatura. En aquellos centros en los que se ofrezcan, es
importante la asistencia y participacion, siguiendo las instrucciones y recomendaciones del
tutor/a. La interaccion con los compafieros en los foros puede resultar provechosa. Es bueno
aportar y no solo estar dispuestos a recibir. Los foros son exclusivamente para cuestiones
académicas y el intercambio de ideas tendentes a una mayor comprension de la asignatura
En la preparacion de los exdmenes tedricos es bueno seguir un método. El que més
favorezca a cada uno. El estudio intensivo ayuda a profundizar en los contenidos.
La modalidad de educacion a distancia se basa en esa interaccidn entre recursos impresos,
como es el libro, accion tutorial en el Centro Asociado, foros, orientaciones, examenes,
consultas con los profesores titulares de la Sede central, emisiones radiofénicas,
videoconferencias y llegado el caso, participacion presencial de los profesores de la Sede
Central en los Centros Asociados.
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SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen tipo test
Preguntas test 30
Duracion del examen 120 (minutos)

Material permitido en el examen

Ninguno.
Criterios de evaluacion

El examen tipo test consta de 30 preguntas y su calificacion maxima sera de 8
puntos arazén de 0,2666 por pregunta bien contestada y -0,09 por cada pregunta
mal contestada (las preguntas no contestadas no restan puntuacion).

% del examen sobre la nota final 80

Nota del examen para aprobar sin PEC

Nota maxima que aporta el examen ala 4
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 4
PEC

Comentarios y observaciones

La asignatura se aprueba obteniendo 5 puntos. La prueba presencial (examen)
puntlda hasta un maximo de 8 puntos. Se requiere una nota minima de 4 puntos
en esta prueba para poder incrementar la nota obtenida en el trabajo obligatorio
(PEC) y poder llegar a 5 puntos. La PEC representa el 20% de la nota final y su
entrega es obligatoria.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC?
Descripcidn
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UNED

El alumno/a tiene que realizar un trabajo obligatorio. Para ello, podré elegir SOLO
UNA de las dos siguientes modalidades:

Modalidad 1. Orientacion Didactica

Modalidad 2. Orientacion Investigadora.

MODALIDAD 1. ORIENTACION DIDACTICA

El trabajo de la modalidad didactica permite desarrollar las siguientes
competencias:

Conocer las caracteristicas de los dispositivos digitales moviles y su uso educativo.
Aplicar herramientas tecnoldgicas a la practica docente.

Reflexionar sobre el papel de los nuevos dispositivos digitales moviles en el desarrollo
de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Concretar aspectos teéricos de la asignatura en una dimension mas practica de los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

El trabajo obligatorio tiene como base para su desarrollo la lectura comprensivay
critica del siguiente libro:

Vazquez-Cano, E. &Sevillano, M.2 L. (2015). Dispositivos digitales méviles en
Educacion. El aprendizaje ubicuo. Madrid: Narcea.

DESCRIPCION DEL TRABAJO. Modalidad 1. Orientacion Didactica

El trabajo tiene las siguientes partes:

1. Elegir dos capitulos que interesen al estudiante por su tematica o relacién con
sus intereses socio-profesionales y realizar un resumen de los aspectos
esenciales de cada uno de los capitulos. Realizar posteriormente una reflexion
personal sobre la importancia para la Educacién o la Formacion que implican
esos aspectos esenciales. (Extension aproximada 2-3 paginas por una cara).

2. Responder a las siguientes cuestiones de los siguientes capitulos:

3. Elegir una etapa educativa y una materia de la Ensefianza Primaria o
Secundaria y ejemplificar para qué podria utilizarse un dispositivo digital movil
con una actividad educativa. Identificar el titulo de la actividad, los objetivos que
se persiguen y las actividades a realizar (Extension aproximada 2-3 paginas por
una cara).

FORMATO DEL TRABAJO

Portada identificativa. Nombre del alumno, centro asociado y DNI.

Tipo de letra: Times New Roman.

Tamarfo 12 interlineado sencillo.

Margenes por defecto en Word.

Formato PDF. Nombre del archivo "apellidos y nombre del alumno/a" (subido a la
plataforma aLF).

MODALIDAD 2. ORIENTACION INVESTIGADORA

El trabajo de la modalidad investigadora permite desarrollar las siguientes
competencias:

Iniciarse en el proceso del disefio de trabajos de investigacion en el contexto educativo
con tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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Conocer modelos de investigacion en ciencias sociales con aplicabilidad en el contexto
educativo y social.

Analizar e interpretar datos de forma descriptiva, cualitativa y cuantitativa.

Disefar una pequefia investigacion para analizar usos o efectos de la tecnologia en el
contexto escolar.

El trabajo obligatorio tiene como base para su desarrollo la lectura comprensivay
critica del siguiente libro:

Sevillano, M.2 L. &Vazquez-Cano, E. (2015). Modelos de investigacidn en
contextos ubicuos y moviles en Educacion Superior. Madrid: McGraw Hill.
DESCRIPCION DEL TRABAJO. Modalidad 2. Orientacion Investigadora

El trabajo tiene las siguientes partes:

1. Realizar un resumen y posterior reflexion personal sobre los capitulos 1y 2. El
estudiante debe poner especial énfasis en la reflexion personal para valorar la
incidencia de los capitulos en el panorama formativo actual desde los principios
de lamovilidad y ubicuidad (Extension aproximada 3-5 paginas por una cara).

2. Realizar un esquema en el que se explique las fases para la elaboracion de un
proyecto de investigacion. Para ello, el estudiante integrara la informacién mas
relevante del capitulo 3 del libro de referencia para el trabajo en la modalidad
investigadora.

3. Realizar una comparativa sobre "Los lugares en los que se utilizan los
dispositivos digitales moviles” Dimension lll. (Pags. 151-163 del libro; entre
Espafiay México). Interprete los resultados.

4. Tomando como referencia la Dimension V: "Aprendizajes buscados y
encontrados con el uso de los dispositivos moviles" (Pags. 174-178). Realizar una
pequefia investigacion con una muestra de estudiantes (20-30 estudiantes) en el
que se disefie un cuestionario con items relacionados con el tipo de aprendizaje
con teléfono movil y tableta. Presentar los resultados y contrastarlos con los
obtenidos para Espafia en el libro.

FORMATO DEL TRABAJO

Portada identificativa. Nombre del alumno, centro asociado y DNI.

Tipo de letra: Times New Roman.

Tamafo 12 interlineado sencillo.

Margenes por defecto en Word.

Formato PDF. Nombre del archivo "apellidos y nombre del alumno/a" (subido a la
plataforma aLF).

Criterios de evaluacion

UNED

MODALIDAD 1. CRITERIOS DE EVALUACION
La nota méaxima del trabajo son 10 puntos. Se entiende superado el trabajo
cuando el alumno alcanza al menos una nota de 4 puntos.

MODALIDAD 2. CRITERIOS DE EVALUACION

La nota méxima del trabajo son 10 puntos. Se entiende superado el trabajo
cuando el alumno alcanza al menos una nota de 4 puntos.
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Ponderacion de la PEC en la nota final ~ 20%
Fecha aproximada de entrega 15/05/2018
Comentarios y observaciones

Si por motivos muy justificados el alumno/a no pudiera entregar el trabajo en la
convocatoria ordinaria, lo podra remitir hasta el 15 de julio de 2018 (Convocatoria
extraordinaria).

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s?
Descripcién

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final 0
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

La asignatura se aprueba obteniendo 5 puntos. La prueba presencial (examen)
puntlda hasta un maximo de 8 puntos. Se requiere una nota minima de 4 puntos
en esta prueba para poder incrementar la nota obtenida en el trabajo obligatorio
(PEC) y poder llegar a 5 puntos.

Trabajo obligatorio (PEC) puntla hasta 2 puntos (20%). La no presentacion del
trabajo obligatorio supondré la no superacion de la asignatura. Si el estudiante
aprueba el examen en junio y no ha entregado el trabajo, se le guardara la nota
del examen para la convocatoria de septiembre (siempre y cuando esa nota sea
como minimo de 4 puntos). No se guardan notas ni de examenes ni trabajos para
los alumnos repetidores de futuros cursos académicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVILLANO GARCIA, ML. (2011). ( Coord. ) Medios, Recursos Didacticos y Tecnologia
Educativa. Madrid. Pearson.

Es una obra disefiada y realizada expresamente para esta Asignatura. Se adapta también a
los descriptores oficiales de la misma. En su elaboracion, hemos querido mantener un nivel
cientifico y riguroso. La estructura de los capitulos es similar, habiendo integrado en funcion
de los contenidos a tratar alguna variante. Los autores son profesores muy competentes y
especializados en las tematicas sobre las que trata el capitulo que abordan. La pluralidad de
formacioén recibida por ellos, el lugar de trabajo y la actividad que realizan aseguran un
enfoque enriquecido por multiples visiones y perspectivas.
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Libro parala realizacion del trabajo de curso obligatorio:

El alumno/a tiene que realizar un trabajo obligatorio. Para ello, podra elegir una de las dos
siguientes modalidades:

Modalidad 1. Orientacion Didéactica

Libro para su desarrollo:

Véazquez-Cano, E. &Sevillano, M.2 L. (2015). Dispositivos digitales méviles en Educacion. El
aprendizaje ubicuo. Madrid: Narcea.

Modalidad 2. Orientacién Investigadora

Libro para su desarrollo:

Sevillano, M.2 L. &Vézquez-Cano, E. (2015). Modelos de investigacion en contextos ubicuos
y méviles en Educacion Superior. Madrid: McGraw Hill.

La especificacidon de este trabajo se encuentra en la Guia del Estudiante.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Sevillano Garcia M.L. (1994). La prensa dinamizadora de la calidad de vida en la educacion
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-Educacion

- Bordon

- Revista Espafiola de Pedagogia

- Educacion XXI

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Los estudiantes disponen de la plataforma aLF para incrementar sus aprendizajes. Dentro
de la misma se encuentran los foros de debates que pueden ofrecer, si lo que se integra es
académico y curricular, aportaciones de otros compaferos estudiantes de la misma
asignatura. Por medio de esta plataforma aLF pueden ademds consultar lo referido al
funcionamiento de la disciplina asi como otros aspectos practicos y de actualidad. La ventaja
de la plataforma es que la informacion esta siempre disponible. Con la plataforma
experimentamos que no estamos solos. El Equipo docente aconseja visitar con cierta
frecuencia la plataforma y leer bien las orientaciones indicadas en las guias (son
imprescindibles para la preparacion de la Asignatura) como horarios de tutorias en la Sede
Central, en los Centros Asociados, calendarios de examenes, materiales, recursos etc.
Otros recursos: videos, television digital, programas de radio, videoconferencias, etc .
Colecciones actuales de videos especialmente Disefio de Unidades Didacticas, Metodologia
innovadora, Ensefianza - Aprendizaje con los medios de comunicacion. El clima social del
aula. Los pueden encontrar en las bibliotecas de la Sede Central de la UNED y de los
Centros Asociados.
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Para que estos espacios de intercomunicacion funcionen bien es preciso que todos respeten
las normas basicas de cortesia humana, social y académica, asi como una adecuada
comunicacion linglistica y compromiso ético (trabajos sin plagios). Los mensajes que no
se atengan a dichas normas o que integren tematicas ajenas a la asighatura seran
eliminados por el equipo docente. Internet puede ser una excelente base de datos y, por ello,
el equipo docente insta también a realizar incursiones frecuentes y pertinentes por ese
espacio.

Los estudiantes pueden seguir la cuenta de Twitter @EduSupervision donde se muestran
contenidos actuales relacionados con la Educacién y la Innovacion educativa y participar en
hashtags relacionados con contenidos de la asignatura.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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