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Nombre de la asignatura TFM - FUNCIONES EJECUTIVAS Y PROCESOS DE ACTUALIZACION
DE LA MEMORIA OPERATIVA PLAN 2016

Cédigo 22206189

Curso académico 2019/2020

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN PSICOLOGIA
(PLAN 2016)

Tipo TRABAJO DE INVESTIGACION

N° ETCS 25

Horas 625.0

Periodo ANUAL

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

A través de la linea de investigacion titulada Funciones ejecutivas y procesos de
actualizacion en la memoria operativa, integrada en el Médulo Il (Practicas y Trabajo Fin de
Master) del programa formativo del Master en Investigacion en Psicologia (UNED), se
pretende proporcionar a los estudiantes la posibilidad de realizar un trabajo de investigacion
sobre el funcionamiento de la memoria operativa. Se puede plantear también hacer el trabajo
de investigaciéon sobre la representacion de conceptos. En todos los casos, el TFM se
concretara de comun acuerdo entre el estudiante y la profesora de la asigantura, M. Rosa
Elosta de Juan.

El trabajo que se ofrece, de 25 créditos ECTS, formara al estudiante mediante el desarrollo
de una investigacion concreta, que suponga algun avance en un campo determinado, a partirg
de las investigaciones previas.

El alumnado debera enfrentarse a las distintas fases de implementacién de una
investigacion: planteamiento de objetivos e hipotesis, disefio del estudio experimental,
recogida de datos, analisis de datos y discusion de resultados. A través de este proceso elg
estudiante adquirira las habilidades necesarias para realizar una tesis doctoral, si fuera el
caso.

Nota importante: El nUmero maximo de estudiantes que se admite en esta asignhatura
es de 2.

Este trabajo de investigacion de fin de Master va dirigido a aquellos estudiantes que hayans
cursado la asignatura del Master en Investigacion Memoria operativa: Funciones ejecutivas y2
procesos de actualizacion.
El perfil del estudiante al que va dirigida esta linea de investigacion es el de aquellas:
personas interesadas en la investigacién de la memoria operativa, el funcionamiento
cognitivo en general y la representacion mental de conceptos, con posibles vinculaciones al
ambito de la educacion y también al &mbito clinico.

Es una linea de trabajo con estrecha vinculacion con otras asignaturas del Master que tratan
la memoria operativa y su relacion con los procesos cognitivos asi como el envejecimiento.
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REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Para realizar el Trabajo Fin de Master en el marco proporcionado por esta linea de
investigacion, es necesario que los estudiantes hayan superado la asignatura Memoria
operativa: Funciones ejecutivas y procesos de actualizacion.

Es recomendable que, ademas, hayan cursado alguna de las asignaturas, “Pensamiento,
comprensién y memoria operativa”, “Desarrollo cognitivo y memoria operativa” o
“Envejecimiento cognitivo en la tercera edad”, ya que consideramos interesante
complementar estas materias de estudio para adquirir una perspectiva mas completa del
area de investigacion.

Asimismo, los estudiantes deberan tener los conocimientos de inglés suficientes que le
permitan, al menos, realizar una lectura comprensiva de diversos textos y materiales
producidos en dicha lengua. De igual modo, se requiere estar familiarizado con el uso de
ciertos programas informaticos (Word, Excel, Power Point, correo electrénico) y de
Estadistica (andlisis de datos mediante algun programa, como el SPSS) para llevar a cabo el
trabajo tedrico-experimental.

En todo caso, es imprescindible que dispongan de acceso a Internet para el seguimiento de
las Actividades propuestas por el Equipo Docente.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos MARIA ROSA ELOSUA DE JUAN
Correo Electrénico melosua@psi.uned.es

Teléfono 91398-6224

Facultad FACULTAD DE PSICOLOGIA
Departamento PSICOLOGIA BASICA |

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

mento puede ser verificada medianteel

Es IMPRESCINDIBLE la comunicacién personal con la profesora desde el inicio del curso,3
con ida y vuelta de la informacion para ir trabajando juntos todas y cada una de las fases de
la investigacion.
La tutorizacién se realizara a través de la interaccion, orientacion y guia de la profesora en
las diferentes y cada una de las fases previstas para realizar conéxito el TFM.

El horario de atencién de la profesora M. Rosa Elosua es:
Lunes, miércoles y jueves: de 10.00 a 14.00 horas.
Despacho 1.35

Teléfono: 91 398 62 24

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este doc
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COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS GENERALES

CGT1 - Desarrollar el razonamiento critico y la capacidad para realizar analisis y sintesis de
la informacion disponible.

CGT4 - Preparar los datos para el analisis (desenvolverse en la relacién entre bases de
datos y analisis estadistico).

CGT5 - Definir, medir y describir variables (personalidad, aptitudes, actitudes, etc.).

CGT6 - Planificar una investigacién identificando problemas y necesidades, y ejecutar cada
uno de sus pasos (disefio, medida, proceso de datos, andlisis de datos, modelado, informe).

CGT7 - Analizar datos identificando diferencias y relaciones. Esto implica conocer las
diferentes herramientas de analisis asi como su utilidad y aplicabilidad en cada contexto.

CGT8 - Obtener informacién de forma efectiva a partir de libros, revistas especializadas y
otras fuentes.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE3 - Llegar a ser capaz de trasladar los conocimientos adquiridos en la investigacion a
contextos profesionales.

CE4 - Desarrollar habilidades para evaluar la investigacion proyectada por otros
profesionales.

CEG6 - Saber realizar una investigacion valida y fiable en el a&mbito de la linea de
investigacion.

CE7 - Saber interpretar los resultados obtenidos en la investigacion.

CES8 - Saber redactar un informe cientifico en el ambito de la linea de investigacion.

CE9 - Saber exponer y defender los resultados obtenidos en la investigacion.

CE10 - Aprender a disefiar una investigacion relevante en el area de la linea de
investigacion.

CE11 - Adquirir habilidades para el inicio y desarrollo de la tesis doctoral.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

documento puede ser verificada medianteel

Los resultados de aprendizaje previstos tras la realizacion de Trabajo de Fin de Master se§
derivan de las competencias genéricas y especificas del master de investigacion. La%
realizacion del trabajo facilitara el entrenamiento y la aplicacién de las competenciasg
fundamentales para un/a investigador/a (competencias genéricas del master) asi como Ia§
profundizacion en los conocimientos y aplicaciones especificas sobre la linea dei'?
investigacion “Funciones ejecutivas y procesos de actualizacién en la memoria operativa” en®
la que se oferta este trabajo.

A continuacion se listan los objetivos principales del Trabajo de Fin de Master:
Realizar un trabajo que tenga interés en el marco de la investigacion actual de la memoria2
operativa, funcionamiento cognitivo o la representacion mental de conceptos y reIaC|onarIo

con los resultados previos de la literatura cientifica en este &mbito.
Consultar la bibliografia previa para que el marco tedrico sea oportuno y relevante, ademas
de estar actualizado.

a autenticidad, validez
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Plantear objetivos coherentes, claros y precisos.

Proponer hipétesis pertinentes y contrastables con la metodologia seleccionada.

Disefiar un estudio adecuado, justificando el método empleado.

Realizar los analisis estadisticos adecuados para el disefio y el tipo de datos obtenidos.
Discutir los resultados en el marco de las hipétesis planteadas y la bibliografia relacionada.
Sobre la exposicion y defensa publica el trabajo, presentar el trabajo con claridad formal y
con el rigor que exige tal situacién de evaluacién.

CONTENIDOS

Actividades del Trabajo Fin de Master

METODOLOGIA

El Trabajo de investigacion Fin de Master conlleva la realizacion de una investigacion
concreta con la elaboracion de un Informe sobre la misma. Para abordarla pueden definirse
varias fases, que llevan asociadas distintas actividades en cada una de ellas para las que se
pueden estimar algunos tiempos de realizacion. EI cumplimiento realista y flexible de dichos
tiempos o su extension dependera de la implicacion del estudiante y su propio ritmo personal
de trabajo.

Teniendo en cuenta que es una asignatura de 25 créditos, con un caracter mayoritariamente
practico, donde el estudiante va a tener que adquirir los conocimientos del marco tedrico yg
aplicarlos en su investigacion en funcién del disefio planteado, la distribucién de la carga de§
trabajo se estima de forma genérica y repartida a lo largo de un curso académico. De forma:%
general, se calculan 25 horas de trabajo por semana (1 crédito), de forma que si se sigue un=

(0]

. . - . 0
ritmo constante en 25 semanas (seis meses) puede estar terminado el trabajo deg
. . -, . - . 7 Q
investigaciéon. Sin embargo, es realista pensar que hay fases que pueden necesitar masza
[e]

revision y puede producirse una ralentizacién, por lo que no seria sorprendente que el5
: : . . . : €
trabajo de seis meses se realizara en ocho. Ademas, la profesora, una vez leido y revisado 3
el trabajo y en funcion de la calidad del mismo, podra proponer la reelaboracion de parte/sg
del mismo, lo que puede alargar los tiempos finalmente estimados. En cualquier caso, el
margen parece suficiente para acabar el trabajo a lo largo de un curso académico si tanto los

estudiantes como la profesora asumen responsablemente sus funciones.

dianteel

Las fases del proyecto de investigacion pueden definirse como se propone a continuacion:
Revisar los trabajos previos de la linea de investigacién y del tema concreto elegido.
Plantear un objetivo que se sitle dentro de la linea de investigacion.

Revisar la literatura previa relacionada con el objetivo y redefinirlo, en su caso, en funcion del
analisis de la bibliografia.

Definir las hipotesis del estudio para abordar el objetivo finalmente planteado.

Elaborar un disefio de investigacién que permita contrastar las hipétesis planteadas.

Aplicar el disefio para obtener los datos.

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de es
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Analizar los datos obtenidos con las pruebas estadisticas pertinentes.

Elaborar el informe de investigacion estructurandolo en los apartados estandarizados:
Introduccion: revision tedrica, objetivos e hipoétesis del trabajo.

Método: participantes en el estudio, procedimiento, materiales.

Resultados: analisis estadisticos de los datos.

Discusion y conclusiones: elaboracion de los resultados poniéndolos en relacion con la
literatura previa y los objetivos e hipoétesis planteadas.

A continuacion se detallan algunas actividades propias de cada fase:

1. Revisar los trabajos previos de la linea de investigacion: 25 horas (25 de trabajo autbnomo
y 5 de tutorizacion con la profesora), para repasar lo trabajado en la asignatura “Memoria
operativa: funciones ejecutivas y procesos de actulizacion”.

2. Plantear un objetivo que pueda situarse dentro de la linea de investigacion: 15 horas para
reflexionar sobre lo leido y el trabajo que podria hacerse (10 de trabajo autbnomo y 5 de
tutorizacion).

3. Revisar la literatura previa relacionada con el objetivo y redefinirlo, en su caso, en funcion
del andlisis de la bibliografia. Serian alrededor de 200 horas, que conllevan: a) un trabajo de
consulta de las bases de datos para obtener referencias bibliograficas sobre estudios previos
relacionados con el objetivo de investigacion; b) conseguir los articulos seleccionados tras la
revision bibliografica y c) leer los articulos y analizar los estudios poniéndolos en relacién con
el objetivo planteado y replantearlo, en su caso, en funcién de las lecturas. Para la selecciong
final de lecturas y conclusiones sobre la bibliografia previa serd necesaria alguna sesiéné
tutorial (presencial o virtual).
4. Definir las hipo6tesis del estudio para abordar el objetivo finalmente planteado: 15 horas
que incluiran la reflexion sobre las lecturas previas y la decision final sobre el trabajo ag
realizar.
5. Elaborar un disefio de investigacién que permita contrastar las hipotesis planteadas: 259
horas en las cuales se debera hacer una sintesis del trabajo que se pretende realizar,g
definiendo las variables, los instrumentos, el nimero aproximado de participantes en elg
estudio y los grupos que se formaran.
6. Aplicar el disefio para obtener los datos. El nUmero de horas dependera del nimero de?
participantes que se necesiten, podemos estimar 50 horas suponiendo que se dedican dos=
semanas a la recogida de datos. Pero este calculo puede variar en funcion de distintase
circunstancias: las pruebas que se apliquen y la duracion de cada sesion, el nimero de
participantes por sesion, etc.

7. Analizar los datos obtenidos con las pruebas estadisticas pertinentes. De nuevo, el
namero de horas sera variable en funcién de los analisis que sea necesario realizar y la
dedicacion del estudiante. Se estiman 100 horas, asumiendo que se dedicar
aproximadamente un mes a esta fase de la investigacion. Se incluiran las sesiones d
tutorizacién pertinentes para el seguimiento de los andlisis y resultados.

8. Elaborar el informe de investigacion estructurandolo en los apartados estandarizados. Eng
esta fase final tiene que elaborarse toda la informacion recogida. Se estiman 200 horas de g
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trabajo (dos meses aproximadamente) para escribir el trabajo que se entregara a la
profesora y en funcién de los comentarios el estudiante podria tener que re-escribir parte del
mismo.

A continuacion se propone un cronograma aproximado para la realizacion de cada fase:

15 a 30 de Octubre: revisar las lecturas de la asignatura “Memoria operativa: funciones
ejecutivas y procesos de actualizacion”.

1 a 10 de Noviembre: plantear un objetivo coherente con la linea de investigacion.

10 de Noviembre a 10 de Enero: revisar la bibliografia para el estudio planteado.

10 a 20 de Enero: elaborar el disefio de investigacion.

20 de Enero a 15 de Febrero: recoger los datos aplicando las tareas a una muestra.

15 de Febrero a 15 de Marzo: analizar los datos recogidos.

15 de Marzo a 15 de Mayo: elaborar el informe final.

Recordamos una vez mas, que esta temporalizacién es una estimacion y que su ajuste o
demora dependera, fundamentalmente, del trabajo personal del estudiante. Con este
planteamiento, el estudiante entregaria el Informe de investigacion a mediados del mes de
mayo, y aproximadamente en un mes (mediados de junio) la profesora lo devolveria con las
sugerencias de mejora, si las hubiera. Las correcciones deberian hacerse en el plazo
méximo de un mes y se entregaria la version final del trabajo (mediados de julio). Si las
modificaciones fueran muy numerosas, se valoraria la posibilidad de entrega en el mes de
septiembre para la revision final de la profesora y que pudiera defenderse publicamente en el g
£

general del master para mas detalles sobre este aspecto).

Para los estudiantes que alarguen el trabajo de investigacion durante dos cursos, la
temporalizacion puede espaciarse de la siguiente forma:

Revision bibliografica: primer semestre del primer curso (octubre a marzo)

Elaboracion y aplicacion del disefio: segundo semestre del primer curso (abril a septiembre)
Andlisis de datos: primer trimestre del segundo curso (octubre a diciembre)

Elaboracion del informe final: siguiente cuatrimestre del segundo curso (enero a abiril)

e

Con esta temporalizacion, entregando el trabajo en abril a la tutora, podria devolverlo

ad de este documento puede ser verificada medi

evaluacion del master para mas detalles).

Ambito: GUI - La autenticidad, valide
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SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRIMERA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

TIPO DE SEGUNDA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen2 No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS

Requiere Presencialidad No

Descripcion
El Trabajo Fin de Master serd evaluado por el Equipo Docente que lo dirija y esta
evaluaciéon supondra el 40% de la calificacion del estudiante en este Mdédulo. En
términos generales, se establece que el estudiante finalizara su trabajo con la redaccion
de una Memoria que tendra una extensién maxima de 75 paginas y se hara siguiendo
los requisitos de un informe de investigacion. En cualquier caso, este Trabajo practico
se realizara conforme al marco establecido por el Equipo Docente que asuma la
direccion del mismo. Superada la evaluacion del Equipo Docente, el estudiante debera
realizar la presentacién oral y publica de su Trabajo, en 30 minutos como maximo, ante
un Tribunal compuesto por tres profesores doctores del Master, a propuesta del
Departamento al que pertenece el itinerario del Trabajo de de Master y aprobado en la
Comisioén de Postgrado de la Facultad. La evaluacién del Tribunal supondra el 60% de
la calificacion del estudiante en el Trabajo de Fin de Master.

Criterios de evaluacion

Ponderacién de la prueba presencial y/o

los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega

Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion de la PEC en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada medianteel
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¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

El Trabajo Fin de Master seré evaluado por el Equipo Docente que lo dirija y esta
evaluaciéon supondra el 40% de la calificacion del estudiante en este Mdédulo. En
términos generales, se establece que el estudiante finalizara su trabajo con la redaccion
de una Memoria que tendrd una extension maxima de 75 paginas y se hara siguiendo
los requisitos de un informe de investigacion. En cualquier caso, este Trabajo practico
se realizara conforme al marco establecido por el Equipo Docente que asuma la
direccién del mismo. Superada la evaluacion del Equipo Docente, el estudiante debera
realizar la presentacién oral y publica de su Trabajo, en 30 minutos como maximo, ante
un Tribunal compuesto por tres profesores doctores del Master, a propuesta del
Departamento al que pertenece el itinerario del Trabajo de de Master y aprobado en la
Comisién de Postgrado de la Facultad. La evaluacién del Tribunal supondra el 60% de
la calificacion del estudiante en el Trabajo de Fin de Master.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9781118638132

Titulo:ESSENTIALS OF WORKING MEMORY. ASSESSMENT AND INTERVENTION.
Autor/es:Dehn, M.J. ;

Editorial:: JOHN WILEY & SONS

Partiendo de las lecturas de la asignatura “Memoria operativa: funciones ejecutivas y
procesos de actualizacion” y de la eleccion concreta del tema de la investigacion, el
estudiante debera realizar las busquedas bibliograficas oportunas que le lleven a conseguir
la bibliografia basica que tendra que manejar en su trabajo de investigacion concreto.

Algunas lecturas relacionadas con esta linea de investigacion son las siguientes:

Baddeley, A.D. (2006). Working Memory: An Overview. En S.J. Pickering (Ed.) Working
memory and education (pp. 1-31). San Diego: Academic Press.

Bailey, H., Dunlosky, J. Y Hertzog, C. (2009). Does differential strategy use account for age-
related Deficits in Working-Memory Performance? Psychology and Aging, 24(1), 82-92.
Carretti, B., Borella, E., Cornoldi, C., De Beni, R. (2009). Role of working memory in
explaining the performance of individuals with specific comprehension difficulties: A meta-
analysis. Learning and Individual Differences, 19, 246-251.

Carretti, B., Borella, E., Elosua, M.R., Gomez Veiga, |. y Garcia Madruga, J.A. (2017).
Improvements in reading comprehension performance after a training program focusing on
executive processes of working memory. Journal of Cognitive Enhancement (aceptado) doi:
10.1007/s41465-017-0012-9.

Elosta, M.R., Ciudad, M.J. y Contreras, M.J. (2017). Gender differences in verbal and
visuospatial working memory tasks in patients with Mild Cognitive Impairment and
Alzheimer’s disease. Dementia and Geriatric Cognitive Disorders Extra, 7, 101-108.

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada medianteel
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Elosta, M.R., Gutiérrez, F., Garcia Madruga, J.A., Luque, J.L. y Garate, M. (1996).
Adaptacién esparfiola del "Reading Span Test" de Daneman y Carpenter. Psicothema, 8,
383-395.

Elosta, M.R., Carriedo, N. y Garcia-Madruga, J.A. (2009). Dos nuevas pruebas de memoria
operativa de anaforas. Infancia y Aprendizaje, Journal for the Study of Education and
Development, Volumen 32 (1), 97-118.

Elosta, M.R. y Lechuga, M.T. (1999). Diferencias relacionadas con la edad en el
funcionamiento de la memoria operativa. Cognitiva, 1, 109-125.

Elosta, M.R., Peinado, M., Contreras, M.J., Reales, J.M. y Montoro, P.R. (2016). The
suppression effect in visuospatial and verbal working memory span tasks in patients with
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