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LA REFORMA DE LA IMPOSICION SOBRE LA RENTA CODIGO 25503272

Nombre de la asignatura LA REFORMA DE LA IMPOSICION SOBRE LA RENTA

Cddigo 25503272

Curso académico 2019/2020

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN ECONOMIA
Tipo CONTENIDOS

N° ETCS 5

Horas 125.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF) ha sufrido importantes
modificaciones que han alterado su configuracion inicial desde que entrd en vigor en 1979.
La tributacion de los no residentes, el tratamiento de los incrementos y disminuciones
patrimoniales, el régimen fiscal de activos financieros y la tributacién separada como
consecuencia de una sentencia del Tribunal Constitucional que declaré inconstitucionales
algunos preceptos del Impuesto, son claros ejemplos de los profundos cambios habidos en
los més de 35 afios de vigencia del mismo. En noviembre de 2006 se aprobd una nueva Ley
del IRPF que entr6 en vigor el 1 de enero de 2007.

Desde 1979 se han efectuado multiples reformas del impuesto, entre las que destacan las
llevadas a cabo en los afios 1991, 1998, 2002 y 2006, hasta configurar el actual Impuesto.
En cuanto al Impuesto sobre Sociedades, esta en vigor la actual Ley 27/2014, de 27 deg
noviembre y el Reglamento que la desarrolla, Real Decreto 634/2015, de 10 de julio. Trasg
varias modificaciones y actualizaciones, en la estructuraciéon del Impuesto, se hang
introducido novedades en el régimen general de tributacion que afectan a la determinaciénf‘g
de la base imponible, el tratamiento de la doble impaosicion, los tipos de gravamen, los
incentivos fiscales, asi como en los regimenes especiales.

El 5 de julio de 2013 se constituyd una Comisién de Expertos para la Reforma del Sistemag
Tributario Espaiiol con la finalidad de revisar el conjunto del sistema tributario y elaborar unag
propuesta de reforma que permitiera contribuir a la consolidacion fiscal del pais, asi comoé
ayudar a la recuperacién econdmica y a la creacién de empleo.
El informe resultante de la Comision se entreg6 al Gobierno el 13 de marzo de 2014, siendo
numerosas las propuestas en él contenidas que han sido tomadas en consideracion en losg
diversos proyectos normativos en que se concreta la reforma actual del sistema tributario.
Por ejemplo, el Real Decreto-ley 9/2015, de 10 de julio, de medidas urgentes para reducir la
carga tributaria soportada por los contribuyentes del IRPF y otras medidas de carécter'g
econdémico, y el Real Decreto 633/2015, de 10 de julio, por el que se maodifica el Reglamento=2
del IRPF.
La asignatura debe considerarse integrada en el marco del estudio propio del sistema;
tributario y de la politica fiscal espafiola.

En un escenario econédmico como el actual resulta prioritario estudiar el sistema tributario s
con el fin de mejorar la eficiencia en la asignacién de recursos, la creacién de empleo, luchars
contra el fraude fiscal y conseguir la equidad y el desarrollo que demanda la sociedad.
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LA REFORMA DE LA IMPOSICION SOBRE LA RENTA CODIGO 25503272

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Conocimiento de la teoria general tributaria que haya adquirido en la carrera y
especialmente, de la imposicién sobre la renta.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos CRISTINA CASTELLANOS SERRANO (Coordinador de asignatura)
Correo Electronico ccastellanos@cee.uned.es

Teléfono 91398-7826

Facultad FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Departamento ECONOMIA APLICADA

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Los alumnos tendran atencion por parte del Equipo Docente en los foros virtuales y correos
de las paginas virtuales del master.

También podran comunicarse directamente en la siguiente direccion y teléfono:
alopo@cee.uned.es

Tf91 398 78 28

ccastellanos@cee.uned.es

Tf91 398 78 26

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion ¢
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de 3
resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas®
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a Ia%
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,s,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéné
de sus conocimientos y juicios
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razonesg
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y%;
sin ambigledades 2
CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo. -
COMPETENCIAS GENERALES
CGOL1 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon de problemas en:
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LA REFORMA DE LA IMPOSICION SOBRE LA RENTA

entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

CGO02 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informaciéon que, siendo incompleta y limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.
CGO04 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo
gue habra de ser en gran medida autodirigido y autbnomo.

CGO05 - Desarrollar el razonamiento critico y la capacidad para realizar andlisis y sintesis de
la informacién disponible.

CGO06 - Gestionar autbnomamente y de forma autorregulada su trabajo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO1 - Saber identificar las necesidades y demandas de los contextos en los que se exige la
aplicacion de herramientas metodoldgicas y aprender a proponer soluciones adecuadas.
CEO2 - Desarrollar el razonamiento y pensamiento critico y la capacidad para realizar
analisis de la realidad econdmica.

CEO03 - Preparar los datos para el analisis y aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a la
practica mediante la modelacion econémica, lo que implica conocer las diferentes
herramientas de analisis asi como su utilidad y aplicabilidad en cada contexto.
CEO04 - Resolver problemas econémicos en entornos nuevos o poco conocidos.

CEOQ5 - Aprender a tomar decisiones y proponer soluciones apropiadas basandose en los
modelos econémicos estudiados.

CEO06 - Manejar con soltura las Tecnologias de Innovacién y Comunicacién (TIC), aplicadas
al area de Economia.
CEOQ7 - Obtener informacién de forma efectiva lo que implica ser capaz de buscar, gestionar:
organizar y analizar la informacién bibliografica relevante.

CEO08 - Mantener un compromiso ético como investigador en la realizacion de trabajos.
CEO09 - Adquirir habilidades para el inicio y desarrollo de la tesis doctoral.

CE10 - Desarrollar habilidades para evaluar la investigacion proyectada por otros
profesionales.
CE11 - Llegar a ser capaz de disefiar investigaciones propias en el ambito del itinerario
correspondiente.
CE12 - Conocer los principales modelos tedricos que subyacen en los diversos ambitos
especificos de la investigacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La preparacion de esta materia debe situar al alumno en condiciones de:

*Valorar criticamente la informacion disponible acerca del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y las reformas que se han producido tltimamente en este impuesto.

*Fomentar la capacidad critica de los alumnos, asi como los habitos de razonamiento
economico-fiscal.

*Elaboracién de un trabajo monogréfico sobre algun aspecto sustantivo del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas.
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LA REFORMA DE LA IMPOSICION SOBRE LA RENTA CODIGO 25503272

CONTENIDOS

Normativa

Estudio de la normativa del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y del Impuesto
sobre Sociedades para, posteriormente, reflejar los conocimientos adquiridos en el trabajo
gue se entregue para su evaluaciéon. El tema elegido para este trabajo sera acordado entre
el estudiante y el equipo docente.

METODOLOGIA

Las actividades se desarrollardn con la metodologia a distancia propia de la UNED, que
integra la enseflanza con la utilizacién de las TIC en el campus virtual, en sus diferentes
posibilidades: documentacion tedrica, tutoria, videoconferencia, foros tematicos, grupos de
trabajo, chat, correo electrénico, actividades de evaluacion, entre otras y que se concretan
en las siguientes:

*Trabajo de caracter tedrico: lectura, estudio y andlisis critico de los materiales de la
asignatura, con la metodologia propia de la UNED, como hemos indicado anteriormente.

*Trabajo de caracter practico: elaboracién de las actividades y comentarios propuestos por el
equipo docente.

*Estudio orientado de los temas propuestos.

*Busqueda de bibliografia y elaboracion de los trabajos.

Todas estas actividades estan disefiadas con el objeto de formar a los alumnos en las

competencias genéricas establecidas para el Master y el Modulo.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No
Descripcion

Como ya se ha indicado, el estudiante realizard un trabajo cuyo tema sera propuesto y
seleccionado entre el equipo docente y €l mismo.

Criterios de evaluacion

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada medianteel

"Codigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccién https://sede.uned.es/valida/

UNED 6 CURSO 2019/20

09551BE9DFD7C3319535D8CF0985FCAC




LA REFORMA DE LA IMPOSICION SOBRE LA RENTA CODIGO 25503272

Se valorara la busqueda de bibliografia publicada sobre el tema ya elegido y aceptado
por ambas partes.

Aunque el contenido se base en textos legales, no hay que olvidar que el trabajo
se presentara en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, por lo
tanto, se valorara que en el trabajo se incorporen suficientes elementos graficos
que ayuden en la exposicién y comprension de los numerosos datos que
previsiblemente va a contener.

Ponderacion de la prueba presencial y/o
los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion de la PEC en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final

Fecha aproximada de entrega

Comentarios y observaciones

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Con la calificacion del trabajo final presentado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

La normativa a utilizar son las leyes y reglamentos de los impuestos sobre la renta. Para ello,
debe consultar las paginas oficiales del BOE, AEAT, y otras similares donde se recojan las
normas consolidadas, una vez que tengan incluidas todas las modificaciones posteriores a la
aprobacion de la normativa.

Se recomienda que esté actualizado a octubre de cada afio, fecha de comienzo del curso

académico.
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LA REFORMA DE LA IMPOSICION SOBRE LA RENTA CODIGO 25503272

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Lecturas de prensa especializada y repertorios de jurisprudencia en materia fiscal y
financiera.

Respecto a ello, hay varios sellos editoriales que tienen en el mercado compendios de este
tema en forma de libro ordinario o convencional, si bien todos ellos presentan como
principales inconvenientes el que quedan rapidamente desactualizados, pues las
modificaciones legales en este campo son permanentes.

Por ello, el alumno del Master debe tener en cuenta que la legislacion utilizable tiene que
estar en vigor a octubre de cada afo, cuando comienza el curso académico. Dato muy
importante a la hora de adquirir cualquier manual de fiscalidad.

ADENDA AL SISTEMA DE EVALUACION CON MOTIVO DE LA
PANDEMIA COVID 19

https://app.uned.es/evacaldos/asignatura/adendasig/25503272

IGUALDAD DE GENERO

erificada medianteel

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta=s
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de Iag

(%]
comunidad universitaria y se efectdan en género masculino, cuando no se hayan sustituido porg

términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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