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Nombre de la asignatura LA NUEVA CONFIGURACION DE LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DEL SECTOR PUBLICO

Caédigo 32202031

Curso académico 2019/2020

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DE CONTRATOS Y

PROGRAMAS EN EL SECTOR PUBLICO, CON ESPECIAL APLICACION
AL AMBITO DE LA DEFENSA

Tipo CONTENIDOS
N° ETCS 9

Horas 225.0

Periodo ANUAL
Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La presente asignatura, pretende conocer, comprender y saber aplicar la materia contractual
publica para:

- Poder analizar los aspectos relacionados con las técnicas juridicas de la contrataciéon
publica.

- Conocer y analizar las diferentes formulas contractuales publicas, teniendo en cuenta
también la normativa del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y de la
normativa reglamentaria que resulte aplicable.

- Conocer la evolucion histérica-juridica y las bases o principios juridicos generales que
sustentan toda la materia de contratacion y procedimiento administrativo relativa a lag
contratacion.

Esta asignatura se ha programado en el seno del Master en Eficiencia de la Gestién de
recursos de Defensa y Administraciones del Instituto Universitario General Gutiérrez
Mellado. Méster que esta destinado, con caracter general, a aquellas personas que deseen
profundizar en el campo de la economia y de la gestidn publica y, mas concretamente, en sug
aplicacién al ambito de la defensa, o bien a quienes, aspiran a tener una formacién§
especifica en estas materias, 0 estan interesados en mejorar su practica profesional a travési
de una mejor comprension de las herramientas de andlisis contractual en el campo de la3

Administracién publica y de manera especifica en la defensa.

ficada mediante

ser verl

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Los exigidos para el master. La comprensién del idioma inglés resulta recomendable para el
estudio de estos temas.

- La autenticidad, validez e integridad de este do
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EQUIPO DOCENTE

COLABORADORES DOCENTES EXTERNOS

Nombre y Apellidos ALVARO CANALES GIL
Correo Electrénico acanales@invi.uned.es

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE
A través del curso virtual y de las sesiones presenciales.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Generales:

CG1 - Desarrollar las capacidades de analisis, valoracién y enjuiciamiento con la integracion
de los conocimientos de caracter multidisciplinar adquiridos, sobre la informacion disponible,
asi como las de sintesis, organizacion y planificacion.

CG2 - Preparar al alumno para trabajar eficazmente en equipo y analizar criticamente los
procesos.

CG3 - Fortalecer la capacidad de definir procedimientos de actuacion y decision, de
distinguir y valorar las alternativas, de adaptarse a entornos nuevos 0 poco conocidos y deé
potenciar la creatividad. :
CG4 - Desarrollar o potenciar las habilidades de comunicacién de conclusiones del alumno,
asi como la oratoria, para hacer las presentaciones eficaces y gestionar adecuadamente las
reuniones.
CG5 - Potenciar las habilidades de aprendizaje autonomo para ampliar los conocimientos
aprendidos durante el curso.

medial

©
=]
©
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Competencias Especificas:

CEOS3 - Conocer y aplicar la normativa sobre contratacion y subvenciones publicas en el
ambito del sector publico y la Defensa.

CEO04 - Saber disefnar acciones dirigidas a conformar estrategias de compras en el marco del
sector publico y su gestion de manera eficiente desde la empresa.

CEOQ6 - Conocer y aplicar los procedimientos para determinar los precios en los contratos:
publicos y, en particular, en el ambito de la Defensa.
CEO7 - Conocer y aplicar técnicas de medicién de objetivos y rendimientos econémicos tanto
en el sector publico como en el privado y ser capaz de rendir las cuentas justificativas de
forma correcta.

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verifi
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta asignatura, se espera que el alumno sea capaz de extraer un conjunto de
conocimientos legales de las diferentes férmulas contractuales publicas, teniendo en cuenta
tanto la normativa del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y su
desarrollo reglamentario y jurisprudencia en materia de :

*Contratos de obras.

eContratos de suministros.

*Contratos de servicios.

*Contratos de colaboracién publico-privada.

*Acuerdos marcos

*Recursos especiales

Y todo ello sobre sus bases conceptuales y principios juridicos generales aplicables en
materia de contratos por el Derecho administrativo general y las normas del procedimiento.

CONTENIDOS

Contenidos de la Asignatura

3.1. Introduccidén. Antecedentes y evolucion de la contrataciébn administrativa. El Derecho
Comunitario de la Contratacion Publica: El Acuerdo sobre Contratacion Publica de lag
Organizacion Internacional del Comercio.

3.2. Ley de Contratos del Sector Publico. Estructura de la nueva Ley. Principales novedades.
3.3. Ley de Contratos del Sector Publico. Ambito de aplicacion.

3.4. Ley de Contratos del Sector Publico. Tipologia de los contratos.

3.5. Ley de Contratos del Sector Publico. Actuaciones administrativas previas.

3.6. Ley de Contratos del Sector Publico. Procedimientos y Sistemas de adjudicacion.

3.7. Ley de Contratos del Sector Publico. Adjudicacion contractual.

3.8. Ley de Contratos del Sector Publico. Formalizacién de los contratos. Modificaciones
contractuales.

3.9. Ley de Contratos del Sector Publico. Causas de resolucion contractual.

3.10. Ley de Contratos del Sector Publico. Efectos, cumplimiento y extincién de los
contratos.

METODOLOGIA

tenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante

En la plataforma aLF se establecera el calendario. La asistencia los viernes es obligatoriaz
. . . . ©
para todos los estudiantes que opten por la modalidad semipresencial. Todas las clases se-;

grabaran y las grabaciones se pondran a disposicién de los estudiantes a través de lag
plataforma virtual aLF de la UNED. En alguna de las actividades, de acuerdo con lo que ses
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establezca en el calendario del curso, seré también obligatoria la asistencia de los alumnos
que hayan optado por la modalidad a distancia.

Estan previstas visitas a instituciones y empresas, asi como conferencias por personalidades
de reconocido prestigio en la materia correspondiente.

Se realizarén tutorias por videoconferencia, a través de foros y chat.

El material didactico elaborado por los docentes y proporcionado a través de la plataforma
aLF.

-Practicamente todas las semanas se evaluara al alumno de las ensefianzas recibidas con
un caso practico que se resolvera al comienzo de la clase siguiente.

Las faltas de asistencia a las clases no podran exceder del 20% de las presenciales
programadas que, en concreto, son las siguientes:

En el 2019:

Para ambas modalidades: jornada de presentacion del master del dia 15 de noviembre
y prueba de conocimientos del dia 13 de diciembre.

En 2020:

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: dias lectivos obligatorios previstos 19, los viernes que se
determinen de enero a junio.

MODALIDAD A DISTANCIA: dias 10 de enero, 20 de marzo, 29 de mayo y 26 de junio.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRIMERA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

TIPO DE SEGUNDA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen?2 No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No
Descripcion

No hay pruebas presenciales
Criterios de evaluacion

No hay criterios de evaluacion.

Ponderacion de la prueba presencial y/o
los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

UNED 6 CURSO 2019/20
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PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢Hay PEC? Si,PEC presencial

Descripcién
Cinco Tareas evaluables relacionadas con el contenido de la materia y las
explicaciones del equipo docente.

Criterios de evaluacion

Cada Tarea se evalua de 0 a 10 puntos
Ponderacion de la PEC en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s? Si,no presencial
Descripcién

Ejercicios Semanales evaluables sobre los contenidos de la materia tratada en la
semana anterior.
Criterios de evaluacion

Ponderacion de la nota final como se detalla en el apartado 13 de la Guia del Master.
Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Antes de obtener la nota final de la Asignatura hay que superar los Ejercicios
Semanales.
La nota final se obtiene mediante la media de las cinco Tareas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Material elaborado por los profesores del Master (se daré acceso gratuito, o enviaran,
ambos textos al comienzo de cada curso alos alumnos matriculados):

- HUERTA BARAJAS, J.A. &CANALES GIL, A. et alig., Comentarios a la Ley 9/2017 de
contratos del sector publico, editorial BOE, 2018. (con las addendas que, en su caso, se
entreguen).

- BARAJAS, J. A. (coord.), Elementos técnicos de gestion de proyectos y contratos de las
Administraciones Publicas, IUGM, 2011.

CODIGO 32202031
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

* CANALES GIL, A.,

- “La Contratacioén por el Ministerio de Defensa de Armamento y Material: Las
Compensaciones Econdmicas, Industriales y Tecnoldgicas”, Cuaderno de Estrategia nimero
64 sobre Gasto Militar y Crecimiento Econémico. Aproximacion al caso espafiol, Instituto
Espafiol de Estudios Estratégicos.

- “El Sector Publico Empres desde el perspectiva de la unién Europea”, Cuaderno de
Estrategia niumero 95 sobre Uni6n econdmica y Monetaria: Sus implicaciones, Instituto
Espafiol de Estudios Estratégicos.

- “Contratacién Administrativa” Capitulo IX de la obra colectivaDerecho Administrativo
Préctico, cinco ediciones. Valencia 1998-2003.

- El control de la eficiencia sobre el precio en la Contratacion Publica: el incidente de didlogo
competitivo. Madrid, 2000.

- “La Contratacién Publica después de la entrada en vigor del Reglamento de Contratos:
Avance o estancamiento”, Ayuntamiento XXI, nimero 4.

- “De los requisitos para contratar con la Administracién”, comentarios al Titulo Il del Libro |
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, en la obra
colectiva Comentarios a la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, GARCIA
MACHO, R. (dir.). Valencia 2003.

- “De la cesién de los contratos y de la subcontratacién”, comentarios al Titulo VI del Libro |
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, en la obra
colectiva Comentarios a la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, GARCIA
MACHO, R. (dir.). Valencia 2003.

- “De la contratacion en el extranjero”, comentarios al Titulo VII del Libro | del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, en la obra colectiva
Comentarios a la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, GARCIA MACHO, R.
(dir.). Valencia 2003.

- “Del contrato de gestion de servicios publicos”, comentarios al Titulo Il del Libro Il del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, en la obra colectiva
Comentarios a la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, GARCIA MACHO, R.
(dir.). Valencia 2003.

- “De la disposicion adicional undécima. Contratos celebrados en los sectores del agua, la
energia, los transportes y las telecomunicaciones”, y “De la disposicion adicional duodécima.
Clasificacion exigible por las Universidades publicas”, “De la disposicion transitoria quinta.
Espacio Econdmico Europeo”, en la obra colectiva Comentarios a la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, GARCIA MACHO, R. (dir.). Valencia 2003.
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- “Del régimen de certificados”, en la obra colectiva Comentarios a la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, GARCIA MACHO, R. (dir.). Valencia 2003.

- “De la disposicion final tercera. Actualizacion de cifras fijadas por la Unién Europea”, en la
obra colectiva Comentarios a la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, GARCIA
MACHO, R. (dir.). Valencia 2003.

- Comentarios a los articulos 5 a 13 de la LCSP en la obra colectiva Comentarios a la Ley de
Contratos del Sector Publico, PAREJO ALFONSO, L., y PALOMAR OLMEDA, A., (dir.).
Barcelona 2009.

* CANALES GIL, A., HUERTA BARAJAS, J. A,

- Comentarios sobre la Contratacion Publica y la Ley de Contratos del Sector Publico.
Madrid. 2008.

- Contratacion de las administraciones publicas en la Ley de contratos del Sector publico.
Madrid. 2010.

-La contratacién del sector publico tras las reformas de 2010. Madrid. 2010.

- La Ley de Contratos del Sector Publico en los ambitos de la defensa y de la seguridad.
Transposicién de Directiva 2009/81/CE.Contratacién Administrativa Practica, nUmero 113,
2011.

* DOMINGUEZ OLIVERA, R.,Cddigo anotado de contratacion publica. Madrid, 2012.

* INTERVENCION GENERAL DE LA DEFENSA. Estudio sistematico de la Ley de Contratos
del Sector Publico. Madrid. 2012.

- PARADA, R., Derecho administrativo, tomo Il (régimen juridico de la actividad
administrativa), Dykinson editorial, 242 ed. (2019).

* PAREJO ALFONSO, L.,Comentarios a la Ley de Contratos del Sector Publico. Barcelona
20009.

* PAREJO ALFONSO, L., y BETANCOR RODRIGUEZ, M.,

- Los contratos administrativos en Derecho Administrativo. La jurisprudencia del Tribunal
Supremo. Madrid, 1989.

- Estado Social y Administracién Puablica. Los postulados Constitucionales de la reforma
administrativa. Madrid, 1983.

- “Crisis y renovacion en el Derecho Publico”, Serie Cuadernos y Debates niamero 30, 1991.
* PAREJO ALFONSO, L., PALOMAR OLMEDA, A., El nuevo marco de la Contrataciéon
Publica. Barcelona, 2012

* PINAR MARNAS, J. L.,

- “El Derecho comunitario de la Contratacion Publica, marco de referencia de la nueva Ley”,
en Comentario a la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Madrid, 1996.

- “El Sistema de Garantias para la efectiva implantacion de la apertura de la Contratacion
Publica Comunitaria, la Proteccién Juridica del ciudadano (procedimiento administrativo y
garantia jurisdiccional)”, Estudios Homenaje al Profesor Jesis Gonzalez Pérez. Madrid,
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1993.
RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Una Guia Didactica en la que el alumno encontrard una orientacion previa al curso asi como
respuestas a muchas de las cuestiones y/o dudas que se le iran planteando a medida que
vaya avanzando en el estudio.

Se entregaran, asimismo, dos guias ya elaboradas y editadas por el IUGM: La guia de
recursos para el estudio de Master en Eficiencia de la Gestién de recursos de Defensa y
Administraciones Publicas y la guia de recursos para la investigacion en Paz, Seguridad y
Defensa

ADENDA AL SISTEMA DE EVALUACION CON MOTIVO DE LA
PANDEMIA COVID 19

https://app.uned.es/evacaldos/asignatura/adendasig/32202031

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en estag
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de Iag
comunidad universitaria y se efectlian en género masculino, cuando no se hayan sustituido poré
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, seguin els
sexo del titular que los desemperie.
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