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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO CODIGO 22207035

Nombre de la asignatura TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Cddigo 22207035

Curso académico 2021/2022

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL Y
ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

Tipo CONTENIDOS

N° ETCS 5

Horas 125.0

Periodo SEMESTRE 1

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

TECNICAS DE SEGURIDAD |,
NOMBRE Cddigo: 22204056
EN EL TRABAJO

Méster Universitario en
TITULACION Prevencion de Riesgos Centro: ETSI Indus-triales
Laborales: ST, Hl y EPA

TIPO Obligatoria N° Créditos: 5

PERIODO ler Cuatrimestre Idioma: Castellano

COORDINADOR Eugenio Mufioz Camacho Ubicacion: 1.05
913989683

Eugenio Mufioz Camacho i
e.munoz@ind.uned.es

PROFESORADO
913988225

Javier Telmo Miranda . .
iteimo@ieec.uned.es

puede ser verificada mediante el

De forma general se define el concepto de seguridad como la ausencia de riesgos, pero estag
idea de seguridad absoluta no deja de ser tedrica y utdépica. Nos movemos siempre en elg
terreno de la seguridad relativa, de un control de los riesgos a niveles tolerables yS
aceptables, que es como decir a niveles lo minimo posible. %
La consciencia inteligente de los riesgos que el hombre experimenta en su vida origina Ios§
sentimientos y las necesidades de seguridad. Este sentimiento y su necesidad de forma_‘és
consciente e inteligente, motivan la conducta humana. £
Todo trabajo entrafia riesgos frente a los cuales surge siempre el sentimiento y la necesidadg
de controlarlos. Esta conducta es la respuesta a la doble y contradictoria necesidad que=
tiene el hombre de afirmarse desafiando riesgos y, al mismo tiempo, de protegerse paras
sobrevivir frente a ellos.
Las consecuencias de los riesgos pueden evitarse si somos capaces de actuar sobre suss
factores causales. La seguridad en el trabajo tiene un objetivo, una justificaciéon y una%
metodologia. Los accidentes de trabajo constituyen el objetivo, las consecuencias de estos,g'
su justificacion y la identificacion de las causas de los accidentes para intervenir sobre ellas,s
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO CODIGO 22207035

es la metodologia que utiliza la seguridad.

Con esta asignatura del Master en Prevencién de Riesgos Laborales: Seguridad en el
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, se pretende profundizar
en el concepto y contenido de la seguridad en el trabajo como técnica especifica contra los
accidentes de trabajo y mediante la cual el alumno debe alcanzar los objetivos previstos.
El objetivo general de esta asignatura es identificar la seguridad en el trabajo como técnica
cientifica de prevencion de riesgos laborales y determinar las distintas técnicas que la
conforman.

Los objetivos especificos a alcanzar en esta asignatura seran los siguientes:

«Diferenciar la seguridad en el trabajo del resto de técnicas preventivas.
«Conocer las principales técnicas de seguridad.

*Definir las técnicas analiticas de seguridad.

eAnalizar, evaluar y controlar los riesgos ligados a:

eLugares y espacios de trabajo.

*Maquinas, equipos y herramientas.

*Manipulacion de cargas.

*Riesgo eléctrico.

*Riesgo de incendios.

*Productos quimicos y residuos téxicos y peligrosos.
*Diferenciar las sefiales de seguridad.

eConocer la influencia del mantenimiento, el orden y la limpieza.
eldentificar las distintas protecciones colectivas y personales.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Esta asignatura queda abierta a todas las Licenciaturas, Grados y Diplomaturas con
preferencia a titulados en Psicologia, Derecho, Ciencias e Ingenieria.

Podran acceder otras titulaciones solo si su formacion previa y los méritos justificativos
tuvieran relacion directa con los contenidos del Master.

EQUIPO DOCENTE

- La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el

Nombre y Apellidos EUGENIO MUNOZ CAMACHO (Coordinador de asignatura)
Correo Electronico e.munoz@ind.uned.es

Teléfono 91398-9683

Facultad ESCUELA TECN.SUP INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento ING.ELECT., ELECTRON., CONTROL, TELEMAT.

Nombre y Apellidos JAVIER TELMO MIRANDA

Correo Electrénico jtelmo@ieec.uned.es

Teléfono

Facultad ESCUELA TECN.SUP INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento ING.ELECT., ELECTRON., CONTROL, TELEMAT.
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO CODIGO 22207035

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Se realizara una tutorizacién virtual constante y por contacto directo, los estudiantes seran
atendidos, en el horario de tutorias siguiente:

Martes de 16,00 h. a 20,00 h.

Teléfonos de contacto: 913989683,

Para ello pueden contactar con el profesorado a través de teléfono o correo electrénico.
e.munoz@ind.uned.es

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones®
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro yg
sin ambigledades
CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo. :
COMPETENCIAS GENERALES

CGO1 - saber valorar y respetar la normativa de seguridad e higiene, y de proteccién del
medio ambiente en el trabajo

CGO02 - Saber planificar, organizar y desarrollar las actividades propias en el ambito de la
prevencion de riesgos laborales

CGO06 - Adquirir una vision global y coordinada de los procesos de produccién de bienes y
servicios a los que esta vinculada la competencia profesional del titulo.

CGO07 - Manifestar un alto sentido de la responsabilidad y honradez personales al intervenir-
en los procesos relacionados con el ejercicio profesional, reconociendo los efectos derivados £
de una inadecuada gestién de la prevencién de los riesgos laborales en la salud de los®
trabajadores
CGO08 - Ser capaz de adoptar el método cientifico en el planteamiento y realizacion de
trabajos diversos tanto a nivel académico como profesional, y de adoptar procedimientoss
basados en criterios de calidad y sostenibilidad en la actividad profesional.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE2 - Demostrar capacidad de evaluar, identificar y controlar los riesgos para la seguridad y=
la salud de los trabajadores derivados de las condiciones de seguridad, del ambiente deg

o

trabajo, de la organizacion y de la carga de trabajo; teniendo en cuenta la naturaleza de Ia(

da me
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

actividad, los equipos de trabajo y las sustancias utilizadas, asi como las caracteristicas de
los puestos de trabajo y de los colectivos de trabajadores especificas para cada caso.

CE4 - Comprender vy utilizar los principios de las técnicas de seguridad, higiene industrial,
ergonomia y psicosociologia aplicada, atendiendo de forma integrada a sus perspectivas
juridica, técnica, psicoldgica, sociologica y econémica.

CE5 - Manifestar la capacidad de realizar funciones de representacion y negociacién en
diferentes ambitos de las relaciones laborales y de asesoramiento a organizaciones
sindicales y empresariales, asi como a sus afiliados.

CES8 - Ser capaz de fomentar las conductas y habitos encaminados a la implantacién
generalizada de la cultura preventiva en las empresas mediante la participacion activa de
trabajadores y empresarios.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mediante las actividades formativas correspondientes de esta asignatura se pretende que el
alumno alcance las competencias y resultados de aprendizaje siguientes:

*Conocer las principales técnicas de seguridad en el trabajo asi como comprender y utilizar
los principios de estas técnicas.

*Analizar los efectos que las condiciones de trabajo pueden producir sobre la seguridad y la
salud de los trabajadores.

ePlanificar, analizar, evaluar y controlar los riegos derivados de las condiciones de seguridad
en los lugares y centros de trabajo para organizar la prevencion.

«Utilizar adecuadamente la sefializacion de seguridad.

*Disefiar y aplicar planes de emergencia y autoproteccion en el centro de trabajo.

«Conocer las actuaciones necesarias en las situaciones de riesgo grave e inminente para su
coordinacion y su propia participacion.

*Analizar los riesgos de seguridad sobre las personas, equipos, productos e instalaciones en
el trabajo con el fin de planificar y organizar su prevencion, integrada con la del resto de los
riesgos.

*Aprender los diferentes métodos de investigacion de accidentes para su realizacion mas
adecuada.

*Realizar el registro de los accidentes de trabajo y desarrollar las correspondientes
estadisticas, con el fin de calcular e interpretar los diferentes indices y pardmetros.

*Promover el orden y la limpieza en el centro de trabajo como herramienta de seguridad.
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO CODIGO 22207035

CONTENIDOS

1.- Introduccioén a la seguridad en el trabajo. Técnicas de seguridad. Relacién con
otras disciplinas afines

1.1.- Conceptos basicos. Sintesis historica

1.2.- Riesgos generales. Técnicas de seguridad

1.3.- Accidentes. Actuacion frente a accidentes

1.4.- Estadisticas. indices frente a accidentes

1.5.- Prevencion de incendios. Lucha contra incendios. Evacuacion

1.6.- Accidentes mayores. Prevencidn y actuaciones

2.- Inspecciones de seguridad e investigacion de accidentes. Notificacion y registro

2.1.- Introduccion

2.2.- Inspecciones de seguridad

2.3.- Investigaciéon de accidentes de trabajo

2.4.- Registro de accidentes

2.5.- Clasificacion de accidentes. Métodos de analisis
2.6.- Notificacion de accidentes

3.- Normas y sefalizacion de seguridad

3.1.- Normas de seguridad. Concepto
3.2.- Clasificacion

3.3.- Senfalizacion de seguridad

3.4.- Tipos de sefalizacion

3.5.- Descripcion de las sefiales

4.- Analisis, evaluacién y control de riesgos relacionados con lugares y espacios de
trabajo

4.1.- Introduccion

4.2.- Riesgos derivados de la actividad propia de los lugares de trabajo
4.3.- Real Decreto 486/1997 y la correspondiente Guia Técnica

4.4.- Condiciones constructivas

4.5.- Vias de circulacion. lluminacion

4.6.- Instalaciones de servicio y proteccion

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

5.- Analisis, evaluacién y control de riesgos relacionados con maquinas, equipos,

instalaciones y herramientas. Manipulacion de cargas

5.1.- Utilizacién de equipos de trabajo.
5.2.- Obligaciones del empresario
5.3.- Disposiciones minimas aplicables a determinados equipos de trabajo
5.4.- Analisis y evaluacion de riesgos
5.5.- Adaptacion de maquinas y puesta en conformidad
5.6.- Manipulacion de cargas. Ecuacion NIOSH

6.- Analisis, evaluacién y control de riesgos relacionados con riesgos eléctricos

6.1.- Efectos nocivos de la electricidad. Tipos de lesiones
6.2.- Factores de influencia en el efecto eléctrico
6.3.- Recorrido de la corriente por el cuerpo. Actuacion en caso de accidente.
6.4.- Contactos eléctricos. Proteccion frente a contactos directos.
6.5.- Proteccion frente a contactos indirectos.
6.6.- Fiabilidad de los sistemas de proteccion.
6.7.- Técnicas y procedimientos de trabajo con tensidn, sin ellay en
proximidad.

7.- Andlisis, evaluacién y control de riesgos relacionados con productos quimicos y

residuos toxicos y peligrosos

7.1.- Productos quimicos. Sistema REACH. Clasificacién de sustancias y preparados
7.2.- Envasado de sustancias y preparados
7.3.- Etiquetado. GHS
7.4.- Fichas de datos de seguridad
7.5.- Residuos toéxicos y peligrosos.
7.6.- Caracterizacion e identificacion de residuos

8.- Analisis, evaluacion y control de riesgos relacionados con riesgo de incendios

8.1.- Quimica y tetraedro del fuego

8.2.- Limites de inflamabilidad

8.3.- Prevencion de incendios

8.4.- Proteccion contra incendios

8.5.- Clasificacion de fuegos. Lucha contra incendios.

8.6.- Sistemas de proteccion y alarma. Planes de emergencia y autoproteccion.

Primeros auxilios

CODIGO 22207035
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO CODIGO 22207035

9.- Proteccion colectiva e individual

9.1- Definiciones
9.2.- Analisis previo a la implantacion de protecciones: reduccion y eliminacion de riesgos.
9.3.- Tipos de protecciones colectivas
9.4.- Redes y barandillas de proteccion
9.5.- Proteccion individual. Concepto de EPI
9.6.- Exigencias de sanidad y de seguridad aplicable a los EPI

10.- Mantenimiento, orden y limpieza

10.1.- Concepto de mantenimiento. Norma europea EN 13306. Objetivos
10.2.- Mantenimiento y seguridad. Riesgos especificos.
10.3.- Tipos de mantenimiento.
10.4.- Mantenimiento productivo. Gestion del mantenimiento
10.5.- Seguridad de funcionamiento de sistemas
10.6.- Orden y limpieza en lugares de trabajo. NTP 481

METODOLOGIA

La metodologia utilizada sera la propia de la ensefianza a distancia (UNED) mediante la cual.
se desarrollaran los contenidos conceptuales que el alumno debe adquirir.
El alumno contara con los manuales necesarios y una bibliografia especifica para las
materias concretas. Asi mismo tendra a su disposicion los instrumentos propios de este tipoé

ficada mediante el

de ensefianza a distancia que le permitira estar en todo momento en contacto con el equipo 3 :

ede

docente y con los deméas alumnos que cursan el Master para intercambiar impresiones,g
plantear consultas, etc.
La adquisicion de habilidades y destrezas lo conseguird a través de realizacién de trabajos
de campo, cuando la materia asi lo requiera, y la realizacion de casos practicos que serian
proporcionados por el profesor.

De manera especifica la metodologia estara basada en los siguientes elementos:

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales;
bibliografia, etc.

*Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

*Practicas presenciales, si procede, en el centro asociado: interaccion con el profesorado a
través del Practicum

eTutorias en linea y telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el
profesorado

<Evaluacion continua y sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas

presenciales; ejercicios de autoevaluacion.

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento pu
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

*Trabajo en grupo.

*Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de

las actividades de aprendizaje propuestas

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen mixto
Preguntas test 15
Preguntas desarrollo 3

Duracién del examen 120 (minutos)

Material permitido en el examen

Calculadora no programable
Criterios de evaluacion

Segun se indica en enunciados y en documentos
% del examen sobre la nota final
Nota del examen para aprobar sin PEC 6

Nota maxima que aporta el examenala 10
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 3
PEC

Comentarios y observaciones

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad Si
Descripcion

Dos preguntas de desarrollo y razonamiento, un informe o caso practico, y un test
Criterios de evaluacion

Segun se indica en enunciados y en documentos

Ponderacion de la prueba presencial y/o 60%
los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si,PEC no presencial

Descripcion
Ejercicios similares a los propuestos para prueba presencial
Criterios de evaluacion

Segun se indica en el enunciado y en documentos
Ponderacion de la PEC en la nota final 20%

Fecha aproximada de entrega _
en el curso virtual

Al finalizar el cuatrimestre y segun se indica

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO CODIGO 22207035

Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s? Si,no presencial
Descripcién
Trabajo final de la asignatura
Criterios de evaluacion

Segun se indica en enunciado y en documentos
Ponderacion en la nota final 20%

Fecha aproximada de entrega Al finaliza el cuatrimestre y segln se indica
en el curso virtual

Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Pruebas de evaluacién continua (PEC) 20%

Trabajo final de la asignaturay realizacién de casos practicos, talleres, seminarios,
participacién en foros (TFA) 20%

Prueba personal/presencial 60%

BIBLIOGRAFIA BASICA

La bibliografia basica para el seguimiento de esta materia se indicara, al inicio del curso, en
las herramientas habituales de su Curso Virtual.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Como obras bibliogréaficas de consulta, muy utiles en el seguimiento de la asignatura se
indican las siguientes:

*Bestratén Bellovi, M. “Seguridad en el trabajo”. 62 edicion. Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. 2011.

*Fernandez Marcos, L. “Guia Practica de prevencion de riesgos laborales”. Ediciones Cinca
S.A. 2009.

«Lefevre, F. “Prevencion  de riesgos laborales. Memento Practico”.
Ediciones Francis Lefevre. 2012.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

La asignatura esta virtualizada. En la plataforma virtual de la asignatura se puede encontrar
informacion detallada y actualizada asi como podra utilizar todas las herramientas que alli se
ofrecen.

FA7D52DB9A4EAB977881EAB13CC579A6
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TECNICAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO CODIGO 22207035

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desemperie.

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el
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