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Nombre de la asignatura INTERVENCION Y DESARROLLO INTEGRAL EN PERSONAS
ADULTAS Y MAYORES

Cédigo 23308147

Curso académico 2023/2024

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN INTERVENCION EDUCATIVA EN
CONTEXTOS SOCIALES

Tipo

N° ETCS 0

Horas 0.0

Periodo SEMESTRE

Idiomas en que se imparte

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura de Intervencion y desarrollo integral en personas adultas y mayores, de 5
créditos ECTS, forma parte de la Especialidad de Calidad de Vida en Personas adultas y
mayores del Master. Se imparte en el primer cuatrimestre.

La principal finalidad de esta asignatura reside en la adquisicion de conocimientos y
competencias tedrico-practicas en el ambito de la educacién de personas adultas y mayores,
incidiendo especialmente en los distintos contextos en los que puede llevarse a cabo la
intervencién educativa con este tipo de personas.

La educacion de personas adultas ha ocupado tradicionalmente un lugar periférico dentro de
las politicas educativas y, por lo tanto, en el ambito de la formacién de los profesionales de la
educacion. La vocacion originaria de la educacién dirigida a los adultos era claramenteg
compensatoria. Su puesta en practica tenia que ver fundamentalmente con el ofrecimientoé
de oportunidades educativas a las personas que no las tuvieron durante la infancia y Ia%
adolescencia. Por eso fue, durante mucho tiempo, un mero apéndice de la educacion bésicaE
regular. Esta condicién subsidiaria impidié durante mucho tiempo un desarrollo adecuado en%
cuanto al uso de espacios, curriculos y profesionales especificos, dejando marcada en el
imaginario colectivo la idea de que la educacion de adultos es una especie de anacronismo%
al que no conviene dedicar demasiados esfuerzos.
Esta peculiar concepcién cambia radicalmente en el plano teérico cuando la vertiginosac
transformacion social que ha originado las sociedades informativas, comienza a poner des
manifiesto la necesidad de eliminar las barreras espacio temporales que acotaban Ia%
educacion. En el dltimo tercio del siglo XX saltan al primer plano de la preocupacion de Ios§
profesionales de la educaciéon conceptos tales como los de educacién permanente,s
educacion a lo largo de la vida, educacion formal, no formal e informal, etc., que ponen deg
manifiesto no solo la necesidad de replantearse las viejas ideas sobre la educacion de:Nj
adultos, de caracter radicalmente compensatorio, sino la necesidad de impulsar nuevas=

visiones y nuevas practicas de la intervencion educativa con este tipo de personas, que las

umento pu

\

©

. P . ;. h=}
extiendan hasta los ultimos confines de la edad y que traspasen los rigidos cauces de lag
c

educacioén formal. E
No hallamos por tanto en un proceso incipiente de transformacién de las concepciones®

tedricas, las intervenciones practicas y las politicas educativas dirigidas a la poblacions
adulta, cuyo desarrollo no siempre es armonico y en el que aparecen con mas frecuencia los g

G
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interrogantes que las certezas; un proceso en el que es necesario, construir la teoria,
intervenir y reflexionar sobre la practica; un proceso para el que resultan imprescindibles
profesionales especializados capaces de abordar estas tareas con una adecuada
cualificacion. A la especializacion y cualificacién de este tipo de profesionales se orienta esta
asignatura.

El Programa estéa disefiado de acuerdo con las competencias establecidas en el marco
general de este Master, asi como las propias de la asignatura, que el/la estudiante ha de
adquirir a lo largo de su proceso formativo.

Los 5 créditos que corresponden a la asignatura se orientan al logro de unos objetivos
generales de formacion en torno a los siguientes temas:

1. Preparacion para la jubilacion

2. Estimulacién cognitiva

3. Terapias alternativas como medidas de prevencién y promocion de la calidad de vida

4. Derechos humanos, calidad y ética profesional

5. El perfil de los profesionales y comportamientos éticos

Atendiendo a las directrices derivadas del proceso de Bolonia, las asignaturas se orientan al
logro de ciertas competencias; en nuestro caso se trata de las siguientes:

*Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de la materia
correspondiente.

*Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

*Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos.

Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los/las
estudiantes.

ficada mediante el

eIntegrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de

erl

ensefianza-aprendizaje.
eConocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluaciéon como un instrumento

de regulacion y estimulo al esfuerzo.

ento puede ser v

La carga lectiva de la materia -5 créditos ECTS- representa una dedicacion estimada en 125§
o
horas de trabajo del estudiante. En este tiempo se incluye la lectura y preparacion de losg

0
()

temas, la realizacion de las actividades obligatorias de la asignatura y todas aquellas otras ,

dd

tareas encaminadas a la consecucién de los objetivos y las competencias planteadas para lac

ntegrid

asignatura.
Como orientacion general, se considera que el/la estudiante debe mantener un estudio?

N

regular, sistematico y comprensivo. El estudio regular facilita la asimilacién de Ios%

contenidos; el estudio sistematico permite avanzar con seguridad, sin dejar detras aspectosg

icid

que dificulten aprendizajes posteriores; por ultimo, el estudio comprensivo evita la pura
memarizacion mecanica y facilita la aplicacion de los contenidos a las situaciones en las que

los conocimientos deberan ser objeto de aplicacion a la practica.

Ambito: GUI - La autent
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REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

La base de conocimiento sobre la que se asienta el Master la proporcionan los estudios de
Grado en Educacién Social. En el caso de esta asignatura, resultan relevantes los
conocimientos adquiridos en el Itinerario de Animacion sociocultural y desarrollo comunitario
del citado Grado de la UNED. Para aquellos alumnos provenientes de otras titulaciones es
recomendable disponer de conocimientos basicos sobre animacion sociocultural, educacion
de personas adultas y/o educacion de personas mayores.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos ISABEL ORTEGA SANCHEZ

Correo Electrénico iortega@edu.uned.es

Teléfono 91398-6310

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento TEORIA DE LA EDUCACION Y PEDAGOGIA SOCIAL

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Datos de contacto:

Isabel Ortega Sanchez

Email: iortega@edu.uned.es

Tfno: 913986310

Horario de atencion a estudiantes: Miércoles de 9:30 a 13:30h

El equipo docente orientara a los/las estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
La orientacion se llevara a cabo, utilizando las herramientas disponibles en la plataforma
virtual asi como el correo electrénico, en el horario establecido.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser

originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad des

resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos masz

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o Iimitada,%
<
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incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
COMPETENCIAS GENERALES

CGO1 - Poseer y comprender conocimientos que amplien y mejoren los adquiridos en el
primer ciclo, lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CGO02 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares),
relacionados con la intervencion educativa en contextos sociales.

CGO03 - Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CGO04 - Saber comunicar conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

CGO5 - Responder en sus actuaciones, en este ambito de intervencién e investigaciong
educativa, a los principios derivados de: los derechos fundamentales y de igualdad entreé
hombres y mujeres; los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de%
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democraticos.

CGO06 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CGO07 - Ser capaz de elaborar e interpretar informes técnicos y de investigacion, sobre
acciones, procesos y resultados de evaluacién en intervencién socioeducativa.

CGO08 - Ser capaz de generar un clima de colaboracion, confianza y transformacion de la
comunidades educativas, teniendo en cuenta la importancia de la interaccion de éstas co
su entorno y de la configuracién de culturas innovadoras desde procesos sistémicos.
CGO09 - Ser capaz de aplicar de forma creativa las técnicas y procedimientos metodolégicos:
necesarios para la solucién de los problemas pedagdgicos actuales en relacion a la
intervencion socioeducativa

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO5 - Adquirir y poner en practica las habilidades y destrezas necesarias para una
intervencion socioeducativa de calidad.

CEOQ6 - Ser capaz de elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y evaluacion
en el &mbito de la intervencién socioeducativa.

CEQ7 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas y deg
conflictos en diferentes entornos y con distintos actores, dentro de contextosg
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interprofesionales
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje esperados son los siguientes:

Tema 1. Preparacion para la jubilacion

Resultados de aprendizaje esperados en relacion a los aspectos mas relevantes del tema: Al
finalizar el estudio del tema, el/la estudiante distinguira las principales perspectivas desde las
gue se aborda el proceso de la jubilacion, conocera las implicaciones y percepciones
dominantes de dicho proceso y entendera los aspectos que es necesario trabajar en los
programas de preparacion para la jubilacion.

Tema 2. Estimulacion cognitiva

Resultados de aprendizaje esperados en relacion a los aspectos mas relevantes del tema:Al
finalizar el estudio del tema, el/la estudiante sera capaz de conceptualizar y contextualizar la
estimulacion cognitiva, conocera las estrategias de intervencion no farmacoldgica en
procesos de deterioro cognitivo y podra clasificar dichas estrategias en funcion de las
habilidades que pretenden desarrollar.

Tema 3. Terapias alternativas como medidas de prevencién y promocion de la calidad de
vida.

Resultados de aprendizaje esperados en relacion a los aspectos mas relevantes del tema:
El/la estudiante distinguira las principales terapias alternativas aplicables al ambito de la
intervencién educativa con personas adultas y mayores, teniendo en cuenta su aplicabilidad,®
su rigor, su eficacia, su fiabilidad y su funcionalidad.

Tema 4. Derechos humanos, calidad y ética profesional

Resultados de aprendizaje esperados en relacidon a los aspectos mas relevantes del tema:
El/la estudiante ser& capaz, al finalizar el estudio del tema, de reflexionar criticamente sobre

e

verificada mediant

las consecuencias de la enorme variabilidad de los fundamentos éticos de la sociedad 3 :

actual, que convierte en especialmente vulnerables a las personas adultas y mayores, y deg
construir, a partir de esa reflexién critica, una respuesta profesional éticamente sustentada.
Tema 5. El perfil de los profesionales y comportamientos éticos

Resultados de aprendizaje esperados en relacidon a los aspectos mas relevantes del tema:
El/la estudiante sabra reconocer los perfiles de los diferentes profesionales implicados enz
este ambito, y sera capaz de analizar la practica profesional propia y ajena a la luz de loss
codigos deontoldgicos aplicables a la misma.

e documento puede

es

e

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad
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CONTENIDOS

Introduccion

En este apartado se ofrecen aspectos generales sobre el temario de la asignatura; no
obstante los/las estudiantes deberan recurrir a la bibliografia basica con el fin de obtener una
vision mas amplia de los contenidos.

Es aconsejable revisar la bibliografia complementaria, ya que en ella se aportan referencias
gue permiten ampliar y completar los contenidos que integran esta asighatura. Ha sido
seleccionada porque representa corrientes actuales, nuevas tendencias y resultados de
investigacion en este ambito de conocimiento. Con ello se le brinda la oportunidad al
estudiante de conseguir una formaciéon mas especializada.

Para el adecuado seguimiento de la asignatura, los/las estudiantes deberan entrar en la
plataforma del curso. En esta plataforma se colgaran orientaciones, documentos, materiales
multimedia, etc., que se daran a lo largo del semestre. Asimismo, en la plataforma virtual
aLF se posibilita el aprendizaje de los/las estudiantes con diversas herramientas
fundamentales como son los foros. Los diferentes foros habilitados permiten el intercambio
de informacion, la consulta de dudas y dificultades, las aportaciones y propuestas en relacion
a la materia.

Se sugiere que el/la estudiante vaya conjugando arménicamente el estudio con la realizacion
de actividades, lo que contribuird a fijar mejor los contenidos objeto de estudio. Es también
muy recomendable la revision de los contenidos previos adquiridos en anteriores

experiencias formativas, relacionados con los temas de la asignatura.

Tema 1. Preparacion para la jubilacion

Tema 2. Estimulacion cognitiva

Tema 3. Terapias alternativas como medidas de prevencion y promocién de la
calidad de vida.

Tema 4. Derechos humanos, calidad y ética profesional

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el

"Codigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccién https://sede.uned.es/valida/
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Tema 5. El perfil de los profesionales y comportamientos éticos

METODOLOGIA

Se utilizaran las metodologias propias de la educacion a distancia y del e-learning,
soportadas por la plataforma de aprendizaje aLF, asi como por material impreso y
digitalizado en diversos formatos; también se utilizaran algunas emisiones radiofénicas de
apoyo. Estas metodologias exigen que el/la estudiante sea capaz de desarrollar un proceso
de aprendizaje autbnomo. Dicho proceso sera, sin embargo, acompafiado por el equipo
docente, que propiciara una interaccién con el/la estudiante utilizando distintos canales:
telematico —foros y mensajes de correo electronico- telefonico y presencial.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No
Descripcion
No ha prueba presencial.
Criterios de evaluacion
Ponderacion de la prueba presencial y/o
los trabajos en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si,PEC no presencial

Descripcién

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el
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UNED

El/la estudiante tendra que realizar dos actividades obligatorias.

Actividad obligatoria 1: Elaboracion de mapas conceptuales
- Objetivos de la actividad:

Identificar los conceptos fundamentales de cada tema y las sinergias existentes entre
ellos.

Obtener una visién global de la asignatura que permita llevar a cabo un proceso de
aprendizaje integral

Fomentar la creatividad y el sentido critico
- Utilidad de la actividad:

Propicia la adquisicion de competencias tales como el pensamiento sincrético, el
establecimiento de interrelaciones, sinergias y estrategias de aprendizaje.

El manejo de una herramienta cuyo uso puede transferirse a otros campos de
conocimiento
- Realizacion:

Tras la lectura de la bibliografia basica de la asignatura, se elaborard un mapa
conceptual por cada tema. En total se elaboraran cinco mapas conceptuales, cada uno
de ellos de una pégina de extension.

Los mapas conceptuales podran ser entregados en formato digital o por escrito
(escaneados o remitidos por correo postal a la direccion del Equipo Docente del curso).
Ver orientaciones sobre su elaboracion en Anexo 1.

Cada mapa conceptual vendra acompafiado por media pagina aproximadamente de
comentarios criticos sobre el tema.

Se elaboraréd un Informe Final de unas 10 paginas que constara de los siguientes
apartados:

Una portada con los datos del estudiante y la asignatura.

Una presentacion breve de la actividad
5 mapas conceptuales (de una pagina de extensidon para cada mapa) con sus
respectivos comentarios criticos (media pagina de extension por cada tema)
Conclusiones sobre la actividad desarrollada, indicando las dificultades encontradas y
las aportaciones que ha supuesto su realizacion en los planos personal y profesional.
(el tipo de letra sera Times New Roman, tamafo 12, margenes de 2,5 e interlineado
sencillo)

Actividad obligatoria 2: Disefio de un proyecto de intervencion correspondiente a
uno de los ambitos estudiados en los tres primeros temas, que contemple las
dimensiones ética y deontolégica abordadas en los temas 4 y 5.

- Objetivos de la actividad

Propiciar la aplicabilidad de los aprendizajes adquiridos.

Contribuir a la adecuacién de los contenidos de la materia a las necesidades y/o
intereses profesionales de los/las estudiantes.
- Utilidad de la actividad:

Permite construir una herramienta adecuada a un contexto de intervencién vinculado

con el/la estudiante.

10 CURSO 2023/24
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Ayuda a contrastar la teoria con la practica, asi como a obtener una visién global de las
experiencias y realizaciones llevadas a cabo en el campo de estudio.

- Realizacion:

El proyecto de intervencion tendra una extension minima de 15 péaginas y
contendra los siguientes apartados:

- Seleccién del problema a tratar (correspondiente a alguno de los &mbitos
estudiados)

- Estado de la cuestidn del tema elegido (fundamentacidn tedrica, citas, normas
APA 72 edicidn).

- Contexto en el que se desarrollara (conocimiento de la realidad). Deteccion de
necesidades.

- Formulacion y delimitaciéon del problema.

- Definicion de los objetivos de intervencion, resultados de aprendizaje y
competencias.

- Poblacion destinaria

- Definicién de la metodologia

- Temporalizacion

- Definicion de las tareas a realizar y reparto de las responsabilidades en el
desarrollo de las mismas. Actividades

- Andlisis de los recursos y obstaculos existentes. Recursos: Procedimientos de
obtencién y asignacion.

- Disefio de la evaluacién. Tipos de evaluacion, autoevaluacién y evaluacion
externa

- Aspectos éticos que pueden condicionar la intervencion (achacables a los
participantes y/o a los profesionales intervinientes)

- Aspectos deontoldgicos a tener en cuenta.

- Conclusiones

- Referencias bibliograficas

- Anexos

(el tipo de letra sera Times New Roman, tamafio 12, margenes de 2,5 e
interlineado sencillo)

Criterios de evaluacion

UNED

Criterios de evaluacién para las dos actividades:

Generales:

»Puntualidad en la entrega.

»Buena presentacion.

»Adecuacion de la actividad a la materia.

»Redaccidn correcta, claray precisa, utilizando lenguaje académico.
Especificos:

»Nivel de seguimiento de las pautas de elaboracion del informe.
»Claridad, creatividad y precision en la elaboracion de los mapas conceptuales.
»Consulta de otras fuentes de informacién.

»Valoracion critica y aportacion personal.
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Ponderacion de la PEC en la nota final

Fecha aproximada de entrega

Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s?
Descripcién

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Actividad 1: 50% de la calificacion total sobre
10 Actividad 2: 50% de la calificacion total
sobre 10

Plazo de entrega: El informe de cada
actividad podra entregarse hasta el 13 de
febrero inclusive). En convocatoria de
septiembre, se podra entregar hasta el 5 de
septiembre (inclusive)

No

La nota final se obtendra con la realizacion de las dos actividades y la superacion de las

mismas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788436276978

Titulo:CALIDAD DE VIDA EN PERSONAS ADULTAS Y MAYORES. INTERVENCION EDUCATIVA

EN CONTEXTOS SOCIALES

Autor/es:Angel De Juanas-Oliva ; Ortega Navas, M2 C ;

Editorial:UNED

Los textos basicos de la asignatura se presentan en el capitulo:
Ortega-Sanchez, I. (2021). Intervencion y desarrollo integral en personas adultas y mayores:
sus derechos humanos fundamentales. En A. De-Juanas y M.2 C. Ortega-Navas (Eds.),
Calidad de vida en personas adultas y mayores. Intervencion educativa en contextos

sociales (pp. 101-137). UNED.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788432301841

Titulo:PEDAGOGIA DEL OPRIMIDO (352 ed., 102 en Esparia)

Autor/es:
Editorial:SIGLO XXI DE ESPANA
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ISBN(13):9788483163658

Titulo:METODOLOGIA Y PRACTICA DE LA ANIMACION SOCIOCULTURAL
Autor/es:

Editorial:: CCS

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Los/las estudiantes contaran con los siguientes recursos de apoyo al estudio de la
asignatura:

*Personales: acompafiamiento en el proceso de aprendizaje por parte del equipo docente

eImpresos: Bibliografia basica y complementaria

*Metodoldgicos: metodologia e-learning soportada por la plataforma Alf

*Telematicos: Mensajes de correo electrénico y foros; documentos digitalizados incluidos en
la plataforma o disponibles mediante enlaces.

Ambientales: Bibliotecas de la sede central y de los centros asociados
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Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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