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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS CODIGO 23304023

Nombre de la asignatura
Cadigo

Curso académico

Titulo en que se imparte

Tipo

N° ETCS

Horas

Periodo

Idiomas en que se imparte

PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS
23304023
2024/2025

MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE IDIOMAS

CONTENIDOS
5

125
SEMESTRE 1
CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Procesos y Contextos Educativos es una asignatura que aborda, entre otras, las

siguientes tematicas:

-La caracterizaciéon del sistema educativo y de la educacién secundaria en su evolucion
historica reciente, atendiendo a la organizacion de la etapa en el marco institucional.

-El analisis de los procesos de interaccidon y comunicacién que se dan entre los actores
educativos tanto en el aula como en el centro.

-El conocimiento de los recursos, estrategias y procedimientos de informacion y tutoria, para
promover la convivencia y para llevar a cabo un adecuado tratamiento de la diversidad.

La asignatura "Procesos y Contextos Educativos" plantea al futuro profesorado de Educacion
Secundaria un conjunto significativo de contenidos vinculados con su formacion y desarrollog
profesional. Para empezar, se presenta un marco histérico de como ha ido evolucionando elé
sistema educativo espafiol, y se analiza seguidamente los elementos que configuran Ia%
Educacion Secundaria como etapa educativa, con especial énfasis en el importante rol deIE

profesorado en la vida de los centros educativos.
Por otro lado, también ocupan un espacio central el tratamiento de los aspectos?d
transversales como la metodologia de ensefianza, la comunicacién educativa, la tutoria, la3
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convivencia asi como la necesidad de considerar la atencion a la diversidad como unagc

dimension desde la que articular los procesos de ensefianza y aprendizaje.

cumen

Asimismo se entiende que los docentes de secundaria deben conocer, para trabajar cons
éxito en esta etapa educativa, las dimensiones y procesos que son propios de una institucién%
educativa. En este sentido, la vision del centro como totalidad -y no s6lo como un espacio§
para la ensefianza y el aprendizaje-, permitira a los estudiantes reflexionar y comprender losg

planteamientos tedéricos presentados, interpretar las practicas cotidianas asi como disponer
de estrategias y recursos con los que trabajar profesionalmente.
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS CODIGO 23304023

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

La propuesta curricular de la asignatura se ha llevado a cabo teniendo en cuenta que los
estudiantes -a priori- no tienen formacion previa en el ambito educativo. Ademas, Procesos y
Contextos Educativos es una asignatura de primer semestre.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico

ROSA MARIA GOMEZ DIAZ
rgomezdiaz@edu.uned.es

Teléfono 91398-9030
Facultad FACULTAD DE EDUCACION
Departamento DIDACTICA,ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

ERNESTO LOPEZ GOMEZ (Coordinador de asignatura)
elopez@edu.uned.es

Teléfono 91398-6972
Facultad FACULTAD DE EDUCACION
Departamento DIDACTICA,ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico

JESUS MANUEL GONZALEZ LORENZO
jesusmg@edu.uned.es

Teléfono 91398-9031
Facultad FACULTAD DE EDUCACION
Departamento DIDACTICA,ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES

Nombre y Apellidos
Correo Electronico

DAVID JIMENEZ HERNANDEZ
djimenez@edu.uned.es

Teléfono 91398-7876
Facultad FACULTAD DE EDUCACION
Departamento DIDACTICA,ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Los estudiantes contaran con el asesoramiento y apoyo del equipo docente y de tutores de
la asignatura. Para la comunicacion entre el equipo docente/de tutores y el alumnado se
utilizaran diversos medios disponibles en la universidad: teléfono, correo electrénico y foro,

especialmente.

El horario de atencién al estudiante del Equipo Docente se detalla a continuacion:

Ernesto Lopez Gomez, tIf: 913986972 / email: elopez@edu.uned.es / horario de atencion:

Miércoles de 10:00 a 14:00 horas.

Rosa Maria Gomez Diaz, tIf: 913989030 / email: rgomezdiaz@edu.uned.es / horario de

atencion: Martes lectivos de 16:00 a 20:00 horas.

Jesus Manuel Gonzélez Lorenzo, tlf: 913989031 / email: jesusmg@edu.uned.es / horario

de atencién: Miércoles 15:30 - 19:30 h.

David Jiménez Hernandez, tlf: 913987876 / email: djimenez@edu.uned.es / horario de

UNED
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS CODIGO 23304023

atencion: Martes 12:00 - 16:00 h.
COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira
el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las
respectivas ensefanzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como
la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital
o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefanza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CGS5 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres yg
mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida &
en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.
CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad
para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de
decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para

fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y
resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del3
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar lass
funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativag
y coordinada; participar en la evaluacién, investigacion y la innovacion de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

CG9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de:
mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.
CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion:
actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y
sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

CG12 - Formar en el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres yg
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

mujeres, desde el respeto y promocién de los derechos humanos y de acuerdo con los
valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE2 - 2.Procesos y contextos educativos 2.1. Conocer los procesos de interaccion y
comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas. 2.2. Conocer
la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais. 2.3. Conocer y aplicar recursos
y estrategias de informacion, tutoria y orientacion académica y profesional. 2.4. Promover
acciones de educacién emocional, en valores y formacion ciudadana. 2.5. Participar en la
definicion del proyecto educativo y en las actividades generales

del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad la diversidad, prevencion de
problemas de aprendizaje y convivencia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes, a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje, han de alcanzar los
siguientes resultados de aprendizaje:

«Conocer las principales etapas y caracteristicas de la evoluciéon del sistema educativo
espafiol.

eldentificar las principales innovaciones educativas en la educacién espafiola
contemporanea.

*Reconocer la influencia de la historia en la educacion actual.

*Analizar situaciones relacionales.

*Definir y valorar el clima organizativo del Centro.

eConocer y analizar estilos de liderazgo y gestion.

«Conocimiento de los elementos institucionales susceptibles de analisis y revision.

*Procedimientos y herramientas de recogida de informacion.

*Elaboracién de informes, y monografias institucionales

eConocer los recursos, los mecanismos y los momentos mas idéneos para llevar a cabo el
asesoramiento de los estudiantes..

«Construir un modelo de andlisis de la interaccion en el aula

eldentificar la relaciones sociocomunicativas generadas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje

Emerger problemas relacionales entre los diferentes agentes del aula (docentes-
estudiantes-familias)

eConocer los mecanismos de colaboracién entre profesores, tutores y Departamento de
Orientacion para resolver problemas de aprendizaje.

CODIGO 23304023
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS CODIGO 23304023

CONTENIDOS

Bloque I: Marco contextual: sistema educativo, etapa de secundaria, centro educativo
y profesorado.

Esta asignatura se compone de un conjunto de temas béasicos, organizados en tres

bloques:

*El primer bloque ofrece un marco contextual que se comienza con el detalle de la
evolucion histérica del sistema educativo espafiol. A continuacion, se presenta una
aproximacion a la formacion y a las competencias del profesorado de secundaria. Es
también objeto de este primer bloque la organizacion y los documentos institucionales de la
Educacion Secundaria y, finalmente, se tratan aspectos sobre liderazgo educativo y
desarrollo institucional. Todos estos contenidos resultan decisivos para entender el marco

situacional de la docencia en Educacion Secundaria

Bloque II: Procesos educativos: métodos didacticos y comunicacion educativa,
tutoria, convivencia, diversidad e inclusion

*En este segundo blogue se incluyen contenidos relevantes en torno a la metodologia
didactica, a la comunicacion en el aula, a la tutoria, a la convivencia y a la atencion a la
diversidad y la inclusion. Son contenidos que tienen que ver con la propia practica de
ensefar y con aspectos especificos y transversales al quehacer docente como son la
orientacion y la tutoria, la promocion de la convivencia y la atencion a la diversidad desde
una perspectiva de educacion inclusiva, que son especialmente relevantes para la etapa de
Educacion Secundaria.

METODOLOGIA
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entre los actores (docentes, tutores y estudiantes) a través de las mediaciones tecnologicasg
que posibilita la plataforma virtual y los demas recursos y medios propios de las tecnologl’as;
digitales, tanto para el establecimiento de un diadlogo entre profesorado y estudiantes, como o
de los estudiantes entre si.
De especial utilidad es el foro, como herramienta para potenciar la interaccién y la_
participacién de los estudiantes en intercambios propios del ambito objeto de la asignatura.
En cualquier caso, teniendo en cuenta la naturaleza tedrico-practica de la asignatura, se hang
de conjugar adecuadamente los tiempos dedicados por cada estudiante, por un lado, alg
analisis y estudio de los contenidos tedricos y, por otro, a la realizacién de=
la tarea propuesta en el plan de trabajo.

Como recomendaciones, se plantean las siguientes:

grid

validez e in

utenticidad
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

eLectura de la guia de estudio y de las orientaciones que se proporcionan en aLF.

*Organizacion del tiempo y planificaciéon de la dedicacioén a la asignatura de acuerdo al plan
de trabajo y la fecha de entrega de la PEC.

*Realizar la lectura y estudio de los temas en paralelo al trabajo de la asignatura (PEC). De
este modo se relacionaran e integrardn con mayor sentido aprendizajes tedrico-practicos.

*Asesoramiento por parte del equipo docente/tutor a través de los foros ad hoc de aLF, tanto
en lo referido a los contenidos propios del curso como a la PEC. Los foros son una potente
herramienta que facilitan la comunicacion y la interaccién entre equipo docente, tutores y
estudiantes en el contexto del curso.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen de desarrollo
Preguntas desarrollo 3
Duracién del examen 120 (minutos)

Material permitido en el examen

No se permite material en el examen.
Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion del examen son:
- Pertinencia de las respuestas a lo solicitado (respuesta precisay centrada en lo
que se pregunta de acuerdo con los referentes del temario).
- Rigor en el uso de la terminologia del campo de estudio.
- Capacidad de andlisis y sintesis.
- Argumentacién y originalidad en el desarrollo de la respuesta.
% del examen sobre la nota final 60
Nota del examen para aprobar sin PEC

Nota maxima que aporta el examen a la
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 5
PEC

Comentarios y observaciones

El examen (prueba presencial) presentara tres preguntas de las cuales el
estudiante responderd a las dos que elija. Cada una de las dos preguntas se
calificara sobre 5, siendo la prueba escrita valorada sobre 10.

La extensién maxima de la respuesta a cada pregunta es de una caray media.
Todos los temas son objeto de examen.

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad Si
Descripcion

CODIGO 23304023
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS CODIGO 23304023

Ademas de la elaboracién de la tarea, la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes
se complementa con una prueba presencial (examen) que se realiza en los Centros
Asociados de la UNED.

Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion del examen son:

- Pertinencia de las respuestas a lo solicitado (respuesta precisay centrada en lo
que se pregunta de acuerdo con los referentes del temario).

- Rigor en el uso de la terminologia del campo de estudio.

- Capacidad de analisis y sintesis.

- Argumentacion y originalidad en el desarrollo de la respuesta.

Ponderacion de la prueba presencial y/o 60%
los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

Nota : La realizacion del examen se lleva a cabo segun calendario académico
publicado por la Secretaria de Pruebas Presenciales.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si,PEC no presencial

Descripcion

[Vease plan de trabajo]. En el curso virtual de aLF se proporcionaran orientaciones
precisas, junto con la propuesta de un foro especifico para asesorar la PEC.
Criterios de evaluacion

Se valoraran especialmente los siguientes aspectos de la PEC:

Correspondencia de la tarea a lo solicitado.

El rigor y precision conceptual puestos en juego en la elaboracién personal del ensayo

realizado.

La pertinencia y coherencia del disefio del plan de actuacion con el que trabajar en las

aulas y/o centros educativos, considerando sus elementos basicos.

La argumentacién y capacidad reflexiva manifiestas en las conclusiones y propuestas

realizadas en la tarea.

El empleo de diversas fuentes basicas y complementarias pertinentes.

La adecuacion de la estructura formal (aspectos de forma) del documento que sintetiza

la tarea (estructura, extension, fuente, sistema de referenciacion APA, etc.).
Ponderacion de la PEC en la nota final 40%

Fecha aproximada de entrega 13 de diciembre (conv. ordinaria) / 2 de
septiembre (conv. extraordinaria)

Comentarios y observaciones

Nota 1 : Las fechas indicadas son fechas maximas de entrega.

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada medianteel
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS CODIGO 23304023

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcién

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

BIBLIOGRAFIA BASICA

La obra basica lleva por titulo "Procesos y contextos educativos: ensefiar en educacion
secundaria" (2024, en edicién, edit. UNED), que ha sido elaborada expresamente para
desarrollar los temas del programa de la asignatura. Ademas, los estudiantes contaran con
materiales didacticos y otros recursos que estaran a disposicion a través del curso virtual.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

En este apartado se incluye una seleccion de fuentes que pueden ayudar a profundizar en
los distintos bloques tematicos de la asignatura. En los materiales didacticos de la asignatura
se ampliara la bibliografia complementaria para los temas desarrollados.

Bolivar, A. (2007). La formacion inicial del profesorado de secundaria y su identidad
profesional. Estudios sobre Educacion, 12, 13-30.

Buendia Eisman, L., et al. (2015). Andlisis de la convivencia escolar en las aulas
multiculturales de Educacion Secundaria. Revista de Investigacion Educativa, 33(2).

UNED

La nota final se obtiene considerando los dos elementos principales (PEC y examen).
El examen, que se realiza presencialmente en los Centros Asociados de la UNED en
las fechas que determine el calendario académico, supone el 60% de la calificaciéon
final.

Y la PEC, que pondera el 40% de la calificacion final.

Ejemplo: Un estudiante obtiene un 7 en la PEC y un 8 en el examen. La nota final
seria 2,8 (7*0.4) de la PEC + 4,8 (6*0,6) del examen, es decir: 7,6.
Consideraciones:

Para aprobar la asignatura se deben superar PEC (tarea) y examen. Es decir, no se
ponderaran si no estan las dos superadas.

El estudiante dispone de las conv. ordinaria y extraordinaria para superar la asignatura.
Si la tarea (PEC) se supera en conv. ordinaria y no asi el examen, se guardara aquella
(la nota de la PEC) para la conv. extraordinaria.
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PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

Castillo, S., Torres , J. A. y Polanco , L. (2009): Tutoria en la Ensefianza, la Universidad y la
Empresa. Formacion y practica. Madrid. Pearson - UNED.

Cantdn, I. y Pino, M. (Coords.) (2014). Organizacién de centros educativos en la sociedad
del conocimiento. Madrid: Alianza Editorial.

Canton, 1. y Tardif, M. (coord.). (2018). Identidad profesional docente. Madrid: Narcea.
Cardona, J. (2013). Epistemologia del saber docente. Madrid: UNED.

Day, C.y Gu, Q. (2012). Profesores: vidas nuevas, verdades antiguas. Madrid: Narcea.
Esteve, J. M. (2006). Las emociones en el ejercicio practico de la docencia. Teoria de la
educacion, (18), 85-107.

Esteve, J. M. (2009). La formacién de profesores: bases teéricas para el desarrollo de
programas de formacion inicial. Revista de educacién, 350, 15-29.

Fuentes, J. L. (coord.). (2019). Etica para la excelencia educativa. Madrid: Sintesis

Garcia Garrido, J. L. (1996). Pros y contras de la nueva ensefianza secundaria Cuenta y
Razén, 98, 73-87.

Gento, S. y Pina, J. (2011). Gestion, direccién y supervision de instituciones y programas de
tratamiento educativo de la diversidad. Madrid: UNED.

Gento Palacios, S., Gonzalez-Fernandez, R. y Lopez-Gdémez, E. (2022). Direccién de
centros educativos y ampliacion de autonomia con rendicion de cuentas. El rol mediador del
liderazgo pedagdgico. Revista Espafola de Pedagogia, 80 (281), 193-209.
httpss://doi.org/10.22550/REP80-1-2022-07

Hargreaves, A. y Fullan, M. (2014). Capital profesional. Madrid: Morata.
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de la bibliografia complementaria que se ofrece, los estudiantes podran hacer uso tambiéng
de todo un conjunto de fuentes de informacion (articulos, documentos, direcciones eng
Internet de bancos de datos, instituciones, revistas, etc.) que enriqueceran su aprendizaje.
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sexo del titular que los desempefie.
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