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1.PRESENTACION

La asignatura Disefio y Desarrollo del Curriculum pertenece al area de Didéactica y Organizacidon escolar. Esta materia
pretende proporcionar al estudiante, futuro profesor, un soporte tedrico sobre la conceptualizacién de curriculum y didactica
y dotarle de los recursos técnicos necesarios para acometer la practica docente.

En lineas generales el contenido de la materia abarca las variables que intervienen en el proceso de ensefianza —
aprendizaje y sus relaciones, el disefio del curriculum, entendido como planificacién de los elementos curriculares que

definen la practica de la ensefianza, las formas de intervenciéon en la ensefianza y los procesos y técnicas de evaluacion .

2.CONTEXTUALIZACION

Disefio y Desarrollo del Curriculum es una asignatura obligatoria del M ddulo Especifico junto con las asignaturas
Aprender y motivar en €l aula y Aprendizaje y ensefianza de las materias de la especialidad. Estas tres asignaturas
conforman lamateria Aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes con una carga lectiva total de 12
créditos ETCS que corresponden a 300 horas de trabajo académico.

La asignatura Disefio y Desarrollo del Curriculum se imparte en € segundo cuatrimestre del Méster de Secundaria
(1). Tiene una carga docente de 3 créditos ECTS de trabajo académico, equivalentes de 75 horas de dedicacion por
parte del estudiante.

| MODULOS TOTAL: 60 créditos ECTS
Moédulo de Formacion Genérico Comun: 15 créditos ECTS
Médulo de Formacién Especifico: 27 créditos ECTS
Practicum (1 y II) 12 créditos ECTS
Trabajo Fin de Master: 6 créditos ECTS

MATERIA: Aprendizaje y ensefianza de las materias correspondientes |

Unidad Semestral: D .COH caracter
Créditos ECTS 12 Caracter Obligatorio/optativo temporal Segundo IE‘XCEDC|0n3| . se
semestre (1) imparte en e primer
Tres asignaturas: cuatrimestre del curso
2010-11 en la 12
<I-_[if IsupportLists]-->- <!--[endif]-->Aprender y Motivar en el aula: COnvocatoria del
Obligatoria (3 ECTS) Méster (2009-10).
Asignaturas <!I--[if IsupportLists]-->- <!--[endif]-->Disefio y Desarrollo del

Curriculum: Obligatoria (3 ECTS)

<!I--[if IsupportLists]-->- <!--[endif]-->Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes: Obligatoria y especifica para cada
especialidad(6 ECTS)

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES




Como requisitos previos, seria interesante que los estudiantes puedan contextualizar los contenidos de esta materia con los
conocimientos adquiridos en la asignatura “Procesos y contextos educativos”, especialmente en los aspectos referidos a los

elementos y dimensiones que definen el proyecto educativo de centro.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura Disefio y Desarrollo del Curriculum tiene como finalidad que los alumnos alcancen los siguientes resultados de

aprendizaje:

<I--[if IsupportLists]-->-  <!--[endif]-->Integrar y sistematizar los contenidos de la teoria curricular dentro del
campo de la didactica.

<I--[if IsupportLists]-->-  <!--[endif]-->Conocer 10s principios y técnicas que permiten planificar, desarrollar y
evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje.

<I--[if IsupportLists]-->-  <!--[endif]-->Desarrollar y aplicar metodologias didacticas adaptadas a la diversidad de
los estudiantes.

<I--[if lsupportLists]-->-  <!I--[endif]-->Integrar la formacidon en comunicacion audiovisua y multimedia en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

<I--[if lsupportLists]-->-  <!I--[endif]-->Conocer y aplicar estrategias y técnicas de evaluacion y entender la
evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

<!--[if IsupportLists]-->-Tema 1. Didactica y Curriculum.

<I--[if IsupportLists]-->-Tema 2. Los procesos de ensefianza- Aprendizaje.

<!--[if IsupportLists]-->- <!--[endif]-->Tema 3. Disefio curricular

<I--[if IsupportLists]-->- Tema 4. Desarrollo curricular. Clima y actividades de aprendizaje.

<!--[if IsupportLists]-->-Tema 5. Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)
<!--[if IsupportLists]-->- <!--[endif]-->Tema 6. Evaluacion de los aprendizajes y competencias basicas.

6.EQUIPO DOCENTE

DATOS NO DISPONIBLES POR OBSOLESCENCIA

7.METODOLOGIA

La ensefianza se impartira con la metodologia a distancia propia de la UNED, por medio de entornos virtuales y otros
medios de apoyo a distancia. El alumnado dispondra de un curso virtual con las herramientas necesarias para hacer
efectiva la comunicacién y la interaccion (foro, correo electronico,...) con €l Equipo Docente, otros estudiantes y con
sus tutores (tutoria virtual). Ademds, tendra a su disposicion contenidos digitalizados y los materiales audiovisuales
producidos por € Centro de Disefio y Produccion de Medios Audiovisudes (programas de radio y television
educativa) que puede consultar en http://www.teleuned.com

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

En la "Guia de Estudio (22 parte). Plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo”, disponible en el curso virtual

en la plataforma ALF, se indica la bibliografia basica para el aprendizaje de cada uno de los temas.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA




Comentarios y anexos:

En la "Guia de Estudio (22 parte). Plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo”, disponible en el curso virtual

en la plataforma ALF, se indica la bibliografia complementaria para el aprendizaje de cada uno de los temas.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Ademas de la bibliografia basica y complementaria recomendada, los alumnos disponen de :

Guia de Estudio. Primera Parte: Informacién general de la asignatura.

Contiene las lineas generales del disefio instructivo de la materia. Disponible en la pagina web del Master de la asignatura y

en la plataforma virtual.

Guia de Estudio. Segunda Parte: Plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo.

Disponible en el curso virtual, en la plataforma ALF. Contiene orientaciénes especificas sobre el desarrollo de la asignatura

en cuanto a:

<!I--[if IsupportLists]-->1. <!--[endif]-->Plan de Trabajo

<I--[if IsupportLists]-->2. <!--[endif]-->Orientaciones para el estudio de los contenidos

<!--[if IsupportLists]-->3. <!--[endif]-->Orientaciones para la realizacién del plan de actividades

<!--[if IsupportLists]-->4. <!--[endif]-->Glosario

Curso virtual en la plataforma ALF: Foros de debate, correo electréonico, contenidos digitalizados y otros recursos
virtuales que se podran a disposiciéon del estudiante.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Los estudiantes podran ponerse en contacto con el Equipo Docente a través de los diferentes medios que se indican a

continuacion:
<I--[if IsupportLists]-->-  <!I--[endif]--=M?2 Dolores Fernandez Pérez
Horario de atencién a los estudiantes: Jueves de 16 a 20 horas.

Tfno.: 91 398 76 98/ dprogramas@edu.uned.es

<1--[if IsupportLists]-->-  <!--[endif]-->Santiago Castillo Arredondo
Horario de atencién a los estudiantes: Miércoles de 16 a 20 horas.

Tfno.: 91 398 69 65/ Scastillo@edu.uned.es

<I--[if 'supportLists]-->- <!--[endif]--> Sonia M& Santovefia Casal

Horario de atencién a los estudiantes: Miércoles de 16 a 20 horas.




Tfno.: 91 398 88 43 / ssantovefia@edu.uned.es

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluacién del proceso de aprendizaje se realizard mediante :

1) Evaluacién continua.

A partir de actividades obligatorias y voluntarias que el alumnado debe realizar a lo largo del cuatrimestre y entregar en las
fechas que se le indique en la Guia de Estudio (22 parte).

2) Prueba presencial obligatoria

Consistird en una prueba escrita sobre la adquisicion y dominio de conceptos fundamentales y contenidos précticos.

En la "Guia de Estudio (22 parte). Plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo”, disponible en el curso virtual
en la plataforma ALF, se dan orientaciones precisas sobre la evaluaciéon de la asignatura.

El examen presencial se realiza en los Centros Asociados segln el calendario previsto por la Universidad.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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