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1.PRESENTACION

El M6dulo Finanzas Sostenibles tiene caracter optativo, consta de 15 créditos y se imparte en el segundo cuatrimestre.

Esta4 compuesto por los siguientes bloques tematicos:

Introduccién: la RSC y el sistema financiero

Inversiones socialmente responsables

La financiacién con criterios de sostenibilidad

2.CONTEXTUALIZACION

La economia financiera poco a poco va incorporando criterios de sostenibilidad y responsabilidad social: las entidades
financieras, los mercados de crédito y los de valores permiten ya a ahorradores, inversores y financiadores dirigir el dinero
con fines de rentabilidad econémica, social y medioambiental.

Son precisamente los mercados de valores y, sobre todo, los grandes inversores institucionales (fondos de inversiéon y de
pensiones) los que al invertir cada vez mas con esta triple vision estan empujando a las empresas cotizadas a prestar mas

atencién a su responsabilidad social.

La inversiéon socialmente responsable, como asi se denomina, considera que a largo plazo merece la pena invertir en

empresas excelentes, capaces de gestionar los riesgos éticos, sociales y medioambientales asociados a su actividad.

También la industria bancaria es cada vez mas consciente del papel que juega en este contexto de la sostenibilidad: son
quienes deciden qué, como y a quién se financia, y a través de qué instrumentos. En definitiva, tienen una enorme influencia
en el modelo de desarrollo econémico y la responsabilidad de garantizar el acceso universal a los servicios financieros,
apoyando proyectos de alto impacto social y medioambiental. Ahi radica su responsabilidad social corporativa y su

compromiso con la sociedad.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Se precisa el prerrequisito de cursar el Médulo "Formacion Complementaria" si el

estudiante no proviene de ADE, Economia, Diplomatura en Empresariales o en




Economia, o no puede acreditar que tiene esos conocimientos.

El estudiante debera tener conocimientos de inglés que le permitan comprender e
interpretar un texto, ya que muchas de las lecturas que forman parte de las

actividades estan en dicho idioma.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En el area Introduccion a la responsabilidad social corporativa y el sistema financiero, el estudiante
debera ser capaz de:

*Conocer la relacién entre economia real y financiera y la contribucién del sistema financiero al desarrollo.

* Identificar las caracteristicas que debe tener el sistema financiero y sus instituciones para que su impacto sobre el

desarrollo sea mayor.

* ldentificar los aspectos que hacen que la RSC esté ganando importancia en el sistema financiero.

* Reconocer e identificar los mecanismos de incorporaciéon de la RSC a las empresas del sector financiero.

* ldentificar mecanismos de sistema financiero que potencien la sostenibilidad.

* Relacionar el concepto de RSC con la Inversion Socialmente Responsable (ISR).

* Pensar y debatir acerca de las condiciones que se requieren para que el sistema financiero incorpore la RSC a sus
estrategias de gestion.

En el area de las Inversiones socialmente responsables, el estudiante debera ser capaz de:

* Explicar los beneficios econdmicos y no econémicos de la inversion con criterios RSC.

* Reconocer las caracteristicas, funcionamiento y ejemplos de la denominada ISR.

* Saber identificar las diferentes estrategias de ISR.

* Examinar y distinguir posibles herramientas de analisis de las estrategias de RSC.

* Plantear y proponer posibles estrategias de ISR adaptadas a la idiosincrasia propia de la sociedad en la que el estudiante

se sitla.

* Proponer elementos a tener en cuenta a la hora de disefiar un Fondo de Inversiéon Socialmente Responsable.

* Discutir qué significa invertir en la comunidad y qué buenas practicas existen al respecto, nacionales e internacionales.

En el area de la Financiacién con criterios de sostenibilidad, el estudiante deberéa ser capaz de:

* Explicar los beneficios econémicos y no econémicos de una financiacién con criterios de RSC.

* ldentificar los riesgos no financieros asociados a las operaciones de financiacién y préstamo.

* Conocer los elementos béasicos del mercado de las microfinanzas.

* Identificar los principales elementos a tener en cuenta en el andlisis crediticio con criterios RSC.




* Examinar posibles herramientas de andlisis de instituciones microfinancieras.

* Discutir las razones, fortalezas y debilidades de las microfinanzas.

* Proponer elementos a tener en cuenta a la hora de disefiar un programa de microcréditos.

* Pensar acerca de las condiciones que se requieren para que las microfinanzas tengan éxito.

* Valorar hasta donde llegan las microfinanzas en la lucha contra la pobreza.

Competencias genéricas. A lo largo de este Modulo el estudiante deberd ser capaz de desarrollar una serie de
competencias genéricas: conocimientos basicos de la profesién; actividades gerenciales; comunicacion escrita; gestion de la

informacion; manejo del ordenador; trabajo autbnomo; disefio de proyectos; capacidad de analisis y sintesis; trabajo en

equipo; capacidad critica y autocritica; compromiso ético; capacidad de aprender.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

1. INTRODUCCION: LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA Y EL SISTEMA FINANCIERO

Contribucién del sistema financiero al desarrollo

Aspectos claves de la incorporacién de la RSC al Sistema financiero
Instituciones financieras socialmente responsables: caracteristicas
Areas de negocio con mayor potencial de impacto de la RSC

Il. INVERSIONES SOCIALMENTE RESPONSABLES

Origen, significado y justificacién de la ISR

Estrategias y herramientas para la inversion con criterios ISR (filtro ético, dialogo, activismo, inversion en la
comunidad)

Instrumentos e instituciones en el mercado ISR (tipo de productos, agencias de calificacion social, indices RSC)
Mercado IRS en Europa, EEUU y Espafia

Valoracion, rating y performance financiero y social de la ISR

111. LA FINANCIACION CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD

Introduccion a la financiacion con criterios de sostenibilidad: justificacion econémica y social
Financiacion de grandes proyectos de inversion. Principios de Ecuador
Financiacién al por menor: El caso de las microfinanzas

La banca ética, social y medioambiental

6.EQUIPO DOCENTE

DATOS NO DISPONIBLES POR OBSOLESCENCIA

7.METODOLOGIA

La metodologia es la propia de la ensefianza on line en la que el material didactico y cualquier otro elemento de apoyo al
aprendizaje se proporciona al estudiante a través del aula virtual. Se utilizaran los siguientes elementos:




Material didactico: son los contenidos especificados en el apartado anterior. El estudiante tendra que
memorizar estos contenidos puesto que constituyen el ndcleo de lo que tendra que exponer en el examen.
Lecturas recomendadas: estas lecturas serviran de apoyo al estudio de los temas. Permitirdn enriquecer el
debate y relacionar unos temas con otros.

Paginas web: la informacion actualizada ilustrara la relacion de lo explicado en el tema con la actividad de las
empresas y organismos.

El trabajo en colaboracién estara representado por la intervencidon de los estudiantes en los foros del aula
virtual, donde a través de sus preguntas y de las respuestas de sus compafieros y del profesor se podran poner
en comun las distintas experiencias y percepciones.

Método del caso: a partir de un caso real, el estudiante, poniéndolo en relacién con lo estudiado, tendra que

detectar los puntos fuertes y débiles, elaborando unas conclusiones y soluciones propias.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

El material didactico serd expresamente elaborado por el equipo docente y se proporcionara al estudiante a través del aula

virtual.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Junto al material didactico elaborado por los profesores y proporcionado al estudiante a través del aula virtual, el médulo

cuenta con otros recursos para facilitar su comprension y estudio:

Actividades formativas (lecturas y aprendizaje). Ademas de la lectura y aprendizaje de los temas, se
ofreceran documentos de lectura obligatoria, para ampliar algunos conceptos basicos o conocer experiencias
practicas. Se incluyen también en este apartado los ejercicios de auto-evaluaciéon, imprescindibles para que el
estudiante supervise y corrija su propio aprendizaje.

Actividades de reflexion, opinidon y critica (lectura critica). A partir de la lectura critica de algunos articulos
y documentos, se debera dar respuesta de forma individual a preguntas de reflexién que se planteen y que se
debatiran en los foros tematicos habilitados.

Recursos audiovisuales de la UNED. A través de ciberuned se ofreceran conferencias, clases magistrales,

entrevistas, etc. donde importantes expertos en la materia ofreceran una visién multidisciplinar.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La tutorizacidon y el seguimiento de los aprendizajes se efectuara a través de la plataforma aLF, con tutorias “virtuales” a

cargo de los profesores del Médulo.

De este modo se crea un aula virtual que tendra por objeto realizar la evaluaciéon continua del estudiante, en la que tendran

acceso al material didactico, a bibliotecas virtuales y foros, enviaran las tareas y se comunicaran con los profesores.

Esta modalidad es una forma de aprendizaje flexible que se adapta a la disponibilidad de cada estudiante, permitiendo

compaginar estudios con trabajo o cualquier otra actividad, siempre dentro del plan de trabajo establecido por la

Coordinacion del Master.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES




La evaluacion se hara de forma mixta: presencial y on line.

1) La evaluacion presencial a través de un examen tipo test que se realizara en cualquiera de los Centros Asociados de la
UNED en la semana del 6 al 10 de junio (convocatoria ordinaria) y en la semana del 5 al 10 de septiembre (convocatoria
extraordinaria). La fecha exacta de este examen se concretard méas adelante. Esta evaluacion constituira el 60% de la

calificacion final.

2) La evaluacion on line. Se realizard mediante las actividades que cada profesor haya indicado en el Plan de Trabajo. Se

llevara a cabo a través del aula virtual y supone el 40 % de la calificacion final del M6dulo.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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