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1.PRESENTACION

PRESENTACION Y CONSTEXTUALIZACION

La Psicometria es una disciplina cientifica encuadrada dentro del marco de la Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento y directamente relacionada con el campo de la medicién psicolégica. Basicamente, la Psicometria se ocupa
de la teoria y practica de la elaboracién, evaluaciéon y aplicacion de instrumentos de mediciéon dentro de la Psicologia,
tratando de dar respuesta a una serie de interrogantes como los siguientes: ¢ cOmo se construyen instrumentos para medir
variables psicolégicas?, ;como se determina si dichos instrumentos cumplen los requisitos minimos de calidad, de manera
que puedan ser utilizados como instrumentos cientificos en la investigacidon psicolégica?, ; como se pueden utilizar dichos
instrumentos para la obtencién de medidas de los sujetos en las variables de interés?, etc. Ademas de dar respuestas a
estas cuestiones de caracter mas bien aplicado, la Psicometria aborda el estudio de los principios que fundamentan el
desarrollo de los métodos de medicion psicolégica; es decir, proporciona teorias acerca de cémo se miden los hechos
psicolégicos y acerca de cdmo se explica y fundamenta dicha medicién.

2.CONTEXTUALIZACION

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

El bagaje matematico- estadistico de un alumno que desee afrontar sin problemas el estudio de la asignatura de Psicometria

supone tener claros los siguientes conceptos:

- Escalas de medida: Concepto y tipos

- Estudio descriptivo de una variable: estadisticos univariados, distribuciones de frecuencias...

- Distribuciones de probabilidad, sobre todo la distribucién normal

- Estimacién de parametros: puntual e intervalar

- Correlacion y regresion

- Contraste de hipotesis

- Manejo de algln paquete estadistico

4 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A pesar de que tradicionalmente los contenidos propios de la Psicometria se han organizado en torno a tres grandes

bloques:




-Teoria de la medicién: que abarcaria todo lo relativo a la fundamentacién teérica de la medicién.

-Escalamiento:.que incluiria todo lo relativo al proceso de construccién de escalas de medicién tanto psicolégicas como
psicofisicas y-

Teoria de los Tests: que hace referencia a como evaluar esas escalas y a como utilizarlas para medir objetos o sujetos, es
decir, la l6gica y modelos matematicos subyacentes a la construcciéon y uso de los tests,

este curso esta dedicado fundamentalmente a la Teoria de los tests aunque se incluya algin aspecto de la construccién de
escalas de actitudes.Asi los alumnos habran de adquirir los siguientes conocimientos:

- Las vias de desarrollo de la psicometria.- Los origenes y desarrollo de las principales teorias de tests.- Los principios
basicos para la construccidon de tests, escalas y cuestionarios.- COmo evaluar si los instrumentos de medicidon psicolégica
reunen losrequisitos. basicos de fiabilidad y validez para ser considerados instrumentoscientificos de medicién.- Las distintas
formas de abordar el estudio de la fiabilidad.- Como obtener evidencias empiricas acerca de la validez de los instrumentos.-
Como llevar a acabo el andlisis de la calidad métrica de los elementos de lostests, escalas y cuestionarios.- C6mo aplicar los

instrumentos elaborados y cémo evaluar a los sujetos.

Habilidades y destrezas a desarrollar.= Delimitar los problemas de la investigacion.= Determinar la finalidad del test.e
Especificar las caracteristicas del test.» Redactar los elementos que van a conformar la prueba.e Evaluar la calidad métrica
de los tests.» Tomar decisiones basadas en los resultados obtenidos.= Integrar los resultados obtenidos con resultados
previos.= Relacionar los resultados obtenidos con los planteamientos teéricos para unamejor comprension del constructo a
medir.= Interpretar y valorar los resultados, elaboraciéon de los manuales de laspruebas.= Potenciar, mediante el

conocimiento y la practica, el uso de los paquetesestadisticos mas habituales en estos campos de trabajo.

Actitudes.= Revisar y criticar estudios empiricos previos sobre la base de susplanteamientos analiticos.» Plantear
discusiones tedricas basadas en los resultados obtenidos. *Debatir acerca de la validez de los planteamientos tedricos.e
Informar sobre los resultados y generalizarlos relacionandolos con estudiosprevios en el &mbito del contexto tedrico en que
se realizan.= Trabajar de forma minuciosa y ordenada en el tratamiento de datos como estrategia de autoproteccién contra
errores y como forma de dar rigor yprudencia a las conclusiones derivadas de los andlisis.= Acerarse con actitud critica a los

informes de investigacion, sabiendo coémo y dénde dirigir la atencién para encontrar fortalezas y debilidades.

Competenciase Desarrollar el interés tanto por la investigacion tedrica como aplicada.= Saber interpretar los resultados
obtenidos en investigaciones previas y poneren relaciéon unos resultados con otros.» Comparar los resultados obtenidos
mediante distintos procedimientos einterpretar las causas de las diferenciase Analizar datos mediante la aplicacion de las
herramientas de andlisis estadistico de uso habitual en Metodologia.» Combinar diferentes técnicas de analisis para resolver
problemasmetodolégicos desde nuevas y diferentes perspectivas.» Representar e integrar datos provenientes de la
investigacion empiricamediante resimenes, tablas y gréaficos.e Elaborar informes técnicos sobre la base de la herramienta
estadistica elegiday de sus resultados= Obtener de forma auténoma y eficiente informacién relevante a partir de lasfuentes
bibliogréaficas relacionadas con el andlisis y modelizacién de los datos.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Los contenidos que deberan abordar los alumnos estan incluidos en los siguientes apartados:

- Principios basicos para la construccion de instrumentos de medicién psicolégica

- Técnicas para la construccion de escalas de actitudes

- Teoria de los tests: Fiabilidad y validez de las puntuaciones

- Asignacion e interpretacion de las puntuaciones

- Estimacién de parametros

-Analisis de los items

- Recomendaciones técnicas y éticas.




6.EQUIPO DOCENTE

ENRIQUE VILA ABAD

7.METODOLOGIA

La preparacion de la materia se hara, fundamentalmente, a través de los textos béasicos recomendados, apoyados por
material virtualizado que se encontrara disponible en la plataforma de aprendizaje.Dadas las caracteristicas de la materia se
emplearan, de forma escalonada, tres metodologias de aprendizaje:

Resolucién de problemas y ejercicios:

Ademas de los ejercicios de autocomprobacion incluidos en cada uno de los temas, los alumnos dispondran de un libro que
incluye problemas relacionados con todos los contenidos. La estructura del libro de problemas es la siguiente; en un principio
apareceran los enunciados de todos los problemas y, a continuacién se ofrecen los desarrollo y soluciones de los mismos. De
esta manera, los alumnos podréan intentar resolver los problemas y comprobar al final el resultado obtenido.

Aprendizaje basado en problemas

Como complemento al aprendizaje anterior, el equipo docente de la asignatura, a través del curso virtual, propondra
trabajos a los alumnos con el fin de que demuestren los conocimientos adquiridos.

Aprendizaje orientado a proyectos

Como trabajo final los alumnos, de forma auténoma, deberan presentar un estudio piloto para la elaboracién, evaluacion y

aplicacion de un test. Debiendo realizar busquedas bibliograficas, etc.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Los alumnos que accedan a esta asignatura por primera vez pueden optar por los siguientes textos basicos y
obligatorios publicados por la UNED:

BARBERO, M. I., ( Coord.) VILA, E. y SUAREZ, J. C. (Ed. Enero 2006, 12 Reimpresién): Psicometria. Unidades Didacticas.
Madrid: UNED.

BARBERO, M. I., VILA, E., SUAREZ, J. C. y HOLGADO, F. P. (Ed. Diciembre 2006, 12 Reimpresion): Formulario de Psicometria
y Tablas estadisticas. Cuadernos de la UNED. Madrid: UNED.

0 bien por estos otros dos publicados por Sanz y Torres

BARBERO, M. I., ( Coord.) VILA, E. y HOLGADO, F.P (2010) Psicometria. Madrid: Sanz y Torres

BARBERO, M. I., VILA, E.y HOLGADO, F. P. (2010) Formulario de Psicometria y Tablas estadisticas. Madrid: Sanz y Torres

Los alumnos que ya se hayan matriculado en otra ocasion y, por lo tanto ya dispongan del material de la asignatura,

podréan seguir utilizandole.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:




BARBERO, I. (2000): Psicometria Il. Métodos de elaboracién de escalas. Madrid: UNED.

MARTINEZ-ARIAS, M. R; HERNANDEZ, M2.J: y HERNANDEZ, M2.V. (2006): Psicometria. Madrid:Alianza Editorial

MARTINEZ-ARIAS, M. R. (1995): Psicometria: Teoria de los tests psicolégicos y educativos.Madrid: Sintesis.MUAIZ, J. (1996):
Psicometria. Madrid: Editorial Universitas, S.A.

MURIZ, J. (2002): Teoria Cléasica de los Tests. Madrid: Piramide.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

La asignatura tendra material virtualizado en la plataforma de la Universidad. En ella, los estudiantes dispondran de la
informacién necesaria para el mejor conocimiento y aprovechamiento de la asignatura, incluyendo las caracteristicas mas

relevantes del temario: ejercicios de autoevaluacion; foros con sus comparieros y el profesor, etc.

En la plataforma se les irdn ofreciendo a los alumnos todas las novedades del curso y toda la informaciéon que el equipo

docente considere pertinente. Por ello, los alumnos deberan consultar periédicamente las novedades.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Nombres: M2 Isabel Barbero Garcia; Enrique Vila Abad y Francisco Pablo Holgado Tello
Departamento: Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

Despachos: 2.70; 2.72 y 2.66 respectivamente

Horario de tutoria:

Lunes, Martes y Miércoles de 10 a 14 horas

Teléfonos: 91 398 7900- 91 398 7929 — 91 398 8648

Email: mbarbero@psi.uned.es; evila@psi.uned.es; pfholgado@psi.uned.es

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Dadas las caracteristicas de estos estudios, la evaluacién se llevard a cabo de forma continua y personalizada con
metodologia a distancia. Sin embargo, los alumnos deberan realizar una prueba final para demostrar los conocimientos
adquiridos. Esta prueba final, de cuya fecha se les informara oportunamente, se hara a través de la plataforma. Se enviara

el examen y los alumnos, en el periodo de tiempo de dos horas deberan devolverlo cumplimentado.

La calificacion final del alumno tendra en cuenta los trabajos realizados a lo largo del curso y el examen final. No se calificara

el examen a aquellos alumnos que no hayan entregado todos los trabajos.

El examen podra constar de una serie de preguntas cortas y preguntas de eleccion multiple que tendran caracter tedrico-

practico y problemas a resolver. La longitud del mismo estard adaptada a las dos horas de duracién

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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