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1.PRESENTACION

Esta asignatura supone la realizacién por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio, en el que aplique y
desarrolle los conocimientos adquiridos en el seno del master. El trabajo debera estar orientado a la aplicacion de las
competencias generales asociadas a la titulacion.

IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

NOMBRE Trabajo de fin de Master Académico en Clencia y Tecnologia Quimica. Médulo de Quimica Inorganica y Quimica

Técnica.

CODIGO: 21151319

TITULACION: Master en Ciencia y Tecnologia Quimica

CENTRO: Facultad de Ciencias

TIPO: Obligatoria

N© total de créditos: 12 ECTS PERIODO: Anual

COORDINADOR:

Mdédulo Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica: Vicenta Mufioz Andrés (vmunoz@ccia.uned.es)

Tfno: 91- 3987347 Ubicacién: Despacho 319, Facultad de Ciencias

2.CONTEXTUALIZACION

Se trata de una asignatura de caracter obligatorio (o su alternativa, Trabajo de fin de Master de Investigacion) para
poder obtener el titulo de Master en Ciencia y Tecnologia Quimica.



3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

No existe ningln requisito previo adicional a lo que establece el acceso al Master en Ciencia y Tecnologia
Quimica, para cursar el Trabajo de fin de Master Académico. Sin embargo, este s6lo podra ser evaluado
una vez que se tenga constancia (preferiblemente a través de las Actas) de que el estudiante ha superado
las evaluaciones previstas en las restantes materias del Plan de Estudios, y dispone, por tanto, de todos los
créditos necesarios para la obtencion del Titulo de master, salvo los correspondientes al propio Trabajo.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Trabajo de fin de Master Académico supone la realizacion por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio, en
el que aplique y desarrolle los conocimientos adquiridos en el seno del master. El trabajo debera estar orientado a la

aplicacion de las competencias generales asociadas a la titulacion.

Esta asignatura, que es util para todos los mddulos desarrollara un gran numero de competencias transversales: capacidad
de andlisis y sintesis, capacidad de organizaciéon y planificacion, comunicaciéon oral y escrita, conocimientos de inglés,
conocimientos de informatica, capacidad de gestion de la informacién, resolucién de problemas, toma de decisiones,

razonamiento critico, aprendizaje auténomo, adaptacién a nuevas situaciones, creatividad, iniciativa y espiritu emprendedor.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Disefio del trabajo.
Ejecucion del trabajo.

Redaccién de la memoria, presentacion y defensa del trabajo.

6.EQUIPO DOCENTE

M JESUS DEL PILAR AVILA REY
JUAN DE DIOS CASQUERO RUIZ
VICENTA MUNOZ ANDRES
ELOISA ORTEGA CANTERO
MARIA LUISA ROJAS CERVANTES
ROSA MARIA MARTIN ARANDA
ANGEL MAROTO VALIENTE
JESUS ALVAREZ RODRIGUEZ
MARIA ELENA PEREZ MAYORAL
ANTONIO JOSE LOPEZ PEINADO
ANTONIO R GUERRERO RUIZ
ESTHER ASEDEGBEGA NIETO
MARIA PEREZ CADENAS

EVA CASTILLEJOS LOPEZ
VANESA CALVINO CASILDA

7.METODOLOGIA

Los estudiantes que deseen realizar el Trabajo de fin de Master Académico deberan dirigirse al Coordinador del
Médulo, para proceder a la asignacion del tutor del trabajo, de acuerdo a las necesidades y capacidades del
Departamento involucrado.

El tutor/a serda un/a profesor/a del Master correspondiente y su funcién consistird en orientar al estudiante
durante la realizacién del Trabajo, supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados.




La asignhacion del tutor/a y del tema debera producirse al menos cuatro meses antes de la finalizacion del plazo
de presentacion de los Trabajos de Fin de Master, y en todo caso, antes del 1 de junio del afio académico en el
que se ha producido la matricula.

La comunicacion entre el Tutor y los estudiantes podréa realizarse mediante tutorias presenciales o de forma
remota, a través de la plataforma aLF, dedicando, al menos, tres horas por semana a dicha labor. El alumno
debera dedicar dos horas semanales durante las doce Ultimas semanas a la preparacion de la Memoria y su

presentacion.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

El Director del Trabajo indicara al estudiante al comienzo del mismo la bibliografia basica que necesite, y todos aquellos

recursos necesarios para poder realizar las actividades propuestas.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Recursos de apoyo-curso virtual.

La plataforma de virtual aLF proporcionara el adecuado interfaz de interaccion entre el alumno y sus profesores. aLF es una
plataforma de e-learning y colaboraciéon que permite impartir y recibir formacién, gestionar y compartir documentos, y crear

y participar en comunidades tematicas.

Se ofreceran las herramientas necesarias para que, tanto el equipo docente como el alumnado, encuentren la manera de

compaginar tanto el trabajo individual como el aprendizaje cooperativo.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La tutorizaciéon de los estudiantes se llevara a cabo a través de la plataforma aLF o por cualquier otro medio de contacto (e-

mail, teléfono, etc.,).

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La Comision del Master establecera las fechas y plazos de presentacion de los Trabajos de Fin de Master en cada
una de las convocatorias previstas, que deberan fijarse con tiempo suficiente para entregar las Actas dentro del
plazo previsto. La informacion sobre estas fechas y plazos debera hacerse publica de modo que se garantice su
conocimiento por parte de los estudiantes.

La defensa del Trabajo de fin de Master sera realizada por el estudiante en sesidon publica, en la Facultad de
Ciencias en Madrid, mediante la exposicién de su contenido o de las lineas principales del mismo, durante el
tiempo maximo especificado en la citacion para la defensa.

A continuacién, el estudiante contestard a las preguntas y aclaraciones que planteen los miembros de la
Comision Evaluadora.

La Comisién Evaluadora deliberara sobre la calificacion a puerta cerrada, y debera proporcionar una calificacion
global, teniendo en cuenta tanto la valoracion otorgada por el tutor/a al Trabajo como otros aspectos de la

defensa publica de éste.




13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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