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1.PRESENTACION

Las sociedades humanas se articulan en torno a un doble sistema de valoracién jerarquica y de género, cuyo origen hay que t
tanto en el ambito cultural como bioldgico, siendo numerosas las claves estimulares que intervienen en las interacciones sociale:
percepcion que de ellas tenemos, en qué las motivan y en la valoracién que de ellas hacemos.

Con mucha frecuencia se sefiala que el comportamiento humano es, sobre todo, cultural, lo que quiere decir que nuestra cond
rige por principios y normas poco o nada relacionadas con la biologia humana, sino, casi podria decirse, por reglas de etiqueta y pri
Sin embargo, la existencia de rasgos universales, como el lenguaje o las expresiones faciales de tipo emocional y la forma de interp
significado de esas respuestas faciales, como ya Darwin en 1872 fue capaz de advertir, los modos de conducta compartidos por tc
seres humanos independientemente de la cultura, el tipo de sociedad o grado de desarrollo socioeconémico, la estrecha cori
existente entre determinados niveles hormonales y, por ejemplo, el estatus socio-econémico y conductas de dominancia y compet
(Dabbs y Morris, 1990) entre otras muchas, son pruebas de que nuestro comportamiento también se ve influido por variables biol6¢

En esta Linea de investigacion en la que se encuadra este Trabajo de Fin de Master se investigara como se ven afectadas las
visuales de valoracién del rostro humano que intervienen en las interacciones sociales, especialmente en las relaciones de pareja
estrés generado en distintos contextos sociales. El Trabajo de Fin de Master se desarrolla en 25 ECTS, que equivalen a 625h de
del estudiante.

2.CONTEXTUALIZACION

En este Trabajo Fin de Master, en el marco de la Linea de Investigacidon que se ha presentado, se integra la perspectiv
Psiconeuroendocinologia, cuyo objetivo es conocer las interacciones que se establecen entre el Sistema Neuroendocrino y la Conc
la Ecologia del comportamiento humano, que se centra en los aspectos adaptativos y evolutivos de la conducta, tratando de est
una relacién entre la conducta humana y la aptitud biolégica (fitness) de los individuos, con el objetivo de investigar los 1
biolégicos y ambientales que intervienen en las interacciones humanas en diversos ambitos sociales, especialmente en las relacic
pareja.

Al disefiar y realizar el Trabajo Fin de Master, el estudiante aplicar4 a su investigacién concreta los conocimientos aprend
diversos temas de asignaturas de este Master, especialmente en:

Psiconeuroendocrinologia: especialmente las Unidades tematicas 6 y 7.
Ecologia del comportamiento humano: funcién y evolucién de la conducta humana: especialmente, los temas 5,6,7,8 y 10),

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

El estudiante debe estar cursando (o haber cursado) las asignaturas de Ecologia del comportamiento humano: funcién y evolu
la conducta humana, Psiconeuroendocrinologia y Psicobiologia de la identidad y la orientacién sexual, que, como se indice
correspondiente plan formativo, son las asignaturas del Master que se consideran como formacion obligatoria. Se considera t
necesario que el estudiante haya avanzado en el estudio de las asignaturas transversales obligatorias del Master.

Es preciso tener conocimientos de Inglés a nivel de comprensién lectora, para la comprensién de las lecturas especializadas. Asi
es preciso que los alumnos dispongan de conexién a Internet para el seguimiento de los foros y las actividades propuestas por el
docente en la plataforma virtual.



4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo general del Trabajo Fin de Master es que el estudiante, dirigido por el Equipo Docente, disefie y realice una inves
psicobiol6gica, en el marco de la Linea de Investigaciéon que se ha presentado, para investigar los factores biolégicos y ambienta
intervienen en las interacciones sociales humanas, con especial atencién a la relaciéon de pareja.

Para desarrollar este objetivo el estudiante adquirird entrenamiento en las siguientes competencias que aplicarda a su inves
concreta:

Manejar diferentes fuentes de documentacién para actualizar los conocimientos sobre su tema de investigacion.

Reconocerl (clasificar) las variables psicobiolégicas que intervienen en las interacciones sociales.

Identificar los comportamientos sociales en los que intervienen valoraciones de variables psicobiol6gicas.

Conocer los factores psicobiolégicos que influyen en la valoracién del rostro humano, y la interaccién que se produce entre ellos.

Conocer las distintas estrategias utilizadas para analizar las interacciones entre el sistema neuroendocrino y la conducta.

Realizar el planteamiento y disefio de una investigacion,

Ser capaz de realizar una investigacion valida y fiable, de analizar los resultados obtenidos y de interpretarlos en el ambito de la
Investigacion,

Ser capaz de redactar un informe cientifico, exponerlo y defenderlo en publico.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

En esta Linea de investigaciéon en la que se encuadra este Trabajo de Fin de Master se investigard como se ven afectadas las
visuales de valoracién del rostro humano que intervienen en las interacciones sociales, especialmente en las relaciones de pareja
estrés generado en distintos contextos sociales.

Las destrezas metodolégicas que se deben lograr son:

Aplicar a los sujetos diversos tipos de cuestionarios y pruebas psicobioldgicas.

Cuantificar las variables psicobioldgicas de los sujetos de la investigacion.

Valorar las variables psicobioldgicas estudiadas.

Realizar el correspondiente registro y andllisis estadistico de los datos obtenidos.

Interpretar los resultados obtenidos contemplando la influencia de las variables psicobiolégicas sobre algunos elementos que interviene
interacciones sociales y discutirlos haciendo referencia a la literatura cientifica relacionada y a su posible valor explicativo.

Ser capaz de redactar un informe cientifico, exponerlo y defenderlo en publico.

6.EQUIPO DOCENTE

ANGEL ANTONIO CAMINERO GOMEZ
AGUEDA DEL ABRIL ALONSO
JUAN MANUEL DE PABLO GONZALEZ

7.METODOLOGIA

Este Trabajo de Investigacion de Fin de Master se podra realizar de modo virtual a través de las paginas Web del curso en la plataf
de la UNED. Para ello el estudiante contara con las directrices del Equipo Docente a través de las TIC que se detallan en el apartac
Otros Recursos.

Ademas, por la Linea de Investigacion en la que se encuadra, se contemplan sesiones presenciales para la realizaciéon del trabajo p
En la Tabla siguiente se detalla el Plan de Trabajo del estudiante para la consecucién de los objetivos.

. Modalidad
Caracter
o Total
Objetivos . Horas Semana
L L Virtual/ Hora:
Teérico/Practico .
Presencial
Manejar diferentes fuentes de documentaciéon para actualizar los .
o . o T \% 32 12 <
conocimientos sobre su tema de investigacion
Reconocer (clasificar) variables psicobiolégicas que intervienen en las
) ) . T \Y 32 12722 €
interacciones sociales
Identificar los comportamientos sociales en los que intervienen
i i T \Y 32 2a/32 ¢
valoraciones de claves visuales del rostro humano
Conocer los factores psicobiolégicos que influyen en la valoracion del
. i T \% 32 3a/42 1
rostro humano, y la interaccién que se produce entre ellos.
Conocer las distintas estrategias utilizadas para analizar las interacciones
. . T \Y 32 42 1
entre el sistema neuroendocrino y la conducta.
Realizar el planteamiento y disefio de una investigacion. T/P V/P 20 52 1
Aplicar a los sujetos diversos tipos de cuestionarios y pruebas
icobiol6gi P P 160 5a/92 3
psicobiolégicas.




Cuantificar las variables psicobiolégicas de los sujetos de la investigacion. ‘ P ‘ V/P ‘ 40 ‘ 9a/102 ‘ 3

Valorar las variables psicobiolégicas estudiadas ‘ P ‘ V/P ‘ 40 ‘ 102/112 ‘ 4
Realizar el correspondiente registro y analisis estadistico de los datos
i P V/P 20 112 4
obtenidos.
Interpretar los resultados obtenidos contemplando la influencia de las
variables psicobiolégicas sobre algunos elementos que intervienen en las
. . . . i P \% 25 122 4
interacciones sociales y discutirlos haciendo referencia a la literatura
cientifica relacionada y a su posible valor explicativo.
Ser capaz de redactar un informe cientifico, exponerlo y defenderlo en
abli P V/P 160 122/162 6
publico.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

El Equipo Docente indicara al estudiante en las paginas Web del curso la Bibliografia basica que le permitird adquirir el marco de refere
para el desarrollo de su Trabajo de Investigacion. Consistird en articulos cientificos especializados y revisiones monograficas publicados e
revistas internacionales relacionadas con el tema de la Linea de Investigacion.

Ademas, para alcanzar uno de los objetivos de este Trabajo de Investigacion de Fin de Master, el estudiante aprenderda a manejar
diferentes fuentes de documentacion para ampliar y actualizar los conocimientos sobre su tema de investigaciéon. Para ello, contara con
los medios de documentacién (impresos y en Linea) disponibles en la Biblioteca de la UNED. Algunas de las Bases de Datos en Linea que c
manejar son:

Bases de Datos en Linea Especializadas

PubMed: http://www.ncbi.nlm.nih.gov/entrez/query.fcgi?holding=iescucmlib

ScienceDirect: http://www.sciencedirect.com/science?

ob=MiamiSearchURL& method=requestForm& btn=Y& acct=C000034358& version=1& urlVersion=1& userid=641661&md5=0276b777b30937e8352b12018
PSICODOC: http://psicodoc.idbaratz.com

PsycINFO: http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=psyh

Bases de Datos en Linea Multidisciplinares

Current Contents:http://www.accesowok.fecyt.es/ccc

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

No hay (ver Bibliografia Basica)

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

El Trabajo de Fin de Master dispone de un Curso virtual alojado en la plataforma de la UNED, a la que se accede mediante las
que se proporcionan al realizar la matricula. En esta plataforma se alojan importantes recursos didacticos tales como:

Orientaciones para realizar las distintas fases del Trabajo de Investigacion

Herramientas de comunicacién (correo electrénico y foros) para una comunicacion directa y flexible con el Equipo Docent
asignatura, y con el resto de alumnos, con independencia de su lugar de residencia.

Foros tematicos en los que se pueden plantear y resolver dudas especificas sobre el desarrollo de cada una de las fases del Tra
investigacion.

Bibliografia, espacio en el que el Equipo Docente indicara las lecturas que debe realizar el estudiante.

Herramientas de evaluacién, en las que se incluiran los cuestionarios para la evaluacion continua de los contenidos tec
practicos de la asignatura.

Calendario en el que se propone la programacién de trabajo mas optima para alcanzar facilmente los objetivos de la asignatura, a
los eventos o noticias puntuales que puedan ir surgiendo a lo largo del curso.

Otros apartados como: tablén de anuncios, enlaces de interés, etc.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO




La tutorizacion se realizara a través del Foro del Curso Virtual, como sistema habitual de comunicacién entre el equipo docen
estudiantes. Ademas los estudiantes contaran con el correo electréonico y la atencidon telefénica para la atencién a las cc
individualizadas.

Para ser atendidos directamente por los profesores del Equipo Docente, a continuacion se detallan sus nimeros de teléfo
horario de atencion.

HORARIO DE ATENCION DEL EQUIPO DOCENTE

Dr. Angel Caminero Gémez

Lunes de 16 a 20 h.

Miércoles y jueves de 10 a 14 h. Despacho 1.60 Tel.: 91 398 6518
Dr. Juan M. de Pablo

Lunes de 16 a 20 h.

Martes y miércoles de 13 a 17 h. Despacho 0.28 Tel.: 91 398 79 75
Dra. Agueda del Abril

Lunes de 16 a 20 h.

Martes y jueves de 10 a 14 h. Despacho 0.30 Tel.: 91 398 62 42

N° de fax de la asignatura: 91 398 62 87

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Se realizara evaluacién continua en la plataforma del curso virtual. Al finalizar el trabajo, el estudiante presentara por escr
Memoria de su Trabajo de Investigacion (de 75 paginas como maximo), que sera evaluada por el Equipo Docente. Esta eve
supondra el 40% de la calificacion del estudiante en el Trabajo de Fin de Master, y contemplaré:

El Interés del trabajo, en su conjunto.

La Coherencia, claridad y precisién de los objetivos planteados.

La solidez y rigor del marco teérico.

La pertinencia de las hipotesis planteadas.

La adecuacion, justificacién y legitimacion del disefio y desarrollo del estudio desde el punto de vista metodolégico en el marco del area de
investigacion.

La oportunidad, relevancia y actualidad de la bibliografia consultada.

La claridad formal y expositiva, y la coherencia global del proyecto.

La correcta presentacién por escrito.

La capacidad de la defensa oral (presencial) del trabajo.

Superada la evaluacion del Equipo Docente, el estudiante debera realizar la presentacion oral y puablica de su Trabajo, en 30 minutos como maxit
un Tribunal compuesto por tres profesores Doctores del Master, que sera propuesto por el Departamento al que pertenece la Linea de Investigacion e
se ha realizado el Trabajo de Fin de Master y aprobado en la Comisiéon de Postgrado de la Facultad. La evaluacién del Tribunal supondra el 60
calificacion del estudiante en el Trabajo de Fin de Master.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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