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1.PRESENTACION

Desde su introduccién —a partir de los trabajos pioneros de Atkinson y Shiffrin (1968, 1971) y, especialmente, de Baddeley y
Hitch (1974)—, el término de “memoria operativa” se ha convertido en una referencia comin dentro de la literatura
psicolégica y practicamente inevitable dentro de la Ciencia Cognitiva actual. Basicamente, este constructo ha sustituido el
tradicional concepto de memoria a corto plazo por la idea de un mecanismo mas “activo”: una “memoria de
trabajo” (working memory) que se encargaria del control y el almacenamiento temporal de la informacién mientras esta
siendo procesada en el contexto de las tarea cognitivas, especialmente en las mas complejas, como el razonamiento, la
comprension lectora o la solucién de problemas. Bajo esta concepcién, no es de extrafiar que se reconozca como un aspecto
capital en los modelos vigentes sobre el funcionamiento intelectual, hasta el punto de que en las Gltimas décadas se viene
estudiando como factor explicativo de primer orden en importantes campos; por ejemplo, en el ambito clinico, en relacién
con el deterioro cognitivo asociado al envejecimiento o en el ambito educativo, en relacién con los determinantes del

desarrollo y el aprendizaje.

En este contexto, el objetivo general del curso es abordar y profundizar en los problemas teérico-metodolégicos que
suscita el estudio de la Memoria Operativa (MO), con especial atencién a las dificultades que plantea su evaluaciéon y medida.
Asimismo, dado que se reconoce como un aspecto central en el funcionamiento cognitivo general, desde el punto de vista
empirico interesa especialmente su probable implicacién en las diferencias individuales observadas respecto las principales
habilidades cognitivas y en relacién a distintos dominios y competencias. Ello, ademas, se pretende estudiar sin perder de
vista la perspectiva evolutiva, dado que tanto a nivel teérico como empirico, la MO se ha considerado asimismo como uno de
los aspectos claves involucrados en el desarrollo cognitivo y en los procesos de aprendizaje.

2.CONTEXTUALIZACION

Dentro de los cursos que componen el Master de Investigacion, esta asignatura estéa incluida en el Mdédulo 11 relativo a los
Contenidos Especificos Optativos y forma parte del Itinerario de Psicologia Evolutiva y de la Educacion, dentro
del cual, esta propuesta es complementaria a la que se ofrece en el curso “Comprensiéon Pensamiento y Memoria Operativa”.
Asimismo, sus contenidos guardan una relacién estrecha con los que se abordan desde la asignatura “Memoria operativa:

funciones ejecutivas y procesos de actualizacién”, ofertada desde el Dpto. de Psicologia Basica.

Por la naturaleza de los contenidos que se imparten, esta asignatura va dirigida a las personas interesadas en la
investigacion béasica como fuente de conocimiento en torno a los procesos cognitivos. No obstante, también pretende
proporcionar un marco de referencia adecuado y Gtil en ambitos aplicados especificos, especialmente el educativo en

relacion con los procesos de desarrollo y aprendizaje.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

1.1. Conocimientos previos recomendables:

Es conveniente que los estudiantes hayan cursado todas las asignaturas de caracter cognitivo —en especial, Psicologia de
la Memoria— y evolutivo —especialmente Desarrollo cognitivo— si provienen de la Licenciatura de Psicologia, o bien que
conozcan los contenidos basicos del area a través de asignaturas afines en otros Grados. Asimismo, se considera importante
poseer, al menos, nociones elementales sobre aspectos metodoldgicos basicos, de tal manera que, a través de los
recursos adicionales proporcionados en el curso, los alumnos puedan enfrentarse a la realizacion de estudios

experimentales.



También es importante insistir en que, dentro del conjunto de materias que componen el Master de Investigacion del
Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién, seria recomendable cursar la asignatura “Pensamiento,
Comprension y Memoria Operativa”, ya que consideramos interesante complementar las dos materias de estudio para
adquirir una perspectiva mas completa del area de investigacion.

1.2. Conocimientos previos imprescindibles:

Es imprescindible que los estudiantes conozcan minimamente los recursos informaticosacceso a Intenet actuales y
dispongan de para el seguimiento de los Foros y las Actividades propuestas por el Equipo Docente. Deben tener en cuenta
que la Plataforma Virtual serd una herramienta fundamental de trabajo y de comunicacién con los profesores. De la misma
forma, los alumnos deben tener un manejo suficiente de programas y aplicaciones comunes —como las herramientas
basicas de Office: Word, Excell, Power Point— como minimo a nivel de usuario y algin manejo de programas estadisticos de

analisis de datos —como el SPSS o similar—.

Por ultimo, es imprescindible un conocimiento suficiente de Inglés que permita, al menos, la lectura comprensiva de
diversos materiales especificos a los que tendra que enfrentarse en este idioma: revistas especializadas, articulos de interés,

libros y/o capitulos de libros recomendados, enlaces interesantes, etc.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje que el curso pretende facilitar pueden desglosarse en torno a dos tipos de objetivos que
articulan, de hecho, el proceso de formacidon perseguido: 1) los objetivos de conocimiento y actitudinales propiamente
dichos y que se refieren a las adquisiciones concretas que se esperan en el alumno al final del curso en relacién con el
programa de contenidos (esto es, acerca de los principales temas y cuestiones de interés suscitados en torno al constructo
de la MO su relacién con la cognicién y su desarrollo); y 2) los objetivos de investigacion, que atafien basicamente a las
posibles lineas de trabajo a seguir en el curso, en relaciéon a los temas y cuestiones previamente aludidos. Asi, pues, a

continuacién precisamos los objetivos especificos que cabe formular dentro de ambos planos.

1. Objetivos de conocimiento y actitudinales

Conceptos

Conocer los fundamentos teérico-empiricos basicos que sustentan los modelos vigentes sobre el funcionamiento
cognitivo.

Comprender la importancia de la perspectiva evolutiva para explicar y analizar los procesos de pensamiento vy,
especialmente, aquellos ligados a las funciones de la memoria operativa

Conocer la naturaleza de los procesos basicos que subyacen al funcionamiento de la MO, considerando la posible
implicaciéon de componentes generales y especificos.

Conocer las relaciones existentes entre la MO y la Memoria a Largo Plazo, en una doble perspectiva estructural y
funcional.

Comprender el papel de la Memoria Operativa en la explicaciéon del desarrollo cognitivo.

Comprender el papel de la Memoria Operativa en la explicacion de las diferencias individuales en la cognicién.
Conocer las dificultades metodolégicas asociadas a la evaluaciéon de la MO, asi como los distintos paradigmas de
medidas propuestos hasta el momento.

Habilidades y Destrezas

Ser capaz de acotar, analizar y elaborar teéricamente un problema u objetivo en relacion con los contenidos del
programa, sobre la base de una documentacién y revisién teéricas suficiente.

Ser capaz de analizar criticamente articulos cientificos relacionados con el campo de estudio de referencia.

Ser capaz de redactar un informe cientifico del trabajo realizado en relacién con un proyecto de investigacion
concreto, siguiendo las pautas y normas aceptadas por la comunidad cientifica.

Ser capaz de exponer y defender en publico el trabajo realizado.

Actitudes

Desarrollar actitudes positivas en torno a las capacidades cognitivas, especialmente en el ambito educativo y en




particular referencia a la posibilidad de optimizar los procesos de desarrollo y aprendizaje a través de
intervenciones apropiadas.

Desarrollar actitudes criticas en torno a la informacién y las lecturas realizadas durante el curso y, en particular,
sobre los propios conocimientos y habilidades adquiridas.

Desarrollar actitudes positivas en relaciéon con la investigacion basica en Psicologia Cognitiva y en Psicologia del
Desarrollo.

Como resultado del aprendizaje, estos objetivos contribuiran al desarrollo de las siguientes competencias generales y
especificas de la titulacion:

Competencias generales

El curso en su conjunto pretende proporcionar al alumno las competencias tedrico-practicas necesarias para comprender,
desarrollar y producir conocimiento cientifico dentro del campo de estudio de referencia. En este sentido, y como producto
de la formacion recibida se espera que el estudiante al final del mismo haya adquirido una serie de competencias de caracter

relativamente general:

Ser capaz de disefar, planificar y llevar a cabo una investigacion cientifica en el area de conocimiento de la
Psicologia Evolutiva y de la Educacion.

Ser capaz de evaluar e informar criticamente de las investigaciones realizadas por otros en este campo.

Ser capaz de interpretar criticamente los resultados obtenidos en una investigacion y de disefiar nuevas
investigaciones a la luz de los resultados obtenidos.

Ser capaz de disefar y/o utilizar instrumentos, materiales y técnicas acordes con un objetivo concreto de la
investigacion.

Ser capaz de trasladar los conocimientos tedéricos, metodolégicos y técnicos de la investigacion para resolver
problemas y realizar contribuciones novedosas en el &mbito de la Psicologia Evolutiva y de la Educacién.

Ser capaz de elaborar informes de caracter cientifico/técnico en relacibn con proyectos de investigacion o
trabajos aplicados, siguiendo las pautas y normas convencionalmente aceptadas a este respecto en la

comunidad cientifica.

Competencias especificas

En relacion especifica con el tema del curso, el objetivo principal es el de profundizar en los problemas tedricos y
metodolégicos asociados al constructo de la Memoria Operativa; pero, l6gicamente, éste sélo es un medio para otro fin
posterior: sustentar de forma sélida estudios empiricos que permitan clarificar el papel de la MO en la diferencias
individuales observadas; de manera que, en Ultima instancia, sus resultados contribuyan a generar una base de
conocimientos Util para abordar diferentes problemas en diferentes ambitos. En concreto, y en lo que atafie estrictamente al
curso, interesan, particularmente, los avances en el conocimiento de la MO que permitan favorecer u optimizar aspectos
relacionados con del desarrollo cognitivo y el aprendizaje. En este sentido, basicamente los objetivos conceptuales y
procedimentales sefialados anteriormente, contribuirian a las siguientes competencias especificas:

Ser capaz de disefiar, planificar y llevar a cabo trabajos aplicados y proyectos de investigacién dentro del &mbito
especifico de la asignatura: las relaciones entre Desarrollo Cognitivo y Memoria Operativa

Ser capaz de elaborar y presentar (en forma escrita y oral) informes de caracter cientifico/técnico en relacién
con proyectos de investigacion o trabajos aplicados dentro del ambito especifico de la asignatura.

2. Lineas de trabajo

Ademéas de los objetivos de conocimiento, cabe considerar algunos objetivos de investigacion que podran tener
continuidad en el posterior “Trabajo de fin de Master” (dentro de la “Linea de Investigacién” asociada a este curso: “Memoria
Operativa y Desarrollo Cognitivo). Estos objetivos se proponen como lineas de trabajo prioritarias en relacidon con el campo
de estudio y entre las cuales el alumno debera elegir, formular y desarrollar un trabajo concreto:

- En lo tedrico: realizar un trabajo en torno a la naturaleza de la MO, preferentemente centrado en:

Los procesos basicos de la MO (componentes generales y especificos).
El papel de la MLP en funcionamiento de la MO.

- En lo empirico: realizar un trabajo en torno a las diferencias individuales, preferentemente centrado en:



El papel de la MO en las principales habilidades cognitivas.

La pauta general de desarrollo evolutivo de las capacidades y procesos de la MO.

- En lo metodolégico: realizar un trabajo en torno a la elaboracion de pruebas de evaluacién de la MO,
preferentemente centrado en:

Medidas de MO validas en relacién con sus distintos procesos o componentes.
Medidas de MO vélidas en relaciéon con algin dominio o capacidad especifica: razonamiento, comprension
lectora, etc.

Puesto que es a través de este trabajo (proyecto de investigacién) y de las distintas actividades y tareas que conlleva
(lectura de los materiales propuestos, documentacion especifica en relacion con el tema elegido, revision y
elaboracion tedrica sobre el mismo, prevision y discusiéon de resultados, redaccién y presentacion del informe,
...), como se espera conseguir los objetivos de aprendizaje propuestos y las competencias asociadas, la correspondencia
especifica de los mismos con los distintos temas se establece a lo largo de todo el programa de contenidos.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Contenidos de la asignatura detallados por bloques tematicos y por temas:

1. Introduccién

Importancia de la Memoria Operativa (MO)
Concepto basico

Modelo “multialmacén” de memoria
Modelo de MO de Baddeley y Hitch

P w NP

2. Memoria operativa y diferencias individuales
1. La importancia de la memoria operativa en el estudio de las diferencias individuales
2. MO y Diferencias individuales en comprension lectora
3. MO y Diferencias individuales en razonamiento
3. Perspectivas tedricas actuales
1. Hipétesis de la Capacidad Total
2. Hipotesis de la Capacidad Residual
3. Procesos Ejecutivos y Control Atencional

4. Desarrollo cognitivo y memoria operativa

1. Desarrollo estructural

2. Desarrollo funcional
5. La medida de la memoria operativa
1. Paradigma de medida de la MO
2. Prueba de Amplitud Lectora (PAL)
3. Nuevos paradigmas de medida
6. Naturaleza de los procesos de la memoria operativa
1. Capacidades Generales y Capacidades Especificas

2. MO y Memoria a Largo Plazo (MLP)
3. MO y capacidades atencionales



7. Cuestiones principales y lineas de investigacion

1. Naturaleza de la memoria operativa
2. Memoria operativa y diferencias individuales
3. Pruebas de evaluacion de la Memoria Operativa

6.EQUIPO DOCENTE

FERANCISCO GUTIERREZ MARTINEZ

7.METODOLOGIA

1. Metodologia y estrategias de aprendizaje

El curso se desarrollard principalmente en un entorno virtual. En concreto, la plataforma ALF se considerard como la
herramienta fundamental para la presentacién de toda la informacién relacionada con el curso y para la interaccion profesor-
alumno. Por lo tanto, el sistema de ensefianza-aprendizaje estard basado fundamentalmente en el trabajo auténomo por
parte del alumno, aunque orientado y tutorizado en todo momento por el profesor responsable a través de los recursos
proporcionados por el entorno virtual. Mas en concreto, la comunicacién e interaccidon basica, tanto entre alumnos como
entre éstos y el profesor, se llevara a cabo basicamente a través de distintos “Foros” que estaran accesibles dentro de ese

mismo entorno.

Se planificardn dos sesiones presenciales: en la primera, el profesor hara una presentacion inicial de la asignatura y
se concretaran las posibles lineas de trabajo en relacién con la bibliografia relativa a cada uno de los temas del programa.
En la segunda, los alumnos entregaran un informe escrito sobre el trabajo realizado, el cual tendran que presentar asimismo
de forma oral al conjunto del grupo. La asistencia y participacion en ambas presentaciones se tendra en cuenta en la

evaluacion final (véase mas abajo el plan de trabajo y el apartado relativo a la la evaluacién).

Aparte de estas sesiones presenciales, y a fin de orientar y supervisar los trabajos que se estén llevando a cabo, se
podra mantener con el profesor una comunicacién permanente a través del correo electrénico y los medios proporcionados
por la plataforma virtual. Ademas, mediante los foros que incluye la propia plataforma se facilitara asimismo el intercambio y

comunicacién entre los propios estudiantes.

Los materiales didacticos basicos de la asignatura consistiran en textos publicados y articulos, gran parte de los cuales
se encontraran disponibles en el Aula Virtual. Asimismo, los estudiantes tendran acceso a una bibliografia detallada de

ampliacién y profundizacién en relacién con los distintos temas del programa.

2. Plan de trabajo

El trabajo desarrollado por el alumno tomaré la forma de un Proyecto de Investigacién en torno a las lineas de trabajo
sugeridas anteriormente. Dentro del amplio marco que estas lineas dibujan, el proyecto sera libre. Es decir, el alumno podra
elegir la orientacion del mismo en funcién de su preparacién o intereses. Asi, podra tener un caracter mas basico
(profundizando especialmente en los aspectos teéricos), o mas aplicado, ya sea en el plano metodolégico (p. ej., orientado al
desarrollo y mejora de los procedimientos de evaluacién), o bien con objetivos empiricos dentro de un campo psicolégico
especifico (p. ej., un estudio evolutivo o/y de intervencion en relacion con las diferencias individuales de la MO asociadas a la
comprension lectora o el razonamiento).

Como tal proyecto debera constar de una parte tedrica y otra empirica. No obstante, en funcién de la amplitud y los
objetivos del proyecto, el trabajo empirico no necesariamente debera tener una aplicaciéon o desarrollo completo y efectivo,
dadas las exigencias que conllevaria un trabajo riguroso de esta indole. Ademas, dado el caracter de formacién que tienen
los presentes cursos del Master resulta apropiado en este periodo centrar los esfuerzos de manera especial en los aspectos
mas teodricos (planteamiento del problema, documentacion, revisiéon tedrica, ...), independientemente de que el trabajo
tenga o no continuidad posteriormente en la realizacion del TRABAJO FIN DE MASTER, donde podria reelaborase y hacerse

efectivo como estudio empirico.

En cualquier caso, en la presentacion del proyecto se valorara la prevision de posibles resultados y las conclusiones o



consecuencias a que darian lugar, con lo que debera incluir una Discusién razonada. Ademas, la articulaciéon y contenidos de

ambas

partes —tedrica y empirica— se ajustara a las exigencias de un trabajo experimental, es decir, la parte tedrica debe

contener la informacién necesaria y suficiente como para justificar un conjunto de hipd6tesis que puedan ser contrastadas

mediante la investigacion empirica. En este mismo sentido y desde el punto de vista formal, el trabajo se presentara

conforme a la estructura y caracteristicas de un informe cientifico. De hecho, todas las actividades propuestas estaran

orientadas a la realizacidon de este informe final sobre el trabajo llevado a cabo, ya que servird como principal base para la

evaluacién (véase el apartado de evaluacién para mas detalles).

De acuerdo con este planteamiento, el Plan de Trabajo sera el siguiente:

Lectura de los textos basicos. El alumno comenzara estudiando los textos inicialmente recomendados, los cuales
le permitiran introducirse suficientemente en el campo de estudio, en relaciéon con los distintos temas del programa.
(Este material servird asimismo como base de referencia para aquellos alumnos interesados en desarrollar
posteriormente el “Trabajo de fin de Master” asociado a la linea de investigacion propia de esta asignatura).

Eleccion del tema de trabajo y elaboracién tedrica. A partir las lecturas anteriores, se debera hacer una
eleccion racional del aspecto, cuestion o problema sobre el que versara el trabajo, el cual debera proyectarse o
planificarse como un trabajo de investigacién. En relacion con este proyecto se tratard de profundizar en su
elaboracién tedrica, llevando a cabo la revisién necesaria sobre los temas de mayor relevancia en relacion con la
linea de trabajo elegida y el problema concreto que se aborde.

Participacion en los foros. A fin de ir resolviendo las dudas y problemas que se planten, los alumnos podran hacer
uso de los Foros que proporciona la plataforma virtual, de manera que el profesor pueda oportunamente corregir o
reconducir los trabajos que lo requieran.

Presentaciéon y entrega del Informe Final sobre el proyecto de investigacion trabajado, segln las caracteristicas

y pautas propias de un informe cientifico.

La prevision de trabajo en relacion con el reparto de los créditos seria la siguiente:

Horas totales de trabajo del Estudiante: 125 h.

Horas de teoria: 40 h. dedicadas a los seminarios presenciales y en linea, a la lectura comprensiva y critica de
documentos, y busqueda de datos y documentacion.

Horas de practicas: 15 h. dedicadas a actividades practicas presenciales y/o en linea.

Horas de trabajo (personal y en grupo) y otras actividades: 70 h. dedicadas a las tutorias en linea, trabajo
individual, elaboracién de informe y exposicion del proyecto.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

La bibl

iografia que se presenta a continuacion es meramente orientativa. Durante el desarrollo del curso se precisaran las

lecturas especificas en relaciéon con cada uno de los temas del programa.

1.1. Bibliografia basica

Libros

GARCIA MADRUGA, J. A., ELOSUA, R., GUTIERREZ MARTINEZ, F., LUQUE, J. L. y GARATE, M. (1999). Comprensién Lectora y

Memor

ia Operativa. Barcelona: Paidés

GUTIERREZ MARTINEZ, F. (2005). Teorias del Desarrollo Cognitivo. Madrid: McGraw-Hill/Interamericana.



LOGIE, R. H. y GILHOOLY, K. J. (1998). Working Memory and Thinking. Hove, East Sussex: Psychology Press.

MIYAKE, A y SHAH, P. (1999). Models of Working Memory (442-481). New York: Cambridge University Press.

RICHARDSON, J. T. E., ENGLE, R. W., HASHER, L., LOGIE, R. H., STOLTZFUS, E. R. y ZACKS, R. T. (1996). Working Memory
and Human Cognition. New York: Oxford University Press.

TOWSE, J. (2006). Working memory and cognitive development. Psychology press.

Articulos

BADDELEY, A. D. (2000). The episodic buffer: A new component of working memory? Trends in Cognitive Sciences, 11, 417-
423.

CONWAY, A. R. A. y ENGLE, R. W. (1994). Working memory and retrieval: A resource-dependent inhibition model. Journal of
Experimental Psychology: General, 123, 354-373.

DANEMAN, M. y CARPENTER, P. A. (1980). Individual differences in working memory and reading. Journal of Verbal Learning
and Verbal Behavior, 19, 450-466.

ELOSUA, M. R., GUTIERREZ, F., GARCIA MADRUGA, J. A., LUQUE, J. L. y GARATE, M. (1996). Adaptacion espafiola del
"Reading Span Test" de Daneman y Carpenter. Psicothema, 2, 383-395.

ERICSSON, K. A. y KINTSCH, W. (1995). Long-term working memory. Psychological Review, 2, 211-245.

GARCIA-MADRUGA, J. A., GUTIERREZ, F., CARRIEDO, N., LUZON, J. M. y VILA, J. O. (2007). '‘Mental models in propositional

reasoning and working memory's central executive', Thinking & Reasoning, 13:4, 370 - 393

GUTIERREZ MARTINEZ, F., GARCIA MADRUGA, J. A., CARRIEDO, N., VILA, J. O. y LUZON, J. M. (2005). Dos pruebas de
amplitud de memoria operativa para el razonamiento. Cognitiva, 17 (2), 183-207.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Modelos tedricos

BADDELEY, A. D. (1986). Working Memory. Oxford: Oxford University Press.

BADDELEY, A. D. (2000). The episodic buffer: A new component of working memory? Trends in Cognitive Sciences, 11, 417-
423.

CONWAY, A. R. A. y ENGLE, R. W. (1994). Working memory and retrieval: A resource-dependent inhibition model. Journal of
Experimental Psychology: General, 123, 354-373.

COWAN, N. (1995). Attention and memory: An integrated framework. New York: Oxford University Press.

ENGLE, R. W. y ORANSKY, N. (1999). Multi-store versus dynamic models of temporary sotorage in memory. En R. J.
Sternberg (Ed.), The nature of cognition (pp. 515-555). Cambridge, MA: MIT Press.

ERICSSON, K. A. y KINTSCH, W. (1995). Long-term working memory. Psychological Review, 2, 211-245.

MIYAKE, Ay SHAH, P. (1999). Models of Working Memory (442-481). New York: Cambridge University Press.

RICHARDSON, J. T. E., ENGLE, R. W., HASHER, L., LOGIE, R. H., STOLTZFUS, E. R. y ZACKS, R. T. (1996). Working Memory
and Human Cognition. New York: Oxford University Press.

ROSEN, V. M. y ENGLE, R. W. (1998). Working Memory Capacity and Suppression. Journal of Memory and Language, 39,



418-436.
MO y desarrollo cognitivo

CASE, R., KURLAND, D. M. y GOLDBERG, J. (1982). Operational efficiency and the growth of short-term memory span.
Journal of Experimental Child Psychology, 33 (3), 386-404.

DEMETRIOU, A., CHRISTOU, C., SPANOUDIS, G. y PLASTSIDOU, M. (2002). The Development of Mental Processing:
Efficiency, Working Memory and Thinking. Monographs of the society for Research | Child Development, 268, Vol. 67, n°® 1,

2002.

GARCIA-MADRUGA, J. A., GARATE, M., ELOSUA, R., LUQUE, J. L. Y GUTIERREZ, F. (1997). Comprension lectora y memoria
operativa: un estudio evolutivo. Cognitiva, (9) 1, 99-132.

GUTIERREZ MARTINEZ, F. (2005). Teorias del Desarrollo Cognitivo. Madrid: McGraw-Hill/Interamericana.
GUTIERREZ MARTINEZ, F. y GARCIA MADRUGA, J. A. (2003). El desarrollo de la memoria: capacidad y estrategias. En F.
Gutiérrez Martinez, J. A. Garcia Madruga, y N. Carriedo (Eds.) Psicologia Evolutiva Il: Desarrollo Cognitivo y Lingtistico. (Vol

I1) (pp. 129-166). Madrid: UNED.

RIBAUPIERRE, A. Y BAILLEUX, C. (2000). The Development of Working Memory: Further Note on the Comparability of Two
Models of Working Memory. Journal of Experimental Child Psychology, 77, (2), 110-127.

SALTHOUSE, T, Y MEINZ, E. J. (1995). Aging, inhibition, working memory and speed. Journals of Gerontology: Psychological
Sciences, 50B, P297-P306.

SIEGEL, L. S. (1994). Working memory and Reading. International Journal of Behavioral Development, 1, 109-124.
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10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Plataforma virtual ALF

Correo electrénico

Teléfono

Programa de videoconferencia (Skype o similar)
Acceso a Bases de datos de busqueda de informacién

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La tutorizacion del trabajo de los alumnos se realizara preferentemente en linea a través de la plataforma virtual, mediante
la utilizaciéon de los foros disponibles y el correo electréonico. Adicionalmente, se podran concertar entrevistas individuales con

el profesor, o contactar por teléfono en el horario especificado de atencién al alumno:
Profesor: Dr. D. Francisco Gutiérrez Martinez
Horario de tutoria: Martes de 10 a 14 horas.

Teléfono: 913987948

Direccion electrénica: fqutierrez@psi.uned.es

Direccién postal:

Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Facultad de Psicologia (U.N.E.D.) — Despacho: 1.72

C/ Juan del Rosal, n° 10

28.040 — Madrid (Espafia)

Breve CV:

Doctor en Psicologia por la Universidad Auténoma de Madrid (1992) y Profesor Titular desde 1998, adscrito al
Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién en la UNED. Ha investigado sobre el desarrollo y la
intervencion educativa en los campos del razonamiento y la comprensién lectora, con especial atencién al papel de la
Memoria Operativa. Fruto de estos trabajos ha publicado como autor y coautor los siguientes libros: Razonamiento.
De la teoria a la instrucciéon (1995), Comprension lectora y memoria operativa (1999) y Teorias del desarrollo
cognitivo (2005).

Lineas de investigacion actuales: Capacidades generales y especificas de la Memoria Operativa.




12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

El criterio béasico de evaluacion sera el Informe Final presentado sobre el proyecto de investigacion llevado a cabo,
especialmente en lo referente a su elaboracion tedrica. En este sentido y en orden a juzgar el nivel alcanzado respecto a los
objetivos del curso, el trabajo debe tener una perspectiva experimental, de manera que se valorara particularmente:

El trabajo de documentacién previa en relacion con tema o problema abordado, teniendo especialmente en

cuenta la relevancia y actualizacién de la revision efectuada.

El rigor y calidad del analisis tedrico ofrecido en el Informe escrito como producto de la revision efectuada. A
este respecto se valorara que la revisidon tedrica cumpla realmente su objetivo: sustentar los distintos aspectos
del trabajo aplicado realizado o del estudio experimental proyectado, en particular las hipotesis puestas a

prueba, el disefio metodoldgico y la elaboracién y discusion de los resultados obtenidos.

La viabilidad y relevancia del proyecto empirico, en relacién con los principales temas y problemas
abordados en el curso. En particular, dados sus contenidos, se valorara especialmente la importancia o utilidad
del trabajo en el ambito educativo en general, y en la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje en

particular.

No obstante, habra una evaluacion de conjunto en la que también se tendra en cuenta la presentacién oral que se haga
del trabajo en la segunda reuniéon presencial, asi como la implicacién y participacion del alumno en el funcionamiento general

de la asignatura dentro del Aula Virtual.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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