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1.PRESENTACION

El Trabajo Final de Master (TFM), es materia obligatoria constituida por 6 créditos ECTS, lo que corresponde a 150 horas d
trabajo académico y se desarrollara en el segundo semestre con el objetivo de evidenciar la formacién docente adquirida (domini
competencial) con la realizacidon del Master. Pese a ello, es importante que el estudiante planifique su TFM desde comienzos de curs
de cara a orientar hacia él y hacia su preparacion muchos de los trabajos de evaluaciéon requeridos para otras asignaturas d¢
Master.

La organizaciéon general del Méaster se estructura en tres Médulos teméaticos con sL
correspondientes materias y asignaturas: genérico, especifico y practicum y TFM. El médulo genérico es comdn para todo ¢
alumnado. El mdédulo especifico lo integran las materias y asignaturas propias de cada Especialidad. EI TFM tiene caracte
obligatorio y estara dirigido por el profesorado de la UNED en funciéon de la Especialidad en la que se hay

matriculado el alumnado.

En el esquema siguiente se presenta la estructura basica de las ensefianzas del Master con su distribucién de créditos:

MODULOS TOTAL: 60 créditos ECTS
Médulo de Formacion Genérico Comun a o
o 15 créditos ECTS
todas la Especialidades
Médulo de Formacién Especifico 27 créditos ECTS

i 12
Practicum (1 y II)

créditos ECTS

Trabajo Fin de Master 6 créditos ECTS

CREDITOS TOTALES 60 créditos ECTS

2.CONTEXTUALIZACION

Con el objetivo de conseguir cierto grado de homogeneidad se ve conveniente el establecimiento de unos criterios comunes para ¢
desarrollo del TFM sin menoscabo de las peculiaridades propias de las distintas especialidades. El TFM esta nucleado alrededor d

cada Especialidad y enmarcado en un contexto de ensefianza-aprendizaje. Desde este planteamiento se establece un marco comu



de contenidos generales en el que se ensamblen las lineas referenciales concretas de cada Especialidad y que ademas posibilite «

desarrollo en la innovacién e investigacion.

Siguiendo las orientaciones de la Orden EC1/385/2007, de 27 de diciembre, en la que se establece las competencias que debera
adquirir los estudiantes que cursan este Master, y teniendo en cuenta las Competencias Genéricas para Ic
grados (Titulaciones) de la UNED y las Competencias Basicas de la Educaciéon Secundaria Obligatoriaen la que va a ejercer s
docencia, en el TFM “estas competencias, junto con las propias del resto de las materias quedaran reflejadas en el Trabajo Fin d
Master que compendia la formacion adquirida a lo largo de todas las ensefianzas descritas” a modo de sintesis y reflexion tedéricc
préactica del contenido del Master. El estudiante tratard de conjugar los planteamientos tedricos estudiados en las materia
del mismo, junto a propuestas practicas aplicables a su actividad profesional docente dentro de su especialidad
en el contexto de un centro educativo en el que ha de desempefiar su docencia. El estudiante elegira el tema, el enfoque

la metodologia y las demas circunstancias del trabajo, de acuerdo con su Colaborador de Préacticas y el Equipo Docente del TFM.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Para poder defender el Trabajo Fin de Master del Master de Profesorado es necesario haber superado todas y cada una de le
asignaturas "tedricas" del Méaster. Ademas, se recomienda encarecidamente al estudiante delimitar el tema de su TFM
comienzos del curso para, de ese modo, poder orientar los trabajos practicos de las asignaturas del Master en line
con el que espera sea su tema de TFM.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Son aquellos que van asociados a las competencias generales del Master y las especificas de cada Médulo y asignatura en funcié
de las propuestas elaboradas por las diferentes Especialidades en las Guias de Estudio. En relacion a la especialidad de Geografia
Historia, pueden citarse como competencias especificas las siguientes:

E. 1. Adquirir experiencia en la planificacién, la docencia y la evaluacion de las materias de Geografia e Historia qu
forman parte de los curriculos de Secundaria y Bachillerato siendo capaz de innovar tanto en la presentacion de los contenidos com

en la explotacion didactica de los mismos.

E. 2. Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escrita en la practica docente asi como un adecuado manejo de Iz

nuevas tecnologias de la informacién y de sus posibilidades pedagoégicas.

E. 3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y |

convivencia.

E. 4. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la practica.

E. 5. Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluaciéon psicopedagoégica, el asesoramiento a otros profesionales d
la educacion, a los estudiantes y a las familias.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El Trabajo Fin de Master consiste, para el estudiante de la especialidad en Geografia e Historia del Master de Profesorado, en |
elaboracion de una Unidad Didactica completa o en el desarrollo de un tema concreto dentro de ella, de un
programacion real y justificada de Secundaria o de Bachillerato atendiendo a todos los aspectos inherentes a la justificacion teoéric

y pedagégica de la misma pero, también, a su ejecuciéon, presentacion, evaluaciéon y seguimiento en el aula.

El TFM estd nucleado alrededor de cada especialidad y enmarcado en un contexto de ensefanza-aprendizaje. Desde es
perspectiva, el estudiante debera abordar aspectos docentes y didacticos como los siguientes:



1. Planificacion de la ensefianza — aprendizaje; y de la orientacién y tutoria.

2. Metodologia y estrategias de ensefanza.
3. Disefio de recursos y materiales didacticos.
4. Evaluacion de la ensefianza y del aprendizaje de los alumnos.

Para su desarrollo, se sugieren tres enfoques amplios con los que abordar los aspectos propuestos en el Trabajo Fin de Master qu

podran ser adaptadas a la especificidad de cada especialidad:
1. Mas centrada en aspectos que vienen sefialados por la Especialidad.
2. Fomento de la innovacién y la investigacion educativas.
3. Conjugar teoria y practica. La actuacién del estudiante del Master es un todo continuo en el que confluyen Ic
estudios y el Practicum realizados en el Master subrayando su proyeccién hacia la practica docente en aulas de Educacié

Secundaria.

Con relacién a posibles actividades en el TFM se sugieren la siguiente de dedicaciéon en el marco de la ejecucién del tem

establecido, del que se ofreceran mas pautas en el curso virtual de la asignatura, a través del Plan de Trabajo:

- BUsqueda y andlisis de informacién, documentaciéon y recursos. Investigacién relativa a recursos de la disciplin
correspondiente Competencias asociadas al master en su conjunto. Aproximadamente 50 horas.

- Trabajos tedrico -précticos relativos a la Especialidad. Aproximadamente 75 horas.

- Tutorias (grupales o individuales), presenciales y virtuales Aproximadamente 20 horas

- Actividades de evaluacion: Exposiciéon y defensa del Trabajo Fin de Master. Aproximadamente 5 horas.

6.EQUIPO DOCENTE

BLANCA BULDAIN JACA

JESUS FRANCISCO JORDA PARDO

JOSE MIGUEL LOPEZ VILLALBA

MARIA CRISTINA ALVAREZ MILLAN
MARIA DEL CARMEN MUGURUZA CANAS
ANA MARIA RIVERA MEDINA

IRENE TERESA MANAS ROMERO

EVA MARIA MARTIN RODA

AURELIO NIETO CODINA

JOSE ANTONIO VIGARA ZAFRA

SERGIO RIPOLL LOPEZ

DAVID HERNANDEZ DE LA FUENTE
ANTONIO JOSE RODRIGUEZ HERNANDEZ
JESUS LOPEZ DIAZ

JOAQUIN MARTINEZ PINO

JAVIER CABRERO PIQUERO

7.METODOLOGIA

El TFM debe desarrollarse en el segundo semestre del Master en Formacion del Profesorado y, l6gicamente, existe para €l un
opciéon de evaluacién en la convocatoria de Junio y otra en la convocatoria de Septiembre. Sélo podran, en cualquier casc
presentarlo publicamente en Junio —y, por tanto, concluir el TFM con aprovechamiento— quienes hayan aprobado todas las materie



tedricas el Master.

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodologia a distancia propia de la UNED, caracterizada por |
integracioéon y la utilizacion de las TIC, en sus diferentes posibilidades y alternativas: Foro, chat, correo electrénico, tutoria or
line, documentacién en el campus virtual, etc.

El seguimiento del curso virtual de la asignatura a través de la plataforma alF resulta fundamentalno sélo para |
interaccion con el Equipo Docente sino, también, para la eficaz entrega del trabajo y establecimiento de las oportunas comunidade

de aprendizaje.

Para la convocatoria de Junio (y en parte también para la de Septiembre) el proceso a seguir por el estudiante seria el siguiente:

1° Delimitacién del tema del TFM

Este debera ser lo suficientemente amplio como para permitir al estudiante mostrar los conocimientos adquiridos y las competencie
desarrolladas en el transcurso del Master. Como objetivo, es recomendable que el trabajo evidencie, al menos, que el estudiant
conoce la actualidad en contenidos de la materia escogida dentro del itinerario de Geografia e Historia —debidamente enmarcada e
un curriculo escolar— y que, ademas, manifieste con hechos y con la propia orientacion del trabajo que esta familiarizado con le

estrategias pedagdgicas propias del proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestro tiempo.

Para la delimitacion del Trabajo Fin de Master, el alumno empleara el Foro de comunicaciéon del curso virtual del TFM en |
plataforma alF. En él se crearan seis espacios para la interaccion con los tutores y con el coordinador de la asignatura cada uno d
ellos orientado a una de las areas de especializacién de la Historia y la Geografia. En funcién del tema escogido por cada estudiante
deberéd orientar sus consultas a cada uno de esos espacios que seran atendidos por el coordinador de la asignatura y por el/lc
tutor/tutores de los trabajos que seran sugeridos por el coordinador.

Espacio I: Prehistoria, Arqueologia e Historia Antigua

Espacio I1: Historia Medieval

Espacio Ill: Historia Moderna

Espacio 1V: Historia Contemporanea y Mundo Actual

Espacio V: Historia del Arte

Espacio VI: Geografia

La fijacién del tema y el contacto con el tutor deberd hacerse antes del 4 de Abril para que, de ese modo, queden al estudiante

menos tres meses para la elaboracién auténoma —pero tutelada— del TFM.

2° Desarrollo, tutelado, del TFM

Ya en contacto con el tutor, el estudiante debera desarrollar el contenido del TFM siguiendo las indicaciones de su tutor y le
advertencias y sugerencias que el coordinador de la asignatura de en el Curso Virtual de la misma. Ser&, siempre, recomendable
informar al tutor al inicio del trabajo respecto del indice de contenidos con que éste va a contar, las pretensiones del mismo, Ic
objetivos que pretende, etcétera y aceptar sus indicaciones en el proceso de elaboraciéon del mismo.

En principio, una version final —aunque no definitiva— del trabajo deberia entregarse al tutor —al menos en soporte digital y a travé
de los cauces establecidos en la herramienta de Entrega de Trabajos del curso virtual- no mas tarde del 1 de Junio. Con ella el tutc
deberé tener elementos de juicio suficientes para autorizar o no el tramite de presentacién y defensa publica del TFM.

3° Defensa del TFM

Una vez que el tutor del TFM otorgue el visto bueno al trabajo del estudiante, éste debera hacer llegar a la Comision del Master qu
constituira el tribunal del acto de defensa publica y oral del TFM los ejemplares del mismo que se le indiquen. En dicha defensa y e
las condiciones que oportunamente se indicaran, el alumno debera sintetizar los contenidos, enfoque y resultados de su trabajo
someterse a las cuestiones planteadas por la comisién juzgadora. La valoracién de las competencias adquiridas por el estudiante e

el transcurso del Master tendra en este acto uno de sus escenarios basicos.

Aunque la fecha de la defensa se confirmara mas adelante a través de los cauces previstos para ello por la UNED, en principio ést

esta prevista para la primera semana de Julio lo que permitirda que el alumno pueda ser evaluado en actas antes del 15 de Julio.



8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Dado el caracter transversal de la asignatura, se recomienda la revision de la bibliografia del resto de materias de lo
modulos genérico y especifico del Master asi como la que, en funcién del tema escogido, resulte de interés para |
contextualizacion tedrica y pedagdgica del tema propuesto. Los tutores de cada TFM podran aportar sugerencias en ese sentido.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Como se dijo a propésito de la bibliografia basica, dado el caracter transversal (y practico) de la asignatura, se recomienda |
revision de la bibliografia del resto de materias de los médulos genérico y especifico del Master asi como la que, e
funcién del tema escogido, resulte de interés para la contextualizacion teérica y pedagdgica del tema propuesto. Los tutores de cad
TFM podran aportar sugerencias en ese sentido. El manejo adecuado de ésta sera también valorado por los evaluadores del TFM.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Los recursos de apoyo al estudio del TFM en la especialidad de Geografia e Historia son los siguientes:

- Guia de Estudio. Primera Parte: informaciéon general de la asignatura (el documento que el estudiante esta actualment
consultando)

- Guia de Estudio. Segunda Parte: “Plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo”, alojado en el Curso Virtual de |
asignatura y que incliye el desarrollo completo de las competencias solicitadas asi como la temporalizacién adecuada para ¢
seguimiento de la asignatura y su ejecucion.

- Bibliografia basica y complementaria sugerida por los tutores.

- Curso virtual: Foros de discusion, correo electrénico, contenidos digitalizados y otros recursos virtuales que se podran

disposicion del estudiante, en especial un documento de experiencias practicas resultado de los ya dos afios de andadura de |
asignatura, con indicaciones y recomendaciones practicas para el estudiante.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Desde comienzos del curso, a través del Curso Virtual en la plataforma alF pero también a través del correo electrénico, ¢
Coordinador de la asignatura estara a disposicion de los estudiantes para el adecuado enfoque del trabajo. Especialmente, a part
del inicio del segundo semestre, los estudiantes podran ponerse en contacto con el Equipo Docente a través de los diferentes medic
que se indican en las Guias de cada Especialidad. En ellas se comunican los diversos medios de intercomunicacién tutorial: profesc
asignado, teléfono, correo electrénico, etc.

La lista de tutores para cada bloque tematico de la asignatura es la que sigue. Ellos seran los responsables de la supervision
autorizacion del trabajo de los estudiantes aunque pueden delegar, en funcidn del tema escogido, en otros profesores de s
Departamento, informando, en ese caso, al estudiante:

Dr. D. Javier Andreu Pintado, Dpto. de Historia Antigua (Coordinador de la asignatura y trabajos orientados hacia Antigiiedad)

Teléfono: 91 3987362



E-mail: jandreu@geo.uned.es

Dr. D. José Miguel Lopez Villalba, Dpto. de Historia Medieval (trabajos orientados hacia Historia Medieval)

Teléfono: 91 3986700

E-mail: jlopez@geo.uned.es

Dra. DAia. M2 Dolores Ramos Medina, Dpto. de Historia Moderna (trabajos orientados hacia Historia Moderna)

Teléfono: 91 3987206

E-mail: mdramos@geo.uned.es

Dra. DAa. Blanca Buldain Jaca, Dpto. de Historia Contemporanea (trabajos orientados hacia Historia Contemporanea)

Teléfono: 91 3986734

E-mail: bbuldain@geo.uned.es

Dr. D. Jesus Vifiuales Gonzéalez, Dpto. de Historia del Arte (trabajos orientados hacia Arte)

Teléfono: 91 3987641

E-mail: jvinuales@geo.uned.es

Dr. D. José Sanchez Sanchez, Dpto. de Geografia (trabajos orientados hacia Geografia)

Teléfono: 91 3986725

E-mail: jsanchez@geo.uned.es

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Tendra en cuenta el alcance por parte del estudiante de las competencias consideradas basicas y especificas de |
asignatura en el marco de la especialidad. Esta, como se indica en el Plan de Trabajo tendra dos partes, la inicial —con el V°© B
del Tutor (no vinculante aunque necesario para la presentacién del trabajo)— y la final, tras el acto de presentacién del TFM ante u
Tribunal constituido al efecto. Especialmente, se valoraran la originalidad y, sobre todo, el realismo y caracter practico de |
aplicacion pedagdgica de la unidad didactica escogida como eje del TFM.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.

14.Competencias




Cualquier Master de la UNED tiene asociadas una serie de competencias basicas que, ademas, se individualizan de modo claro en ¢
Méster en Formacién del Profesorado ya que inciden en las que deben ser las competencias de comunicacion, sociales y pedagogice
propias de quien se prepara para el ejercicio de la actividad docente. Esas competencias y las que a continuaciéon se listan €
necesario que sean tenidas en cuenta por el estudiante a la hora de tratar de demostrarlas por medio de la realizacion del TFM \

por tanto, a la hora de enfocar el mismo.

a) Competencias generales

G. 1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a Geografia e Historia, asi como el cuerpo de conocimientc
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos con especial atencién a las Ultimas lineas de investigacié
y actualizacién didactica en dichas areas y a las herramientas especificas de calado pedagdgico que ofrecen las materie

humanisticas de Geografia, Historia y Arte.

G. 2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos y estrategias educativas qu
faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de Ic
estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionale

del centro.

G. 3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacidon (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla e
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada de mod
que el destinatario Gltimo de la formacién del estudiante del Master (es decir, el alumno de Secundaria/Bachillerato) sea capaz d
percibir como actuales, atractivas y sometidas a cambio las materias objeto de estudio en su curriculo.

G. 4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismc
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes
contrastadas en la experiencia préactica.

G. 5. Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atenciéon a la equidad, la educacién emocional y en valores, |
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos qu

faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

G. 6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y co

otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza y la iniciativa personales.

G. 7. Conocer los procesos de interacciéon y comunicacién en el aula, y dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarie

para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, abordando problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

G. 8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura e
el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientaciéon de los estudiantes de manera colaborativa
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje demostrand

autonomia suficiente para gestionarlos y supervisarlos de modo completo.

G. 9. Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a Ic
centros de ensefianza y a partir de la docencia en las materias propias de la especialidad.

G. 10. Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesion docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion co
la realidad social de cada época.

b) Competencias especificas
E. 1. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacién de las materias de Geografia e Historia que forman parte d
los curriculos de Secundaria y Bachillerato siendo capaz de innovar tanto en la presentacion de los contenidos como en |

explotacion didactica de los mismos.

E. 2. Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escrita en la practica docente asi como un adecuado manejo de las nueve

tecnologias de la informacién y de sus posibilidades pedagdgicas.

E. 3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

E. 4. Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion a partir de la reflexién basada en la practica.



E. 5. Respecto a la orientacién, ejercitarse en la evaluaciéon psicopedagoégica, el asesoramiento a otros profesionales de |

educacion, a los estudiantes y a las familias.

15.Requisitos

La realizacion del TFM se ha de ajustar a lo establecido en la normativa vigente de la UNED, en concreto a la Regulacion de de Ic
Trabajos de Fin de Master en las Ensefianzas conducentes al Titulo Oficial de Master de la UNED (Aprobado por acuerdo del Consej

de Gobierno de fecha 24 de julio de 2008).

Para matricularse en el TFM el estudiante debera haberse matriculado en todas las materias que integran el Master en s
Especialidad. Para poder presentar y defender el TFM, el estudiante debera tener aprobadas todas las asignatura

cursadas.

En el seguimiento de la asignatura, atenerse —en cualquiera de las convocatorias— al calendario esbozado en el Plan d
Trabajo resulta conditio sine qua non para el eficaz desarrollo y superacion de esta asignatura de igual modo que constituye u
requisito inexcusable el realizar la defensa ante Tribunal bien en la modalidad presencial o bien a través d
videoconferencia en colaboracién con el Centro Asociado de procedencia del estudiante.
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