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1.PRESENTACION

El Trabajo Fin de Méaster es materia obligatoria de 15 créditos (375 horas), que ha de cursar el alumno que haya superado 45
créditos de formacién docente e investigadora del Méaster en Filosofia Teérica y Practica, de la Facultad de Filosofia de la UNED.

2.CONTEXTUALIZACION

El Trabajo Fin de Master se enmarca dentro de uno de los tres itinerarios del Méaster, que responden a tres especialidades: A)
Historia de la Filosofia y Pensamiento contemporaneo, B) Filosofia Practica, C) LAgica, Historia y Filosofia de la ciencia, y habra de
ser tutorizado por un profesor asignado a ese itinerario.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Haber cursado previamente los 45 créditos requeridos en uno de los tres itinerarios que ofrece el Méaster.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con el Trabajo Fin de Master se persigue la especializacion y profundizacion en un tema filosé6fico elegido por el alumno segun
sus intereses y su futura investigacion para la tesis doctoral con el acuerdo del profesor Tutor. Tiene, por tanto, dos objetivos
principales:

1. poner en practica los conocimientos metodolégicos y teéricos adquiridos en el programa 'y
2. llevar al alumno hacia una investigacion propia y autbnoma. El estudiante habra de desarrollar sus capacidades de




investigar, pensar, exponer y defender un asunto filoséfico complejo, tanto oral como por escrito, de manera articulada y
coherente, apoyandose en una bibliografia oportuna y suficiente, en el dialogo razonado y en la toma en consideracién de
las razones contrarias.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Los contenidos estaran en funcion del tema del trabajo elegido entre el profesor y el alumno.

6.EQUIPO DOCENTE

ALEJANDRO ESCUDERO PEREZ
ANDRES MARTINEZ LORCA
M.CRISTINA DE PERETTI PENARANDA
CRISTINA RODRIGUEZ MARCIEL
DIEGO SANCHEZ MECA

JACINTO C RIVERA DE ROSALES CHACON
M2 CARMEN LOPEZ SAENZ

RAFAEL HERRERA GUILLEN

MARIA TERESA ONATE ZUBIA

M. TERESA ROMAN LOPEZ

RAMON JOSE DEL CASTILLO SANTOS
PIEDAD YUSTE LECINENA

7.METODOLOGIA

El alumno matriculado en el Trabajo Fin de Méaster habra de proponer un tema de investigacion a un profesor de la Especialidad.
En caso de que tenga dudas al respecto, podra dirigirse al tutor de la especialidad del méaster por la que haya optado, el cual le
orientara tanto sobre el tema elegido como sobre el director idoneo para la realizacién de la investigacion. El profesor o el tutor
deberan comunicar formalmente al Coordinador del Méaster el tema del trabajo y el profesor asignado.

La metodologia general de los trabajos incluye los siguientes aspectos:

1.- Planteamiento de una hipétesis o tema de investigacion que debera contrastarse en el curso del mismo.

2.- Estudio de las fuentes y de las aportaciones relevantes sobre el tema.

3.- Exposicién critica de las principales respuestas citadas y estudiadas, introduciendo razonadamente propuestas originales.

4.- Establecimiento de las conclusiones del trabajo.

5.- Bibliografia y fuentes utilizadas.

El trabajo Fin de Master habra de ser un trabajo de investigacion original. Deberéa regirse por la ética de la
interpretacion. El plagio serad considerado una falta grave que puede suponer la apertura de un expediente
disciplinar y el suspenso de todas las materias cursadas en el Master. Las citas literales deberan ir
entrecomilladas indicando en nota la fuente. Si lo que se hace es resumir una idea expuesta por otro autor, se
debe citar entonces la fuente de la que se toma.




8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Estara en funciéon del tema elegido y de las competencias lingiisticas del alumno.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Sera discutida con el Profesor que dirija el trabajo, en funcion de la tematica y de las competencias linguisticas.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

El alumno matriculado tiene a su disposicién un foro a través del cual puede comunicarse con el equipo docente y con sus
compafieros. El contacto con su director de TFM podra establecerlo a través de los distintos medios puestos a disposicién por la
UNED.

Se pondran a disposicion del alumno los recursos fisicos y virtuales de la biblioteca de la UNED.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

El Trabajo Fin de Méster se debe realizar dentro de la especialidad que se esta cursando, bajo la direccién de un docente de la
misma.

Ademas del personal docente, contamos con tres tutores de Master, uno para cada especialidad, que se pondran en contacto con
todos los alumnos matriculados en el TFM a fin de que estos les hagan una propuesta de tema y director. Los tutores, en
coordinacion con los distintos profesores, confirmard a los alumnos bien la aceptacion de su propuesta, bien una propuesta
alternativa proxima a la temética declarada de interés por el alumno.

Teniendo en cuenta que las fechas de emision de Actas son inamovibles y sujetandonos a la normativa, que nos obliga a fijar
tema y director con 4 meses de antelacion a la fecha prevista de lectura y defensa del TFM, se ha establecido el siguiente

calendario:
Asignacién de tema/tutor Entrega de trabajos Defensa publica Actas
Antes del 30 de Octubre Hasta el 10 de Febrero 1-14 de Marzo 15 de Marzo
Antes del 28 de Febrero Hasta el 10 de Junio 1-14 de Julio 15 de Julio
Antes del 30 de Mayo Hasta el 10 de Septiembre 1-14 de Octubre 15 de Octubre

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

El trabajo habra de pasar dos procesos de evaluacion. En primer lugar deberé obtener el Visto Bueno del profesor que lo ha
dirigido. Tras el Visto Bueno del profesor, el alumno debe remitir al Coordinador del Master una copia del trabajo con el Visto
Bueno firmado por el profesor.




En segundo lugar, el alumno habra de llevar a cabo una defensa puablica ante un Tribunal evaluador compuesto de tres profesores,
dos de los cuales seran profesores del Master o de otros Masteres de la UNED, no pudiendo haber mas de dos miembros de la
Comision que pertenezcan al mismo Departamento. El Presidente del Tribunal comunicara a los miembros del Tribunal y al
alumno, al menos con 15 dias de antelacion, el lugar y la fecha en la que tendré lugar la defensa del trabajo.

La calificacién se otorgara en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra
afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0,0 - 4,9: Suspenso (SS).

5,0 - 6,9: Aprobado (AP).

7,0 - 8,9: Notable (NT).

9,0 - 10: Sobresaliente (SB).

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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