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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

Nombre de la asignatura ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL
Cddigo 66031077
Curso académico 2020/2021
Departamento TRABAJO SOCIAL
Titulo en que se imparte GRADO EN TRABAJO SOCIAL
CURSO - PERIODO GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL
- PRIMERCURSO
- SEMESTRE 1
CURSO - PERIODO GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL PARA DIPLOMADOS UNED EN
TRABAJO SOCIAL
- OPTATIVASCURSO
- SEMESTRE 1
Tipo OBLIGATORIAS
N° ETCS 5
Horas 125.0
Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Presentacién de la asignatura

“Origenes y desarrollo del trabajo social” es una asignatura de primer curso. Los cinco
créditos que se le han asignado asi como su colocacién en primer curso, hacen de esta
asignatura un conjunto de conocimientos clave para alcanzar la madurez requerida cuando
finaliza el primer curso del Grado en Trabajo Social. Tiene un caracter obligatorio debido a Ia
importancia de una asignatura que debe sentar las bases de la formacion de los futuros<D
trabajadores sociales. Saber de los origenes del Trabajo Social asi como de su desarrollo
hasta la actualidad constituye un conjunto de conocimientos imprescindible en los inicios del
Grado en Trabajo Social.

Competencias de la asignatura Origenes y desarrollo del trabajo social.
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sittia al futuro trabajador ante sus origenes y ante el posterior desarrollo tanto de la profesion s
como de la disciplina cientifica. Hasta alcanzar el actual Grado en Trabajo Social, nos%
proponemaos con la asignatura trazar un recorrido que le sirva al estudiante para comprender 5
sus vinculos histéricos. Vinculos que necesariamente tienen que ver con el anélisis des
conceptos e instituciones que se han ido sucediendo a lo largo de la historia y, sobre todo a3
partir del siglo XIX. Con el nuevo Estado social y la profesionalizacién del Trabajo Social nos%
situaremos mas adelante en el contexto de las politicas sociales en Espafia, desarrollando<,
una serie de valores sociales que seran objeto de interés/coincidencia por parte de losE
nuevos relatos en la literatuta (novela) contemporanea.Finalmente abordaremos la vuelta aé
la comunidad del futuro, como uno de los aspectos importantes para el presente y futuro delg
trabajo social; igualmente ofreceremos un panorama sobre la actualidad y futuro del trabajo%
social en una sociedad que cambia muy rapido y que parece adivinarse en los proximos
afos.
La asignatura Origenes y desarrollo del trabajo social”, contribuye al desarrollo de las
siguientes competencias del estudiante:
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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

-Ocuparse de, y poner en cuestion, las barreras, desigualdad e injusticias que existen en la
sociedad.

-Fomentar el compromiso de la gente con la defensa de los asuntos locales, nacionales,
regionales y/o internacionales que les conciernan.

-Gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos, aprendiendo a identificarlos
para después disefar estrategias de superacion y analizar resultados.

-Contribuir a la promocién de las mejores practicas de Trabajo Social participando en el
desarrollo y andlisis de las politicas sociales que se implementan.

-Analizar de manera critica los origenes y objetivos del Trabajo Social.

-Iniciativa y motivacion

- Razonamiento critico

- Pensamiento creativo

-Analizar la "vuelta a la comunidad del futuro”

-Presentar la actualidad y préximos afios del trabajo social, fundamentado en la sociedad
actual y nuevos textos

El Programa de la asignatura consta de diez temas:

Tema 1 : La lucha contra la pobreza en el origen del Trabajo Social

Tema 2: La cuestion social y el nacimiento de la prevision social

Tema 3 : El Estado Social

Tema 4 : Hacia la profesionalizacion del Trabajo Social. Una profesidén con rostro de mujer
Tema 5 : Antecedentes, inicio y evolucion del Trabajo Social en Espafa (finales del Siglo
XIX-1975)

Tema 6: El Trabajo Social en Espafia. Una profesion para la democracia (1975-2009)

Tema 7 : Aplicacion de valores en el Trabajo Social

Tema 8: El Trabajo Social y los relatos contemporaneos

Tema 9. De vuelta a la comunidad del futuro

Tema 10. Actualidad y futuro del trabajo social

Contextualizacion

Aportaciones de la asignatura al perfil profesional del trabajador social y al desarrollo de
competencias especificas y genéricas.

La asignatura Origenes y desarrollo del Trabajo Social tiene un particular interés porqueg
sitla al futuro trabajador ante los problemas que se les plantean hoy como profesionales. Se§
pone de relieve la interaccion entre los cambios que se operan en la sociedad (mayor.g
nimero de personas mayores y atencion a la dependencia, integracion de los inmigrantes y£

(0]

diversas formas de convivencia-matrimonios, entre otros temas) y el desarrollo de unay
disciplina que tiene el reto de afrontar la especializacién. En el contexto social que%
avanzamos y en el que se desenvuelven los trabajadores sociales, se plantean-ensayang
alternativas, referencias de cierta consistencia y las claves para comprender los problemasg
de la vida diaria con que acuden a ellos como profesionales.

El lugar que ocupa Origenes y desarrollo del Trabajo Social en el conjunto de materias del
Grado de Trabajo Social

Origenes y desarrollo del Trabajo Social es una asignatura fundamento del conjunto de
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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

materias especificas del Grado en Trabajo Social. Mantiene una estrecha relacién con otra
asignatura de primer curso denominada Fundamentos del Trabajo Social, porque entre
ambas sientan tanto las bases histéricas como axioldgicas de la profesion. Como se habra
podido comprobar las dos asiganturas citadas provienen de una Unica materia que tenia la
denominacién de Introduccion al Trabajo Social. En el nuevo Grado, se ha considerado
oportuno diferenciar los que son sus antecedentes histéricos, asi como la situacion actual de
la disciplina y su préactica profesional, de lo que constituyen los fundamentos axiologicos del
Trabajo Social y de su practica en la actualidad (valores propios, derechos humanos,
cbdigos deontolégicos). Sin necesidad de citar todas y cada una de las materias especificas
del trabajo social, el alumno comprobara que si han de afrontar asignaturas como Trabajo
Social con familias o con Grupos, entre otras, es imprescindible tener una perspectiva como
la que ofrece Origenes y desarrollo del Trabajo Social a través del temario ya
mencionado.Finalmente, conviene aclarar que asignaturas como Estado y sistemas de
Bienestar Social o Derecho Civil, completan la complejidad requerida para entender que el
desarrollo del trabajo social desde sus origenes se mueve actualmente en amplios contextos
gue afectan tanto a nuestro bienestar como a nuestro ordenamiento institucional.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA
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Desarrollo del Trabajo Social Tercer Sector e Intervencién Social, es conveniente tenerg
conocimientos de Historia y de Historia Social. No obstante, la asignatura hace las oportunas:§
referencias para que el alumno pueda completar los conocimientos. Igualmente Utilesg
pueden ser los conocimientos sobre el origen y desarrollo del Estado de Bienestar en%
Espafa. Dificilmente se entenderia la asignatura, sin conocer con cierto detalle el contextog
de las politicas sociales en Europa y en Espafa. El Estado de Bienestar asi como Iasé
transformaciones y reestructuraciones actuales del mismo dan luz cuando queremoss
entender los avatares del Trabajo Social desde los origenes mas inmediatos.
En esta Ultima version de la asignatura se plantean cuatro temas que versan sobre las
relacion entre Trabajo Social-politicas sociales y aplicacion de valores en Trabajos

Social/relatos contemporaneos; sobre la version de los problemas sociales en la literatura g
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contemporanea (novela); sobre la revision del concepto y realidad de la comunidad vy,2
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finalmente, sobre la actualidad del trabajo social en una sociedad con rapidos cambios y con=
un aumento de las personas que quedan al margen del sistema y desconectadas.

Ambito: GUI - La autenticidad, va

UNED 5 CURSO 2020/21

"Codigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccién https://sede.uned.es/valida/

1A88A94BC3E67909FC6C3128257F3B4E



EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

La tutorizacién virtual/presencial a disposicion de los alumnos tendra como objetivos aclarar
las dudas, comentar los resimenes/introducciones de los temas, facilitar la comprension:
global de la asigantura y de cada uno de sus capitulos, asi como favorecer la participacion

en los foros.

Los alumnos podran ser atendidos por los profesores del Equipo Docente de la asignatura
telefénica o telematicamente, durante el horario que figura a continuacion:
Francisco Javier Garcia-Castilla (Coordinador)

Despacho 0.29

Mafanas: Lunes y Miércoles de 10 a 14
Tel.: 91. 398. 70.79
Correo electrénico: fijgarcia@der.uned.es

Angeles Martinez Boyé

Despacho 0.31

Lunes y martes de 10 a 14 horas.
Teléfono: 91-398-78-85
Correo electrénico: amartinez@der.uned.es

UNED

ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

ANGELES MARTINEZ BOYE
amartinez@der.uned.es
91398-7885

FACULTAD DE DERECHO
TRABAJO SOCIAL

ANGELES MARTINEZ BOYE
amartinez@poli.uned.es
91398-7885

FACULTAD DE DERECHO
TRABAJO SOCIAL

FRANCISCO JAVIER GARCIA CASTILLA (Coordinador de asignatura)
figarcia@der.uned.es

91398-7079

FACULTAD DE DERECHO

TRABAJO SOCIAL

FRANCISCO JAVIER GARCIA CASTILLA (Coordinador de asignatura)
figarcia@poli.uned.es

91398-7079

FACULTAD DE DERECHO

TRABAJO SOCIAL
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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

En el enlace que aparece a continuacion se muestran los centros asociados y extensiones
en las que se imparten tutorias de la asignatura. Estas pueden ser:

*Tutorias de centro o presenciales: se puede asistir fisicamente en un aula o despacho del
centro asociado.

*Tutorias campus/intercampus: se puede acceder via internet.

Consultar horarios de tutorizacion de la asignatura 66031077

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

La asignatura Origenes y desarrollo del trabajo social”, contribuye al desarrollo de las
siguientes competencias del estudiante:

Competencias Generales

2.2.1. Competencia en el uso de las TIC

Competencias Especificas

CES. Poder establecer relaciones con otros profesionales capaces de permitir detectar y
concretar la demanda del usuario.

CES®6. Elaborar el prondstico de la intervencién en consenso con los objetiovos profesionales
y la realidad planteada.

CE7. Comprender criticamente los origenes, objetivos, desarrollo y evolucion del Trabajo
Social. :
CES8. Analizar, evaluar y utilizar las mejores practicas del Trabajo Social, revisando y
actualizando los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

CE10. Detectar y comprender los nuevos problemas sociales emergentes y sus posibles
propuestas de solucion.

CE12. Utilizar correctamente los métodos y modelos del Trabajo Social, favoreciendo la3
mejora de las condiciones de vida de personas, familias, grupos, organizaciones y§
comunidades. J2

r verificada mediante el

mento puede se

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras superar esta asignatura el estudiante deberia ser capaz de:

Comprender que como trabajadores sociales lo Unico que les justifica ante los usuarios es: la
defensa y propagacion de la justicia social.

Haber tomado conciencia de la necesidad de recuperar el compromiso con la gente y la3
sociedad a todos los niveles.Para lo cual haber comprendido la importancia de la proximidad—"f’
a los problemas que padecen los ciudadanos a nivel local pero en un contexto tambiéng

global porque nos afecta. g

dad, validez e integridad de es
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https://akademosweb.uned.es/Default.aspx?id_servicio=19&modo_23=1&asigna=66031077

ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL

Ser consciente de la importancia de una gestion de los problemas que no requiera un exceso
de burocracia, procurando poner en préactica un seguimiento detallado y siendo capaz de
acompafar a los usuarios en los procesos de solucién-superacion que haya disefiado.
Haber adquirido las habilidades necesarias para superar los condicionantes estructurales de
la practica profesional, siendo capaces de mantener contacto con movimientos de analisis y
criticos del welfare mix, asi como de otras tendencias de futuro.

Contrastar las diferencias contextuales entre los originarios del Trabajo Social y las
exigencias cientificas en la actualidad para actuar con éxito.

Ser capaces de establecer elementos de intervencion innovadores y capaces de reformular
los principios del Trabajo Social

Participar en foros en los que se presentan trabajos empiricos que hacen avanzar nuevas
perspectivas de andlisis desde el Trabajo Social

Desarrollar redes de conocimiento, desde los Colegios Profesionales de Trabajo Social,
capaces de generar un plus de realidad que supere aquellos problemas que circundan a los
ciudadanos.

Analizar las posibilidades de un nuevo concepto de comunidad, asi como entrever el futuro
del trabajo social en una sociedad que cambia cada vez méas rapidamente.

CONTENIDOS

tema 1. La lucha contra la pobreza en el origen del trabajo social

Tema 2. La cuestion social y el nacimiento de la prevision social

Tema 3. El Estado social

Tema 4. Hacia la profesionalizacion del trabajo social. Una profesion con rostro de
mujer

Tema 5. Antecedentes, inicio y evolucion del trabajo social en Espafia (finales del
siglo XIX-1975)

Tema 6. El trabajo social en Espafia. Una profesion para la democracia (1975-2009)

CODIGO 66031077
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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

Tema 7. Aplicacion de valores en trabajo social

Tema 8. El trabajo social y los relatos contemporaneos

Tema 9. De vuelta a la comunidad del futuro

Tema 10. Actualidad y futuro del trabajo social

METODOLOGIA

Presentamos a continuacién una informacién general acerca del tipo de actividades
formativas que se llevaran a cabo para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos para
esta asignatura.

A) Interaccion con equipos docentes y tutores (40%)

En relacion con los contenidos tedricos:
*Lectura de las orientaciones

*Lectura de los textos recomendados por el equipo docente: materiales impresos, Guia
Didactica, lecturas y bibliografia recomendada. Resultara imprescindible la lectura dels
material que el equipo docente defina como basico, ademas, en su caso se propondrang
manuales complementarios que puedan ayudar al estudiante en la comprension de lag
materia ademas de los textos que sirvan desde una perspectiva practica.
*Visualizacion y audicion de materiales audiovisuales.

*Clases magistrales ayudados por las nuevas tecnologias (videoconferencias u otros
soportes informaticos)

*Solucion de dudas de forma presencial/en linea.

*Revision de examenes con los docentes.

En relacién con las practicas:

ficada mediante el
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=
*Asistencia a tutorias presenciales en las que se desarrollan actividades practicas yE
formativas %
*Lectura de las orientaciones para la realizacion de las actividades practicas y Iocalizacién%
del material. =
*Realizacion de actividades practicas en la tutoria presencial o en linea adecuadas a Iaé
materia. §
*Intervencién en foros de debate. g
*Resolucion de dudas de forma presencial o en linea. s
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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

*Revision de las practicas con los docentes.
B) Trabajo autbnomo (60%)

*Estudio de los temas

*Realizacion de las actividades formativas individuales

*Participacion en grupos de estudio e interaccion con los comparieros en el foro.
*Preparacion de las pruebas presenciales.

*Realizacion de las pruebas presenciales, que se realizaran en un centro asociado de la
UNED, segun la planificacion general de la Universidad.

*Revision de los exdmenes con los docentes.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen de desarrollo
Preguntas desarrollo 2
Duracién del examen 90 (minutos)

Material permitido en el examen

No se permite ningun material
Criterios de evaluacién

nte el

De las tres preguntas que figuran en el examen, hay que responder obligatoriamente a s
dos. Para superar el examen en cada pregunta tendra que alcanzar una puntuacion al £
menos de 2,5 puntos. En las respuestas se valoraran los conocimientos reflejados, Ia“é
definicion de los conceptos manejados, asi como el orden y la claridad de exposicion.
Igualmente se tendra en consideraciéon que la redaccion sea cuidada y sin faltas de
ortografia.
En este tipo de exdmenes se pretende medir la capacidad de comprension y de
sintesis del estudiante. Las reproducciones literales del texto basico serdn motivo
automatico de suspenso. No se admitiran reproducciones literales del texto
basico salvo aquellas referidas a definiciones y clasificaciones concretas de
algun autor/es, de instituciones u organizaciones.
Los alumnos podran solicitar revision de su examen cuando lo consideren
justificado y en funcién del acuerdo aprobado en Consejo de Gobierno de 2 de
julio de 2019. El procedimiento de revisidén para la recepcidén y respuesta de
solicitudes sera mediante el aplicativo informatico habilitado a tal fin (art. 5.2). El
plazo maximo para solicitar la revision de exdmenes sera de 7 dias naturales
contados a partir del dia de la publicacién de la nota en la Secretaria Virtual de la
UNED; larevision debera estar motivada y ajustada a los criterios académicos de
correccion que haya fijado el equipo docente. Las solicitudes carentes de
motivacién no seran admitidas (art. 3).

% del examen sobre la nota final 100

edial

- La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verifi
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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

Nota del examen para aprobar sin PEC 5

Nota maxima que aporta el examenala 10
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 5
PEC

Comentarios y observaciones

El examen presentara tres preguntas. El alumno habra de responder obligatoriamente a
dos de ellas. Para superar el examen en cada pregunta tendra que alcanzar una
puntuacién al menos de 2,5 puntos

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si
Descripcién

La prueba de evaluacion continua versara sobre cualquiera tema y aspecto concreto
elegido por el alumno del texto oficial de la asignatura; al final de cada capitulo se
ofrecen textos que pueden ser elegidos por los alumnos para realizar la PEC. Tendra
una extensiéon maxima de 10 folios y debera seguir el orden establecido por las revistas
de investigacion (Rev. Comunitania del Departamento de Trabajo Social UNED): una
breve sintesis al principio y después 4 65 puntos de desarrollo con su enunciado
correspondiente; es aconsejable afiadir un punto o partado de conclusiones antes de la
bibliografia final empleada. Las referencias bibliograficas iran entre paréntesis
(Gutiérrez, 2013:45) y constaran en la bibliografia final las referencias completas _
(Gutiérrez Resa, A. 2013: Claves de la integracion de las personas inmigrantes en
Espana 2013, Edit. S.M. Madrid.).
Criterios de evaluacion

Como criterios de evaluacion se tendran en consideracion: la eleccion del tema por su
tratamiento y aplicacion al trabajo social, la claridad expositiva y el orden seguido; una
buena redaccion y concrecion en las conclusiones y bibliografia utilizada.

Ponderacion de la PEC en la nota final ~ La PEC alcanza la nota maxima de 1. Sien
el examen se obtiene un 7 la nota final sera

de 8.

Fecha aproximada de entrega Unas dos semanas antes del examen
presencial

Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No

Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final 0

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante e
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ORIGENES Y DESARROLLO DEL TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031077

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

La nota final se obtiene de sumar la nota del examen (7) con la nota de la PEC (1). En
consecuencia la nota final sera 8

BIBLIOGRAFIA BASICA

Manual basico para el curso 2019-2020:

"Sobre los origenes, transformaciones y actualidad del Trabajo Social".
Autor: Antonio Gutiérrez Resa.

Editorial: Sanzy Torres, 2019.

ISBN: 978-84-17765-44-6.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788432305665

Titulo:DE LA BENEFICENCIA AL BIENESTAR SOCIAL. CUATRO SIGLOS DE ACCION SOCIAL
Autor/es:Vv.Aa. ;

Editorial:: SIGLO XXI

ISBN(13):9788487840586

Titulo:LA ENSENANZA DEL TRABAJO SOCIAL EN ESPANA 1932-1983
Autor/es:Maria Victoria Molina ;

Editorial:UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE COMILLAS

ISBN(13):9788493498795

Titulo:EL TRABAJO SOCIAL QUE YO HE VIVIDO
Autor/es:Montserrat Colomer | Salmons ;
Editorial:Impulso a la Accién Social

Se recomienda leer el libro de Montserrat Colomer, es una de las personas mas
significativas sobre la practica del trabajo social en Espafa, el relato de la autora permite
reflexionar sobre el pasado/futuro del Trabajo Social.

gridad de este documento puede ser verificada mediante el

El texto/investigacion de Maria Victoria Molina, ofrece un util recorrido de las Escuelas de g
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Universidad los estudios de Trabajo Social.
El texto sobre los cuatro siglos de accion social, constituye un amplio resumen para entender

ticidad, validez

los precedentes y contexto del trabajo Social; se considera oportuna su consulta para:

n

contrastar los retos a los que se enfrenta en la actualidad el Trabajo Social y el desarrollo de
una accion social que ha tratado de afrontar situaciones histéricamente delimitadas.

GUI - La aute

Son dos textos importantes que se complementan y que pueden suministrar a los alumnos

Ambito

una vision historica, contrastada y apta para interprestarse desde la perspectiva actual.
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Igualmente se recomenda articulos en revistas cientificas que conecten con la actualidad del
trabajo social.

Garcia-Castilla, FJ. et al. (2018). Educational potential of e-social work: social work training in
Spain, European Journal of Social Work, DOI: 10.1080/13691457.2018.1476327

Lopez Pelaez, A. Gomez-Cirino, E. y Garcia-Castilla, F.J. (coords. 2020). Monographic
Young People and Social Work Education. Journal Social Wok Education 39(1).
https://doi.org/10.1080/02615479.2019.1697667

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

1. RADIO

Radio de la UNED dedicara programas centrados en Origenes y desarrollo del Trabajo
Social

2. INTERNET

Supone una herramienta de comunicacién entre profesores, tutores y alumnos.: El Foro de
Debate.

3. ADAPTACION/DISCAPACIDAD

El equipo docente adaptara los examenes a los cambios necesarios, segun lo
requieran reglamentariamente los estudiantes con alguna discapacidad.

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

En el enlace que aparece a continuacién se muestran los centros asociados y extensiones
en las que se imparten tutorias de la asignatura. Estas pueden ser:

ficada mediante el

*Tutorias de centro o presenciales: se puede asistir fisicamente en un aula o despacho del’

erl

centro asociado.
eTutorias campus/intercampus: se puede acceder via internet.
Consultar horarios de tutorizacién de la asignatura 66031077

IGUALDAD DE GENERO

validez e integridad de este documento puede ser v
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Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o0 miembros de lag

icidal

comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por.

ent

términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segin el=
sexo del titular que los desempefie.

Ambito: GUI - La au
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