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1.PRESENTACION

La asignatura “Estilos de aprender, Estilos de Ensefiar” forma parte del programa que ofrece el Master Estrategias y
Tecnologias para la Funciéon Docente en la Sociedad Multicultural, es optativa del | Itinerario “Formacién del Profesorado”,
otorga 5 créditos y se ofrece en el segundo semestre.

Esta asignatura tiene una gran importancia dentro del conjunto del Master ya que aporta conocimientos basicos
para adentrarse en una nueva y actual metodologia sobre los Estilos de Aprendizaje, como estrategia didactica de
motivacién para los estudiantes, favoreciéndoles la construccidon de su propio conocimiento, a través del autoconocimiento de
su forma mas eficaz de aprender, siendo consciente de sus preferencias en Estilos de Aprendizaje.

En la guia, se puede encontrar: la contextualizacion, los conocimientos previos recomendables, resultados de aprendizaje,
temas, metodologia, bibliografia, tutorias y evaluacién.

2.CONTEXTUALIZACION

Es evidente que las personas aprendemos de forma distinta, tanto nifios como adultos, personas de un pais u otro, de una

cultura u otra. Preferimos un ambiente, unos métodos, un grado de estructura,...Tenemos diferentes Estilos de Aprender.

Muchas investigaciones han comprobado la diversidad y relatividad del aprendizaje. Encontramos sujetos que organizan sus
pensamientos de forma lineal, secuencial, mientras que otros prefieren un enfoque holistico. Estos puntos de vista pueden
condicionar el uso del tiempo, la organizacion fisica de los ambientes, la planificacién diaria, la vision del cambio y la

perspectiva de futuro.

Maés auln, las investigaciones cognitivas han demostrado que las personas piensan de manera distinta, captan la informacion,

la procesan, la almacenan y la recuperan de forma diferente.

La Teoria de los Estilos de Aprendizaje ha venido a confirmar esta diversidad entre los individuos y a proponer un camino
para mejorar el aprendizaje por medio de la reflexién personal y de las peculiaridades diferenciales en el modo de

aprender.

Los Profesores encuentran aqui un area de notable interés e importancia para desarrollar correctamente su funcién. Hoy
podemos afirmar que no se puede orientar en temas de aprendizaje con plenas garantias si no se tiene en cuenta explicita o

implicitamente la teoria de los Estilos de Aprendizaje.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

En bibliografia buscada por el estudiante, reflexionar sobre textos relacionados con las teorias de aprendizaje, la Psicologia
cognitiva, la motivacion, el aprendizaje individual, el aprendizaje constructivo, la metacognicién, el aprender a aprender,

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE




A través de esta asignatura el estudiante podréa obtener los siguientes resultados generales y especificos:

Adquisicion general de la asignatura

Conocer y comprender el concepto de Estilos de Aprendizaje.

Identificar diversos instrumentos y herramientas para el diagndstico de los Estilos de Aprendizaje.
Conocer y valorar las aplicaciones practicas de la teoria y metodologia de los Estilos de Aprendizaje en
el campo de la tutoria, docencia y orientacion.

Adquisicion especifica de la asignatura

Conocer diversas concepciones de Estilo de Aprendizaje.

Distinguir los diferentes enfoques de Estilos de Aprendizaje que subyacen a los instrumentos de
diagnéstico.

Reflexionar sobre la importancia que tiene para el disefio de la ensefianza los Estilos de Aprendizaje
de los estudiantes.

Saber como realizar un auto y heterodiagnéstico de los Estilos de Aprendizaje.

Comprender la relacién existente entre los Estilos de Aprendizaje y la orientacién académica y laboral.
Analizar la importancia que tiene el empleo del diagnéstico de los Estilos de Aprendizaje en la
educacion a distancia.

Adquirir una vision global de lo que implica la teoria de los Estilos de Aprendizaje para el ejercicio
docente.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Tema 1. Delimitacién conceptual de la Teoria de los Estilos de Aprendizaje, donde ofrecemos una breve panoramica de las

distintas definiciones de Estilos de Aprendizaje y explicamos la definicién, que nos parece mas adecuada.

Tema 2. Instrumentos de diagnoéstico de los Estilos de Aprendizaje. Presentamos herramientas importantes para poder

diagnosticar los Estilos de Aprendizaje en distintos niveles educativos y situaciones de aprendizaje.

Tema 3. CHAEA: Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje. Rendimiento Académico.
Aplicciones practicas de los Estilos de Aprendizaje |. Orientacion y estilos de aprendizaje. Estilos de Aprendizaje y enfoque
profesional.

Aplicciones précticas de los Estilos de Aprendizaje Il. Estilos de aprendizaje en la Universidad

6.EQUIPO DOCENTE
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7.METODOLOGIA

La Metodologia propuesta en la asignatura tiene cinco etapas fundamentales, en las que se debe aunar la teoria y la praxis.
Una vez analizados los textos y las web recomendados, se han de realizar las actividades correspondientes a cada etapa:

Primera etapa.-Vivir una experiencia realizando personalmente los cuestionarios de Estilos de Aprendizaje. Comprobar la




dificultad o facilidad de uso de los cuestionarios. Conviene hacerlo antes de leer ningln otro texto para evitar el efecto

“contaminacion”.

Actividades:

Revision de las distintas herramientas de diagnoéstico de Estilos de Aprendizaje.

Autoaplicacion de las herramientas de diagndéstico de Estilos de Aprendizaje.

Segunda etapa.Fundamentar cientificamente la teoria de los Estilos de Aprendizaje.

Actividades:

a. Leer atentamente esta Guia Didactica

b. Reflexionar sobre el libro: <Alonso, C.M, Gallego, D.J. y Honey, P. (2007) Estilos de Aprendizaje. Bilbao: Mensajero

c.Revisién de la pagina web www.estilosdeaprendizaje.es

Visita a los enlaces web propuestos en nuestra pagina: http://sites.google.com/site/estilosead/ Red de Estilos de

Aprendizaje y EaD

(Para inscribirse: estilosead@googlegroup.com)

Lectura y analisis de la revista digital de estilos de aprendizaje http://www.uned.es/revistaestilosdeaprendizaje

Tercera etapa.—Se aplica la teoria estudiada de los Estilos de Aprendizaje comentando los resultados obtenidos

personalmente en los cuestionarios. Aspectos en los que se esta de acuerdo y aspectos en los que no se esta de acuerdo.

Actividades:

Comentario y reflexiones sobre la teoria de los Estilos de Aprendizaje.

Cuarta etapa.Se realiza un comentario critico sobre las lecturas y un resumen personal de lo que significa la metodologia
de los Estilos de Aprendizaje aplicada al nivel educativo en el que Vd. sea o vaya a ser docente o a la asignatura concreta de
la que Vd. sea profesor.

Actividades:



Comentario critico sobre las lecturas y resumen personal.

Quinta etapa. Se trata de diagnosticar los Estilos de Aprendizaje de un grupo de alumnos y proponer una mejora didactica
segun los resultados obtenidos. En esta etapa se debe insistir en lo cualitativo mas que en lo cuantitativo. Los resultados
obtenidos se deben comparar con los datos y resultados del libro basico de la asignatura “Estilos de Aprendizaje” de la
Editorial Mensajero.

Actividades:

Identificacion de un grupo de alumnos a los que se va a efectuar un diagnéstico de los estilos de aprendizaje.

Eleccion de la herramienta de diagndstico méas apropiada para el grupo.

Aplicacion del instrumento de diagnéstico de estilos de aprendizaje del grupo y analisis de resultados.

Propuestas de mejora y desarrollo de los estilos de aprendizaje del grupo.

Sexta etapa.Realizar un articulo de los resultados obtenidos en esta pequefia investigacion realizada,

Actividades:

Realizar un articulo de los resultados obtenidos de acuerdo con las orientaciones dadas a su tiempo.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13): 9788427119147

Titulo: LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO Y MEJORA (12)
Autor/es: Alonso Garcia, Catalina M2 Del Carmen ; Honey, Peter ; Gallego Gil, Domingo José ;
Editorial: MENSAJERO

Buscarlo en libreria virtual UNED |

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catéalogo del Patrimonio Bibliografico

Comentarios y anexos:




Alonso, C.M., Gallego, D.J. y Honey, P. (2007). Estilos de aprendizaje. Bilbao: Mensajero.

>>Sijtios web

Revista de estilos de aprendizaje: http://www.uned.es/revistaestilosdeaprendizaje/

Web de estilos de aprendizaje: http://www.estilosdeaprendizaje.es/

Comunidad de estilos de aprendizaje: http://sites.google.com/site/estilosead/

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:
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Viteli, J. (1989). Learning Styles and Individual Differences in Learning Inglish Idioms via Computer Assisted Language
Learning in English as a Second Language. The Annual Meeting of the European Association Research on Learning and
Instruction. Madrid. Spain. 4-7 September
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10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

El alumno de esta asignatura tendra a su disposicion en la plataforma virtual, diferentes recursos y herramientas, para la
comunicacién con el equipo de profesores. También, podréa disponer de otros recursos como bibliotecas de los Centros de la
UNED, videos, sesiones de videoconferencias, seminarios virtuales, programas de radio, entre otros.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La tutorizacion y el seguimiento se llevard a cabo, fundamentalmente, a través de las herramientas que proporciona la
plataforma virtual y mediante el uso del correo electrénico, los foros de discusién, chat, teléfono, entrevistas personales, etc.
que ofrece la UNED.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Todas las actividades propuestas deben conducir al estudiante a la realizacion de una memoria/ trabajo final, que debe
comprender los siguientes apartados:

1. Andlisis critico de las lecturas realizadas con una extensién minima de 10 hojas. Este analisis es mas que un mero
resumen de la lectura de los libros. Se trata de contrastar las lecturas realizadas para este curso, con otras lecturas que
haya realizado el participante sobre Estilos de Aprendizaje y con su propia experiencia como docente y como discente. No
olvide seguir la metodologia para hacer trabajos citando correctamente los autores, e incluyendo la Bibliografia utilizada.

2. Aplicacién personal de los cuestionarios de Estilos de Aprendizaje e interpretacién personal de los resultados siguiendo
las indicaciones del texto base del curso y otras lecturas.

3. Aplicar alguno de los instrumentos de diagndstico a un grupo de alumnos, identificando sus caracteristicas; el curso, con
sus peculiaridades; momento en que fue utilizado; propuesta de mejora didactica teniendo en cuenta los resultados del
anélisis de los Estilos de Aprendizaje de los alumnos y del profesor. Si los alumnos son de poca edad y no pueden
contestar a los cuestionarios se debe utilizar la metodologia de la observacion, siguiendo como pautas de estudio los
items del cuestionario. Elaborar el articulo con los resultados obtenidos con la extension maxima de 20 hojas.

13.COLABORADORES DOCENTES

DANIELA MELARE VIEIRA BARROS
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