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1.PRESENTACION

La Asignatura UNION EUROPEA EN LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES pretende proporcionar al alumno un
riguroso conocimiento del funcionamiento de las organizaciones internacionales para analizar y comprender las relaciones

de las mismas con la Unién Europea.

Esta Asignatura permitird al alumno conocer el funcionamiento y los objetivos de los organismos internacionales, ser capaz
de interpretar y evaluar informacion sobre las negociaciones internacionales, determinar el encuadre competencial de un
conflicto entre miembros de una organizacion internacional y entender la dindmica para su soluciéon; al mismo tiempo, se

aprenderda a desarrollar habilidades en la busqueda, seleccion y valoraciéon de la informacion.

2.CONTEXTUALIZACION

El estudio del proceso de Integracién Europea requiere conocer bien sus Instituciones y las politicas comunes y comunitarias

desarrolladas en los diferentes ambitos que se estudian en el primer semestre.

Ahora bien, la Unibn Europea no es una realidad aislada del concierto internacional, las Instituciones Comunitarias debe
definir sus objetivos respetando los compromisos internacionales adquiridos tanto en el ambito de las organizaciones
multilaterales desarrolladas a partir de la Segunda Guerra Mundial como en el entorno de los acuerdos establecidos con
otros procesos de integraciéon. Estos dos aspectos generales definen el contexto en el que se desarrolla el contenido de esta

Asignatura.



3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Con independencia de los requisitos generales exigidos para cursar el Master, es conveniente que el alumno tenga

conocimientos de inglés y/ o francés para poder acceder a la documentacién existente en estas lenguas.

Asimismo, es preciso que el estudiante haya adquirido conocimientos informaticos y tecnolégicos que le permitan llevar a

cabo su aprendizaje.

Finalmente, poner de relieve que es fundamental que el alumno muestre un especial interés y motivacién para mantener un
seguimiento en la prensa de los temas de la Unién Europea, en especial en las cuestiones que tienen relacién con la
Asignatura.

4 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los objetivos son:

1. Conocer los componentes del contexto establecido por los organismos internacionales (organismos
multilaterales y procesos de integracion).

2. Profundizar, comprender y analizar la composicién, competencias y actuaciones de los procesos de
integracion mas importantes con los que la Unién Europea ha establecido acuerdos.

3. Adquirir el conocimiento, comprender y evaluar la composicion, competencias y actuaciones de los
organismos multilaterales con mayor presencia internacional.

4. Ser capaz de reconocer y evaluar opciones alternativas para la Unién Europea (tanto para sus
instituciones, Estados, empresas, ....) en el contexto de los organismos internacionales.

5. Analizar el papel que desempefa la Unién Europea en el entorno internacional.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Parte 1. La Unién Europea, los organismos internacionales y la organizacion internacional.
Tema 1. Principios generales y metodologia. Organismos y organizacidon. Aproximacion funcionalista.
Tema 2. Estudios y evaluacién de la organizacion internacional desde la Segunda Guerra Mundial. Modalidades.

Opciones.

Parte 2. La Unién Europea y los organismos multilaterales
Tema 3. El Fondo Monetario Internacional
Tema 4. El Grupo del Banco Mundial
Tema 5. Los organismos multilaterales en el ambito del comercio.

Tema 6. Otros organismos.

Parte 3. La Union Europea en los grandes debates internacionales.
Tema 7 El didlogo euro-latinoamericano.
Tema 8. Colaboracién y controversia EE. UU.- UE en el seno de la OMC.




6.EQUIPO DOCENTE

JOSE HUMBERTO LOPEZ MARTINEZ

7.METODOLOGIA

En el estudio de la Asignatura se empleara la metodologia de la UNED definida con criterios de autoaprendizaje a distancia

con apoyo virtual.

El curso virtual contiene las indicaciones para que el estudiante pueda establecer una estrategia de trabajo que le permita

alcanzar el aprendizaje previsto.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13): 9788436817041
Titulo: ORGANIZACION ECONOMICA INTERNACIONAL : RELACIONES Y ORGANISMOS FUNDAMENTALES

(2002)
Autor/es: Gonzalez, Sara ;
Editorial: EDICIONES PIRAMIDE, S.A.

Buscarlo en libreria virtual UNED |

Buscarlo en bibliotecas UNED |

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catélogo del Patrimonio Bibliografico

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Recursos de apoyo:

1.- Curso virtual.
2.- Videoconferencia y programas de radio.
3.- Recursos obtenidos en internet.

4.- Software para practicas.




11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Las tutorias se realizaran:

Lunes, 10:00 a 14: 00.

Teléfono: 91 398 8820.

Lugar: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, UNED
Paseo Senda del Rey, n° 11, 28040 Madrid.

Correo electrénico: saragon@ccee.ucm.es; ggarcialoro@cee.uned.es.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluacion se fundamentara en los conocimientos adquiridos en la Asignatura. A su vez, el estudiante debera demostrar

su capacidad de interrelacionar todas las partes del programa y de realizar un analisis critico.

La calificacion final se obtendra de tres componentes:

1. Elaboracion de un trabajo/informe final sobre un tema que involucre varios aspectos del temario y que sera asignado a
comienzos del curso. (50% de la nota).

Tiene que ser original e incorporar las partes siguientes:

A. Breve descripcién y contextualizacién del problema.

B. Andlisis del caso y sus implicaciones.

C. Evaluacién de las posibles alternativas.

Su extensién debera ser entre 25 y 30 folios DIN A 4.

2. Resolucién y presentacion de las Actividades correspondientes a los temas, segun un calendario fijado y comunicado al

comienzo del curso. (40% de la nota).

3. Participacion en el foro. (10% de la nota).

13.COLABORADORES DOCENTES

SARA GONZALEZ FERNANDEZ
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