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1.PRESENTACION

El estudio de los procesos de atribucién y coémo afectan al bienestar psicolégico y la salud, es uno de los
topicos de investigacion que mas interés ha despertado en los ultimos afios, tanto en el &mbito de la
psicologia de la personalidad y de la salud, como en el de la moderna psicologia positiva.

El alumno, mediante esta linea de trabajo, puede obtener 25 créditos ECTS a través de la realizacién de un
estudio empirico sobre el tema, la presentacion del informe experimental y, finalmente, su defensa en el
correspondiente tribunal o foro de evaluacién.

2.CONTEXTUALIZACION

La linea de trabajo se encuadra en el Master de Investigacién en Psicologia propuesto por la Facultad de Psicologia de la
UNED, en el Itinerario de Psicologia de la Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgicos y, mas concretamente, en la
profundizacién en el estudio e investigaciéon de los procesos de atribucién y su relacién con el bienestar psicolégico y la
salud. Su contenido va dirigido a licenciados y/o graduados universitarios que quieran completar su formacién en este campo
de estudio, y que tengan la titulaciéon necesaria para acceder a este master, y completar su formacién en investigacion en

psicologia.

El objetivo general de la materia es que los estudiantes adquieran las competencias necesarias para su formacién como
investigadores en el area que se ocupa del estudio de las relaciones entre los procesos cognitivos, emocionales y
motivacionales de la personalidad y el bienestar psicolégico y la salud, desde la perspectiva de la moderna psicologia
positiva. Se pretende capacitar al estudiante para manejar fuentes bibliograficas originales, realizar una investigacion
empirica, analizar resultados, interpretarlos, y elaborar finalmente un informe siguiendo los requisitos de un articulo cientifico
en esta area de trabajo.

La relevancia de esta linea, para su inclusién en un posgrado de investigaciéon en psicologia, es facilmente contrastable si
tenemos en cuenta la cantidad de resultados de investigacion que avalan que los procesos de atribucién, o cémo las
personas explican las situaciones que les ocurren, afectan a la motivaciéon para seguir esforzandose en las metas y objetivos
vitales, en las estrategias que se emplean para conseguir estos objetivos y afrontar los contratiempos surgidos y en las
emociones que se derivan del éxito o fracaso conseguido en estos objetivos. Ademas, estos resultados de investigacion se
han encontrado en diferentes contextos, que van desde las metas que en la vida diaria se plantean las personas, a los
objetivos terapéuticos de la practica clinica, los problemas de promocién de la salud o prevencion de las enfermedades, o las

metas en el ambito académico.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Para abordar este el trabajo, se recomienda, aunque no es imprescindible, que el alumno haya cursado



dentro del master, la asignhatura de “Investigacion en personalidad y salud”, asi como otras asignaturas
sobre metodologia y analisis de datos durante la licenciatura, o en el posgrado.

Asi mismo, se recomienda a los alumnos que cursen, dentro del Médulo I, alguna de la siguientes materias optativas:
“Disefios Avanzados” o “Analisis de datos y modelos estadisticos”; ademas de las obligatorias que se recogen en dicho
maédulo.

El manejo del inglés, fundamentalmente a nivel de lectura, es necesario para la correcta comprensiéon de los textos de
revistas especializadas.

Seria recomendable que los estudiantes manejasen, a nivel de usuario, algunos programas informaticos como Word y
PowerPoint.

Finalmente, seria importante que el alumno tenga un acceso fluido y con cierta frecuencia a internet, para participar en los
foros y actividades dentro del curso virtual, y comunicarse con el equipo docente.

4 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

De acuerdo con las competencias, tanto genéricas como especificas, que se pretenden conseguir, se
especifican a continuacion los objetivos, formulados en forma de los resultados de aprendizaje previstos, y
en relacion a los componentes basicos de una competencia: conocimientos, habilidades y actitudes.

Conocimientos (C):

El objetivo general que se pretende conseguir es la adquisicion de conocimientos relacionados tanto con las diferentes
variables implicadas como con las teorias que explican su vinculacion con el bienestar fisico y psicolégico. Este objetivo

general se puede desglosar en los siguientes objetivos especificos:

C.1. Describir las diferentes teorias que vinculan los procesos de atribucién con el bienestar psicolégico y la salud.

C.2. Relacionar las diferentes teorias que vinculan los procesos de atribucion con el bienestar fisico y psicoldgico,
centrandose en sus diferencias y semejanzas, asi como sus mas relevantes aportaciones.

C.3. Explicar los diferentes mecanismos mediadores propuestos para entender la relaciéon entre los procesos de atribuciéon y
el bienestar psicolégico y la salud.

C.4. Exponer los instrumentos de evaluacion méas adecuados para la medida de las variables de interés

C.5. Proponer diferentes intervenciones, en relacién con los procesos de atribucién, que favorezcan o promuevan el
desarrollo de bienestar psicolégico y la salud

Habilidades y destrezas (H):

Este componente tiene como finalidad general que los alumnos sean capaces de realizar un estudio en el que se analicen las
variables de interés y redacten un informe que incluya la justificacién de las hipétesis de partida, asi como los resultados y
conclusiones. Este objetivo general se concreta en los siguientes objetivos especificos:

H.1. Recabar informaciéon actualizada sobre el tema propuesto en las fuentes bibliograficas adecuadas.

H.2. Integrar la informacién procedente de diferentes estudios y/o distintos marcos teéricos.

H.3. Disefiar un estudio para analizar las relaciones entre los procesos de atribucion y diferentes indices de bienestar fisico y
psicolégico

H.4. Analizar los datos obtenidos mediante técnicas estadisticas adecuadas al caracter de los mismos.

H.5. Interpretar los resultados relacionandolos con el contexto tedrico en el que se encuadra el estudio empirico.

H.6. Redactar un informe, de acuerdo con los pasos de un articulo cientifico, que recoja, tanto una sintesis del marco teérico
desde el que se ha partido, como los resultados, su interpretaciéon y las conclusiones obtenidas.

H.7. Preparar una presentacién visual (con PowerPoint u otro programa similar) del resumen del informe, que sirva de apoyo
en la defensa oral del trabajo.

H.8. Defender oralmente, ante un tribunal, el estudio realizado (marco teérico, procedimiento, resultados, conclusiones mas

relevantes).
Actitudes (A):

El objetivo general al que se aspira mediante este componente es desarrollar una actitud critica que permita valorar los




aspectos positivos y negativos de los distintos estudios empiricos y teorias explicativas. Este objetivo general se desglosa en
los siguientes objetivos especificos:

A.1. Valorar con actitud critica las diferentes lecturas realizadas y estudios empiricos consultados.
A.2. Participar activamente durante el curso en las distintas actividades y foros que se propongan.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

La atribucién es un proceso cognitivo mediante el cual las personas explican las situaciones que les ocurren. Las causas que
se pueden aducir para explicar los eventos son muy variadas, y dependiendo de qué causas se empleen se derivaran
diferentes emociones, se generaran distintas expectativas de cara a futuras y similares situaciones y se movilizaran
diferentes recursos para hacer frente a los problemas surgidos. Por ejemplo, ante un fracaso (suspender un examen, tomar
una decisién equivocada, cometer un error en el trabajo, etc.), una persona puede explicarlo por un golpe de mala suerte
momentaneo, mientras que otra puede creer que tiene una incapacidad crénica. Aunque el suceso ocurrido sea el mismo, los
estados de animo que estas hipotéticas personas experimentaran, las expectativas para el futuro que generaran y las
estrategias que emplearan para hacer frente a la situacion seran muy distintos, dependiendo de qué razones utilicen para

explicar dicho suceso.

La atribucidon, ademéas de ser un proceso que se desencadena ante una situacidon especifica, también se puede entender
como un estilo, o tendencia relativamente estable a explicar un amplio rango de situaciones, de una forma particular. Uno de
los estilos explicativos mas relevantes es el estilo atribucional negativo, que se define como una tendencia a explicar las
situaciones negativas mediante causas internas (la causa es algo de la persona, no ambiental, por ejemplo, “mi
incapacidad”, “mi desidia”, “mi forma de ser”), estables (la causa se mantiene a lo largo del tiempo) y globales (la causa

afecta a distintas areas de la vida, no sélo a un tipo de situaciones concretas).

Los resultados parecen indicar que el poseer este estilo explicativo negativo hace a las personas mas vulnerables y
propensas a experimentar malestar tanto psicolégico como fisico o, incluso, desarrollar algun trastorno psicopatolégico. Por
el contrario, el estilo atribucional positivo, que seria la tendencia a explicar las situaciones negativas mediante causas

externas, inestables y especificas, se ha asociado con el bienestar psicolégico y la salud.

Otro estilo, que esta empezando a ser estudiado en la actualidad, es el estilo atribucional auto-ensalzante, que se
define como la tendencia a explicar las situaciones positivas mediante causas internas, estables y globales, también se

asocia con el bienestar psicolégico y una mejor y mas rapida recuperacion de los problemas.

Se ha sugerido, y algunos estudios asi lo estan mostrando, que las relaciones que mantienen estos estilos con el bienestar-
malestar o salud-enfermedad, se deben, en parte, a las diferentes estrategias que emplean estas personas a la hora de

hacer frente a las dificultades que se van encontrando en su vida.

Dado que estos estilos son potentes predictores del bienestar-malestar emocional, cualquier proceso terapéutico tiene que
tener en cuenta algin modulo dirigido a cambiar los estilos negativos y potenciar aquellos que son positivos.

En la actualidad también se estd poniendo de relieve que las personas explican de forma muy diferente las situaciones
positivas y las negativas. Asi, en general, las personas tienden a explicar los sucesos positivos de forma mas interna, estable
y global que los negativos. Este fendmeno se conoce como sesgo atribucional auto-ensalzante. Este sesgo, se
encuentra en las personas normales, pero no en aquellas que tienen algun problema psicolégico, como la depresiéon. En
general, el sesgo autoensalzante se asocia con bienestar psicoldgico si no es excesivo, sin embargo, si es exagerado, puede
derivar en rechazo social, conductas de riesgo o agresividad.

A partir de las evidencias sobre la influencia de los procesos de atribucion en el bienestar psicolégico y la salud, el alumno
elegirda, de acuerdo con sus intereses y objetivos, un problema concreto y una poblacién especifica (pacientes, estudiantes,
nifios, etc.) para trabajar. El desarrollo del estudio basicamente tendré las siguientes fases: (1) revision de los estudios
sobre el tema; (2) disefio del proyecto de investigacion; (3) realizacion del estudio empirico disefiado; (4) elaboraciéon y
defensa del informe de la investigacion realizada. En cada uno de estos momentos de la investigacion, el alumno contara con

el apoyo del equipo docente.

6.EQUIPO DOCENTE




DATOS NO DISPONIBLES POR OBSOLESCENCIA

7.METODOLOGIA

El desarrollo del curso serd basicamente a distancia, aunque, de ser necesario, el alumno puede disponer igualmente de
asistencia presencial. Al inicio del curso, el estudiante contaré con el material bibliografico basico, asi como con orientaciones
y sugerencias de enlaces a bases de datos para que pueda llevar a cabo la necesaria busqueda y revision bibliografica

actualizada y relevante sobre el trabajo concreto que vaya a desarrollar en el curso.

Una vez elaborado el disefio del estudio empirico que ocuparé la parte nuclear de su actividad en el curso, se le facilitara la

instrumentacion necesaria para llevarlo a cabo.

En el curso virtual, el alumno encontrara foros de dudas tedricas y relacionadas con la parte empirica de la investigacion,
foro de estudiantes para relacionarse con sus compafieros de asignatura, documentos, calendario, noticias y las actividades

de seguimiento del curso.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

El alumno debe partir de la bibliografia basica recomendada, que se relaciona a continuacion:

Alloy, L.B., Just, N. & Panzarella, C. (1997). Attributional style, daily life events, and hopelessness depression: Subtype
validation by prospective variability and specificity of symptoms. Cognitive Therapy and Research, 21, 321-344.

Brennan, F.X. & Charnetski, C.J. (2000). Explanatory style and immonuglobulin A (IgA). Integrative Physiological and
Behavioral Science, 35, 251-254.

Cheng, H. & Furnham, A. (2003). Attributional style and self-esteem as predictors of psychological well-being. Counselling
Psychology Quarterly, 16, 121-130.

Krusemark, E., Campbell, W., & Clementz, B. (2008). Attributions, deception, and event related potentials: An investigation

of self-serving bias. Psychophysiology, 45, 511-515.
Mezulis, A., Abramson, L.Y., Hyde, J. & Hankin, B. (2004). Is there a universal positivity bias in attributions? A meta-analytic
review of individual, developmental, and cultural differences in the self-serving attributional bias. Psychological Bulletin, 130,

711747.

Peterson, C. & de Avila, M. (1995). Optimistic explanatory style and the perception of health problems. Journal of Clinical
Psychology, 51, 128-132.

Peterson, C., Bishop, M., Fletcher, W., Kaplan, M., Yesko, E., Moon, C., Smith, J., Michaels, C. & Michaels, A. (2001).
Explanatory style as a risk factor for traumatic mishaps. Cognitive Therapy and Research, 25, 633-649.

Sanjuéan, P. (2007). Estilos explicativos, bienestar psicolégico y salud. Ansiedad y Estrés, 13, 203-214.

Sanjuan, P. & Magallares, A. (2007). Estilos explicativos y estrategias de afrontamiento. Clinica y Salud, 18, 83-98.

Sanjuan, P. & Magallares, A. (2009). A longitudinal study of the negative explanatory style and attributions of uncontrollability



as predictors of depressive symptoms. Personality and Individual Differences, 46, 714-718.

Sanjuan, P., Fraguas, D., Magallares, A. & Merchan-Naranjo, J. (2009). Depressive symptomatology and attributional style in

patients with schizophrenia. Clinical Schizophrenia and Related Psychoses, 3, 31-38.

Sanjuéan, P., Pérez, A., Rueda, B. & Ruiz, M. (2008). Interactive effects of attributional styles for positive and negative events
on psychological distress. Personality and Individual Differences, 45, 187-190.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Dado el caracter eminentemente investigador del curso y la diversidad de potenciales objetivos de
investigacion, sobre los que llevar a cabo el estudio empirico, recabar la bibliografia complementaria
necesaria es precisamente una de las tareas a realizar por el alumno; para ello contara en todo momento,
como ya se ha indicado, con el asesoramiento y orientaciones del equipo docente.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Junto al material bibliografico basico, instrumentos para la medicién de las variables de la investigacion y los
recursos habilitados en el curso virtual, se facilitara al alumno un paquete estadistico, similar al SPSS, para
realizar los analisis de datos necesarios para la elaboracién del informe de investigaciéon, a defender
publicamente como tarea final del curso.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La profesora tutorizara y hara un seguimiento continuado del trabajo de investigacion.

Para contactar con la profesora puede utilizar, ademas de los foros del curso virtual, los teléfonos y correos electrénicos que

se detallan a continuacion:

Prof. Pilar Sanjuan Suarez (Despacho: 2.44)

Miércoles y jueves, de 10:00 a 14:00.

Jueves: de 15:00 a 19:00

Tf. 91.398.62.76 Correo-e: psanjuan@psi.uned.es

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluacién sera continua y se realizara a través de la realizacion de las diferentes actividades
propuestas durante el curso. La realizacion de estas actividades supondra un 40% de la nota final, mientras
que el 60% restante se basara en la defensa oral ante un Tribunal del trabajo realizado durante el curso




13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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