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1.PRESENTACION

Las teorias tradicionales de la conducta adjuntiva otorgan a los reforzadores la funcién de estimulos discriminativos. La
comida que se presenta de forma intermitente serviria como sefial para el comienzo de un periodo de baja probabilidad de
reforzamiento, de manera que la bebida y otros patrones de conducta adjuntiva estarian controlados por estimulos
relacionados con la ausencia del reforzador. Se propone una explicacién alternativa basada en el papel de la comida como
reforzador de los diferentes patrones de comportamiento que ocurren en los intervalos entre reforzamientos, afadiendo
ademas un mecanismo de encadenamiento que explique las dinamicas de interacciéon de los diferentes elementos
conductuales. Para probar la idea del reforzamiento positivo de la conducta adjuntiva, se pueden desarrollar experimentos
que evallen el grado en que la contingencia entre el beber (u otra actividad) y la administracion de la comida
potencialmente contribuya al desarrollo y mantenimiento de la conducta adjuntiva. Para ello se pueden hacer estudios que
manipulen el patrén de comportamiento de los animales, el grado de relaciéon entre la respuesta y la contingencia
reforzante, la proximidad temporal entre la conducta y el reforzador, la resistencia de la conducta a cambiar por alteraciones
en el nivel motivacional de los animales o por manipulaciones en el valor de incentivo de la comida, y el papel de la conducta
como regulador temporal. También se puede investigar sobre la naturaleza pre-reforzador de la conducta adjuntiva, o
continuar con el desarrollo de modelos formales basados en el concepto de gradientes de demora. Otra linea de
investigacion seria caracterizar la carrera excesiva que ocurre en programas con restriccion de comida y su contribucién al
fenébmeno de anorexia por actividad en animales de laboratorio. Por ultimo, una linea de investigacion prometedora es
caracterizar los patrones de conducta excesiva (bebida y carrera) en poblaciones de animales seleccionados genéticamente
por componentes de impulsividad y/o adicciéon, de manera que se puedan relacionar estos rasgos con el desarrollo de

conducta adjuntiva.

2.CONTEXTUALIZACION

En 1961, John L. Falk realiz6 un estudio cuyos resultados fueron en extremo sorprendentes. Sometié a unas ratas a un
entrenamiento de presion de palanca conforme a un programa convencional de intervalo variable de reforzamiento con
comida. Ados6 un biberdn lleno de agua a uno de los laterales de las cajas de condicionamiento, registrando tanto las
presiones a la palanca como la ingesta de agua. Los animales ejecutaron la conducta operante de forma normal, pero
bebieron excesivas cantidades de agua, a pesar de que no tuvieron sed y de que no se programoé ninguna contingencia entre
el beber y la obtencion del reforzador. La bebida se localizé en los momentos inmediatamente posteriores a la consecucion
de la comida y las presiones de palanca en anticipacion al reforzador. Falk denominé este fenédmeno conductual “polidipsia
inducida por programa” y teorizé que constituia un ejemplo de una categoria mas amplia de conducta para la que se acufié
el término de conducta adjuntiva (véase Falk, 1971). La polidipsia inducida por programa es un fenémeno conductual
robusto; se ha observado en diversos programas intermitentes de reforzamiento con comida y en diferentes especies de
animales, incluyendo el hombre. Ademas, se ha informado de patrones de comportamiento adjuntivo como el ataque, la

carrera, la defecaciéon, el consumo de sustancias no nutritivas o la autoadministracién de drogas de abuso.

Staddon (1977) propuso una explicacion motivacional de la conducta adjuntiva. Postulé la ocurrencia de dos estados
motivacionales diferentes vinculados a los distintos momentos temporales de una situacion de reforzamiento intermitente;
uno fuertemente asociado a la pronta aparicién del reforzador y el otro a su ausencia. El estado de intermedio se produciria
cuando la probabilidad de reforzamiento sea baja e incitaria la ocurrencia de conductas no relacionadas con el reforzador en

curso, como puede ser la bebida en los experimentos de polidipsia inducida por programa. El estado terminal, por el




contrario, incitaria la ocurrencia de actividades relacionadas con la obtencién del reforzador y se localizaria en los periodos
donde su probabilidad de obtencién sea alta, de manera que los animales entrenados ejecutarian aqui la respuesta operante
requerida.

Una linea argumental alternativa es considerar que la conducta adjuntiva puede estar controlada por sus consecuencias
ambientales, de forma parecida a la conducta operante mas convencional (véase Pellon, Flores y Blackman, 1998; Pell6n,
2004; Killeen y Pellén, 2013). Para que la conducta adjuntiva pueda caracterizarse como una operante debe cumplir tres
requisitos. Debe, en primer lugar, ser modificable por sus consecuencias. En segundo lugar, debe ser modulada por las
mismas variables que afectan a la conducta operante. Debe, finalmente, ser mantenida por reforzamiento. En nuestro
laboratorio hemos venido trabajando en estos tres aspectos de la conducta adjuntiva desde hace mucho tiempo,
proporcionando el marco empirico y teérico a la presente linea de investigacion (por ejemplo, Pellén y Blackman, 1987;
Lamas y Pell6n, 1995; Pellén y Pérez-Padilla, 2013; Pellon, ibias y Killeen, 2015).

La conducta se reorganiza y localiza temporalmente a través de reforzamiento, pudiéndose formar cadenas conductuales
heterogéneas que terminen con la presentacion del reforzador. Conducta adjuntivas como el beber podrian, a través de un
proceso de encadenamiento, ser mantenidas por la liberaciéon posterior de la comida, de forma parecida a como lo es la
presion operante de la palanca. Esta interpretacion asumiria, por tanto, que los animales aprenderian a emitir una secuencia
de comportamientos cuyo resultado final seria la obtencion del reforzador. Cada elemento dentro de una cadena conductual
cumpliria dos funciones. Seria un reforzador condicionado de la respuesta previa y un estimulo discriminativo para la
siguiente. El trabajo de investigacion a realizar (25 ECTS) serviria para poner a prueba diferentes predicciones de esta

proposicion tedrica de la conducta adjuntiva.

La interpretacion de que el reforzamiento actua formando cadenas conductuales que involucran patrones de comportamiento
adjuntivo y operante explica adecuadamente la organizaciéon temporal de la conducta, con un comportamiento no
explicitamente entrenado ocurriendo en primer lugar y otro explicitamente entrenado ocurriendo después. No se asume
ninguna diferencia fundamental en los mecanismos de reforzamiento implicados en estos diferentes patrones de
comportamiento, exceptuando la distancia temporal entre la emisién de la conducta y la obtencién del reforzador, mayor en

el caso de la conducta adjuntiva que en el de la operante.

El principal trabajo de investigacion llevado a cabo hasta la fecha ha sido sobre la bebida excesiva (véase Pellon y Pérez-
Padilla, 2013; Pellén, Ibias y Killeen, 2015, para trabajos recientes), pero en la actualidad dicho trabajo se esta ampliando a
la actividad excesiva, tanto en actividad inducida por programas convencionales de reforzamiento intermitente, como la

actividad excesiva (pensamos que inducida de forma adjuntiva) que ocurre en el fendmeno de anorexia por actividad.

El trabajo de investigacion “Mecanismos de reforzamiento de la conducta adjuntiva” se ubica en el Master en Investigacion
como oferta de la linea de investigacion sobre mecanismos neuroconductuales de la conducta adjuntiva que dirige el
profesor Ricardo Pellébn Suarez de Puga en los Laboratorios de Conducta Animal del Departamento de Psicologia Basica | de
la UNED. La investigacion en los laboratorios cuenta con financiaciéon del Ministerio de Economia y Competitividad, asi como
de la propia UNED, ofreciendo el marco adecuado para nuevos trabajos de investigacion encaminados a dilucidar entre los
posibles mecanismos responsables de la adquisicion y mantenimiento de la conducta adjuntiva. El trabajo de investigacion
tiene relacidon con asignaturas del itinerario en psicologia del aprendizaje y la memoria, del itinerario de psicobiologia, y
asignaturas metodolégicas.
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3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Ademas de haber realizado los cursos obligatorios de metodologia y epistemologia, el estudiante que se matricule debera
haber superado con nota el curso “Reforzamiento, estructura y temporalidad de la conducta”. Se considera necesario tener
conocimientos generales de metodologia cientifica y de estadistica, asi como también tener ciertas nociones sobre
desarrollos de modelos formales, formaciéon toda ella que se puede adquirir en diferentes asignaturas del master. Sera
necesario tener conocimiento de inglés al menos a nivel de lectura (preferiblemente también a nivel de escritura), manejo de
procesadores de texto, hojas de célculo, y programas de representacion grafica y analisis estadistico, asi como poder usar
Internet y correo electroénico.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje previstos tras la realizacion del trabajo de fin de master se derivan de las competencias
genéricas y especificas del Master en Investigacién en Psicologia. La realizacién del trabajo facilitara el entrenamiento y la
aplicacion de las competencias fundamentales para un investigador (competencias genéricas del master) asi como la
profundizacién de los conocimientos y aplicaciones especificas sobre la linea de investigacion en la que se oferta este
trabajo.

Los principales objetivos son los siguientes:

Obtencidn y consulta de la informacion bibliografica relevante.

Desarrollo de un proyecto de investigacidon con objetivos coherentes, claros y precisos, asi como con hipétesis
pertinentes y contrastables.

Realizaciéon de una investigacion empirica para la puesta a prueba de las hipoétesis teéricas, lo que implica el
desarrollo de un disefio experimental adecuado al objeto de estudio.

Realizacion de andlisis estadisticos adecuados para el disefio y tipo de datos obtenidos, asi como su adecuada
representacion gréafica.

Elaboracién de un informe de investigacién en formato de articulo cientifico.

Sobre la exposicion y defensa publica del trabajo, presentar el trabajo con claridad formal y de forma sintética.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Siguiendo la teoria de reforzamiento de la conducta adjuntiva explicaba brevemente en la Introduccién, se propone un
mecanismo de encadenamiento que da cuenta de las dinamicas de interaccién de los diferentes elementos conductuales en
los programas intermitentes de reforzamiento. Para probar la idea del reforzamiento positivo de la polidipsia inducida por
programa y de otros patrones de conducta adjuntiva, se pueden desarrollar experimentos que evalten el grado en que la
contingencia entre el beber (o la carrera) y la administracion de la comida potencialmente contribuya al desarrollo y
mantenimiento de la conducta adjuntiva. Para ello se pueden hacer estudios que manipulen el patron de comportamiento de
los animales, el grado de relacién entre la respuesta y la contingencia reforzante, la proximidad temporal entre la conducta y
el reforzador, la resistencia de la conducta a cambiar por alteraciones en el nivel motivacional de los animales o por
manipulaciones en el valor de incentivo de la comida, y el papel de la conducta como regulador temporal. También se puede
investigar sobre la naturaleza pre-reforzador de la bebida (o carrera) adjuntiva, o continuar con el desarrollo de modelos
formales basados en el concepto de gradientes de demora. Otra linea de investigacién seria caracterizar la carrera excesiva

que ocurre en programas con restriccion de comida y su contribucién al fendmeno de anorexia por actividad en animales de



laboratorio. Por ultimo, una linea de investigacién prometedora es caracterizar los patrones de conducta excesiva (bebida y
carrera) en poblaciones de animales seleccionados genéticamente por componentes de impulsividad y/o adiccién, de manera

que se puedan relacionar estos rasgos con el desarrollo de conducta adjuntiva.

6.EQUIPO DOCENTE

RICARDO PELLON SUAREZ DE PUGA

7.METODOLOGIA

El trabajo para el fin del master conlleva la realizacion de una investigaciéon con la elaboracién de un informe sobre la
misma. Se pueden definir diferentes fases en la elaboracién del trabajo, cada una de ellas con distintas actividades para las
que se pueden estimar tiempos aproximados de realizacidon. El cumplimiento de dichos tiempos dependera de la implicacion
del estudiante y su ritmo de trabajo; aqui se propondrad un cronograma orientativo. Dado que es una asignatura de 25
créditos, con un caracter mayoritariamente practico, donde el estudiante va a tener que adquirir los conocimientos del marco
tedrico y aplicarlos en su investigacion en funcion del disefio planteado, la distribucién de la carga de trabajo se estima de
forma genérica y repartida a lo largo de un curso académico. El estudiante, no obstante, puede decidir realizar el trabajo de

investigacion durante dos cursos académicos.
Las fases de la investigacion, asi como el nUmero de horas y calendario previstos, pueden definirse como sigue:

Revision de trabajos previos del grupo de investigacion y de la literatura pertinente (100 horas) (octubre-
noviembre)

Planteamiento de objetivos y disefio experimental (50 horas) (diciembre)

Realizacion de la investigacion empirica (230 horas) (enero-marzo)

Elaboracion de gréaficas y analisis de datos (100 horas) (abril)

Elaboracion del informe de investigacion (130 horas) (mayo-junio)

Preparacion de la presentacion y defensa del trabajo (15 horas) (junio-julio)
Para los estudiantes que realicen el trabajo de investigacion en dos afios, el plan de trabajo podria ser como sigue:

Revision bibliografica (primer semestre del primer curso académico)
Planteamiento de objetivos y disefio experimental (segundo semestre del primer curso académico)
Realizacion de la investigacion empirica (primer semestre del segundo curso académico)

Elaboracion de gréficas, andlisis de datos e informe cientifico (segundo semestre del segundo curso académico)

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Partiendo de las lecturas de la asignatura “Reforzamiento, estructura y temporalidad de la conducta” el estudiante propondra
un trabajo de investigacion. En funcién de los objetivos de dicho trabajo, el estudiante debera realizar las busquedas
bibliogréaficas que le lleven a conseguir la bibliografia basica que tendrd que manejar en su trabajo de investigacion, siendo

dirigido y ayudado en todo momento por el profesor del curso.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

En su caso, la que fuese necesario revisar en funciéon del trabajo planteado y los resultados obtenidos.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO




El estudiante podréa acceder al curso virtual asi como a los recursos bibliogréaficos ofrecidos por la red UNED.

Pagina Web de los Laboratorios de Conducta Animal:

http://portal.uned.es/portal/page? paqgeid=93,1119775& dad=portal& schema=PORTAL

Pagina Web del profesor Ricardo Pelldn con acceso al Curriculum Vitae completo y a articulos representativos:

http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,698044& dad=portal& schema=PORTAL

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Los alumnos recibiran asesoramiento continuado a través de los distintos sistemas de comunicacion disponibles. Durante la
fase de realizacion del trabajo experimental, se tendrd al menos una reunion semanal donde se discutiran los datos

obtenidos y se planificara el trabajo siguiente. En otras fases del trabajo, el contacto puede espaciarse cada 15 dias.

El horario de atencién del profesor Ricardo Pellon es:

Miércoles de 16:00 a 20:00 horas
Despacho 1.34 de la Facultad de Psicologia
Teléfono: 91-3986223

Correo electronico: rpellon@psi.uned.es

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluacion del profesor se basara en: 1) Comentario y critica de los trabajos tedricos; 2) Proyecto de investigacion,
incluyendo planteamiento teérico, caracter innovador, rigor metodolégico; 3) Informe de investigacion, incluyendo
evaluacién de conjunto del informe, interés y profundidad de los planteamientos tedricos, precisiéon de objetivos e hipotesis y
su adecuacién al planteamiento tedrico, rigor metodolégico, profundidad en la interpretacion de resultados, adecuacion de las
referencias bibliogréaficas.

Ademas de la evaluacion del profesor (40% de la nota final), el trabajo de investigacion debe ser defendido ante una
comision de tres miembros nombrada por el Departamento (60% de la nota final). Véase la Informacién General del Méaster

para mas detalles.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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