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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

La asignatura de Renta y Dinero constituye una continuacién y profundizacién de los conocimientos
adquiridos en la asignatura de Introduccidn a la Macroeconomia, en el primer curso de Grado de

Administracién y Direcciéon de Empresas.

Se avanzara hasta el desarrollo de un modelo IS-LM con economia abierta, mediante el analisis de
estatica comparativa, es decir, nos interesard comparar las situaciones finales e iniciales del modelo. Eso,
si, en el ambito de este modelo sencillo se requerird del alumno un conocimiento muy detallado y profundo
de todos los movimientos que se producen en las curvas y de las variables del modelo, como por ejemplo: la
variacion de todas y cada una de las partidas ante un shock exdgeno, efectos de las diferentes politicas
fiscal y monetaria ante cambios en las elasticidades.

Por tanto, el alumno se enfrentara a su primer modelo tedrico comprensivo de la realidad, muy simple, pero
que le seréa util como paso previo a configurar en el curso siguiente en la asignatura de Inflacién y
Crecimiento un modelo méas completo y méas préoximo a la realidad, en el que se ya incluird el mercado de
trabajo, las expectativas y otras variables relevantes.

Veamos paso a paso el hilo del Manual de la asignatura. Previamente al desarrollo de nuestro modelo,
en el primer capitulo se analizaran con todo detalle las variables que configuran las cuentas nacionales,
definiciones e identidades de la Contabilidad Nacional que el alumno deberd aprender con cierta soltura,
pues es la base para el estudio del resto de la asignatura. Ademas, se hara especial hincapié en que el
alumno pueda entender e interpretar, mediante el estudio de este capitulo y del Apéndice Matematico, los
datos publicados de la Contabilidad Nacional de Espafia, tanto trimestral como anual. Para todo ello, resulta
fundamental que el alumno haga uso del Apéndice Matematico del libro con el que se pretende solventar
todas las dudas matematicas que pueda tener el alumno, matematicas que son complementarias de los
conocimientos que el alumno debe tener de Matemaéticas | de primer curso y de Matematicas Il de segundo
curso (primer semestre).

Posteriormente, iniciamos el proceso de elaboracion de un modelo mas y mas complejo, comenzando por el
modelo Renta-Gasto, en el que la Demanda Agregada de bienes y servicios se enfrenta a una Oferta
Agregada infinitamente elastica de precios fijos, que nos determinaré la curva IS.

En un paso posterior se elabora la oferta y la demanda de dinero, dando como resultado la curva LM.

El analisis conjunto del mercado de dinero y de bienes dara lugar al modelo 1S-LM.

Finalmente, incorporamos el sector exterior con movilidad perfecta de capitales, siguiendo el modelo
Mundell-Fleming.

Todos los modelos utilizados se plantean desde varios puntos de vista: tedrico-discursivo, graficos,
formales y analiticos; con objeto de que el alumno combine todas las posibilidades que llevan al resultado
final. El desarrollo grafico permite la resolucién de casos muy sencillos, pudiendo ir un poco mas alla con la
argumentacion tedrica, y llegando al mayor detalle posible con el desarrollo _analitico.



A diferencia de otros manuales, en éste se presta una especial atencién a las expresiones matematicas
o formales, y al detalle de los célculos y resultados, lo que obligard a alumno a un estudio profundo de las
relaciones y tomar la base suficiente para plantear en un futuro modelos méas complejos.

El alumno debe ser consciente que la realidad econdmica es muy compleja, y los modelos tedricos
son un instrumento para el acercamiento a esa realidad. El modelo final que se presenta en este
Manual tiene una serie de limitaciones en relaciobn con modelos mas complejos de cursos
posteriores y que podemos enumerar, entre otras:

1) Las funciones de comportamiento de los agentes son las mas sencillas y simples, pero el alumno
debera conseguir la capacidad de saber incorporar nuevas variables dependientes.

2) De un lado, no se estudiara el mercado de trabajo, considerando los precios internos fijos, o bien,
planteando una oferta agregada horizontal, que sélo tiene validez para el corto plazo.

3) Las expectativas se consideraran estaticas, lo que resulta contrario al comportamiento de los
agentes en la realidad y condiciona en gran manera los resultados del modelo.

4) El alumno ha de tener presente que se estudia una economia con su propio tipo de cambio y su
politica monetaria independiente, como pais tipo, pero que ese no es el caso de Espafa, que esta
incorporada a la zona euro y no dispone ni de politica cambiaria ni monetaria independiente. Un
modelo macroeconémico para la economia espafiola, en el contexto de la zona euro, se
incorporara como anexo en el libro, siendo su estudio voluntario para los alumnos.
Asimismo se presenta, como anexo voluntario, una reformulacién analitica de la condicion
de Marshall-Lerner: condicidn que subyace en los analisis tedricos del sector exterior que se
presentan en el manual.

El alumno ha de ser consciente de que por muy complejos y sofisticados que sean los modelos econémicos
que estudie ello s6lo supondra un paso mas en la direcciéon de acercarse a la realidad, pero ésta seguira
quedando lejos de poder ser comprendida.

A pesar de todo ello, el reto fundamental del curso es enseflar al alumno a pensar como economistas,
planteando problemas méas o menos reales que tendra que tratar de resolver en base a las herramientas
facilitadas.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

La asignatura Renta y Dinero (codigo 6502206-) es una asignatura obligatoria (OB) de 6 ECTS del Grado
en Administracion y Direccibn de Empresas. Se trata de una asignatura que continla y amplia los

conocimientos obtenidos en la asignatura de Introducciéon a la Macroeconomia de primer curso, haciendo
uso de los conocimientos adquiridos en la asignatura de Matematicas | de primer curso y de Matemaéticas Il
de segundo curso (primer semestre). La asignatura de Renta y Dinero desarrolla un modelo sencillo que
tiene continuidad en la asignatura de Inflacién y Crecimiento en tercer curso.

No obstante, la asignatura esta4 relacionada con otras muchas asignaturas del Plan de Estudio,
especialmente Econometria, Estadistica, Politica econdémica, etc.

En el curriculo de la Carrera de Administracion y Direccion de empresa, la asignatura “Renta y Dinero”, de
Segundo Curso de la Carrera (2° Semestre), ocupa una posicion preeminente. Se trata —tras el estudio y
entendimiento de la “Introduccién a la Macroeconomia” (realizado en el segundo semestre del Primer
Curso)— de una asignatura basica que los estudiantes deberan conocer para poder entender tanto la
situacion econdmica agregada de un pais, como la de las politicas econdémicas a instrumentar o
instrumentadas por los gobiernos para corregir las trayectorias no deseables de los agregados
“macroeconémicos” mas relevantes.




El conocimiento de la asignatura “Renta y Dinero” no solo es imprescindible para continuar con éxito la
progresion en el conocimiento de la Macroeconomia en cursos superiores, sino también para entender todo
el desarrollo curricular relacionado con la Politica Macroeconémica, sea esta de corto plazo, medio o de

largo plazo.

Se trata de una asignatura troncal en muchas carreras. La interpretacion de los datos econdmicos
publicados y la valoracion de los escenarios macroeconémicos resultan tareas fundamentales para cualquier
profesional de alto nivel, directivo u empresario.

De cara al desarrollo competencial del estudiante, esta asignatura le generara una cierta capacidad inicial
para el “andlisis y la sintesis” y para el desarrollo de un cierto pensamiento critico y creativo. Asimismo
ofrecera al estudiante unas primeras herramientas para mejorar su expresion oral y escrita en relacion con
los temas de los que trata la asignatura.

A nivel practico, los alumnos tendran que realizar unos ejercicios en los que trabajaran con las
principales macromagnitudes de la economia espafiola, lo que les ayudara a asimilar y consolidar
la comprension de estos conceptos.

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

Aunque no se han establecido requisitos previos para cursar esta asignatura. El nivel de conocimientos
recomendado para afrontar con éxito el estudio de la Renta y Dinero es el alcanzado al terminar
Introducciéon a la Macroeconomia, Matematicas | y Matematicas Il; también es muy conveniente tener
conocimientos basicos de informatica a nivel de usuario. Las dificultades de aprendizaje mas frecuentes, en
general se pueden agrupar en:

a) Dificultades de lenguaje y precisién: Hay simbolos y términos que el estudiante o no aprendié o ha
olvidado y la solucién para ponerse al dia sera sencilla ya que se facilitara el significado de dichos
simbolos en los textos de la bibliografia basica, glosarios y curso virtual.

b) Dificultades emanadas de falta de base matematica. La mejor solucién para superarla es que el
estudiante repase los textos que estudié en su formacion anterior. Ademas, en el Manual existe un
Apéndice Matematico que contiene todos los desarrollos formales necesarios para la comprension del
texto.

Particularmente, para poder entender sin dificultades la esta asignatura es imprescindible conocer
previamente los conceptos béasicos del algebra o del calculo diferencial, asi como la representacion gréfica
de funciones en el plano, que tanto habran ayudado ya al estudiante para entender las asignaturas de
Introduccién a la Macroeconomia y a la Microeconomia.

No obstante, en el Manual existe un amplio Apéndice Matemético en el que se plantean todas las posibles
necesidades formales del alumno para este curso. No obstante, se anticipa que la parte fundamental
consistira dos funciones lineales expresadas en un grafico de dos dimensiones con variable exdgenas y cuyo
punto de encuentro sera la situacion de equilibrio. Cuando se modifica una variable exdgena se hara uso del
concepto “ceteris paribus”, que consiste en mantener el resto de variables constantes.

4 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cuando el estudiante haya superado esta materia habra conseguido:

Al final del segundo semestre de su segundo curso académico, el alumno de “Renta y Dinero” habra




profundizado en los conocimientos de los conceptos macroecondmicos fundamentales. Conceptos como el
PIB a precios corrientes y a precios constantes, y las tasas anuales y trimestrales, corregidas o no de
estacionalidad, y de efecto calendario, indispensables para la evaluacién de la trayectoria econdmica de los
paises, no tendran ya secretos para quienes hayan superado la materia.

A nivel tedrico, los alumnos dispondran ya de los conocimientos necesarios para comprobar coémo funcionaria una
economia en el corto plazo, con expectativas estaticas, manejara con soltura el modelo 1S-LM de una economia
abierta, y sera consciente de las limitaciones que implican estos modelos respecto a la realidad.

El modelo estudiado se refiere a un pais pequefio que no afecta al resto del mundo, y que tiene politica fiscal,
monetaria y de tipo de cambio propia; por lo que no cabe trasladarlo a la economia espafiola.

No obstante, a pesar de todo, de las limitaciones del modelo estudiado y de los cambios que se estan
produciendo en la teoria econémica a raiz de la Gran Recesién 2008-?, lo estudiado en este curso sera una buena
base para, a partir de aqui, y tras el conocimiento profundo de un modelo sencillo y pequefio, el alumno pueda
afiadir complejidad a las relaciones funcionales y de comportamiento.

Los estudiantes seran capaces de valorar los efectos que a corto plazo y con expectativas estaticas puede tener
el uso de la politica fiscal y monetaria, en un modelo de economia abierta y cerrada, asi como sobre la

conveniencia de usar una u otra segun los casos.
En concreto, el estudiante debe ser capaz de:

1. Utilizar el vocabulario analitico imprescindible para elaborar dichos modelos.

2. Reflejar la actuacion de agentes, mecanismos e instituciones en los mercados, individuales, y
agregados que afectan al comportamiento y resultados de la economia, utilizando los principios y
técnicas basicas.

3. Observar los procesos econémicos y los fenbmenos exdgenos que permiten a los gobiernos elaborar
sus politicas.

4. Utilizar los documentos, informes relevantes, etc.

5. Ser capaz de analizar y aplicar las distintas alternativas que se presentan para cuantificar en
unidades monetarias las transacciones econémicas que tienen lugar en un periodo de tiempo.

En particular:

Aplicar un soporte de conocimientos para resolver los problemas de cuantificacion de las variables
relevantes.

Saber obtener y utilizar la informacién disponible de la diversa informacion estadistica de los organismos
publicos nacionales, supranacionales o internacionales.

Més especificamente el estudiante debera adquirir las habilidades para:

Ser capaz de diferenciar las distintas finalidades que tiene la teoria econémica, la Macroeconomia respecto
de la Microeconomia y las relaciones que existen entre ambas y estas con otras disciplinas.
Resolver ejercicios numéricos relativos a la Contabilidad Nacional, calcular las tasas de crecimiento
del deflactor del PIB, y del PIB a precios constantes y PIB a precios corrientes.

Resolver los problemas numéricos y tedricos en un modelo I1S-LM.

Resolver los problemas teéricos en un modelo Mundell-Fleming.

Ademas y en consecuencia, reordenar los conocimientos previos adquiridos en materias afines, de manera
que queden enmarcados en un proceso de razonamiento l6gico-deductivo.



Utilizar de forma &agil el lenguaje algebraico (simbolos, notaciones y técnicas de razonamiento) y las
técnicas macroeconémicas.

Establecer sin dificultad las relaciones existentes entre el lenguaje natural y el matematico
(enmarcar un problema préctico en un modelo matemético).

Conocer y saber utilizar los modelos matematicos béasicos para resolver algunos problemas de
macroeconomia.

Tener la capacidad de interpretar los resultados.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Esta asignatura se puede dividir en dos partes bien diferenciadas:

De un lado, esta el capitulo referido a las Cuentas Nacionales, en el que se detallan definiciones e
identidades contables que nos permiten identificar y delimitar las variables que luego se utilizaran en
el resto de los capitulos. No hay modelos econémicos detras y su contenido es autosuficiente con
ayuda del Apéndice Matematico.
De otro, el resto de la asignatura que poco a poco va construyendo un modelo econémico cada vez
mas complejo, empezando por el modelo renta-gasto, para continuar con el modelo IS-LM de
economia abierta, hasta el modelo Mundell-Fleming de economia abierta.
En el modelo final al que se llegar4a en este curso no se estudia el mercado de trabajo, ni la oferta
agregada, por lo que se consideraran exégenos los precios internos. En el préximo curso se ampliara el
modelo con el mercado de trabajo, y la oferta agregada, ademas de la incorporacién de las expectativas.

De cara al estudio el alumno puede estudiar el primer bloque de Cuentas Nacionales sin saber nada del
resto, pero el resto de la materia es una suma de piezas que el alumno debe saber encajar y estudiar
conjuntamente.

También se advierte al alumno de que si bien la materia de estudio no es muy amplia, repitiendo conceptos
vistos durante el primer curso, en este curso se exige un mayor detalle y formalizacidon de las relaciones, lo
que le permitira al alumno enfrentarse a modelos mas complicados en préximos cursos con mejores armas.

CAPITULO 0. Introduccién a la macroeconomia

En este capitulo se definen tanto el modelo tedrico basico de partida, como los supuestos e
hipotesis sobre el comportamiento de los agentes y los mercados analizados. Todo ello, como
base de partida para el objetivo ultimo de la elaboracion de un modelo IS-LM con economia
abierta. El periodo de andlisis seré el corto plazo, por ello, en la funcidon de produccion se
considerara constante el stock de capital. Se distinguird entre variables flujos y variables stock.
En definitiva, en este apartado se define el entorno en que el que se moveréa los modelos
utilizados a lo largo del curso.

CAPITULO 1. Contabilidad Nacional

En la mayoria de los Manuales de Macroeconomia las Cuentas Nacionales juegan un papel secundario,
centrandose por el contrario en el desarrollo de modelos econémicos mas o menos complejos. Sin embargo,
una vez finalizada la carrera el alumno se enfrentara, sobre todo, a la interpretacién de datos econémicos,
a andlisis coyunturales y, en mucha menor medida, a vincular tal o cual medida a una determinada escuela
de pensamiento econémico.

El objetivo de la Contabilidad Nacional es “ofrecer una representacion cuantificada de la realidad econémica,
referida a &mbitos espaciales y temporales determinados, que sea lo mas actual, sistematica, completa y
fiable posible, mediante la elaboracion del sistema de Cuentas Nacionales de Espafa, seguin la metodologia
establecida en el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales SEC-1995".

Es por ello, por lo que en este Manual se hace especial hincapié, no sélo en el conocimiento al



detalle de las Cuentas Nacionales: definiciones y estructuras contables; sino también, a la
interpretacion de los cuadros macroeconémicos y el comentario de la evolucion de las series
econdmicas relevantes. Este capitulo tiene importancia en si mismo, tanto por el objetivo de la
Contabilidad Nacional como por su utilizaciéon en la comparacién internacional

Dentro de este capitulo la obtencién del PIB por el lado del gasto, de la renta, y del uso de la
renta, asi como la igualdad ahorro-inversién, seran temas ya aprendidos en cursos anteriores. El
estudiante debe aprender todas las identidades con detalle, de forma que le permitan pasar de
unas magnitudes a otras. También resulta fundamental el pasar de PIB a precios corrientes a
constantes y la obtencién del deflactor del PIB, asi como calcular sus tasas de variacion nominal
y real.

CAPITULO 2. El modelo Renta-Gasto

En el modelo de renta-gasto sOlo se analiza el mercado de bienes de nueva producciéon, no se tiene en
consideracion el mercado monetario y los precios son fijos.

Es el modelo méas simple y por tanto con mas limitaciones, so6lo valido para el corto plazo (mientras los
precios permanecen fijos), ademas, considera el tipo de interés dado. Los agentes que intervienen son: los
hogares cuyo paradigma de comportamiento se refleja en su funcién de consumo y por lo tanto de ahorro,
las empresas con su funcion de inversion, las administraciones publicas con dos funciones, una de consumo
publico y otra de inversion publica, y finalmente, el sector exterior con la funciones de exportaciones e
importaciones. Las funciones de comportamiento se expresaran linealmente y de la manera mas simple
posible.A cambio, presta especial cuidado al detalle, tanto grafico como formal.

Partiendo de unas funciones de comportamiento, todos los agentes salvo las empresas veran cumplidos sus
planes, tomando como variable de ajuste la variacion de existencias. Si existe una acumulacién no deseada
de existencias las empresas no estaran cumpliendo sus planes luego no habréa equilibrio en el modelo.

Habr&a equilibrio cuando todos los agentes, incluidas las empresas cumplan sus objetivos y por tanto la
variacion de existencias no planeada sean nulas.

En este capitulo resulta fundamental el calculo y conocimiento preciso de los multiplicadores del gasto.
La unica variable endégena en el modelo renta-gasto seré la renta

CAPITULO 3. Equilibrio del mercado de bienes de nueva produccion (1S)

En este capitulo analizamos las funciones de comportamiento de todos los agentes, ya estudiadas en el
capitulo anterior, pero ahora incluyendo como variable endégena el tipo de interés. Es decir, a partir de
ahora las dos variables enddégenas del modelo son la renta y el tipo de interés , necesitaremos pues incluir
una nueva ecuacion en el modelo, para obtener valores de equilibrio para las dos variables, que sera la LM y
que estudiaremos en los capitulos posteriores.

Hasta entonces, la IS, representa las condiciones de equilibrio del mercado de bienes de nueva produccion,
en el que la inversién y el consumo dependen del tipo de interés.

Supondremos que los precios son fijos y por tanto la tasa de inflacién también, luego el tipo de interés real
sera igual al nominal. Por otro lado, sabiendo que hay mudltiples tipos de interés, segun plazos, segun
inversion, etc. El tipo de interés considerado serd uno representativo, resultado de la oferta y la demanda
de dinero.

Es importante para el alumno prestar atencion aqui y en cualquier Manual sobre las hip6tesis iniciales del
modelo, porque los resultados pueden ser muy diferentes en funcién de las hipétesis de partida.

CAPITULO 4. La oferta y la demanda de dinero.

En este tema se presenta el concepto de dinero, sus funciones y los distintos motivos por los que los
individuos demandan dinero. Asimismo se analiza el concepto de dinero bancario y la forma en que los
bancos crean depésitos y por tanto dinero bancario.



Una hipodtesis fundamental es que el Banco Central controla la cantidad de dinero de forma indirecta vy,
modificando la liquidez del sistema, condiciona el nivel del tipo de interés que incide en la actividad
econdmica.

Se analiza los determinantes de la demanda de dinero por parte de los agentes econdmicos, en base a los
criterios planteados por Keynes de transaccion, precaucion y especulacion.

Por otro, se estudia el comportamiento del Banco Eurosistema, Banco Central Europeo y Banco Central, en
una aproximacion al comportamiento real del sistema monetario en la actualidad.

Si bien, el Banco Central Europeo, puede actuar sobre los tipo de interés a muy corto plazo y sobre la
cantidad de dinero, tratando de mantener la estabilidad de precios. En nuestro Manual, el tipo de interés lo
fija el mercado con la oferta y demanda de dinero y los precios estan fijos, luego la tasa de inflacion es
cero. Por tanto, en nuestro modelo el Banco Central sélo actuar4 modificando la oferta monetaria en el
objetivo de aumentar la produccién o cambiar la composicion del gasto.

CAPITULO 5. El equilibrio en el mercado de dinero (LM).

Una vez planteada la funcién de demanda de dinero por parte de hogares, empresas y sector
publico, y sus determinantes; asi como la oferta de dinero del Banco Central en base a su
multiplicador monetario y la Base Monetaria, podremos plantear los puntos de equilibrio del
mercado de dinero para cada nivel de renta, tendremos asi representada la curva LM en los ejes
x-y, las dos variables endégenas del modelo. La curva LM, representa el equilibrio en el mercado
de dinero para los diversos valores de la renta y el tipo de interés.

Analizaremos, sus tramos, en especial la trampa de la liquidez, sus pendientes, sus elasticidades,
sus desplazamientos, y fundamentalmente cual es el resultado de la gestiéon del Banco Central
en la posicién y pendiente de la curva LM.

En esta ocasion, como en la LM es esencial el conocimiento de los multiplicadores y del aparato
grafico y formal con detalle, con lo que se pretende que el alumno se familiarice para que le
facilite el andlisis comparativo de las situaciones iniciales y finales tras el cambio de cualquier
variable enddgena, parametro o politica monetaria.

CAPITULO 6. El equilibrio en el mercado de bienes y de dinero: modelo 1S-LM

En este capitulo analizaremos el modelo IS-LM. De un lado, tendremos, pues, el equilibrio del
mercado de bienes de nueva produccion con las funciones de comportamiento de los
consumidores, las empresas, el gobierno, y el sector exterior (1S). Y de otro, tendremos una
demanda y oferta de dinero con sus funciones de comportamiento correspondiente (LM). Se
trata un modelo donde los precios y salarios son rigidos, es decir la oferta agregada de la
economia esta dada, o bien, dado el poco tiempo transcurrido desde el shock inicial aquellos aln
no se han modificado.

Para confrontar este modelo con la realidad, siendo honestos, se deberian introducir algunos
cambios en las funciones de comportamiento, fundamentalmente incorporando expectativas no
estéaticas y planteando la formacién del nivel general de precios a través de una funcién de oferta
agregada de la economia, dada la importancia que los precios tienen en la formacién de
expectativas.

Asi, por ejemplo, un aumento del gasto publico, segun el modelo 1S-LM generard un aumento de
la renta via multiplicador del gasto, aumentando el déficit publico en menor cuantia por la
recuperacion via impuestos. Sin embargo, si los agentes consideran que el aumento del gasto
publico elevara los tipos de interés en el futuro y ademéas aumentara el déficit de forma
insostenible, se producira via expectativas una contraccion del gasto de inversién y consumo,
que puede incluso generar un descenso del producto.

En la actualidad, las medidas de fuerte contencién del gasto registradas en Espafa, para
analizarlas en el modelo IS-LM estudiado, debera tener en cuenta el alumno que Espafia forma
parte de la Unién Monetaria, luego no dispone de atribuciones en la politica monetaria y
cambiaria. Y por otro, lado los agentes formas sus expectativas en base a su propio modelo
tedrico. Por tanto, a pesar de lo que se diga en la mayoria de Manuales sobre este modelo, lo



gque se suele estudiar es un modelo que representa un primer paso en el camino hacia el modelo
mas completo que se estudia en tercer curso, y que por tanto, el alumno no debe inferir
conclusiones sobre posibles medidas de politica en base al modelo estudiado en esta asignatura.

CAPITULO 7. El sector exterior

En este capitulo al modelo IS-LM estudiado hasta ahora se le afiade el sector exterior. Un primer paso sera
analizar el mercado de divisas, los determinantes de la demanda y de la oferta de divisas. Asi, una empresa
espafiola que venda sus productos en Estados Unidos deseara que se le pague en euros, mientras que
una empresa norteamericana que venda en Espafia pedird que se le pague en ddlares. En consecuencia,
los compradores en los mercados internacionales necesitan obtener monedas de los paises a los
cuales desean comprar bienes y servicios, asi que un sistema desarrollado de comercio internacional sélo
puede funcionar si hay un mercado donde una moneda se puede cambiar por otra. Esta es la tarea que
debe desarrollar el mercado de divisas o de cambios que se estudia en este capitulo.

En este capitulo vamos a describir y caracterizar un sector exterior simplificado, ampliando las funciones de
comportamiento de las exportaciones e importaciones vistas en el modelo renta gasto, para ello vamos a
desarrollar el modelo Mundell Fleming (MF) que es una extension del modelo IS-LM para las economias
abiertas. Es un modelo antiguo y muy simple pero que continla siendo la referencia en los libros de texto,
con las siguientes hipotesis:

La economia a analizar seria la eurozona cuya moneda es el euro (€).
El resto del mundo se considera como un Unico pais cuya moneda es el délar ($).

La eurozona se considera una economia pequefia en relacién al resto del mundo, por lo que no podra influir en
las variables del resto del mundo.

Se considera que la balanza de rentas, la de transferencias corrientes y la de transferencias de capital tienen un
peso insignificante en las cuentas del sector exterior, por lo que no se consideraran en el analisis.

Se establece que no hay aranceles, ni contingentes, ni ninguna limitacién técnica al movimiento de mercancias
entre la eurozona y el resto del mundo.

Los precios internos y externos se consideran fijos, exdégenos.
Expectativas estaticas.

Se considera que una devaluacion del tipo de cambio, tiene un impacto positivo sobre la balanza comercial
(condicién de Marshall-Lerner simplificada)

En cuanto a los movimientos de capitales se establecen las hipétesis:

Perfecta movilidad de capitales.
No existen costes, ni controles sobre los movimientos de capital.
Los agentes son neutrales al riesgo.

Comprendido este modelo, el alumno estara en disposicidon de iniciar con solvencia la asignatura de tercer
curso “Inflacion y Crecimiento” que completa el modelo macroeconémico estudiado en el Grado de
Administraciéon y Direccién de Empresa.

6.EQUIPO DOCENTE

LUIS SASTRE JIMENEZ
ANGEL SANCHEZ AVILA

7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

La tecnologia actual permite la formacién de aulas virtuales, el equipo docente, los profesores-tutores y
todos los alumnos matriculados forman una de dichas aulas, cuya herramienta fundamental de comunicacion
serda el curso virtual. La metodologia y el tipo de actividades que se realizan son propios de una universidad
a distancia. En la UNED se trabaja en dicho marco de educacién a distancia apoyada por el uso de las TICs.

Las actividades formativas estaran orientadas por el equipo docente y los profesores-tutores, a través de
los distintos medios existentes.



Las actividades formativas se pueden agrupar en

Trabajo con contenidos teéricos La distribucién del tiempo es orientativa, no
puede ser rigurosa ya que depende del tipo de
Del 25% a 30%. . .
alumno. Es equivalente a clases presenciales.
Pretende la transmision de conocimientos a cargo

del profesor-tutor.

Actividades practicas Realizacion de las distintas actividades propuestas

por el equipo docente a través del curso virtual.
Del 10% a 15%.

Trabajo auténomo Trabajo del estudiante. Horas de estudio y
actividades de aprendizaje de tipo auténomo:
65%-55% . . -
Estudio de contenidos tedricos. Pruebas de
evaluacién a distancia. Preparacion y desarrollo

de las pruebas presenciales.

En la UNED con caracter general y en esta asignatura en particular la metodologia de
aprendizaje es de caracter mixto. En ella se combinan en primer término los materiales
docentes tradicionales como el libro basico recomendado, con la audiencia de clases
presenciales en los Centros Asociados, junto con las nuevas posibilidades ofrecidas por las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (TIC). A tal efecto los estudiantes
podran entrar en el llamado curso virtual en el que se presenta un breve resumen de cada uno
de los temas. Los estudiantes también podran acceder a un Foro de Debate en que podran
comunicarse con los profesores de la Facultad, los tutores y los compafieros de asignatura a fin
de resolver dudas, e informarse mutuamente de lo que les interese en relacion con la asignatura.
Las TICs también permitiran de la prueba de evaluacion continua.

Ademas de los posibles contactos telefénicos con los miembros del equipo docente de la
asignatura todos los martes del segundo semestre que sean lectivos, de 16:00 a 20:00 horas,
los estudiantes también podran relacionarse via correo electrénico en cualquier momento con el
equipo docente de la asignatura.

Como la asignatura de “Renta y Dinero” es una asignatura de caracter mixto: teérica y practica
los estudiantes deberan de ser capaces de resolver algunos problemas sencillos relacionados
con las materias impartidas.

En lo relacionado con el tiempo invertido y el ritmo de estudio, y dado que el estudiante debera
conocer 8 temas, segun lo sugerido en el epigrafe “Contenido de la Asignatura”, el estudiante
debera de ser capaz de avanzar a un ritmo de 3 temas por mes. Sera conveniente la realizacion
de resimenes personales de cada tema a fin de agilizar la maniobra de repaso de los dias
anteriores a las pruebas presenciales.

Habida cuenta de las recomendaciones de trabajo asignado por crédito europeo, y dado que el
crédito implicarad un volumen méaximo de 25 horas de trabajo por crédito, como los créditos
(ETCS) de la asignatura son 6, esto implica una carga de trabajo de 150 horas. Carga de
trabajo que podria descomponerse en:

1. Trabajo auténomo del estudiante: 90 horas (3,6 ETCS) dedicado al estudio del libro de texto
y a la realizacion de las practicas propuestas asi como a la realizacion de las pruebas escritas.

2. Trabajo del estudiante mediante la interaccidon con los profesores de la sede central, tutores y
resto de estudiantes: 60 horas (2,4 ETCS). Esta interaccion se puede realizar con la asistencia a



las clases presenciales en los centros asociados o a través del curso virtual.

8.EVALUACION

Para aquellos estudiantes que hayan obtenido en la prueba presencial (PP) como minimo 4.5 puntos, la calificacion final sera
el resultado de la suma de la calificacién obtenida en la prueba presencial y los puntos obtenidos como resultado de la
evaluacion continua. En otras palabras, la calificaciéon obtenida en la evaluacién continua sélo se agregara a la calificacion de

la prueba presencial cuando en ésta se haya obtenido al menos 4.5 puntos.

1. La prueba presencial (PP) constara de 15 preguntas “tipo test” de contenido tedrico y/o en forma de problemas. Cada
una de las cuestiones tendra cuatro respuestas, de las que tan s6lo una sera verdadera. Las respuestas correctas tendran un
valor de +0,67 puntos; las respuestas incorrectas descontaran —0,27 puntos; las no contestadas no puntuaran. El aprobado
se consigue con 5 puntos.

El formato del examen, orden de las preguntas, dificultad, tipo, etc., no tienen por qué ser iguales todos los
afios, recomendando al alumno que esté pendiente de las orientaciones que al respecto se den durante el

curso.

2. La evaluacion continua consiste en una prueba voluntaria que se realizara a través del curso virtual. Esta prueba de
evaluacion continua constara de 10 preguntas “tipo test” de contenido tedrico y/o en forma de problemas. Cada una de las
cuestiones tendréa cuatro respuestas, de las que tan sélo una respuesta sera verdadera. Las respuestas correctas tendran un
valor de +1 puntos; las respuestas incorrectas y las no contestadas no puntuaran. El aprobado se consigue con 5 puntos.

Los puntos que se afiadiran a la calificaciéon de la prueba presencial se hallaran calculando el 10% de la nota, siempre que
ésta sea 5 o mayor. Por ejemplo, si la calificacion de la prueba de evaluacién ha sido de 10 se le sumara 1 puntos y si la

calificacion ha sido de 5 se sumara 0,5.

Esta prueba de evaluacidon continua se realizara a finales de abril y entraran los temas del 1 al 5, ambos inclusive. La

realizacion de la prueba de evaluacién continua es optativa.

Por lo tanto, la calificacién final serad la suma de la nota obtenida en la prueba presencial (siempre que ésta sea igual o
superior a 4,5 puntos) y los puntos obtenidos en la prueba de evaluacion continua. Por ejemplo, si un alumno ha obtenido

un 6 en la prueba presencial y en la prueba de la evaluacién continua obtuvo un 7, su calificacién final sera la siguiente:

Calificacion final = 6 + (7*0,1) = 6,7

Es importante sefialar que Unicamente se asignaran Matriculas de Honor a aquellos alumnos que hayan obtenido un 10 en la
prueba presencial. Los alumnos que obtengan un 10 como consecuencia de la suma de la nota del examen presencial y los

puntos obtenidos en la prueba de evaluacién continua tendran la calificaciéon de sobresaliente (10).




Los indicadores y criterios de correccién de cada tipo de prueba, asi como las caracteristicas de cada una de ellas, seran
desarrollados en la guia del plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo.

Aunque algunas actividades no son obligatorias es muy conveniente su realizacidon porque:

Ayudan al estudiante a asimilar de forma continua, coordinada y controlada, los contenidos de la asignatura.

Permiten adquirir, desarrollar y mejorar ciertas habilidades que seran objeto de evaluacion en la PP.

Permiten una interaccién frecuente con el Equipo docente y los Profesores-tutores.

Animan a presentarse a la PP y evitan, en cierta medida, el abandono.

Facilitan mejorar la calificacion final.
3. Para la prueba presencial extraordinaria de septiembre, no se tendran en cuentas las pruebas de evaluacién
continua realizadas, siendo el formato y los criterios de puntuaciéon los mismos que en la prueba presencial ordinaria de
junio.
MUY IMPORTANTE:
Se plantearan varias pruebas PEC con distinta fecha y horario para que el alumno pueda elegir UNA de ellas.

Hasta ahora esta posibilidad ha planteado problemas informaticos.

Si para este curso no estan solventados estos problemas, NO SE REALIZARA NINGUNA PRUEBA PEC y SOLO
CONTARA LA NOTA DEL EXAMEN PRESENCIAL.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Como bibliografia basica el alumno dispone de un libro de texto y otro de ejercicios.

LIBRO DE TEXTO

Como LIBRO DE TEXTO, podran utilizarse las dos opciones siguientes:

A)

RENTA Y DINERO, Unidades Didacticas, UNED, noviembre 2011, Primera edicién. SASTRE, L., y SANCHEZ, A.

Fe de erratas

B)

RENTA Y DINERO, Unidades Didacticas, UNED, abril 2013, Tercera reimpresiéon. SASTRE, L., y SANCHEZ, A.

(la diferencia de este libro respecto al anterior es que las erratas estan corregidas)




LIBRO DE EJERCICIOS

Como LIBRO DE EJERCICIOS:

RENTA Y DINERO, Cuestiones Resueltas, UNED, 2015, SASTRE, L.; RASINES, L; SANCHEZ, A.

10.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

11.RECURSOS DE APOYO

Los recursos que brinda la UNED al estudiante para apoyar su estudio son de distintos tipos, entre ellos

cabe destacar:

1. Guia de Estudio. Parte 2 Plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo, accesible desde el Curso

virtual.
2. Curso virtual: Su uso es ineludible para cualquier estudiante, tendra las siguientes funciones:

Atender y resolver las dudas planteadas en los foros siguiendo el procedimiento que indique el equipo
docente.

Proporcionar materiales de estudio complementarios a los textos indicados en la bibliografia béasica.
Publicar material de estudio que no esta recogido en los textos béasicos o recomendados y que sera
materia de examen si asi se considerase oportuno. Indicar la forma de acceso a diverso material
multimedia de clases y video-tutoriales, que se consideren apropiados en su caso.

Establecer el calendario de actividades formativas.

Explicitar los procedimientos de atencion a la resolucion de dudas de contenido asi como la normativa
del proceso de revision de calificaciones.

Ser el medio para realizar pruebas de nivel y evaluacion continua (PEAs y PEDs).

3. Tutoria: Cada estudiante tendra un tutor asignado, cuyo papel se comentard en la segunda parte de
esta guia. La asistencia a la tutoria proporciona el contacto con otros compafieros del grado y sera un gran
apoyo para el estudio.

4. Bibliotecas: Ademas de los recursos anteriores, el uso de la Biblioteca, donde el estudiante podréa
encontrar solucién auténoma a distintas cuestiones, dada la gran cantidad de material existente en ellas.

5. Si el Equipo docente lo considera oportuno convocara videoconferencias, conferencias en linea u otros
medios de comunicacion a distancia de los que dispone la UNED.

12.TUTORIZACION




Los dos profesores que forman parte del equipo docente de la asignatura tienen amplia experiencia docente,
actuan de forma coordinada y comparten responsabilidades.

El alumno podrd ponerse en contacto directo con el equipo docente, preferiblemente, de 16 a 20 h en los
dias, despachos, teléfonos y correos electrénicos siguientes:

Martes:

Luis Sastre Jiménez; Isastre@cee.uned.es

Tfno: 91 398 78 15; Despacho 2.3. Facultad CCEE UNED
Viernes:

Angel Sanchez Avila; asanchez@cee.uned.es

Tfno: 91 398 95 32; Despacho 2.1; Facultad CCEE. UNED

Ademas, fuera de dicho horario también estaran accesibles, a través del curso virtual y del correo
electrénico. Las consultas sobre los contenidos o sobre el funcionamiento de la asignatura se plantearan
preferentemente en el curso virtual, utilizando los foros publicos. Si el alumno no puede acceder a los
cursos virtuales, o cuando necesite privacidad, se podra poner en contacto con el equipo docente mediante
correo electrénico.

La Facultad CCEE de la UNED esta situada en la Ciudad Universitaria de Madrid. La direccién postal es:

C/ Senda del Rey 11, 28040. Madrid

13.Competencias

Competencias Genéricas:

Cuando un profesional tiene que realizar un trabajo y “abre su stock de conocimientos” o “caja de
herramientas”, encuentra, junto a otras, algunas adquiridas en dicha disciplina como un lenguaje especifico
que permite entenderse con otros profesionales. Todo ello derivado de:

CG1l. Gestion del trabajo auténomo vy | En general, la via de resolucion de un
autorregulado. problema de Macroeconomia no es Unica v,
es frecuente que el estudiante encuentre los
resultados correctos por un camino
alternativo como consecuencia de haber

alcanzado una forma autbnoma de razonar.

Los pasos iniciales para resolver problemas
-Competencias de gestion, planificacion, | de Macroeconomia son organizar los datos y
capacidad de aprendizaje 'y trabajo | pjanificar y organizar estrategias de solucion

autébnomo de cuestiones y problemas.

Para resolver un problema hay que
conseguir: Separar datos necesarios de
datos superfluos, saber exactamente qué

procedimiento o técnica le conduce a obtener

una respuesta satisfactoria y sintetizar la




-Analisis y sintesis

-Aplicacion de los conocimientos a la practica

-Resolucion de problemas con modelos

adecuados

-Competencias de gestion de la calidad y la

informacién suministrada en el enunciado. En

suma, el andlisis y la sintesis.

El estudiante ira descubriendo que muchos

de los conocimientos adquiridos tienen
aplicaciones inmediatas, sobre noticias de
prensa, sintiéndose estimulado para

aprender a tomar iniciativas.

Cuando un problema real se ha expresado
en lenguaje econémico, el paso siguiente es
seleccionar el modelo al que corresponde y
aplicar las técnicas

(en la préactica)

correspondientes aprendidas en el curso.

Es evidente que a la hora de resolver un
problema es necesario tomar decisiones
como qué datos son necesarios y qué

procedimiento se adapta a este tipo de

innovacion, y aplicacion de medidas de | problema, qué recursos informaticos se

mejora utilizan en su caso, etc.
Entre los ejercicios que se trabajan, algunos
consisten en “inventar nuevos problemas”,
con ellos se pretende fomentar la creatividad
del estudiante.

CG2. Gestion de los procesos de | La necesidad de leer detenidamente los

comunicacién e informacioén

-Competencias en la busqueda, identificacion
e interpretacion de fuentes de informacion
relevante.

-Comunicacién y expresion escrita

-Comunicacion y expresion oral

-Comunicacién y expresion en inglés como
lengua extranjera, de forma complementaria
al espafiol.

-Competencias en el uso de las herramientas
y recursos de la Sociedad del Conocimiento

contenidos para poder separar hipétesis de
tesis, asi como la invalidez de soluciones
expresadas de forma incorrecta, hacen que
la necesidad de precision en el lenguaje,
tanto oral como escrito, sea absolutamente
necesaria.

El estudiante debe ser capaz de transformar
la informaciéon recibida (datos) en la
informacién pedida (solucién del problema).

Aunque hay textos excelentes en espafiol, la

utilizacibn materiales multimedia o de
paquetes informaticos que, total o
parcialmente, puedan estar en inglés

desarrolla la necesidad de familiarizarse con
el inglés técnico.

Con el uso de las plataformas y cursos
virtuales, CD”s, etc., pretendemos fomentar
el uso de las TICs.

CG3. Trabajo en equipo

-Habilidad para coordinarse con el trabajo de
otros.

-Liderazgo

La correcciéon colectiva o individualizada y la
autocorreccion de ejercicios desarrollan la
capacidad de hacer el seguimiento y evaluar
tanto el trabajo de otros como el propio.

Varios proyectos piloto que hemos venido
desarrollando con buenos resultados, la
formacién de grupos de estudio, y los
resultados obtenidos para el aprendizaje son
interesantes y fomentan la capacidad de
liderazgo.

CG4. Compromiso ético

-Conocer y promover los Derechos humanos,

Que la solucion dada a un problema sea




los principios democraticos, los principios de | factible, que se pueda resolver con un coste
igualdad entre mujeres y hombres, de | menor, o minimo etc., y similares desarrollan
solidaridad, de proteccion medioambiental, | la autocritica.

de accesibilidad wuniversal y disefio para
todos, y de fomento de la cultura de la paz,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 3.5
del RD 1393/2007.

Competencias Especificas: Tanto cognitivas como instrumentales:

CE1. Poseer y comprender conocimientos acerca de las interrelaciones econdémicas existentes entre los
distintos subsistemas que conforman el sistema empresarial.

CE2. Poseer y comprender conocimientos acerca de las instituciones econémicas como resultado y
aplicacion de representaciones tedricas o formales acerca de como funciona la economia.

CE3. Poseer y comprender conocimientos acerca del marco econdémico que regula las actividades
empresariales, y la correspondiente normativa.

CE4. Poseer y comprender conocimientos acerca de la relacién entre la empresa y su entorno.

CE5. Poseer y comprender conocimientos acerca de las principales técnicas instrumentales aplicadas al
ambito empresarial.

CE6. ldentificar la generalidad de los problemas econémicos que se plantean en las empresas, y saber
utilizar los principales instrumentos existentes para su resolucion.

CE7. Valorar a partir de los registros relevantes de informacién la situacion y previsible evolucion de una
empresa.

CE8. Tomar decisiones estratégicas utilizando diferentes tipos de modelos empresariales.

CE9. Aplicar al anélisis de los problemas y a la toma de decisiones criterios profesionales basados en el
manejo de instrumentos técnicos

CE10. Elaborar los planes y politicas en las diferentes areas funcionales de las organizaciones

CE11. Competencia en la busqueda, identificacion e interpretacion de fuentes de informacion econémica
relevante.

CE12. Competencias relacionadas con el uso de aplicaciones informéticas utilizadas en la gestion
empresarial.

CE13. Competencia para emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y
mercados.

CE14. Competencia para redactar proyectos de gestidon global o de areas funcionales de la empresa.
CE15. Iniciativa empresarial

CE16. Desarrollar habilidades de aprendizaje para emprender estudios posteriores en el ambito de la
administracion y direcciéon de empresas con un alto grado de autonomia.
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