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1.PRESENTACION

Esta materia tiene una gran importancia dentro del conjunto del master ya que aporta unos conocimientos bdasicos para
acercarse a una realidad, conocerla y poder intervenir sobre ella con ciertas garantias de éxito. Esto acercamiento se puede
llevar a cabo mediante el desarrollo de una investigacion, conociendo el disefio y los procesos de la misma.

2.CONTEXTUALIZACION

A la hora de acercarnos a cualquier realidad, en nuestro caso la social, se hace imprescindible en conocer cémo estructurar
el proceso de investigacion social cientifica, como producir informacioén sobre esa realidad y como emplearla para tomar las
decisiones correspondientes. También nos puede ser de gran ayuda para poder comprobar los efectos de distintas
intervenciones sobre una realidad. En este sentido se hace necesario un acercamiento al disefio y procesos en la

investigacion social a través de una sintesis de lineas principales de los métodos y técnicas de investigacion en este ambito.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Completar la formacién de este médulo con los otros de caracter obligatorio del propio Programa.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Acercarse al concepto de investigacion educativa desde diversos enfoques
Conocer las fases del disefio de una investigacion educativa.
Experimentar las diferentes fases de una investigacion educativa

Trabajar y disefiar distintos instrumentos para la obtencion de datos.

Interpretar los resultados de una investigacion para poder poner en marcha la toma de decisiones pertinente.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Marco tedrico de la Investigacion educativa y el uso de Herramientas TIC.
Revisiones bibliogréaficas (normativa APA de citas y referencias).
Definicion de la Investigacion y eleccion del disefio.

Analisis del enfoque cuantitativo y cualitativo a través de la revisiéon de articulos cientificos.




Disefio de instrumentos a partir de técnicas relativas a la investigaciéon educativa

6.EQUIPO DOCENTE

JOSE MANUEL SAEZ LOPEZ
ERNESTO LOPEZ GOMEZ

7.METODOLOGIA

La metodologia de trabajo seréa la propia de los sistemas de ensefianza-aprendizaje abiertos, a distancia y en linea (on-line).
En este sentido los recursos tecnoldgicos seran fundamentales ya que permitiran la interaccién entre alumnos-profesores,
entre alumnos -contenidos, y entre alumnos-alumnos a través de herramientas informaticas en tiempo real y asincrénico.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13): 9788436269727

Titulo: RECURSOS TECNOLOGICOS EN CONTEXTOS EDUCATIVOS (CAPiTULO 4. EL EDUCADOR SOCIAL
COMO INVESTIGADOR EN LA PRACTICA)

Autor/es: José Manuel Saez Ldépez ;

Editorial: Ed. UNED

Buscarlo en libreria virtual UNED |

Buscarlo en bibliotecas UNED |

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

Comentarios y anexos:

En la plataforma se encuentran disponibles los materiales basicos para esta asignatura.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Coléas, M.P. y Buendia, L. (1994). Investigacion Educativa. Sevilla: Alfar.

De Lara, E. y Ballesteros, B. (2002). Métodos de investigacion en educaciéon social . Madrid: UNED.

Gento, S. (2004). Guia practica para la investigacion en educacién . Madrid: Sanz y Torres.

Hernandez-Sampieri, R., Fernandez, C., Baptista, M.P. (2010). Metodologia de la investigacién. México D.F.: McGraw-Hill.

Pérez-Juste, R. (2013). Curso 0: Estadistica Aplicada Basica. OCW-UNED. Recuperado de

http://ocw.innova.uned.es/estadistica Cursos0/




10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

El estudiante contara con apoyos, ademas de la tutorizacion y el seguimiento, con el resto de sus compaferos donde podra
consultar y comentar dudas a través de las herramientas virtuales, foros principalmente. Dispondra también de los recursos

propios de las bibliotecas de las UNED, asi como los disponibles en la red.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La tutorizacion y el seguimiento se llevard a cabo, fundamentalmente, a través de las herramientas que proporciona la

plataforma virtual y mediante el uso del correo electrénico.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluaciéon consistird en un informe en el que se incluyan las tareas realizadas en relacién con el anélisis de varios

articulos cientificos y el analisis cualitiativo de varias entrevistas.

A modo de actividad opcional se podra elaborar un mapa conceptual para reflejar los conceptos basicos y relaciones
encontrados (bien con el software especifico o con editores de mapas conceptuales).

El informe debera incluir tanto citas como referencias de los autores consultados para fundamentar los analisis realizados,
asi como los sitios web consultados para el uso del programa estadistico y en su caso el editor de mapas conceptuales
utilizado.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.

14.Competencias

GENERALES

CGO03 - Comunicarse de forma eficaz con publicos especializados y no especializados utilizando creativamente medios
tradicionales y tecnolégicos.

CGO04 - Trabajar en equipo.

CGO5 - Gestionar procesos de innovacion.

CGO7 - Integrar criticamente la informacioén respetando y promoviendo la justicia y la diversidad cultural.

ESPECIFICAS

CEO1 - Comprender el marco formativo docente en contextos diversos de aprendizaje.

CEO2 - Adquirir un conocimiento practico docente e investigador para la mejora continua de las instituciones y sus procesos
educativos en entornos multiculturales y tecnolégicos.

CEO4 - Desarrollar técnicas y procesos para la indagacion, reflexion y analisis en contextos interculturales y tecnoldgicos.
CEO7 - Implementar las fases de la metodologia de investigacion educativa y el uso de aplicaciones informaticas para el
analisis y toma de decisiones para la mejora de la investigacion-accién docente.
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